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Turkiye’de Haftalik Ortalama Fiili Caligma
Siireleri Dinamikleri Uzerine Bir Inceleme

Musa Oztiirk!

Ozet

Caliyma kavrami tarih boyunca siiregelen bir evrim siireci gegirmektedir.
Kapitalist iiretim iligkilerinin yayginlasmasiyla birlikte neoliberal anlayigin da
etkisiyle artan rekabet ortami emegin istismarina odakli bir yaklagimi 6ne
ctkarmig ve bu durum da ulusal ve uluslararasi kurumlara ve standartlara olan
talebi uyandirmistir. Bu talep dogrultusunda Uluslararast Calisma Orgiitii
bagta olmak iizere “caliyma” kavraminin igerigi ve sinirlar1 belirginlesmeye
baglamig ve iggiicli piyasasinin igleyisine dair standartlar olusturulmusgtur.
Isgiicti piyasalarin saglikli bigimde analiz edilebilmesi igin istihdam ve
igsizlik verilerinin yani sira galigma siirelerinin diizeyi ve yapisina iligkin
dinamiklerin incelenmesi gereklidir. Bu ¢alisma, Tiirkiye’de haftalik ¢alisma
saatlerinin zaman igindeki seyrini, yapisal 6zelliklerini ve cinsiyet ile sektorler
itibartyla farklilagmasini ele almaktadir. OECD iilkeleri arasinda en uzun
haftalik ¢aligma siirelerine sahip olan Tiirkiye 6zelinde yapilan incelemede,
erkeklerin kadinlara kiyasla daha uzun saatler ¢alistiklar: ancak aradaki farkin
kapanma egiliminde oldugu, bu durumun biyiik 6lglide uzun dénemli
yapisal nedenlerden kaynakladigi ve ¢aliyma saatlerinin sektorel olarak
farklilagtig1 tespit edilmistir. Buradan hareketle politika yapicilarin istihdama
dair genel verilerin yani sira galigma saatlerine de odaklanmalar1 gerektigi
tespit edilmistir.

1. Giris

Iktisadi hayatin olmazsa olmaz bilesenlerinden olan isgiiciinde
dinamiklerin incelenmesi mikro ve makro ekonomik analizler i¢in olduk¢a
onemlidir ve bu nedenle yogun bir sekilde arastirilmaktadir. Isgiicii iizerine
yapilan ¢aligmalar genel olarak istihdam ve igsizlik oranlarina yogunlagmakla
birlikte zaman iginde geng istihdam, cinsiyete gore istihdam ve atil isgiiciine
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yonelik ¢aligmalarla derinlegmistir. Bununla birlikte haftalik ¢aligma siirelerine
yonelik ¢aligmalar hala yeterli seviye de degildir. Bu agig1 kapatmak iizere,
caliymada Tiirkiye 6zelinde haftalik galigma saatlerinin dinamiklerinin kesfine
yonelik bir aragtirma sunulmakta, ortalama fiili ¢aligma siirelerinin zaman
icindeki degisimi, yapisal ozellikleri ve bu degigimin cinsiyete ve sektorlere
gore farklilagmasi incelenmektedir.

2. “Calisma” Uzerine Genel Cergeve

“Caligma” tarih boyunca donemin gartlar1 ve kosullar1 geregi farklilik
gosteren bir fiildir. Sanayi devrimi Oncesi sosyal yapilanma ile sanayi
devriminin bagladigr donemdeki sosyal yapilanma farkhdir, gliniimiizde ise
“caligma” fiili oldukga heterojen bir hal almistir.

Kapitalist tiretim siirecinin baskin olarak kabul gérmeye dénemlerden
itibaren firmalarin ve devletlerin rekabet iistiinliigii saglamak igin isgiictiniin
emegini istismar etmeye yonelmeleri 6zellikle sosyal koruma rejimi yeteri
kadar oturmamug olan iilkelerde yapisal sorunlarin bag gostermesine neden
olmustur. Bu durumda magdur edilen iggiictiniin haklarin1 korumak ve
kollamak adina bagta 1919 yilinda kurulan Uluslararasi Galigma Orgiitii (ILO)
olmak iizere gesitli kurum ve kuruluslarca normlastirma ve standartlagtirma
vapilmigti. Bu dogrultuda Uluslararast Caliyma Normlar1 gekillenmig
ve ¢aliganlarin yararmin gozetilmesi ve korunmasi igin ilke ve kurallar
netlegtirilmigtir. Bu kurallarin temelinde egit rekabet kosullarini saglamak, iggi
ve ¢ocuklarin sagliklarini korumak ve ¢aligma kogul ve siirelerinin gergevesini
savunan politik ve sendikal yapilanmalar yer almaktadir. I. Diinya Savagi
sonrasinda imzalanan “Versailles Barig Antlagmas” metninde de evrensel
barigin 6n kogulu olarak sosyal adaleti saglamanin ve korumanin 6nemine yer
verilmis, haftalik ve giinliik azami ¢aligma siireleri, ¢ocuk istihdamu, esit ise
esit ticret ve tatil hakk: bagta olmak tizere haklarin tanimlanmasi yapilmistir
(Yidirim, 2011: 33-34).

Washington Uzlagisiyla birlikte kurgulanan “yeni diinya diizeni” ile
piyvasa merkezli yaklagimin 6ne ¢ikmasi, bir taraftan kamu miidahalesinin
en aza indirilmesi diger taraftan da rekabetin ¢ok boyutlu olarak iglerliginin
teminat altina alinmasi (Sen, 1998, Sen, 2005a; Sen, 205b; Lee, McCann
and Messenger, 2007: 7) emek piyasast tizerinde “haklar” tartigmalarini
alevlendirmistir. Neo liberal anlayigin emegi bir nevi meta olarak ele almasi,
is¢i ¢alistirmayr maliyet unsuru olarak degerlendirmesi ve igverenlere tam
yetki saglamast i§ ve sosyal giivenlik hukukuna dair ihtiyacin yeniden
giindeme gelmesine neden olmugtur (Miitevellioglu, 2009: 9). Buna paralel
olarak iggilicliniin ¢aligma ile serbest zaman kullanimi arasinda tercihte



Musa Oztiivk | 185

bulundugu tizerine kurgulanmig olan isgiicii arz1 teorisi de optimal galigma
stiresinin tespiti i¢in kiginin tercihleri, ticret seviyesi ve ticret dig1 gelirin 6ne
ciktigin belirtmektedir (Bakag, Polat ve Ulus, 2018: 110). Caligma kogullar
ve saatleri ise modellerde dogrudan yer almamaktadr.

Neoliberal =~ yaklagim dogrultusunda isleyen isgiici ~ piyasasinda
“calisma” standartlart ve 1§ ve ¢aliyma hukuku biyiik o©l¢lide benzer
hale gelmistir. Iscilerin igverenler karsisinda dogal olarak zayif durumda
olmas1 nedeniyle ortaya ¢ikan ig ve ¢aligma hukuku temelde is¢iyi koruma
ilkesine dayanmaktadir. Buna paralel olarak ilgili mevzuatlarda ig¢i yararina
diizenlemeleri goz oniinde bulundurarak hazirlanmistir. Burada kritik nokta
caligma siireleri ve fazla ¢aligmanin tanimlanmasidir (Dursun, 2024: 29).
Zira ozellikle gelisme siirecinde olan iilkelerde genel egilim isgiiciiniin fazla
caligmaya zorlanmasi yoniindedir ve bu nedenle bu iilkelerde azami ¢aliyma
stiresinin tanimlanmasina gidilmektedir. Caliganlarin da talep ettigi tist sinir
tanimlandiginda isgilerin fazla ticret alma yolu agilmakta (Akin, 2011: 776)
ve dolayisiyla emegin istismar1 gorece azalmaktadir.

Calisanlarin saghkli ve gilivenli i§ yerlerinde ¢aliymalar1 gerekir ve
caligma siireleri saglikli bir ¢alisma hayatinin temel bilesenidir. Bu agidan
calisanlar talep etseler de fazla ¢aliymanin negatif digsallig1 s6z konusudur.
Ilgili literatiiriin de isaret ettigi tizere cahigma siiresinin saglik iizerinde
uyku bozukluklari, kardiyovaskiiler sistem, ruh saghgi ve hastaliklari, kas-
iskelet sistemi, kanser gibi konularda dogrudan ve sosyal yagam, verimlilik,
is glvenligi-is kazalar1 gibi konularda da dolayli etkileri bulunmaktadir
(Ugurlu ve Yildiz, 2024: 10-12).

3. Tiirkiye’de Caligma Saatleri Dinamikleri

Tiirkiye, Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesinin (Md. 23) “Calsan her
kimsenin kendisine ve milesine insanlik haysiyetine wygun bir yasayss sagflayan ve
gerekirse her tiirlii sosyal koruma vasitalaryla da tamamlanan adil ve elverishi
bir idicrete hakks vardw:” maddesine paralel olarak Tiirkiye Cumbhuriyeti
Anayasast madde 50°de “Kimse, yasina, cinsiyetine ve giiciine wymayan islerde
calistirilamaz. Kiigiikler ve kadmlar ile bedeni ve rubi yetersizligi olanlar ¢calisma
sartlars baksmndan ozel olavak korunurviar. Dinlenmek, ¢alisaniarin hakkidn:”
ve anayasa 55. maddede “Ucret emegin kavsiyndm: Devlet, ¢alisanlarm
yaptiklars ise wygun adaletli bir dicvet elde etmeleri ve diger sosyal yardumlardan
yararlanmalare igin gevekli tedbivier al” ifadesiyle {icreti ve dinlenmeyi
¢alisanlarin bir hakk olarak tanimlamakta ve ¢alisma siirelerinin gergevesini
belirlemektedir.
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Isin niteligine gore degismekle birlikte genel olarak caligma siiresi haftada
en ¢ok 45 saattir ve bu saatlerin ¢aligma giinlerine esit olarak dagitilmasi
genel olarak kabul edilir. Bununla birlikte 18 yagindan kiigiik olanlar, gebeler,
madenciler ve turizm sektorii igin istisnalar mevcuttur. Caligma kesintisiz
bir faaliyet degildir, belli araliklar verilmesi, hafta tatili uygulamasi ve telafi
olanaklar1 mevcuttur ve fazla galiglmasi durumunda bunun karsiliginin
olmas1 gerekmektedir (Rehberlik ve Teftis Bagkanligi; Koseoglu ve Kabul,
2014: 264; Bursal ve Sentiirk, 2022: 72).

Tiirkiye’de iggiicii piyasasi tartigmalar1 genel olarak kigi sayilar (extensive
margin) izerinden yiiriimektedir. Isgiicii sayisi, istihdam oran, issiz sayisi ve
cinsiyete dair aligmalar 6ne ¢ikmakla birlikte ¢aligma saatlerinin dinamikleri
(intensive margin) ihmal edilmektedir. Halbuki Tiirkiye, OECD iiyesi
iilkeler arasinda haftalik ortalama fiili galigma siiresi bakimindan en yiiksek
olan iilkedir (Bakig, Polat ve Ulus, 2018: 19). Isgiicii ve galisma siireleri
dinamikleri incelendiginde kiiresel kapitalist sisteme bir gevre tilkesi olarak
eklemlenme stirecinin sancili bir gekilde igledigi Tiirkiye’de ¢aligma siirelerini
diizenleyen ig¢i haklarmnin fiilen uygulanamaz hale geldigi, bu siirecin de bir
taraftan saghga uygun ve giivenli kosullarda ¢aligma haklarinin yitirilmesine
neden olurken diger taraftan ¢aligma siirelerinin ve dolayisiyla i kazalarinin
artmasiyla sonuglanmaktadir (Miitevellioglu, 2009: 9-14).

Grafik 1: Tiirkiye ve Segilmis Ulkelerde Ortalama Calsma Saatleri (2024)
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Uluslararast Calisma Orgiitiniin  (ILO) 2024 yihna dair verileri
tizerinden hazirlanan Grafik 1’de gortildiigii tizere Tiirkiye BRICS-Ir tilkeleri
arasinda Cin ve Hindistan’dan sonra en uzun ortalama ¢alisma siiresine sahip
olan tilkedir. Almanya, Fransa, Kanada gibi iilkelere kiyasla bakildiginda ise
haftalik ortalama galigma saatlerinin oldukga fazla oldugu goriilmektedir.

Bununla birlikte yasal ¢aligma siiresini agan igyerlerinin oldugu ve eksik
hukuki altyap: ve biling nedeniyle kayitlara yansimayanlarin da oldugu
diistiniildiigiinde kayit dist istthdamin agirlikli oldugu iilkelerde, haftalik
ortalama galigma stiresinin 6zellikle Tiirkiye’nin de dahil oldugu gelismekte
olan iilkelerde 50 saati asabildigi diisiiniilmektedir (Yildirim, 2011: 96).
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Diger taraftan toplam istihdam iginde ortalama g¢aligma siiresini artiran
serbest meslek sahiplerinin de oldugu ve yart zamanh ¢alisanlarinda tam
tersine ortalamay1 agagida ¢ektigi bu nedenle saglkli degerlendirme igin
bunlarin ayr1 tutulmasi gerektigi unutulmamalidir (Kim, 2023: 5).

Haftalik ortalama fiili ¢aliyma saatleri, istthdam dinamiklerinin kegfi ve
iilke ekonomisinin gidisat1 i¢in 6nemli bulgular sunabilmektedir (Bakas,
Polat ve Ulus, 2018: 14). Tirkiye’de haftalik ortalama fiili galigma stirelerine
dair veriler, TUIK tarafindan ilki 1966 yilinda yapilan ve bugiin ILO’nun
benimsedigi tanim ve kavramlar dogrultusunda yiiriitiilen Hanehalki Isgiicii
Aragtirmalart yoluyla toplanmaktadir (TUIK, 2025: 1).

Bu calismada odak noktasi olarak Haftalik ortalama fiili ¢alisma saatlerine
dair veriler ele alinmaktadir. Verilere dair agiklama ve kaynaklar Tablo 1’de
yer almaktadir.

Tablo 1: Dejiskenler; Agiklamalar: ve Kaynag

Veri Agiklama Kaynak
HOECS Haftahk Ortalama Fiili Caligma Saati TUIK
HOFCS-E  Erkek - Haftalik Ortalama Fiili Calisma Saati TUIK
HOFCS-K  Kadin - Haftalik Ortalama Fiili Caligma Saati TUIK

E-K FARK Erkek-Kadin Haftalik Ortalama Fiili Calisma Saati Farki TUIK

2014MO01-2025M10 donemine ait 142 gozlemden olugan verilere ait
tanimlayici istatistikler Tablo 2°de sunulmaktadir. Degiskenlerin ortalama ve
medyan degerleri birbirine yakin seyretmektedir, bu durum serilerin belirli
bir bantta simetrik olarak dalgalandig1 gostermektedir. Ayrica HOFCS-K
degiskeni belirgin bir gekilde negatif ¢arpiklik ve yiiksek kurtosis degerine
sahiptir ve bu durum belirli donemlerde kadinlar da galigma siirelerinin
normalden saptigini isaret etmektedir.

Tablo 2: Degiskenlere Ait Tanumlayic Istatistikler
HOFCS HOFCS-E  HOFCS-K  E-K FARKI

Ortalama 44.80 46.94 40.08 6.86
Medyan 44.75 46.75 40.20 6.65
Maksimum 49.50 52.00 43.70 10.30
Minimum 38.30 39.80 34.90 4.10
Standart Sapma 1.72 2.07 1.04 1.53
Carpiklik -0.31 -0.12 -1.23 0.39
Kurtosis 3.73 2.99 8.51 1.96
Jarque-Bera 5.39 0.37 215.21 9.95
Olasilik 0.07 0.83 0.00 0.01

Gozlemler 142 142 142 142
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Jarque-Bera test sonuglar1 HOFCS-E degiskeninin normal dagilim
varsayimini sagladigini, buna kargilik HOFCS-K ve E-K farki degiskenlerinin
normal dagilmadigini ortaya koymaktadir. Degiskenlerin soklar kargisindaki
davraniglarini gézlemlemek tizere yapilan Augmented Dickey Fuller (ADEF-
1979-1981) ve Phillips-Perron (PP- 1988) birim kok testleri sonuglar: Tablo
3’te yer almaktadir.

Tablo 3: ADF ve PP Birim Kok Testi Sonuclar:

Sabit Sabit & Trend Sabit Sabit & Trend

t-Ist Olasilik t-Ist Olasilik t-Ist Olasihk t-Ist Olasilik
HOEFCS 270 0.08 -4.76 0.00 dHFOCS) -1991 0.00 -19.84 0.00
HOFCS-E -257 010 -490 0.00 dHFOCSE) -19.59 0.00 -19.53 0.00
HOFCS-K -393 0.00 -430 0.00 dHFOCSK) -19.99 0.00 -1991 0.00
E-KFARKI -2.01 028 -406 0.01 d(FARK) -14.30 0.00 -14.29 0.00
HOEFCS -386 0.00 -797 0.00 dHFOCS) -3893 0.00 -39.04 0.00
HOFCS-E -350 0.01 -817 0.00 d(HFOCSE) -35.67 0.00 -35.86 0.00
HOFCS-K -692 0.00 -752 0.00 dMHFOCSK) -56.16 0.00 -56.71 0.00
E-KFARKI -2.69 0.08 -854 0.00 d(FARK) -42.61 0.00 -58.75 0.00

ADF

PP

Geleneksel birim kok testi sonuglari serilerin trendde duragan oldugunu,
soklardan kalici olarak etkilenmedigini gostermektedir. Gozlem donemi
iginde Tirkiye Ozelinde yapisal goklarin da oldugu diigtiniilerek Lee-
Strazicich (LM- 2003-2004) cift yapisal kirtlmali birim kok testi yapilmugtir.

Tablo 4: Lee-Strazicich Yapisal Kuwidmaly Bivim Kok Testi Sonuglar:

Min. t-ist G. U. Kritik Degerler Yapisal Kirilma Tarihleri
HOEFCS -8.055 2 -6.167 -5.485 -5.224 2019M12 - 2021M07
HOFCS-E  -7.959 8 -6.167 -5.485 -5.224 2020M02 - 2021M07
HOFCS-K -6911 1 -6.167 -5.485 -5.224 2019M12 - 2021M07

E-K FARKI -6.767 2 -6.271 -5.621 -5.332  2019MO06 - 2024M02
G.U.= Gecikme uzunlugunu ifade etmektedir.

Tablo 4’te degigkenlerin yapisal kirilmalarla birlikte duragan oldugu
goriilmektedir. Ayrica  HOFCS-E  serisinin 8 gecikme uzunlugunda
olmas1 erkeklerde haftalik ortalama fiili galigma siiresinin uzun donemli
vapisal Ozelliklere sahip oldugunu, buna karsin HOFCS-K’nin 1 gecikme
uzunlugunda olmas: da kadinlarda ¢aligma saatlerinin kisa donemli goklara
agik olduguna dair ipucu vermektedir. Yapisal kirtlma tarihlerine bakildiginda
da 2019 Aralik ayinda ¢aligma siirelerinde genel olarak ve kadinlarin ¢aligma
stirelerinde yapisal kirlmanin yagandigini gostermektedir. Erkeklerin ¢aligma
stirelerindeki yapisal kirllma ise COVIDI19 siirecinde ilk kapanmalarin
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yaganmaya bagladigr 2020 Subat aymna denk gelmektedir. Serilerdeki diger
yapisal kirilma tarihleri ise 2021 Temmuz ayi isaret etmektedir. E-K
FARKI degiskeni ise ayrigmaktadir. Burada 6ne ¢ikan tarihler 2019 Haziran
ve 2024 Subat aylaridir.

Grafik 2: Tiivkiye’de Haftalik Orvtalama Fiili Calisma Saatlevi Seyri, Evkek-Kadwm ve
Fark
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Grafik 2’de Tirkiye’de haftalik ortalama fiili galigma stirelerinin genel,
erkek-kadin ve fark olarak gelisgimi yer almaktadir. Grafikte ilk olarak ele
alinan serilerin COVIDI19 siirecinde kirilmaya ugradigi ve sonrasinda
topladig1 dikkat gekmektedir. Ayrica, ortalama fiili galigma siirelerinin genel
olarak azalma egiliminde oldugu ve zaman iginde erkek ve kadin arasindaki
ortalama fiili galigma siireleri farkinin daraldig1 goriilmektedir.

Grafik 3 tizerinden sezona gore serilere bakildiginda ise HOFCS ve
HOEFCS-E aylik ortalamalarda en diigiik degeri Agustos ayinda almaktadr.
Agustos ay1 ayn1 zamanda E-K FARKInin da en diisiik oldugu aydir. E-K
FARKI en ¢ok Haziran ayinda gergeklesmektedir. Yaz tatili donemi olarak
diigtintildiigiinde teort ile pratigin Ortiistiigii disiiniilebilir. En ¢ok calisilan
ay ise HOFCS ve HOFCS-E serileri igin Eyliil olurken HOFCS-K igin
Temmuz ayidur.
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Grafik 3: Tiivkiye’de Haftalik Ortalama Fiili Calisma Saatlevinin Sezonluk Seyvi
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Grafik 4te TUIK’in konuyla ilgili ayrica yaymladigi Caligma Saat
Endeksinin sektorel agidan gelisgim seyri yer almaktadir. Burada ilk etapta
COVIDI19 siirecinde bagta konaklama ve yiyecek sektorii olmak {izere
hemen hemen biitiin sektorlerde galigma saatlerinin (dogal olarak) diistiigii,
sonrasinda genel olarak trendin korundugu goriilmektedir.

Grafik 4: Tiivkiye’de Sektorel Olavak Calisma Saati Endeksi’nin Seyri
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Sonaylarda konaklama ve yiyecek ve ingaat sektorlerinde ¢alisan saatlerinde
artigin oldugu buna karsilik 2017 yilina kadar en yiiksek seviye de seyreden
Su Temini, Kanalizasyon, Atk Yonetimi ve iyile§tirme Faaliyetlerinde
caligma saatlerinde diigiis oldugu dikkat ¢ekmektedir.

Degiskenlerin yapisal 6zelliklerini gormek adina Wavelet (Dalga) analizi
yapilarak varyansin frekans dagimi grafikleri elde edilmigtir.

Grafik 5: Haftalik Ovtalama Fiili Calisma Siivelevinin Varyans Frekans Dagilunlar:
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Gorsel 1’de sunuldugu iizere HOFCS, HOFCS-E ve E-K FARKI
egrilerinin biiyiik olgiide (>%385) W7 ve W8de yani uzun donemli yapisal
taktorlerden etkilenmektedir. Buna kargin HOFCS-K orta-uzun donemli
olarak (>%50) yapisal faktorlerden etkilenmektedir. Bu sonuglar LM
testindeki gecikme katsayilarindaki farklilagmayla 6rtiigmektedir.

4. Sonug Yerine

Isgiiciiniin emegini ige yansitmast olan “calisma” fiili tarih boyunca
gecirdigi evrime ragmen Onemini korumakta ve hatta sosyoekonomik ve
politik siireglerin temel belirleyicileri arasinda yer almaya devam etmektedir.
Ozellikle gelisen teknolojiyle birlikte keskinlesen kiiresel rekabet ortaminda
firmalarin ve devletlerin avantaj elde etme ve kar maksimizasyonunu saglama
arzusu emegin istismarini veya yakin bir ifadeyle “caligma saatlerini” yeniden
giindeme getirmektedir.

Caligma kapsaminda Tiirkiye’de haftalik ortalama fiili galigma saatlerinin
dinamikleri ele alnmistir. Yapilan kargilastirma ve degerlendirmelerde
Tiirkiye’de ortalama fiili ¢aliyma saatlerinin OECD iilkelerinden gorece
daha fazla oldugu, bununla birlikte 2014 yilindan itibaren ortalama fiili
caligma siirelerinin azalma egiliminde oldugu, o6zellikle erkeklerin kadinlara
kiyasla daha uzun saatler galigtigt ama aradaki farkin daralmakta oldugu
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tespit edilmistir. Ayrica erkeklerin tersine kadinlarda ¢aligma saatlerinde
yapisal nedenlerden ziyade soklara daha agik oldugu, bununla birlikte birim
kok testlerine gore soklarin kalict olmadigr goriilmistiir. Sektorlerdeki
caligma saatlerinde ise genel olarak bir artig trendinin oldugu, zaman iginde
sektorlerdeki daralmalara paralel olarak ¢aliyma saatlerinin degisebildigi
dikkat ¢ekmistir.

Tlave olarak Almanya, Fransa gibi gelismis iilkelerde ¢alima saatlerinin
az geligmis ve geligmekte olan iilkelere kiyasla ¢ok daha diisiik oldugu goz
ontinde bulunduruldugunda ¢alisma kogullarinin ve saatlerinin verimlilik
merkezli olarak yeniden ele alinmasi, esnek galigma gibi kavramlarin kapsaml
bir sekilde tartigilmasi gerektigi diigiiniilmektedir.
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