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Ozet

Spor kiiltiirii; sporcu, spor egitmeni, yonetici ve diger ilgili taraflar arasindaki
hiyerarsik iligkilerin bulundugu sosyal bir ortamdir. Spor bagarisinin yaninda
motivasyonun da artirilmasi ve sistematik igleyisin saglanmasi agisindan
gerekli olan bu giig iligkileri, etik ilkeler gergevesinde koordine edilemediginde
psikolojik siddet davramglarinin ortaya gtkmasinda belirleyici rol oynamaktadir.
Bu bakis agistyla mobbing bireylere tekrarlayicr nitelikte, planl ve isteyerek
gergeklestirilen psikolojik yildirma ile karg1 karsiya kalmalar: seklinde ifade
edilmekte ve sporcularin ruh sagligini olumsuz etkileyen psikolojik ve toplumsal
agidan 6nemli sayilabilecek olumsuz etken olarak nitelendirilmektedir. Stireklilik
gosteren mobbing deneyimleri sadece spor basarisini diigiirmekle kalmamakta;
ayrica kaygi, depresyon, titkenmiglik, 6z-sayg1 ve travma belirtilerinin ortaya
ctkmasina da yol agabilmektedir. Travmatik deneyimler ise sporcunun giivende
hissetmesini, ait olma duygusunu ve psikolojik saglamhigini olumsuz etkileyerek
psikolojik iyi olusu 6nemli 6lctide zayiflatabilmektedir. Giincel aragtirmalarda
spor psikolojisi alaninda yapilan akademik ¢aligmalar, bedensel yaralanmalarin
yaninda deneyimlenen ruhsal travmalarin da bireylerin mesleki geligimlersi,
bagarma istekleri ve iyi oluslar1 {izerinde kritik rol oynamaktadir. Bu boliimde
spor gevresindeki gii¢ iligkileri, mobbing, ruhsal travma ve psikolojik iyi olug
kavramlar1 kuramsal ve alanyazinindaki giincel bulgular dikkate alinarak ele
alinmaktadir. Ayni zamanda esit olmayan giig iliskileri mobbing ve psikolojik
agisindan oOrseleyici deneyimler {izerindeki olas: etkileri ortaya koymak;
etik degerlere dayali liderlik, sosyal destek, adil yonetim anlayisi, psikolojik
agidan giivenli spor ortami ve travma bilgisine dayali antrenorliik anlayigi
gibi destekleyici etmenlerin psikolojik iyi olug diizeyini artirmasindaki katkis
degerlendirilmektedir. Ozetle bu boliimde; sporculari destekleyici bir spor
ortaminin gelistirilmesi, mobbingin dnlenmesi ve sporcularin psikolojik iyi
oluglarinin giiglendirilmesine dair uygulamaya ve gelecekteki aragtirmalara
151k tutmayr amaglamaktadir.

1 Travma ve Afet Ruh Sagligi Alaninda Uzman Psikolog, https://orcid.org/0009-0005-2893-7174,
psikologgultenaldemir@gmail.com
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1. Spor Ortaminda Giig Tligkileri

Insani diger canlilardan ayiran temel 6zelliklerden biri, bedensel kapasitesini
bilingli bicimde geligtirme ve belirli amaglar dogrultusunda kullanabilmesidir. Bu
ozellik, fiziksel etkinliklerin zaman igerisinde yalnizca yagamsal gereksinimlerin
kargilanmasina hizmet eden davraniglar olmaktan ¢ikarak toplumsal ve kiiltiirel
gelisimin 6nemli bilesenlerinden biri haline gelmesine olanak saglamigtir
(Bulgu, 2005).

Spor etkinlikleri, tarihsel siiregten giiniimiize kadar genis kitlelerin ilgisini
¢eken 6nemli toplumsal olgular arasinda yer almaktadir. Bununla birlikte, spor
ortamlarinda ortaya ¢ikan giddet davraniglari, diger bir¢ok toplumsal alanda
goriilen giddet olaylarina kiyasla gogu zaman daha fazla olaganlastirilmakta ve
toplumsal agidan daha kabul edilebilir bir olgu olarak degerlendirilebilmektedir.
Toplum bilimi, sportif faaliyetleri 50 yili askin siiredir sosyolojik bir durum
olarak sistematik bigimde akademik agidan arasgtirtyor olsa da, gegmis yagamlara
ait kazi buluntular1 ve tarihsel kayitlar, sporun insanlik tarihi boyunca 6nemli
bir toplumsal etkinlik olarak varligin: siirdiirdiigiinii gostermektedir. Arkeolojik
bulgular ve tarihsel kaynaklar, sporun yalnizca fiziksel bir etkinlik olmadigin;
ayni zamanda eglence, ritiiel ve dinsel uygulamalarla i¢ i¢e ge¢mis 6nemli
bir toplumsal olgu oldugunu gostermektedir (Bulgu, 2005). Ornegin; Girit
uygarligina ait duvar resimlerinde o déneme ait spor yapan kadin ve erkek
sporcularin boga ile yapilan sporlarda sporun eglence boyutuna isaret ederken,
Aztek uygarliginda ise Meksika’da duvar ya da taga yapilan kabartmalarda
tutbol sporuna benzer oyunlarin giin dogumu ve ayin hareketlerini simgeleyen
torensel etkinlikler kapsaminda sporun 6nemini anlattigy diisiiniilmektedir.
Bazi uygarliklarda oyunlarda yenilen tarafin 6liimle cezalandirilmasi, sporun
tarihsel siire¢ igerisinde giddet olgusuyla iligkisini ve bu iliskinin donemin
kiiltiirel anlayig1 ¢ergevesinde bigcimlendigini ortaya koymaktadir (Bulgu, 2005).

Bugiiniin kogullarinda, ¢agdas toplumlarda siirekli degisen sosyal dinamikler
ve hizla gelisen teknoloji, bireylerin yagamini ¢ok boyutlu bigimde etkileyen
olumlu ve olumsuz degisimlere zemin hazirlamaktadir. Yiiksek yeterlilige sahip
kigilerin; fiziksel, mental, psikolojik ve ¢evresiyle uyumlu olmasi 6nemlidir
(Eren, 2023). Sportif faaliyetler; giiniimiiziin ¢agdas sosyal yapisinda toplumsal
degerler ve sosyoekonomik geligmislik seviyelerinin belirleyicisi seklinde 6nemli
bir toplumsal kurum olarak degerlendirilmektedir (Yetim, 2000).

Spor sahalarinda rapor edilen sinirlar1 zorlayic1 davraniglar ve sporcularin
maruz kaldigr mobbing deneyimleri, spor katiliminin her zaman olumlu
sonuglanan bir stireg olmadigin gostermektedir. Buna ek olarak saha verilerine
dayali akademik g¢aligmalar, sporcularin genellikle “duygusal istismar1”
vagantiladig: ifade edilebilir. Spor egitmeni ile sporcularin arasindaki iletisimde
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meydana gelen “duygusal istismar1 kasten gergeklestirilen ve agresyon eylemi
bulunmayan tutumlar seklinde agiklanabilir. Agresyon diginda kalan tutumlar,
sozli ifadeler ve sporcunun ithmal edilmesi seklinde duygusal istismar 3 farkli
baglikta toplanmaktadir. Duygusal istismar konusunda sergilenen davraniglar
baglama gore farkhilik arz etse de, 6nemli olan spor egitmeni ile sporcularin
iletigimi, spor egitmeninin tutumu ve bu tutumlarin sporculara psikolojik

yikim olarak yanstyabilmektedir (Alexander ve digerleri, 2023).

Duygusal istismarin yani sira sporcu bireylerde 6z-yaralama tutumu,
sportif faaliyet alaninda bu istismarin neticesi olarak ifade edilmektedir. Oz-
yaralamanin gostergeleri arasinda; 6z-kiyim ideasyonu, tesebbiisii ve kast
bulunmayan 6z-yitkim tutumlarini kapsamaktadir. Bununla birlikte, sportif
faaliyetler 6zelinde istismar ile 6z-yikim iliskisine bakildiginda akademik
caligmalarin sayica yetersiz oldugu ve bu yetersiz verilerden elde edilen ilk
sonuglarin istismar ve 6z-yitkim degiskeninde pozitif bir iligkinin oldugu ifade
edilmektedir (Willson, Buono ve ve digerleri, 2025).

Is yasantisinin alisma kriterleri 21.yiizyilda pek ¢ok kez degigime ugramustir.
Bunlar; toplumsal uyum becerisi ve etkili iletisimle alakali fikirlerin yenilenmesi
hakkinda anlayiglarinin ve uygulama bigimlerinin tekrar ele alinmasini
saglamistir. Yagaminda hemen hemen herkesin en az bir defa toplumsal uyum
konusunda diigiik performans gosteren yonetimsel yetersizlikleri, ruh sagligini
negatif olarak etkileyen ortam, yoneticilerin rehberlik performansi, adaletsiz
gozlem, igsizlik ile ilgili tehditkdr konugmalar gibi yildirici agresyona maruz
kaldiklar1 6ngoriilmektedir. Akademik ¢aligmalarda is ortaminda psikolojik
yildirmayla kars: kargiya gelen bireylerin rakamsal olarak her gegen giin arttig:
bilinmektedir (Reyhan ve Ozgen, 2020).

Bugiin pek ¢ok resmi ve 6zel kuruluslarda, spor faaliyetleri ile ilgili 6gretimin
her yagtan sporcu i¢in muhakeme becerisi geligmis, edindigi kazanimlar
uygulayabilen ve bagimsiz segimler yapabilen kigilerin spor kiiltiiriine
kazandirilmasinin gerekliligine dikkat ¢ekilmektedir. Spor; sporcularin etkili
iletisim kurmalarina destek olan, zihinsel ve duygusal ilerlemelerini saglayan
faaliyetlerdir. Spor Kkiiltiirtinde sporcularin iletigimlerini etkileyen 6nemli
unsurlardan birkagi; secimleri, umutlari, spor faaliyetlerindeki performanslari
ve biligsel agidan degerlendirme dinamikleridir. Spor yapan bireyler sportif
faaliyet gosterirken birden fazla sathadan gegerek spora dahil olan koklesmig
etkilesimin bir 6gesi olarak yer alirlar ve bu sayede ortama adapte olarak
insanlarla iletisimlerini gii¢lendirmektedirler. Kurduklari iletisimde en gok spor
egitmenleri ve koglartyla bir araya gelmektedirler. Ortak 6zelliklere sahip bagka
topluluklarda da spor kiiltiiriinde yaganan hiyerarsik iliskilerin yapisina gore
etkili ya da etkisi az olan neticeler goriilebilmektedir (Vural ve Peker, 2018).
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Hiyerarsik olarak tstlerle kurulan etkilegimin kalitesi, spor ile ugragan
bireyin spor ve ortamina dair aidiyet gelistirmesinde rol oynamaktadir. Ergen
ve kiigiik yag sporcularda kariyer gelisimlerini belirleyen, yiiksek performans
gostermelerinde etkili olan spor egitmenleri ve tistleri ile ne gekilde iletisime
gececeklerinin bilgisini edinmektedirler. Performanslarinin niteligini belirleyen
konu ise edindikleri bilgiler ve egitmenlerinin davraniglaridir fakat 6te yandan
yoneticilerinin ergen ve kiigiik yagtaki sporcularda meydana gelebilecek
psikolojik yildirma da goriilebilmektedir (Vural ve Peker, 2018; Cetin, 2023).

Son yillarda hem kamu hem de sivil kurumlarin ayr1 ayr1 ya da beraber
yaptiklari faaliyetler, toplumsal sorunlarin ¢6ztimiine katki saglamas1 konusunda
sportif faaliyetlerden yararlanmanin iyi olug iizerinde olumlu etkilerinin
varhigina igaret etmektedir. Tiirkiye’de hizlanan kentsel ve endiistriyel gelisgim
stireglerinin neden oldugu adaptasyon sorunlarinin bireysel olarak bedensel
ve ruhsal iyi olugu yipratici, toplumsal, kiiltiirel ve manevi yargilarimizi
giigsiizlestirici, Orseleyici ve travmatize edici faktorlerin iyi olugun tizerinde
olumsuz sonuglarinin giderek siddetlenmesi, isgiicii agisindan dikkat ¢ekici
bir boyuttadir. Modern spor faaliyetlerinin temel amaglarindan biri, s6z
konusu sorunlara etkili stratejiler geligtirmektir. Spor faaliyetleri ile ilgilenmek,
sporsever bireylerin serbest zamanini etkin gekilde kullanmasina ve olumlu
kisilik 6zelliklerinin gelisimine katkida bulunmaktadir (Kog, 2007).

1.1. Mobbing

Mobbing kavramindan 6nce bu sozciigiin nereden tiiredigine bakacak
olursak sozciik olarak “mob”, hukuka aykir1 olan saldir1 gibi yikic1 davramiglarda
bulunan organize olamamig topluluklar i¢in kullanilmaktadir. “Mob”
sozciigiiniin kokeni, istikrarsiz ve degigken ozelliklere sahip bir topluluga
atifta bulunan Latince “mobile vulyus” terimine dayanmaktadir. Eylem geklinde
kullanilan “mob” ise, bir bireyin etrafini kugatmak, bireye yonelik siddete maruz
birakmak ya da taciz edici davranislara karsilik gelmektedir (Yildiz, 2018).

Mobbing terimini ise 1960’h yillarda ilk kez kullanan kisi Konrad Lorenz
olmugstur. Lorenz bu terimi belirli bir hayvan grubunun nasil davrandiklarini
agiklamak i¢in ortaya atmustir ve su sekilde agiklamistir “kiigiik hayvanlardan
olusan gruplarin, kendilerinden daha biiyiik ve potansiyel olarak tehlikeli
olan gruplara kars: toplu olarak saldirganlik ya da tehdit edici davraniglarla
biiyiik hayvan gruplarini bulunduklar1 bolgeden uzaklagtirarak kendilerini
savunmalar1” geklinde tanimlamugtir (Kehribar ve digerleri, 2017). 1972 yihinda
ise Dr. Peter-Paul Heinemann okul ¢ag1 ¢ocuklarinin arkadaglaria yonelik
kotli muamelelerini tanimlamak amaciyla agiklamigtir (Kehribar ve digeler,
2017). Isyeri ortaminda mobbing kelimesi anlam olarak hem personeli hem
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de kurumun igleyigini aksatan bir durum seklinde ifade edilmekte ve “zorbaca
davranis, kigisel sinirlart ihlal edici tutum, ruhsal yildirma ve bireye yonelik
toplu olarak eylemde bulunma” olarak agiklanmaktadir. Bireylere uygulanan
mobbing, toplumsal ve demografik yapinin farkliliklarina bakilmaksizin
isyerlerinde meydana gelen ve uzun vadeli yikicr etkilere neden olmaktadir.
Caligma ortaminda hiyerarsik diizeylerde ya da esit statiide olan bireylere
diigmanca davrandiklari, gbzdag: verdikleri ve saldirganca hareket ettiklerini
ifade etmek i¢in kullanilan mobbing iki sekildedir: “Dikey mobbing yani
vertical mobbing” hiyerargik diizende tist konumdaki galisanlarin alt konumdaki
bireylere yonelttigi kotii muameledir. “Yatay mobbing yani horizontal mobbing”
ise ayni statiideki bireylerin birbirlerine uyguladiklar: kotii muameledir. Ancak,
mobbing denilebilmesi igin eylemin i ortaminda siirekliliginin olmasi ve siireg
olarak uzun bir zamana yayilmas: beklenmektedir (Yildiz, 2018).

1984 yilinda Heinz Leymann ise Isve¢’te mobbing teriminin tanimin
sergilenen ig ortamlarinda psikolojik yildirma olarak ifade etmektedir. Psikolojik
yildirma tek bir birey ya da daha fazla bireyin bagka bir galigana sistematik
olarak ahlaka uygun olmayan gekilde etkilegim ve agresif tutumlardir. Bagka
bir tanim ise Noa Davenport ve ekibine aittir (Yilmaz ve digerleri 2008).
Noa ve arkadaglar mobbing igin g6yle bir tanimlama yapar; mobbing, bireyin
psikolojik biitlinligiinii hedef alan sistematik bir yildirma siirecidir. Bu yildirma
stirecinde igyerinde bir birey hedef alinarak diger insanlarin isteyerek ya da
istemeden bu siirece dahil edilmest, kisinin gesitli psikolojik baski, kiigiimsenme,
isaret etme, agagilama ve itibarsizlagtirma girisimlerine sistematik olarak maruz
birakilmas: sonucunda ¢aligma ortamindan uzaklagmaya zorlanmasini ifade
eden bir siiregtir (Yilmaz ve digerleri, 2008). Prof. Dr. Hasan Tutar ise mobbing
taniminda; i§ ortaminda bireylere yonelik olarak yoneticileri, i arkadaglar1 ya
da hiyerargik olarak daha diigiik konumda bulunan ¢aliganlarin diizenli olarak
tekrar eden tiim olumsuz davranis, gozdag1 verme, agresif tutum, kiigiimseme
yoniinde hareket etmeleridir. Dog. Dr. Cem Baykal’da mobbing i¢in ¢alisma
ortaminda bazi ¢aliganlarin segtigi bir ¢alisana uygulanan, periyodik agidan
uzun zaman devam eden ve diizenli olarak siirdiirtilen yildiric1 tutumlardir.
Saban Cobanoglu’nun mobbing taniminda da is ortamindaki ¢alisanlari
hedef alarak psikolojik ve siirekli yildirma davranislari, etik olmayan iletigim
bigimleri ile hedef alinan ¢aliganlarin igyerindeki ¢aligmalarinin kalitesini ve
psikolojik saglamliklarini en aza indirmek amaciyla istifa etmeleri konusunda
zorlamalaridir (Akt; Yilmaz ve digerleri, 2008).

Mobbing; genellikle gbz ard: edilen, agiga ¢ikmast engellenen fakat
pek ok bireyin degisik sekillerde karsilagtiklar1 durumdur. Mobbinge
ugrayanlarin kag yaginda oldugu, cinsiyetlerinin ne oldugu, ast-iist iligkileri
ve mezuniyetlerine bakilmaksizin yildirma davraniglarina maruz kalinmasi
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olasidir. Disiplinli, performans yiiksek, sadik kigilerin maruz kaldig gibi
disiplinsiz, diisiik performansh, agirdan alarak ¢alisan kisilerde de mobbing
magduriyeti yagamaktadir. Sporda ise bu durum daha farkhidir. Spor; evrensel
olarak performans yarigi, gorsel gekicilik, bedensel ve mental agidan faaliyetler
seklinde agiklanmaktadir. Spor; insanligin var oldugu zamandan beri degerini
muhafaza etmistir. Denkligin, takdirin, 6z-yeterlik algisinin, toplumsal
uyumun ve grup baglhiliginin yer aldig1 ve genis kitlelerin dikkatini ¢ekmistir.
Dolayisiyla, performans yarigi ve hedefe ulagma ¢abasi barindiran bir ortam
olan sporun igerisinde mobbing olmasi olagan goriilmektedir. Spor kavraminin
dikkat ¢eken kisminda sporcu egitmenleri, idareciler, sporseverler, finansal
1§ ortaklarr olsa da aslinda her zaman dikkat ¢eken kisim “sporcular” dan
olugmaktadir. Spor faaliyetlerinin mobbingi olarak bilinen etnik ayrimcilik etik
olmayan bir tutumdur. Toplumsal olarak hi¢bir yerde yaganmamasi gereken
bu duruma spor kiiltiiriinde maruz kalinmas ise kaygi verici ve travmatize
edicidir. Spor kiiltiirtinde; konusulan dilin, inancin ve etnik kokenin 6nemi
yoktur. Sporseverlerin olumsuz konugmalari, dislayict séylemleri, psikolojik
yildirma gabalari, etnik ayrimciliklari, sporcularin mahremiyetine miidahale
etmeleri, anlagmalarda caydirici davranuglari, spor kiiltiiriinde ortak alanda yok
saymalari, goz dag1 vermeleri, kuliiple ilgili ige son vermeleri, kaynaklara erigimi
engellemeleri, dijital ortamlarda olumsuz yorum yapmalari, agagilamalar:
vb. tutumlarla alakali ¢ok sayida vakalara rastlanmaktadir. Spor kiiltiiriiniin
amaci sporculari ve diger bireyler igin fayda saglamak, psikolojik iyi oluglarini
stirdiirmek ve onlarin gelisimine katkida bulunarak gelismis sosyal diizenin
degerli bir bilegeni ve ilerleme unsuru olarak goriilmesine karsin, sporun
bunlar1 zaman zaman istismar ettigi bilinmektedir (Aslan ve digerleri, 2022).

Sporcu bireyleri hedef alan mobbing fizyolojik, ruhsal ve toplumsal
(“biyopsikososyal”) bir ¢erceveden bakildiginda, spor faaliyetine yonelik
mobbingin biitiinciil bir niteliginin oldugunu ve bu niteliginin sporcu
bireylerde biraktig1 psikolojik yikiciligin daha derinlemesine incelenmesini
miimkiin kilmaktadir. Bu ¢ergeve fizyolojik, ruhsal ve toplumsal agidan iyi
olusun gostergelerinin siirekli birbirini gekillendirdigini kabul etmektedir

(Gattis ve Moore, 2022).

1.2. Ruhsal Travma

Spor, topluma ve sporseverlere tesir eden, genis kitleleri harekete gegiren
bir kavramdir ve bu kadar genis bir alanda deneyimlenen mobbing sonucunda
meydana gelen bedensel ve ruhsal bulgular, mobbingin bireylerde ruhsal
travmay tetikleyebilecegini ve bunun TSSB (Travma Sonrasi Stres Bozuklugu)
gelisme riskini artirabilecegini gostermektedir. Alanyazinda yapilan pek gok
calisma, mobbingi deneyimleyen sporcularin bir kisminda Travma Sonrasi Stres
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Bozuklugu bulgularinin rapor edildigini gostermektedir. Nadir goriilmekle
birlikte klinik agidan daha agir ilerleyen olgularda, stres olugturan etmenlerin
etkisini yitirmesine kargin semptomlarin devam edebildigi, bireylerin 6zel
yagamlarinda iglevselliklerini olumsuz etkileyen ¢esitli giigliiklerle kargilasmaya
devam ettigi ve bu durumun strese bagh Travma Sonrasi Stres Bozuklugu
gelisimiyle sonuglanabildigi bildirilmektedir. Mobbing sonucunda meydana
gelen stresorler; endige ve uyum giigliikleri, 6z-kiyim fikirleriyle yakin gevre
ve insan iligkilerinin zayiflamasi gesitli ruhsal sorunlarin ve sosyal uyum
giiglitklerinin meydana gelmesine zemin hazirlayabilmektedir. Mobbing
sonucunda TSSB gelisebilecegi, cesitli akademik ¢aligmalarla da ortaya
konmaktadir (Efek, 2022; Yagar ve Unal, 2025).

Sporcularin travmatik deneyimleri kargisinda verdikleri tepkilerin
nedenlerinin baginda egitmenleriyle olan iligkileri gelmektedir. Yapilan spor
caligmalari sirasinda egitmenin destekleyici tutumu ve sporcunun isteklilik
diizeyini artirmadaki rolii, sporcunun basarisi ve 1y1 olusu i¢in iyilestirici rol
istlenmektedir. Travmatik deneyim sonras1 biiylime alanindaki kuramsal
cergeveler incelendiginde, sosyal destegin bireyin travmatik yagantiyi
anlamlandirmasi ve olumlu psikolojik degisim gelistirmesinde kritik bir iglev
tistlendigi goriilmektedir (Sanborn, 2021).

Destekleyici iligkilerin travmatik deneyim sonrasinda iki iglevi bulunmaktadir.
Islevlerden ilki, destekleyici kisilerarast iliskiler travmatik yasantilarin etkilerinin
azaltllmasinda ve bireyin psikolojik olarak yeniden yapilanmasinda 6nemli
bir rol oynamaktadir. Digeri ise, akademik galigmalar destekleyici iligkilerin
travmaya maruz kalinan bir olay yaganmasi halinde birey iizerindeki olumsuz
etkilerine karg1 tampon gorevi gordiigiini agiklamaktadir. Egitmenler genellikle
sporcu bireyler igin destekleyici sistemler igerisinde 6nemli bir konuma sahip
olarak degerlendirilmektedir. Sporcularin antrenorleriyle kurduklarr iliskide
baglanma nesnesi olarak gordiikleri, bu nedenle stres ve bask: altinda olduklar:
donemlerde antrenorlerinden duygusal ve sosyal destek bekledikleri ifade
edilmektedir (Sanborn, 2021).

1.3. Psikolojik Iyi Olus

Psikolojik saglamlik bir diger ifadeyle “dayaniklihk” insanlarin yagantiladigy,
olumlu olarak addedilmeyen ve giigliiklere neden olan gevresel faktorler olsa
da yagamlarini yiiksek bir performansla tamamlamaya ve adapte olunmusg
bir hayati devam ettirmeyi bagarmaktadirlar. Alanyazinda yiiksek diizeyde
psikolojik dayanikliliga sahip bireylerin agresyon, saglik sorunu, ekonomik
agidan diigiik diizeyde olunmasi vb. sartlar olmasina ragmen azimli bir gekilde
yiksek bir performans sergiledikleri gortilmektedir (Ulug, 2023). Bundan
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dolay1 dayaniklilig yiiksek diizeyde olan insanlarin sorunlarla bag etme yetileri
de oldukga yiiksek diizeydedir. Kisiler, psikolojik dayanikliklari ile ayni zamanda
giigliik gektikleri konulardan da uzaklagabilmektedirler. Psikolojik dayaniklilik
insanlar i¢in eg zamanl olarak psikolojilerini olumsuz etkileyecek olaylara karst
kalkan gorevi de gormektedir. Bu kalkan, bireylerin bag edebilme stratejilerini
ve psikolojik iyi oluglarint siirdiirmelerini desteklemektedir (Ulug, 2023)

Psikolojik 1y1 olug konusu ise; hayattan alinan doyum, neseli olug vb.
insanlarin ruhsal agidan hislerini agiklayan terimler olarak ifade edilmisgtir.
Yagamindan memnuniyet duyan ve negesini siirdiirebilen insanlarin igsel
olarak iyi gelen hislere sahip oldugu ve bakis agilarinda olumsuzluklara yer
vermedikleri goriilmektedir. Kisilerin, duygularinin pozitif olmasi, hayatlarina
dair memnuniyetlerinin oldugunu ortaya koymaktadir. Hayatina dair
memnuniyeti olmayan kisilerde ise negatif diigiinceler, hayatin siirekliligini
saglamakta yaganan zorluklar ve negesini kaybetmis ve kaybettigi nesesini
bulmak adina gligliik yagayan karakterler kargimiza ¢tkmaktadir (Ulug,2022).

Akademik aragtirmalarda sporcularin bedensel ve ruhsal sagliklarini
yaptiklart sporun psikolojik iyi oluglarina fayda sagladigi bilinmektedir. Bunun
yan sira, seckin sporcular igin spor yaparken aniden ve istem dig1 yaganan
bedensel zarar gorme olasilig1 da siklikla kargilagilan bir durumdur, bahsi
gegen olasiliklart en aza indirgemek igin derinlemesine bir akademik galigma
yapilmasina ve pratik ortamin hazirlanmasina neden olmusgtur. Sporcularin
tyilik hallerinin bagkalar1 tarafindan rahatsiz edici davraniglar neticesinde
meydana gelen bilerek yapilmasa bile fiziksel agresyon haricindeki mobbing
ya da bilerek agresyona maruz kalmalar1 sebebiyle olumsuz etkilenmeleri,
bedensel ve ruhsal agidan iyi oluglarina iliskin maruz kaldiklart olumsuzluklari
tam anlamiyla bilinmemektedir. Rahatsiz edici davraniglarin tamami Insan
onuruna dayali haklarin sinirmin agilma durumu oldugundan hukuki bir sug
dogurmaktadir. Bundan dolayi, spor faaliyetlerini yiiriiten gercek ve tiizel
kisilerin, bilerek agresyon ve mobbing olasiliklarini saptama ve bu olasiliklar
en aza indirgemeye ¢aligarak oniine gegme noktasinda hukuksal ve i ahlaki
acidan yiikiimliiliikler tagimaktadir (Ulug, 2023; Ulug, 2022; Mountjoy ve
digerleri, 2016).

SONUC

Mevcut boliim kapsaminda sonug olarak; spor ortaminda yer alan gii¢
iligkileri, etik ilkeler dogrultusunda yonetildiginde sporcularin gelisimini,
motivasyonunu ve performansini destekleyen 6nemli bir unsur niteligi tagidigt
sOylenebilir. Bununla birlikte, gii¢ dengesinin kotiiye kullanilmast sonucunda
ortaya ¢ikan mobbing davraniglari, sporcularin ruh saghgini, psikolojik 1yi
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olusunu ve sportif gelisimini olumsuz etkileyebilmektedir. Siireklilik gbsteren
psikolojik yildirma deneyimlerinin kaygi, tiikenmiglik, depresit belirtiler ve
travma ile iligkili oldugu; bu durumun sporcularin giiven duygusu, aidiyet
hissi ve performans iizerinde 6nemli sonuglar dogurdugu goriilmektedir. Bu
kapsamda, spor ortamlarinda etik liderligin giiclendirilmesi, psikolojik agidan
giivenli iklimlerin olugturulmasi, sosyal destek mekanizmalarinin geligtirilmesi
ve travma bilgisine dayal antrenorliik yaklagimlarinin yayginlagtirilmas: nem
tagimaktadir.

Caligma kapsaminda sonug olarak, sporcularin psikolojik iyi olusunu
koruyan ve giiglendiren giivenli spor ortamlarinin olugturulmasi, hem bireysel
gelisim hem de siirdiiriilebilir sportif bagar1 agisindan temel 6ncelikler arasinda
degerlendirilmelidir.
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