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Ozet

Stirdiirtilebilir kalkinma, gelecek nesillerin kendi ihtiyaglarini  kargilama
yeteneginden 6diin vermeden sgimdiki ihtiyaglarin karsilandigr kalkinma
olarak tanimlanmaktadir. 2015 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu’nda
Tiirkiye dahil tiim iiye iilkeler tarafindan “Siirdiiriilebilir Kalkinma 2030
Gilindemi” kabul edilmigtir. “Stirdiiriilebilir Kalkinma Giindemi” ile birlikte
17 Temel Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefi ve 169 Alt Hedef belirlenmistir.
Stirdiirtilebilir Kalkinma Hedefleri’nden besincisi “Toplumsal Cinsiyet
Esitligi”; onikinci hedefise “Sorumlu Uretim ve Tiiketim” olarak belirlenmistir.
Bu iki hedef birbiriyle yiiksek diizeyde etkilesim halindedir. Dongiisel
ekonomi stratejisinin bagarili bir sekilde uygulanmast igin cinsiyet esitliginin
entegre edilmesi sarttir. Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri'nde kadinlarin
toplum igerisindeki haklar1 {izerinde durularak kadin haklar1 ve toplumsal
cinsiyet esitligi stirdiiriilebilirligin 6nemli bir pargast olarak ele alinmakla
birlikte; ashnda kadmnlar iistlendikleri roller bakimindan siirdiirtilebilirligin
kilit oyuncularidir. Her ne kadar toplumdaki rolleri ve yiikiimliiliikleri
itibariyle dezavantajli grup olarak goriilebilseler de annelik, yoneticilik,
ogretmenlik gibi yiiklendikleri birgok misyon ile siirdiiriilebilirlik agisindan
yon degistirebilecek giice sahiptirler. Kitabin bu boéliimiinde siirdiiriilebilir
titketim agisindan kadinlarin iistlendikleri rol ve sorumluluklar ele alinarak
tartigtlmistir. Kadinlarin siirdiiriilebilirlikteki rolii hem karakteristik 6zellikleri
bakimindan hem de kadinlarin tiiketici, anne ve lider rolleriyle iliskili olarak
ele alinmistir.

Giris
Siirdiiriilebilirlik; ~ kaynaklarin = siirli olduguna, bu kaynaklarin

akillica korunmast ve kullanilmasi gerektigine odaklanan uzun vadeli bir
yaklagimdir; doga, kaynaklar ve topluluk gibi ihtiyaglarin devamlihigin
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olmas1 ve ayni zamanda ekonomi, bireyler ve toplumun gelisme ihtiyaci
ile ilgilidir. Bu agidan bakildiginda; gevre, esitlik ve ekonomi arasindaki
dengeyi temsil eder (Fernandez vd., 2021). Siirdiirebilirlik ile ilgili bir diger
onemli kavram stirdiiriilebilir kalkinmadir. Stirdiiriilebilir kalkinmaya iliskin
en kabul gormiis olan tanim, Brutland Komisyonu tarafindan 1987°de
“Ortak Gelecegimiz” Raporu’nda yapilmigtir. Bu tanima gore siirdiiriilebilir
kalkinma, gelecek nesillerin kendi ihtiyaglarini kargilama yeteneginden 6diin
vermeden simdiki ihtiyaglarin kargilandigy kalkinmadir (Brutland Raporu,
1987). Siirdiirtilebilirlik, genellikle fiziksel ve gevresel olarak algilansa da,
ozellikle son 10 yilda siirdiiriilebilirligin sosyal ve ekonomik boyutlar1 da
dikkate alinmaktadir. Bu biitiinciil bakig agisiyla; 2015 yilinda Birlegmig
Milletler Genel Kurulu'nda Tiirkiye dahil tiim iiye iilkeler tarafindan
“2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Giindemi” kabul edilmigtir. Kimseyi
geride birakmayan bir yol haritasi niteligindeki “Stirdiiriilebilir Kalkinma
Giindemi” ile birlikte 17 Temel Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefi ve 169 Alt
Hedef belirlenmigtir (United Nations, 2023).
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Sekil 1. Stivdiiviilebiliv Kalkwmma Hedefleri
Kaynak: (United Nations Women, 2023)

Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri’'nden begincisi “Toplumsal Cinsiyet
Esitligi” olarak belirlenmistir. Bu hedef “cinsiyet esitligini saglamak ve tim
kadimnlar1 ve kiz gocuklarini gii¢lendirmek™ olarak ifade edilmistir. Toplumsal
cinsiyet egitligi; hem 17 Temel Kalkinma Hedefr’'nden biri olarak, hem de
diger 16 hedeften 10’unun alt hedeflerinde ele alinmaktadir. Ciinkii; cinsiyet
esitliginin saglanmasi ve kadinlarin giiglendirilmesi 17 hedefin her birinin
ayrilmaz bir pargasidir. (United Nations Women, 2023). Daha esitlikgi bir
topluma ulagmanin 6niindeki pek ¢ok zorluk arasinda, mallarin ve kaynaklarin
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kiiresel titketimini daha siirdiirtilebilir hale getirme ihtiyact da yer almaktadir.
Birlesmig Milletler’in Temel Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri'nden 12.
Hedef “mallar1 ve kaynaklari iiretme ve titketme geklimizi degistirerek ekolojik
ayak izimizi acilen azaltmak” olarak ifade edilmektedir (United Nations,
2023). Daha stirdiiriilebilir titketim ve tiretim modellerine dogru ilerleme;
gevresel hasarin azaltilmasi, ekosistemlerin ve biyolojik gesitliligin korunmasi
ve iklim degisikligiyle miicadelenin temel kosuludur. Bununla birlikte,
toplumsal cinsiyet esitligi ve siirdiiriilebilir tiiketimi hedef alan uygulamadaki
normlar, yapilar ve politikalarla ilgili konular gogu zaman yetersiz kalmaktadhr.
(Bloodhart ve Swim, 2020). Toplumlardaki sosyal ve ekonomik konumlari
nedeniyle kadinlar bu tiir kaliplardan farkli sekillerde etkilenmektedir. Oysa
kadinlar, hem kamu hem de 6zel sektorde tiiketici ve karar verici olarak
degisimin temel itici giigleri olabilirler. (OECD iLibrary, 2023).

Kitabin bu boliimiinde siirdiiriilebilir titketim agisindan kadinlarin
iistlendikleri rol ve sorumluluklar ele almarak tartistlmisti. Kadinlarin
siirdiiriilebilirlikteki rolii 2 agidan  degerlendirilmigtir. Ik  olarak,
kadinlarin karakteristik 6zellikleri bakimindan erkekler ile kiyaslandiginda
stirdiiriilebilirlikle ilgili eylemlere daha yatkin olmasi tartigilmustir. Tkinci
olarak; kadinlarin tiiketici, anne ve lider rolleriyle siirdiiriilebilirlige nasil yon
verebilecekleri ele alinmuistir.

1. “Cinsiyet Egitligi” (Hedef 5) ve “Sorumlu Uretim ve Tiiketim”
(Hedef 12)

Dongiisel ekonomi stratejisinin bagarili bir gekilde uygulanmasi igin
cinsiyet egitliginin entegre edilmesi arttir. Bilgiye erisimi olan ve tegviklerden
yararlanan giiglendirilmis kadinlar, ¢evresel bozulmay1 6nleyerek ekonomik
biiyiime saglamaya, kaynak verimliligini artirmaya ve siirdiiriilebilir yagam
tarzlarini tegvik etmeye yardimcr olacak degisimin kilit aktorleri olabilir
(OECD iLibrary, 2023). “Cinsiyet esitligi” ve “siirdiiriilebilir tiretim ve
tilketim” Oriintiilerinin etkilesimi asagidaki maddeler ile Ozetlenebilir
(OECD, 2021):

* Niifusun savunmasiz gruplar arasinda temsil edilmeleri nedeniyle
kadinlar, siirdiirtilemez tretim modellerinden siklikla ve yogun
sekilde etkilenmektedir. Kadinlar gegimlerini saglamak i¢in kisith
dogal kaynaklara bagimlidir ve “feminenlestirilmis” isgiictindeki kotii
caliyma kosullarindan etkilenmektedirler. Kadinlar atik yonetimiyle
ilgili biiyiik miktarda kayit dig1 ve bazen de ticretsiz ig saglamakta;
tarkinda olarak veya olmayarak zararh {riin ve kimyasallara maruz
kalmaktadirlar.
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* Gelismekte olan iilkelerde kadinlar, genellikle diisiik ticretli, koti
caligma kosullar1 (uzun ve diizensiz ¢aliyma saatleri ve zararlh triinlere
maruz kalma) ve zayif sosyal koruma ile karakterize edilen montaj
hatt1 tipi iglerde istihdam edilmektedirler. Bu istihdamin biiyiik bir
kismu, isgilerin %70-90’1n1n (yaklagik 50 milyon) kadin oldugu ihracat
bolgelerinde bulunmaktadir.

e Diinyanin dort bir yanindan yapilan aragtirmalar, kadinlarin
daha siirdiiriilebilir tiiketiciler olma egiliminde olduklarini ve
ckolojik, gevresel ve saghkla ilgili konulara daha duyarl olduklarin
gostermektedir. Kadinlarin geri doniigtim yapma, atiklar1 en aza
indirme, organik gida ve eko etiketli Uriinler satin alma ve hane
diizeyinde su ve enerji tasarrufu girigimlerinde bulunma olasiliklar
daha yiiksektir. Ayrica enerji verimli ulagima daha fazla deger
vermekte ve genel olarak toplu tagimayi erkeklere gore daha fazla
tercih etmektedirler.

e Kadmlar1 dongiisel ekonomiye dahil etmek, siirdiiriilebilir tiiketim
konusunda farkindalik yaratmak ve liderlik ve yonetim rollerine katilim1
tegvik etmek, 1yi dongiisel sistemler olusturmak igin vazgegilmezdir.

e Siirdiiriilebilir olmayan tiretim ve tiiketim kaliplarinin neden oldugu
gevresel hasar ve kadinlarin daha siirdiirtilebilir tiretim ve titketim
kaliplarina dogru degisimi yonlendirmedeki rolii hakkinda cinsiyete gore
ayrigtirilmig kamitlarin sistematik olarak toplanmasina ihtiyag vardur.

Kadinlar ¢evresel sorunlarin sonuglarindan erkeklere nazaran daha
fazla etkilenen bir grup olmakla birlikte feminist ¢evrecilik anlayigina gore
tagidiklar1 ozellikler itibariyle ¢evrenin korunmasi ve yenilenmesi igin etkili
aktorler olabilirler (Agarwal, 1992). Cinsiyet esitliginin daha fazla saglandig
iilkelerde ¢evreyi koruma davraniglarinin daha fazla gergeklesmesi de bu
durumla ilgilidir (Norgaard ve York, 2005).

2. Yesil-Disil Stereotipi

Cinsiyet stereotipleri ve normlar1 kadinlarin ve erkeklerin konu hakkinda
diisiinme, tepki verme ve eyleme ge¢me siireglerini gekillendirmektedir. Birgok
aragtirma, siirdiiriilebilir tiiketim davramiglarinimn cinsiyet ile iliskili oldugunu
ortaya koymaktadir; bu aragtirmalar kadinlarin erkeklerden daha fazla
stirdiirtilebilir titketim davranigi sergiledigini gostermektedir (Kelan 2008;
Khan ve Trivedi, 2015; Bulut vd., 2017). Kadin ve erkegin siirdiiriilebilir
titketime yonelik farkli tutum ve davraniglara sahip olmasi; hem bu gruplara
yonelik politikalarin sekillendirilmesi hem de toplumda kadin ve erkegin
etkilesimde olduklar1 gruplart yonlendirmesi agisindan 6nemlidir. Kadmlarin
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ve erkeklerin stirdiiriilebilir titkketim agisindan farklilik gostermeleri cinsiyet
rolleri ile yakindan iligkilidir. Yemek pigirme, temizlik yapma ve bagkalari igin
kiyafet satin alma gibi gorevlerin agirlikli olarak kadin tarafindan tistlenilmesi,
bu davraniglarin siirdiiriilebilir formlarinin da kadinin sorumlulugu olmasi
ile sonuglanabilmektedir. Yemek yapan kadin organik gida tiiketme, temizlik
yapan kadin yesil temizlik tirtinleri kullanma, ailesi igin aligveris yapan kadin
stirdiiriilebilir giysiler satin alma kaygis1 duyabilmektedir. Erkekler ise daha
¢ok kadinlarla iliskilendirilen (¢amagirlart asarak kurutmak, geri doniisiim,
yeniden kullanilabilir aligveris torbalar1 kullanmak vb.) siirdiiriilebilir
davraniglardan kaginma egilimindedirler. Ciinkii yesil davraniglar sergileyen
titketiciler bagkalar1 tarafindan daha kadinsi olarak kaliplagtiriimakta ve
hatta kendilerini daha kadinsi olarak algilamaktadirlar. Kadin ve erkeklerin
stirdiiriilebilir tiiketime yonelik tutum ve davramg farkliigl, gevre dostu
tirtinlerin pazarlanmasinda kadimnlar1 6ncelikli hedef kitle haline getirmistir
(Brough vd., 2016). Hem bir tiiketici olarak hem de cinsiyet rolii baglaminda
kadinlarin siirdiirtilebilir tiiketimle ilgili daha fazla sorumluluk alma durumu
cko-cinsiyet bosglugu olarak tanimlanmakta, gevreci tiriinlere atfedilen yesil
markalamanin ashnda feminenlik 6zellikleri vurgulayan pembe markalamaya
doniistiigli bir durum ortaya gtkmaktadir (Mintel, 2018). Yesil irtinlere iligkin
mesajlarin hedef kitlesinin de kadinlar olmasiyla kadinlar toplumsal rollerine
ek olarak gezegenin bakicisi roliinii de tistlenmektedir (Guardian, 2020).
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Ekofeminist bakig agisina gore kadinlar ve erkekler stirdiiriilebilirlik
konusunda giidiiler, araglar ve firsatlar bakimindan temel bazi farkliliklar
gostermektedir (Meinzen-Dick vd., 2014):

* Dogaya yakinlik: Ekofeministler kadinlarin dogaya biyolojik, sosyal,
maddi ve ideolojik yonleriyle erkeklerden daha yakin oldugunu
savunmaktadirlar.

e Siirdiirtilebilirlige odaklanmak: Ekofeministler dogustan gelen bir
diirtii ve istek nedeniyle kadinlarin siirdiiriilebilirlige ve dogay1
korumaya erkeklerden daha yatkin oldugunu ileri siirmektedirler.

e Kaynak haklari: Kadinlarin dogustan gelen ozellikleri nedeniyle
kaynaklari somiirme (kullanma, kontrol etme ve sahiplik) olasiliklarinin
daha diigiik oldugunu ima etmektedir.

e Kaynaklar1 kullanma firsatlari: Kaynaklar1 kullanma veya koruma
firsat1, bireylerin bir konuda eyleme ge¢meyi degerli goriip gormedigi
olarak anlagilabilir. Karar verme giicii ve pazarlik giicii, politik ve yasal
gevreyle de iliskilidir. Kadinlarin kaynak kullanma firsatlar1 genellikle
daha kisithdir.

e Siirdiirtilebilir uygulamalarin  benimsenmesi: Kadin ve erkekler
kaynaklar1 korumaya motive olsalar bile bilgi, zaman ve finansal
kaynaklar her iki grup i¢in de bu uygulamalarin benimsenmesini
etkilemektedir. Bu noktada bilgi cinsiyetle iligkili olabilir, ancak
zaman ve finansal kaynaklar cinsiyetten bagimsiz olarak stirdiiriilebilir
uygulamalarin benimsenmesini etkileyen faktorlerdir.

3. Kadin ve Siirdiiriilebilirlik

Siirdiirtilebilir Kalkinma Hedefleri’nde kadinlarin toplum igerisindeki
haklar1 tizerinde durularak kadmn haklart ve toplumsal cinsiyet esitligi
stirdiiriilebilirligin 6nemli bir pargasi olarak ele alinmakla birlikte; aslinda
kadinlar iistlendikleri roller bakimindan siirdiirtilebilirligin kilit oyuncularidir.
Her ne kadar toplumdaki rolleri ve yiikiimliiliikleri itibariyle dezavantajli grup
olarak goriilebilseler de annelik, yoneticilik, 6gretmenlik gibi yiiklendikleri
birgok misyon ile siirdiiriilebilirlik agisindan yon degistirebilecek giice
sahiptirler.

3.1. Kadin Tiiketiciler ve Suirdurtlebilirlik

Tiketim kavraminin niteliksel ve niceliksel doniigiimiinii  igeren
stirdiiriilebilir titketim kavramu ilk kez 1992 yilinda Rio’da diizenlenen Zirve
Eylem Plan1 ¢ergevesinde Giindem 21°de tartigtimugtir (Carlsson-Kanyama
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vd., 1999). OECD’nin 2002 yilinda hazirladigi raporda bu kavramin kesin
sinirlart netlegtirilmigtir. Dogal kaynak tiiketimini en aza indiren ve daha
iyl bir yasam kalitesinin stirdiiriilebilirligini miimkiin kilmay1 amaglayan
stirdiiriilebilir tiiketim anlayiginin en biiyiik kaygis1 gelecek nesillerin
giivence altina alinmasi olmustur (OECD, 2002). Genel olarak bakildiginda
stirdiiriilebilir tiiketim kavraminin yagam kalitesi, dogal kaynaklarin
korunmasi, atiklarin en aza indirilmesi ve tiiketicilerin saghk ve giivenligi
ile iligkilendirildigi gortilmektedir. Siirdiiriilebilir tiiketim, giinliik yagamda
titketim ve liretim arasindaki dengenin diizeltilerek yeniden kurulmasidir.

Siirdiiriilebilir tiiketim, yaygin olarak siirdiiriilebilir kalkinmanin itici
giicli olarak kabul edilmektedir (Bulut vd., 2017). Tiiketiciler siirdiirtilebilir
titketimi  benimsemedikge uluslarin siirdiiriilebilir kalkinmasinin sekteye
ugrayacagini soylemek miimkiindiir. Siirdiirtlebilir tiretim ve tiiketimin
oneminin her ge¢en giin daha fazla artmasi ile birlikte diinya devi markalar
basta olmak iizere birgok igletme siirdiiriilebilirlik yolunda 6nemli
girisimlerde bulunmaya baglamuglardir. Artik Walmartin yerel satin alma
konusunda kendi hedeflerini astigi ve McDonald’s'in meniisiine lahana
eklemeyi diigiindiigii bir diinyada yasamaktayiz (Brand, 2016). Daha yesil
ve saglikli tirtinler igin yerel ve kiiresel tedarik zincirlerinde igerik kalitesinin
tyilegtirilmesine yonelik talep her gecen giin artmaktadir. Bu talep ile iligkili
olarak kadinlar, hem tiiketici hem de igletme sahibi roliinde ¢evre ve insan
refahi agisindan olumlu bir etki yaratmakla 6zellikle ilgilenmektedirler.

Kaynak etkileri agisindan bakildiginda kadinlar daha siirdiiriilebilir
titketim kaliplar1 nedeniyle daha kiigiik karbon ayak izi birakmaktadirlar.
Erkekler gelir diizeyine bakmaksizin kadinlara gore daha kaynak yogun
ve daha az siirdiirtilebilir tiikketim kaliplarina sahiptirler. Kadinlar hane ile
ilgili harcama kalemlerinin yaklagik %80’ini olugturan iiriinlerden (gida,
kiyafet, ev egyalar1 vb.) sorumludur. Erkekler ise harcama kalemi olarak
gorece daha az {iriinle (ev, araba, elektronik vb.) ilgilenmekle birlikte bu
tiriinler hane harcamalarinin yaklagik %80’lik boliimiinii olugturmaktadir
(OECD, 2008). Bu oranlar kadinlarin ig giiciine daha yogun katilimi ve
toplumsal cinsiyet rollerinin farklilagmasiyla her gegen giin degismektedir.
Ancak yine de kadinlarin genellikle hizli tiiketim iirtinlerini satin alan
aile bireyi olmasi, bu iirtinlerle ilgili siirdiiriilebilir alternatifleri takip
etme sorumlulugunu da kadina yiiklemektedir. Hanede tiiketilmek tizere
tedarik edilen gidanin organik olmasindan ¢ocuklarin dig macunun
igerigine; kiyafetlerin adil ticaret iirlinii olmasindan makyaj triinlerinin
vegan olmasina kadar bir¢ok konuda ailenin sorumluluk hisseden iiyesi
genellikle kadinlar olmaktadur.
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Ingiltere’de  Mintel aragtirma  sirketinin ulusal diizeyde vyiiriittiigii
bir aragtirmanin sonuglarina gore Ingiliz tiiketicilerin yiizde 65’ bir yil
oncesine gore daha siirdiiriilebilir yagamaya ¢aligtiklarini belirtmiglerdir.
Ancak kadmlarin %711 siirdiiriilebilir yagama baghliklarini artirirken,
erkeklerin yalnizca %59 bir Onceki yila gore daha siirdiiriilebilir bir
sekilde yagadiklarini dile getirmistir. Mintel aragtirmasi aynmi zamanda gevre
dostu aligkanliklart stirdiirme konusunda erkeklerin kadinlara gore belirgin
sekilde daha az duyarli olduklarini gostermektedir. Geri doniigiim, tilkenin
en belirgin siirdiirtilebilir aligkanligi olmasina ragmen aragtirmaya katilan
Ingiliz tiiketicilerin %72’si her zaman geri déniigiim yaptigint belirtmistir.
Erkeklerin diizenli geri doniigiim davranigi sergileme oranlari (%67) kadinlara
(%77) gore daha azdir. Ayni aragtirma sonuglarina gore, kadinlarin (%64)
evde olmadiklar1 zamanlarda 1sitmayi diizenli olarak kisma/kapatma olasiligt
erkeklere (%58) gore daha yiiksektir. Erkeklerin %30’u, kadinlarin %381
her zaman daha az su kullanmaya galisirken, erkeklerin %271, kadinlarin ise
%33’ siklikla gida atiklarini kompostlagtirmaktadir (Mintel, 2018).

Siirdiirtilebilir uygulamalarin cinsiyet agisindan farkhlagtigini gosteren bir
bagka ¢alima Raty ve Carlsson-Kanyama (2010) tarafindan Almanya, Tsveg,
Norveg ve Yunanistan’da yiirttiilmiistiir. Tek yagayan kadin ve erkeklerin
stirdiiriilebilir tiiketim davraniglarinin  incelendigi ¢aliymada kadinlarin
kisa mesafelere seyahat etme, yakit tasarruflu araglar kullanma ve daha az
et yeme davraniglarini gergeklestirdikleri; ancak yemek, hijyen, ev esyalar1
ve saglik konularinda daha fazla enerji kullandiklar1 goriilmektedir. Lee vd.
(2010) Taiwan’da vyiirtittiikleri ¢aliymada hanede kadin sayisi daha fazla
oldugunda daha az enerji tiiketildigi bulgusuna ulagmuglardir. Tek yasayan
kadin ve erkekler kargilagtirildiginda ise; yalniz yagsayan kadinlarin isinma,
klima, aydinlatma, buzdolabi, bulagik makinesi, ¢amagir, eglence ve iletigim
alanlarinda daha az; su 1sitma, yemek pigirme ve gamasir kurutma konularinda
daha fazla enerji kullandiklart sonucuna ulagilmistir. Bulut vd. (2017) bardak,
teneke, kagit vb. iirtinleri yeniden kullanma veya {iriinii satin almak yerine
kiralama gibi stirdiiriilebilir tiiketim davramiglarini sergilemeye kadinlarin
daha yatkin olduklarin: tespit etmislerdir. Atiklarin elden ¢ikarilmasi da kadin
ve erkeklerin farklihk gosterdigi alanlardan birisidir. Farkli ¢op kutularinin
ve toplama programlarinin diizenlenmesinden ve yonetiminden sorumlu
olanlar ¢ogunlukla kadinlardir. Kadinlara ek bir yiik olan bu sorumluluk da
ortiilii bir cinsiyet roliinii ifade etmektedir (Vinz, 2009).

Organikgida tiiketimi; kadin ve erkeklerin farklihk gosterdigi stirdiiriilebilir
titketim alanlarindan birisidir. Bir¢ok aragtirma (Magnusson, vd., 2001;
Rimal vd., 2005; Radman, 2005) kadinlarin organik gida tiiketimine
yonelik olumlu tutum ve niyetlerinin erkeklerden daha fazla oldugunu
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gostermektedir. Organik gida gruplarn arasinda, ozellikle et tiiketimi son
yillarda ¢okea tartigilan konulardan biri olarak karsgimiza ¢ikmaktadir. Bir
yandan beslenme i¢in 6nemli oldugu, 6te yandan doganin siirdiirtilebilirligi
acisindan uygun olmadigr igin et tiretimi ve tiiketimi 6nemli bir aragtirma
ve tartigma konusu haline gelmistir. Kadin ve erkeklerin et tiiketimine, et
bazli ve bitki bazl beslenme igeriklerine yonelik tutumlari farkhilagmaktadir
ve vegan beslenme daha az maskiilen olarak algilanmaktadir (Modlinska,
2020).

Kadin ve erkeklerin stirdiiriilebilir tiiketim agisindan farklilik gosterdigi
alanlardan bir digeri ulagimdir. Kadinlarin yiirtime, toplu tagima kullanma
ve bisiklete binme gibi otomobil kullanmaya gore daha siirdiiriilebilir
yontemleri tercih etme egilimi erkeklerden daha yiiksektir. Almanya’da
yuriitiillen bir aragtirmada erkeklerin %72’sinin kadimnlarin ise %28’inin
otomobil sahibi oldugu; kadinlarin otomobile erigimi olsa dahi kullanma
oraninin erkeklerden daha az oldugu belirlenmistir (Vinz, 2009). Aslinda
bu durum ekolojik kaygilardan daha ¢ok finansal durum, kariyer ve sosyal
iligkilere baghidir. Ancak sonug itibariyle kadinlarin ulagim kaynakli karbon
ayak izi erkeklerden daha azdir.

Tekstil sektorii; diinya iizerinde su ve dogal kaynaklarin kullanimi
bakimindan tigiincii, ham madde kullanimi ve sera gazi salinimi bakimindan
besinci, galigan sayis1 bakimindan tigiincii siradadir (European Environment
Agency, 2023). Gida, ingaat ve ulagim sektorlerinden sonra gevreye en
¢ok zarar veren dordiincii sektor olan tekstil sektoriinde 2030 yilinda
tiretimin %63 artarak 102 milyon tona ¢ikacag: tahmin edilmektedir. Kisi
bagina yillik 11 kg olacak sekilde Avrupa Birligi’nde her yil 5.8 milyon ton
tekstil triinii ¢ope gitmektedir (Yesil Biiylime, 2022). Tekstil sektoriiniin
cevreye etkileri bakimindan 6nde gelen sektorlerden biri olmast ve kadin
titketicilerin aile icerisinde genellikle giyim aligverislerini de gergeklestirmesi
g6z oniinde bulunduruldugunda, siirdiirtilebilir uygulamalar1 benimsedigi
takdirde kadinlarin olumlu fark yaratabilecek bir giicli oldugunu séylemek
miimkiindiir (Vinz, 2009).

Hane halki satin alma kararlarinin ¢ogunu kadinlar vermektedir. Kadinlar
hane tiyelerine iliskin aligveriglerde genellikle etkileyici ve satin alici roliindedir.
Bu nedenle stirdiirtilebilir tiiketimin tegvik edilmesi konusunda kadinlarin
basta aileleri olmak {izere toplumu yonlendirme giicii oldugunu séylemek
miimkiindiir. Bu noktada da kadinlarin hiikiimetlere ve igletmelere giiven
diizeyi 6nem kazanmaktadir. Siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketim konusunda
s6z sahibi bu gruplara inanildiginda kadinlarin da siirdiirtilebilir davraniglar
ile ilgili motivasyonlar1 artmaktadir (D’Souza ve Taghian, 2017). Wang
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(2016), enerji tasarrufu ve karbon azaltimi konularindaki stirdiirtilebilir
davraniglarda cinsiyet farkliigini inceledigi aragtirmasinda kadinlarin
daha fazla stirdiiriilebilir davranig sergilemelerine ragmen kendilerini
daha ¢ok suglu hissettiklerini belirlemistir. Cevresel sorumluluklarin
kadinlagtirilmig olmasi, kadinlarin bu konuda kendilerini stresli hissetmeleri
ile sonuglanmaktadir. MacGregor (2006) bakim veren roliindeki kadinlarin
gevresel politikalar ile iligkisini “eko-annelik” (ecomaternalism) olarak
tanimlamaktadir. Eko-anneler tipki ¢ocuklarinin bakim vereni olmak gibi
doganin bakim vereni olarak da sorumluluklarini yerine getiremediklerinde
sugluluk duymaktadirlar.

Siirdiirebilir titketim ile ilgili bircok aragtirmada biyolojik cinsiyet kaynaklt
farkliigin aslinda psikolojik cinsiyet ile iliskili oldugu; yani maskiilenlik ve
teminenlik seviyesine bagli olarak siirdiirtilebilir titketim davranigi sergileme
egiliminin degistigi savunulmaktadir. Toplum odaklilik, fedakar olma, olumlu
olma (Lee ve Holden 1999), gelecek zaman perspektifini benimseme (Eisler
ve Eisler 1994) gibi feminen 6zellikler siirdiirtilebilir tiiketim davranigin
olumlu yonde etkilemektedir. Aslinda kadin ve erkegin siirdiiriilebilir titketim
agisindan farkliliklar: yagam tarzi uygulamalarina gomiiliidiir ve diger sosyal
kimlikleri ile de etkilesim halindedir (Bloodhart ve Swim, 2020). Bu sosyal
kimliklerden biri olarak annelik, kadinlarin siirdiirebilir titkketim davraniglarini

giiglii gekilde etkileyen rollerinden birisidir.

3.2. Anne Rolu ve Siirdiiriilebilirlik

Yiizyillar boyunca birgok iilkede kadinlar evlerinin birincil aligverisgiler
olmugtur. Kadin anne oldugunda, bu rol finansal, duygusal ve psikolojik
olarak daha biiylik bir anlam ve 6nem kazanmaktadir (Knibb ve Taylor,
2017). Gelecek nesillere yonelik kaygilar nedeniyle annelik, gevreyi daha
fazla diisiinmek, ¢evre dostu olmak gibi 6zel sorumluluklar: da beraberinde
getirir. Cagimizda siiper anne olmanin kogullarindan birisi de ekolojik
gevre hakkinda kaygilanmak ve bunu tiiketim davraniglarina yansitarak
gocuklart igin rol model olabilmektedir (Almgren, 2017; Afflerback vd.,
2013). Annelerin ¢ocuklar1 ve ¢evre i¢in duyduklar1 kaygilar, “yesil anne”
olarak tanimlanan yeni bir tiiketici segmentinin dogmast ile sonuglanmistir.
Yesil anneleri hedef alan marka mesajlarinda “BPA igermeyen”, “organik”,
“%100 dogal” , “gevre dostu” vb. ifadeler siklikla goriilmektedir. Markalar
hem reklam mesajlarinda hem de ambalajlarinda dogal igerik ve ekolojik
hassasiyetlerini 6n plana ¢ikarmaktadirlar.

Cevresel konularda farkindaligi olan ve ekolojik iirtinler satin almaya ilgi
duyan tiiketiciler “yesil tiiketiciler” olarak tanimlanmaktadir. Siirdiiriilebilir
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titketim, temel ihtiyaglara cevap veren hizmetlerin ve ilgili tirtinlerin kullanimi
olarak tanimlanir. Dogal kaynak kullanimini en aza indirmek ve daha iyi bir
yagam kalitesi saglamak hedeflenir. Mevcut nesil tatmin edilirken gelecek
nesillerin ihtiyaglarin1 kargilayacak kaynaklarin da korunmas: amaglanir.
Yesil tiiketim ise gesitli faaliyetleri kapsayan yesil iiriin tiirleri ile gevrilidir.
Bu iki kavram birbirinin yerine kullaniliyor olsa da siirdiiriilebilir titketim
ekonomik, sosyal ve ekolojik boyutlar1 olan yesil tiiketimi de kapsayan gok
daha genig bir kavramu ifade etmektedir (Sharma vd., 2019). Annelerin
tistlendigi sorumluluklar bakimindan yalnizca ekolojik hassasiyet gosteren
anneleri “yesil tiiketici” olarak tanimlamak daha dogru olabilir.

Annelerin en ¢ok ilgilendigi siirdiiriilebilir titketim konusu ¢ocuklarini
nasil besledikleri ile alakali oldugu igin gida tiiketimidir. Uriin giivenligi,
hayvan refahi ve etiketlemedeki diiriistliik gibi etik ve sosyal sorumluluk
konular1 gida tiiketiminde 6n plana ¢ikmaktadir (Memery vd., 2005).
Siirdiiriilebilir tiiketici olmak kimliginin 6nemli bir pargasi haline gelmis
olan anneler igin iiriin igerikleri hakkinda bilgi sahibi olmak, {iretim siireci ve
kogullarina hakim olmak unsurlar1 6nem kazanmakta; kendisi igin yillardir
dikkat etmedigi konular gocuk sahibi olduktan sonra tiiketimlerinin odak
noktast haline gelebilmektedir. Ekolojik anneler siirdiirtilebilir tiiketim
yapabilmek igin siirekli bilgiye ihtiyag duyar. Annenin bilgiye ulagabilmek
i¢in ckolojik farkindaligini arttirmasi ve gergek bilgiye ulagmasi 6nemlidir.
(Cairns ve Johnston, 2018).

Yesil annelerin gidadan sonra igerigi ile en ok ilgilendikleri {irtin gruplari
oyuncak, kigisel bakim ve tekstil {irtinleridir. Tiim bu {iriin gruplarinda
dogal ve saglikli igerik olmasi annelerin onceligidir. Annelerin siirdiirtilebilir
titketim konusunda hassasiyet duymalarinin yani sira ¢ocuklart igin rol
model olmalar1 oldukga 6nemlidir. Cocuklarin tiiketici olarak sosyallegmesi
stirecinde annelerin tiiketim aligkanliklar1 belirleyici olmaktadir. Tiiketim
ahigkanliklarini belirleyen gevresel faktorlerden en 6nemlisi aile, aile iginde ise

annedir (Carlson vd., 1990).

3.3. Kadin Liderler ve Siirduriilebilirlik

Annelik roliinde oldugu gibi ¢aliyma ortamlarinda da kadinlarin
stirdiiriilebilir davraniglar gosterme olasihiginin erkeklerden daha yiiksek
oldugu goriilmektedir (Hunter vd., 2004; Zahran vd., 2006). Tarihsel
olarak bakildiginda kadinlar bir¢ok konuda ayrimciliga maruz kalsalar da
stirdiiriilebilirligin yonetilmesi konusunda 6n plana ¢ikmaktadirlar. Kadinlar
yonetici, girisimci, 6gretmen vb. liderlik rolleri ile de bulunduklar1 ¢aligma
ortamlarinda siirdiirebilirlik konusunda erkeklere gore daha fazla sorumluluk
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{istlenmektedirler. Ornegin, kadin politikacilarin siirdiiriilebilir evre ile
ilgili mevzuat ve kararlar1 destekleme olasiliklar: erkek politikacilardan daha
tazladir (Mohai ve Kershner, 2002). Benzer gekilde, kadinlar, siirdiiriilebilir
girigimcilik (yenilebilir enerji vb.) faaliyetleri bakimindan erkeklere gore
daha giiclii bir potansiyele sahiptir (Fernandez vd., 2021).

Siirdiirtilebilirlik  liderligi;  liderlerin,  politika  yapicilarin =~ ve
akademisyenlerin siirdiiriilebilir kalkinma politikalarin1 ve diger girigimleri
kendi biinyesinde uygulamak i¢in taahhiitte bulunmasi ve ayni zamanda
hitap ettikleri kitleyi etkilemeleridir. Coztim odakli yaklagimlari, yontemleri
ve ¢oziimleri kapsar. Ozellikle Yiiksek Ogretim Kurumlar1 kurumsal liderlik
rolleri agisindan 6nemli bir rol oynamaktadir (Filho vd., 2020). Bu noktada
gelecegin Ogretmeni, miihendisi, doktoru, fabrika yonetici olacak geng
kadinlar tarafindan siirdiirtilebilirligin benimsenmesi yoniinde verilecek bir
egitim diinya siirdiirtlebilirligine katkida bulunmak i¢in yapilabilecek en
egsiz hizmettir.

Glass, Cook ve Ingersoll (2016) kadin liderlerin kuruluglarin kurumsal
gevre stratejileri tizerindeki etkisini inceledikleri ¢aligmada on yillik bir
stire boyunca tiim Fortune 500 CEO’larinin ve yonetim kurullarinin gevre
stratejilerini ele almuglardir. Liderlikte cinsiyetin gesitli yonlerini, 6zellikle
kadin CEO’larin etkisini, Yonetim Kurulu’ndaki kadinlarin oranini, kadin
yonetim kurulu iiyelerinin sahip oldugu baglantilarin sayisini ve kadin
CEO’larin ve cinsiyet gesitliligine sahip kurullarin etkilegimli ve kiimiilatif
etkilerini test etmiglerdir. Bulgular, cinsiyet gesitliligine sahip liderlik
ckipleriyle karakterize edilen firmalarin gevre dostu stratejiler izlemede diger
firmalara gore daha etkili oldugunu gostermektedir.

Erkek meslektaglartyla kargilastirldiginda kadin girisimcilerin gevresel
konulara vurgu yapma olasiliklar1 daha yiiksektir. Geleneksel girigimcilik
egilimi erkeklerde daha yiiksek olmakla birlikte sosyal ve ¢evresel konularda
girisimcilik egilimi kadinlarda daha yiiksektir (Hechavarria vd., 2012).
Siirdiiriilebilir tiretim ve titketimi tegvik edecek girisimcilik uygulamalari i¢in
kadinlar 6nemli rol oynamaktadir. Birlesmig Milletler’in 2007 yilinda baglattig
Principles of Management Education (PRME, 2023) girigimi ile gelecegin
yoneticilerini yetigtiren isletme okullarmin siirdiiriilebilirlik konusundaki
kurumsal sorumluluklar1 giindeme getirilmistir. Kadinlarin tasidig kisisel
ozellikleri nedeniyle c¢aligtiklar1 kurumlarda erkek meslektaglarina gore
daha fazla ¢evre ve gelecek odakli kararlar alma potansiyelinin géz oniinde
bulundurulmasi egitim siireglerinde de 6nemlidir.

Isletme okullarinda oldugu gibi egitimin ilk yillarinda da siirdiiriilebilirlik
egitimi ve ekolojik gevre bilinci kritik 6neme sahiptir. Annelerin rol model
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olmasinin ardindan gocuklar igin en etkili ikinci referans grup 6gretmenleri
olmaktadir. Bu nedenle 6zellikle okul 6ncesi ve ilkokul ¢agindaki ¢ocuklara
stirdiiriilebilirlik ile 1ilgili degerlerin kazandirilmasi gelecekte degisim
yaratmak igin 6nemlidir. Ornegin; Kuzey Avrupa Ulkeleri'nde basta geri
doniigiim, organik tiriinler, vegan iiriinler olmak iizere birgok siirdiirtilebilir
kavram ve uygulama kiigiik yaglardan itibaren 6grenilmektedir ve gelecegin
liderleri bu bakig agist ile bityiimektedirler (Blatchford ve Samuelsson, 2016).

Giiniimiiziin lider gruplari arasinda yer alan sosyal medya etkileyicilerinin
(influencer) tiiketim aligkanliklarina yon vermedeki giicti de tartigilmazdir.
Siirdiiriilebilir tiiketim konusunda paylagim yapan “yesil kadinlar” mikro-
etkileyiciler grubunda yer almaktadir ve takipgileri iizerindeki etkileri
cok fazladir. Siirdiiriilebilir moda, yesil gidalar, siirdiiriilebilir seyahat ve
stirdiiriilebilir yasam tarzi gibi konularda paylagim yapan sosyal medya
etkileyicileri 6nemli bir takipgi kitlesine liderlik etmektedirler (Yildirim,
2021). Kitleleri pesinden siiriikleyen sosyal medya etkileyicilerinin
giiclinden faydalanarak siirdiiriilebilir tiiketim motivasyonu yaratmak da
etkili yontemlerden biri olabilir.

Sonug

“Stirdiiriilebilir Kalkinma 2030 Giindemi” kapsaminda belirlenen 17
Temel Siirdiiriilebilirlik Hedef’'nden biri olarak “Cinsiyet Esitligi” diger
tim hedeflerle iliskilidir. Siirdiiriilebilirligin ekonomik, sosyal ve ekolojik
tiim boyutlar ile saglanmasi ancak kadinlarin sosyal ve ekonomik agidan
haklarinin varlig: ile miimkiin olabilecektir. Kadin haklarimin tanindigt
ve cinsiyet egitliginin yiiksek diizeyde saglandig iilkelerde siirdiiriilebilir
kalkinmanin daha yiiksek olmasi elbette bir tesadiif degildir. Siirdiirtilebilir
kalkinma igin biitiinctl bir bakig agis1 ve toplumun tiim kesimlerinin
dezavantajlarinin ortadan kaldirilmasi 6nemlidir.

Kadinlar i¢in diinya genelinde dezavantajlar ve ayrimcilik oldugu gergegine
ragmen kadinlar mevcut haklar1 ve konumlariyla dahi siirdiirtilebilir titketim
agisindan 6nemli kilit oyunculardir. Hane aligverislerinin ¢ogundan sorumlu
aile tiyesi, gocuklarinin saglikl igerikli tirtinler tiiketmesinden sorumlu anne,
ogrencileriningevrecidegerlerile bityiimesiigin ¢alisan bir 6gretmen, gelecegin
liderlerini yetigtiren bir akademisyen, ¢alisanlar: ile siirdirtilebilir projeler
tasarlayan bir lider olarak kadinlar siirdiiriilebilir titketim agisindan oldukga
onemli bir misyona sahiptir. Kadinlarin toplumda {istlendikleri rollerin yani
sira biyolojik, sosyal, maddi ve ideolojik agilardan dogaya yakin hissetmesi
stirdiiriilebilir tiiketime yonelik tutum ve davraniglarinin da erkeklere gore
daha olumlu olmasi ile sonu¢lanmaktadir. Kadinlarin olumlu tutumlarinin
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davranigsa doniigmesinde araglara ve firsatlara erisimi 6nemlidir. Bu noktada
da hiikiimet uygulamalari ve politikalar devreye girmektedir. Kadinlar, politik
ve yasal ¢evrenin ekolojik gevre ile ilgili uygulamalarina inandiklar1 takdirde
daha fazla siirdiiriilebilir tiiketim davramgi sergilemektedirler. Ozellikle
dretim siiregleri ile ilgili yasal diizenlemelerin ve egitim politikalarinin
stirdiiriilebilirlik odakli degisimi basgta kadinlar olmak iizere tiim gruplarin
stirdiiriilebilir davraniglar sergileme motivasyonunu arttiracaktir. Egitim
politikalarinda en gok okul Oncesi egitim ve {iniversite egitimi iizerinde
durulmahdir. Okul 6ncesi egitim ¢ocuklarin sosyallestigi ve egitim hayatina
bagladig1 yillar olarak siirdiirtilebilir degerlerin benimsenmesi agisindan
kritik 6neme sahiptir. Universite egitimi ise gelecegin meslek sahiplerinin
caligacaklar alan ne olursa olsun siirdiiriilebilir politikalar1 benimsemesini ve
kendi ¢aligma ortamlarinda stirdiiriilebilir liderler olmalarini hedeflemelidir.

Cinsiyet esitligine bir bagka perspektiften baktigimizda yesil iiriinler
ile ilgili pazarlama ¢abalarinin cinsiyet¢i oldugunu ve erkek tiiketicileri
ayrimciliga maruz biraktigini séylemek miimkiindiir. Cevreciligin daha
feminen algillanmasi ve siirdiiriilebilir tiriinlerin hedef kitlesinin 6ncelikli
olarak kadinlar olarak tanimlanmasi birtakim feminen karakteristik
ozelliklere sahip (bagkalarinin ihtiyaglarmna duyarli olmak, merhametli
olmak vb.) erkekleri dogrudan pazar diginda birakmakta ve bu erkeklerin de
feminen vurgu yapilan stirdiiriilebilir iirtinleri almaktan kaginmalarina neden
olmaktadr.
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