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On Soz

Bu kitap, egitim bilimleri ve 6gretmen yetistirme temel alanina 6zgii alt
disiplin alanlar ile ilgili ¢aligmalar bir araya getirerek, bilim insanlarinin
giincel aragtirmalarini sunmayr amaglamaktadir. Bu alanin akademisyenleri
tarafindan gelen yogun talebi dogrultusunda bir seri gekline doniigmiistiir.

Kitabimiz, ozellikle egitim bilimleri ve Ogretmen yetistirme alaninda
aragtirma  yapmak isteyen akademisyenlere ilham kaynagi olmay1
hedeflemektedir. Ayrica, okurlar igin faydali bir kaynak olarak da
kullanilabilecegini diigiiniiyoruz. Kitabin ortaya ¢ikmasinda yazilariyla katki
sunan yazarlara ve hazirlanmasinda emegi gecen herkese tegekkiir ederiz.

1ii






Preface

This book aims to present the current research of scientists by bringing
together studies related to sub-disciplinary areas specific to the basic field
of educational sciences and teacher training. It has turned into a series
in line with the intense demand from the academicians of this field.

Our book aims to be a source of inspiration especially for academicians who
want to conduct research in the field of educational sciences and teacher
training. We also think that it can be used as a useful resource for readers.
We would like to thank the authors and everyone who contributed to
book’s preparation.
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Bolum 1

Ogretmen ve Ogrenci Iligkisinin Akademik

Performansa Etkisi

Cahit Tagdemir!

Ozet

Giiniimiizde, zayif akademik performans Ogretmenlerin - miifredat
gelistiricilerin ve tiim egitim sektoriindeki paydaglarin temel endigeleri arasinda
yer almaktadir. Ciinkii diigiik akademik performans grencilerin gelecekteki
ulusal geligmelere etkin bir sekilde katilmalarini, yiiksekogretim kurumlarina
erisimlerini ve rekabet giicii yiiksek is piyasasinda ig bulmalarma olumsuz
bir gekilde etkileyebilmektedir. Ogrencilerin akademik performanslarina
olumlu yonde katkist olan etkenleri belirlemek ve hizli bir sekilde miicadele
etme silirecini baglatmak i¢in egitim politikalarinin belirlenmesinde rol alan
paydaslarla bilgi paylagmak olduk¢a 6nemlidir. Bu nedenle, bu galigmanin temel
amaci iyi 6gretmen-6grenci iligkisinin 6grencilerin akademik performanslari
tizerindeki etkilerini incelemektir. Caligmada iliskise] tarama modeli
kullanilmigtir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu, Dogu Anadolu Bolgesinde
bulunan bir ilin yaklagik seksen bin niifuslu bir ilgesinde bulunan liselerin
son smiflarinda okuyan toplam 159 6grenci olusturmustur. Caligmanin
verileri anket yardimiyla toplanmugtir. Calismada elde edilen veriler SPSS
paket programindan faydalanarak bilgisayara aktarilmig, ortalama ve standart
sapma degerleri hesaplanarak degerlendirmeler yapilmustir. Verilerin analizi
sonucunda; caligmada, 6gretmen-6grenci iligkisi ile 6grencilerin akademik
performanslart arasinda anlamh bir iliski oldugu, 6gretmenlerin 6grencileri
okulun 6nemli bir pargasi oldugunu goérmeleri ve bunun akademik
performans iizerinde olumlu bir katki sagladigi gozlemlenmistir. Ayrica,
ogretmen-6grenci ve dgrencilerin akademik performansi arasindaki samimi
iliskiyi etkileyen faktorler, 6grenciler ve 6gretmenler arasinda kritik bir rol
oynayan iletigim diizeyine bagh oldugu belirlenmistir. Caligmanin bulgulari
dogrultusunda bazi 6neriler sunulmustur.

1

Dr. C)gr. Uycsi, Bitlis Eren Universitesi/Tatvan MYO, ctasdemir@beu.edu.tr,
ORCID ID: 0000-0002-0986-8098
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2 | Ogretmen ve Ogrenci Hiskisinin Akademik Performansa Etkisi

1.Girig

Ogretmenler ve Ogrenciler arasindaki olumlu etkilesimleri belirleyen
faktorlerden biri iletisimdir (Bartlett, 2005). Olumlu bir 6gretmen-6grenci
iligkisi, her iki taraf i¢in agik iletigim, duygusal istikrar ve entelektiiel
destegi igerir. Bagkalarinin bakig agilarina saygr duymak igin, 6grencilere
ve Ogretmenlere verilen geri bildirimleri tegvik etmek ve deger vermek igin
uygun bir iletigim sistemi mevcut olmahdir (Pianta, 2006). Okul akademik
bagariy1 artirmak istiyorsa, iyi bir 6grenci-6gretmen iligkisinin gelistirilmesi
esastir. Ogrencileri geleceklerine en iyi sekilde hazirlayacak arzu edilen bir
egitim sunmanin sirr1, olumlu bir 6grenci-ogretmen iligkisini tegvik etmektir.
Ogretmenlerin grencileriyle olumlu iliskiler gelistirme derecesi, onlarin
okula ne kadar bagl: hissettikleri, ne kadar mutlu olduklar1 ve okulda ne kadar
bagarili olduklar1 tizerinde biiytik bir etkiye sahiptir (Aultman ve ark., 2009).
Destekleyici 6gretmen-0grenci iligkisini tegvik etmek, onemini ve giiciinii
ve bunun akademik bagar1 ile nasil iliskili oldugunu anlamak 6nemlidir.
Clinkii, destekleyici 6gretmen- ogrenci iligkileri, 6grencilerin yalniz sosyal
ve duygusal yetenekleri gelistirmekle kalmaz, ayni zamanda daha fazla
akademik igerik 6grenmeleri bakimindan 6nemlidir (Gavish ve Friedman,
2010). Ogretmen ve 6grenci arasinda iyi ve saglikli bir iliski gerek okul
ortaminda ve gerekse sinif i¢inde oldukea yararli oldugu ve bu iyi iliskiler
hem 6gretmenler, 6grenciler igin ve hem de veliler ve okul yoneticileri igin

avantajli oldugu soylenebilir (Reeve ,20006).

Kaliteli egitimin arttirilmasina iligkin pek ¢ok faktor vardir, ancak
en onemlilerinden biri, 6grencileri ulusal ve uluslararas: diizeyde yetkin
hale getirmek igin okuldaki destekleyici 6gretmen- Ogrenci iligkilerinin
gelistirilmesi olabilir. Yapilan aragtirma bulgularina gore, 6gretmenleriyle
anlamli ve 1yi iligkilere sahip olan 6grencilerin okulda ve 6zellikle sinif
ortaminda gorevlerinde bagarili olmak igin daha fazla motive olduklar:
ileri stiriilmiistiir. Olumlu 6gretmen-ogrenci etkilesimleri, hem 6gretmen
hem de 6grenciler iizerindeki olas: etkileri igin gereklidir (Reeve, 2000).
Ogretmenlerinin  daha destekleyici oldugunu hisseden 6grencilerin
akademik bagarilar1 daha yiiksektir (Gehlbach, ve ark., 2012). Saglikli
ogretmen-6grenci baglantilar1 okulda bir aidiyet duygusu yaratir ve
sicak bir siuf ortami saglar. Ogretmen ve 6grenciler birbirini daha iyi
anlar ve 6gretmenler 6grenciler hakkinda daha fazla bilgi sahibi olur ve
potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarmalarina yardimei olur. Ogrencilere
duyulan giiven, hem 6gretmenler hem de 6grenciler i¢in okul yagaminin
kalitesini gosterir. Egitim aragtirmacilari, giivenin, 6grencilerin 6grenmesi
ve 6gretmen ¢aligmas i¢in tatmin edici sonuglar tireten olumlu 6gretmen-
ogrenci iligkileri anlamina geldigini belirtmiglerdir (Barile ve ark., 2012).
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Ogrenciler dgretmenleri ile saghkli iliskiler kurduklarinda egitimlerinde
aktif rol alirlar (Maulana ve ark., 2013). Ogretmenlerin 6grencilere
sevgi, ilgi ve destekleyici iligkilerini gosterdikleri zaman, 6grencilerin
olumlu bir akademik zihniyet gelistireceklerini ileri stirmiiglerdir (Klem
ve Connell, 2004). Ogrenciler dgretmenleriyle olumlu bir etkilegime
girdiklerinde Ogrencilerin giiglii bir akademik 6z kimlik gelistirdiklerini
ve motive olduklarini ifade etmiglerdir (Mitchell, 2011). Giiglii bir
ogretmen-o6grenci iligkisi kurmak, 6grenmeyi tesvik etmenin anahtaridir,
ciinkli 6grencileri galigmaya devam etmeye tegvik eder ve soru sorma ve
cevap alma konusunda kendilerini rahat hissettikleri uygun bir 6grenme
ortami yaratir. Bu nedenle, giiglii bir 6gretmen-6grenci iligkisi olugturmak
ve stirdiirmek, bir 6grencinin daha motive ve ilgili olmasina ve ardindan
akademik olarak bagarili olmasina yardimei olmanin ilk adimidir (Hamm
ve ark., 2011).

1.1.Arastirmanin Amact

Ogrencilerin gerek ulusal ve gerekse uluslararasi sinavlarda bazi alanlarda
istenilen diizeyde bagar1 saglamadiklari konusunda bir fikir birliginin
oldugu agiktir. Bu durum ise gerek tiniversite smnavlart ve gerekse kamu
kurumlari i¢in yapilan smavlar diisiiniildiigiinde endise verici bir durumdur.
Bu endige ozellikle gocuklarina biiyiik yatiim yapan aileleri tizmektedir.
Ayrica, egitim sektoriine ilgi duyan paydaglar ise egitim sisteminin neden
toplumun beklentilerini kargilayamadig1 konusunda stirekli olarak kendilerini
sorgulamaktadir. Yine bu endiseler arasinda, okullarda 6gretmen- 6grenci
iligkisinin akademik performans {izerinde olumsuz bir etkiye sahip olup
olmadigi da yer almaktadir. Ciinkii, okul ortaminda 6gretmen ve 6grencilerin
birbirleri ile barigik olmalari, birbirlerini giiglendirmede ve uyum saglamada
onemli bir mesafe kat edecekleri ve bu da olumlu bir iliskinin olugmasina
yol agacag1 agikardir. Ogrencilerin akademik performanslarina olumlu yonde
katkist olan etkenleri belirlemek ve hizli bir sekilde miicadele etme siirecini
baglatmak igin egitim politikalarinin belirlenmesinde rol alan paydaglarla
bilgi paylagmak olduk¢a 6nemlidir. Bu nedenle, bu ¢aligmada iyi 6gretmen-
ogrenci iliskilerinin 6grencilerin akademik performanslart tizerine etkileri
incelenmigtir. Dolaysiyla ¢aligmanin, miifredat gelistiricilere akademik
performansla ilgili ortaya g¢ikan sorunlara iligkin yeni anlayiglar sunacagi
ve egitim ile ilgili politika olusturma konusundaki yetkilileri etkilemesi
beklenmektedir. Ayrica, ¢aliymanin diger arastirmacilar igin 6grencilerin
akademik performanslariyla ilgili ¢aligmalara referans olmasi agisindan da
onemlidir. Bu amag dogrultusunda asagidaki sorular ¢aliymaya rehberlik
etmigtir.
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1. Ogretmen-ogrenci iliskisi, lise 6grencilerinin akademik performansin
ne Olgiide etkiler?

3. Liselerdeki ogrenciler-Ogretmenler arasindaki iyi iligkinin etkileri
nelerdir?

4. Liselerde Ogretmen-ogrenci arasindaki samimi iligkiyi etkileyen
taktorler nelerdir?

2. Yontem

Yapilan ¢aligmada, iliskisel aragtirma desenini benimsemistir. Bunun
nedeni, veri toplama araci olarak yapisal anket yardimiyla iki veya daha gok
degisken arasindakai iligkiyi bulmay1 igermesidir.

2.1. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini Bitlis ili Tatvan il¢esinde bulunan liselerde okuyan
ogrenciler olusturmaktadir. Orneklemini ise, 2022-203 egitim- Ogretim
yilinin bahar déneminde Tatvan ilgesinde bulunan liselerin son siniflarinda
okuyan 159 6grenciden olugsmaktadir. Son sinif 6grencilerinin segilmesinin
nedenlerinden biri, liselerdeki siniflarin en iyi temsilcisi olmasidir. Caligmaya
katilan Ogrencilerin % 54,1’t (N=86) kiz ve % 45,9’ti (N=73) ise erkek
ogrencilerdir.

2.2. Veri Toplama Araglar:

Aragtirmanin verileri, Maimuna Rabo (2022) tarafindan yapilan ¢aligmada
kullanilan anket yardimiyla toplanmugtir. Anket formunun birinci boliimiinde
aragtirmaci tarafindan olusturulan ve ankete katilan 6grencilerin bazi
demografik 6zelliklerine yonelik sorular ve ikinci boliimiinde ise 6grencilerin
akademik performans diizeyleri ile ilgili baz1 ifadeler yer almugtir. Bunlardan
ogrencilerin akademik performanslari ile ilgili 6 madde, iyi etkilegimin etkileri
ile ilgili 5 madde ve samimi etkilesimi etkileyen faktorler ile ilgili 6 madde
yer almugtir. Olgme aracimin gegerliligi uzmanlar tarafindan yapilan test ve
olgiimler ile tespit edilmistir. Olgme aracinin giivenilirlik indeksi Cronbach
alfa degeri 0.72 olarak tespit edilmigtir. Caligmada kullanilan anket kesinlikle
katihiyorum, katiliyorum, kismen katiliyorum, katilmryorum ve kesinlikle
katilmiyorum geklinde derecelendirilen 5’1 Likert tipinde bir Olgektir.
Olgegin puan arahgi = 5-1/5 = 4/5= 0,80. Buna gore, puan ortalamalart;
1,00-1,80 arahigy kesinlikle katilmiyorum, 1,81-2,60 araligi katilmiyorum,
2,61-3,40 arahig kismen katiiyorum, 3,41-4,20 araligi katihyorum ve
4,21- 5,00 araliginda ise kesinlikle katiiyorum seklindedir. Aragtirmada
elde edilen bulgular bu puan araligina gore yorumlanmustir. Ankettin



Cabit Tagdemir | 5

uygulanmast igin ilge milli egitim miidirliigiinden gerekli izinler alinarak
yapimugtir. Aragtirmaci, ¢aligmanin yapilacagi okullarda kendini miidiire,
siif 6gretmenlerine ve 6grencilere tanitmig ve ziyaretinin ve galigmasinin
amact hakkinda kisa bilgi vermigtir. Gegerli verilerin toplandigindan emin
olmak i¢in anketin cevaplama siireci Ogrencilere agiklanmis ve yeterli
zaman verilmistir. Ogrencilerin anket maddeleri igin belirtikleri goriisler
dogrultusunda elde edilen veriler, SPSS 22.00 paket programina kodlanarak
analiz i¢in hazir duruma getirilmigtir.

2.3.Verilerin Analizi

Yapilan aragtirmada 6grencilere uygulanan ankette, 6grencilerin belirtikleri
goriigler dogrultusunda elde edilen veriler SPSS22.0 paket programindan
faydalanarak bilgisayara aktarilmig, ortalama ve standart sapma degerleri
hesaplanarak degerlendirmeler yapilmustir.

3. Bulgular ve Tartigma

Bu boliimde, verilerin analizi neticesinde bulunan bulgular ve tartigmalara
yer verilmigtir.

Aragtirmada cevabi aranan “Ogretmen-6grenci iligkisi, lise 6grencilerinin
akademik performansini ne 6lgiide etkiler? “ birinci soru maddesi ile ilgili
olarak ogrencilerin gortigleri agagida Tablo-1’de verilmistir.

Tablo 1: Ogretmen-ijrenci iliskisinin akademik performansa ethisine ilishin analiz

sonuglar
Maddeler Ortalama |Standart | Sonug
Sapma
Ogretmen tiim 6grencilere destek saglar 2.87 1,06 Kismen
Katiliyorum
Ogrctmenler, ogrencilere kargt her giin 2,57 1,03 Kismen
« | olumlu bir tavir sergiler Katiliyorum
S =
g Ogretmen Ogrencilerin anlayabilecegi 3,23 1,03 Kismen
:c} sekilde bilgileri sunar. Katiliyorum
E Ogretmen, ogrencilerin akademik ve sosyal | 3,08 1,08 Kismen
:é refahini 6nemser Katiliyorum
2 | Ogretmen tiim dgrencilerle iligkilerinde 2,70 1,13 Kismen
% hassastir. Katiliyorum
Ogretmenler 6grencileri sinifin énemli bir | 3,11 1,18 Kismen
pargasi olarak goriirler. Katiliyorum
Toplam 293 1,08 Kismen
Katiliyorum
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Tablo 1’den elde edilen sonuglara gore, 6grencilerin 6gretmen-6grenci
iligkisinin akademik performansa tizerindeki etkisine iliskin goriiglerinin
genel ortalama degeri 2,93 ve standart sapma degeri ise 1,08 oldugu
goriilmektedir. Bu sonug ise esas alinan dlgegin puan araligina gore “Kismen
katihlyorum” araligina karsilik gelmektedir. Bu sonug ise, lise son simif
ogrencilerinin 6gretmen-ogrenci iliskisinin akademik performans tizerindeki
etkisine iligkin goriigleri bakimindan hemfikir olduklar1 s6ylenebilir.
Buradan, 6gretmenler 6grencilere daha fazla deger vermeye, sinifin 6nemli
bir pargasi olarak gormege, iletisim kurmaya ve onlar1 desteklemeye
devam etmelidir. Ciinkii etkilesim 6gretmen-6grenci iligkisi igin esastir
ve akademik performansa onemli bir katki saglar. Rabo (2022), bireyler,
olumsuz durumlarda bile giiglii iligkiler gelistirmek igin giiglii bir silah olarak
hizmet edecek olan herhangi bir zamanda kabul edilmek ve saygi duyulmak
isterler. Bu nedenle, 6gretmenleri ile baglanti kurdugunu ve onlar tarafindan
desteklendigini hisseden 6grencilerin, 6grenmek i¢in motive olma olasiliklar
daha yiiksektir. Hughes ve Chen (2011) tarafindan yapilan ¢aligmada
Ogretmen ve Ogrenciler arasinda var olan olumlu iliskiler kesinlikle okulda
biiyiik bir aidiyet duygusunu tegvik edebilir ve ayn1 zamanda 6grencilerin sinif
etkinliklerine katihmini artirabilir. Ogrenci-6gretmen iletisimi 6grencinin
akademik performansini ve davraniglarini motive eder ve gelistirir. Hughes
ve ark., (2012), genel olarak 6grenciler sinifta 6gretmenleriyle iyi bir iliskiye
sahip olduklarinda egitimlerine daha fazla odaklanirlar. Ogrenciler sinifta
kendilerini 6gretmenlerine bagl hissettiklerinde, i¢sel motivasyonlar1 yiikselir
ve bu da onlarin daha fazla akademik faaliyette bulunmalarina ve nihayetinde
akademik olarak daha iyi performans gostermelerine neden olur. Goddard
ve ark., (2001), 6grencilerle giivenilir ve olumlu iliskiler kurmak onlarin
akademik performanslarini 6nemli 6lgiide iyilestirebilir. Cranaley-Gallagher
ve Mayer, (2006), 6gretmenleriyle olumlu, yakin iligkilere sahip olan
ogrencilerin akranlariyla daha giiclii baglar gelistirmeleri, akademik olarak
iyl performans gostermeleri ve daha az yikict davraniglar sergilemeleri daha.
Hughes ve Chen (2011), olumlu 6gretmen-0grenci etkilesimlerinin okul
baglantisini, aidiyet duygusunu ve saglikli bir benlik duygusunu gelistirdigini
ve bunlarin hepsinin 6grenci katilimini ve akademik performansi artirdigini
belirtmislerdir.

Aragtirmada cevabi aranan “Liselerdeki 6grenciler-6gretmenler arasindaki
iyi iligkinin etkileri nelerdir?” ikinci soru maddesi ile ilgili olarak 6grencilerin
goriigleri agagida Tablo-2’de verilmistir.
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Tblo 2: Lise Son Suaf Ogrencilerinin Ofretmenleri ve Ofrencileri Avasmdaki Iyi
Tliskinin Etkilerine iliskin analiz sonuglar

Maddeler Ortalama | Standart | Sonug
Sapma
Ogretmen 6grencilerin ilgisini siirdiirmede | 2,94 1,10 Kismen
yardimer olur Katiliyorum
= Ogrenciler ogrenmeye aktif katilir 2,88 1,21 Kismen
o)
g Katiliyorum
M Ogrenciler kural ve prosediirlere direniyor | 3,02 1,18 Kismen
g Katiliyorum
:5_:'3" Ogrctmenler ogrencilere deger vermiyor 2,42 1,12 Katilmryorum
i) veya saygt duymuyor
=)
-z.| Gogunlukla reddedilen 6grenciler akademik | 3,68 1,22 Katiliyorum
olarak diigiik performans gosterirler.
Toplam 2,99 1,17 Kismen
Katiliyorum

Tablo 2’ye gore, lise 6grencilerinin 6gretmenleri ve 6grencileri arasindaki
iyi iligkinin akademik performansa tizerindeki etkisine iliskin goriislerinin
genel ortalama degeri 2,99 ve standart sapma degeri ise 1,17 oldugu
goriilmektedir. Bu sonug ise esas alinan 6lgegin puan araligina gore “Kismen
katiliyorum” araligina kargihik gelmektedir. Ogrenciler « Ogretmenler
ogrencilere deger vermiyor veya saygi duymuyor “ ifadesine katilmadiklari
¢ Cogunlukla reddedilen 6grenciler akademik olarak diigtik
performans gosterirler” ifadesine ise 6grencilerin katildiklar1 belirlenmistir.
Buradan, 6grencilerin iyi 6gretmen-6grenci iligkisinin akademik performans
tizerinde olumlu bir etkisinin oldugu, hem 6gretmen ve hem de 6grencilerin
ogretme ve 6grenmeye aktif olarak katilma konusunda hemfikir oldugu
sOylenebilir. Yani, 6grencileri siuf etkinliklerine tegvik etmek igin ancak
iyl bir 6gretmen-6grenci iligkisi ile miimkiin olabilecektir. Aragtirmanin
bu sonucu Hughes ve Chen (2011) taratindan yapilan ¢alismanin sonucu
ortiigmektedir. Ancak, Rabo (2022) tarafindan yapilan ¢aligmanin sonucu
ile kismen g¢elismektedir. Bu durumun bir nedeni olarak, ¢aligmaya esas
alan 6rneklem grubunun ve bolgesel farkliliklardan kaynaklanmig olabilir.

ve yine

Hamre ve Pianta (2001), 6grenciler 6gretmenleri tarafindan her zaman
korunduklarini hissettiklerinde, onlara kars1 biiyiik bir giiven gelistirenler
ve onlara, 6grenme ve yonlendirmelerinde ilerlemeleri igin gerekli tiim
odiil saglayan biri olarak gormeye baslarlar. Ogretmenler &grencilerin
okuldaki deneyimlerini gekillendirmede 6nemli bir rol oynar. Akademik
becerileri 6gretmek gibi geleneksel bir roliin 6tesinde, aktivite diizeyini,
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iletisimi ve akranlarla temasi diizenlemekten sorumludurlar. Ogretmenin
bakig agisindan, giiglii ve olumlu iligkiler motivasyon saglayabilir (Howes
& Hamilton, 1993; Howes, Matheson, & Hamilton, 1994; Pianta, 1997).
Ogretmenlerine giivenen ve onlar seven dgrenciler basarili olmak igin daha
fazla motive olurlar (Lynch ve Cicchetti, 1992). Ogretmenler ve 6grencileri
arasindaki smnuf etkilegimlerinin, 6grencilerin 6grenmesini etkiledigi kesin
olarak belirlenmistir. Ogrencileri ile olumlu iliskiler gelistiren bir 6gretmen,
elverigli bir 6grenme ortami yaratir ve onlar1 6grenmeye motive eder
(Richard, 2006). Olumlu 6gretmen-6grenci iligkilerinin, okulda bagarili
uyum saglayan elverigli bir 6grenme ortami yarattigini ve bunun sonucunda
ogrenmeye ve daha iyi performans gostermeye motive ettigini ifade
etmisgler (Buyse ve ark., 2008). Ogretmenin, 6grencilerin motivasyonunu
ve 6grenmesini saglayarak ve harekete gegirerek 6grencilerin entelektiiel ve
sosyal-ekonomik deneyimlerini etkileyen bir degisim araci olarak hareket
ettigini belirtmigtir. Ayrica 6gretmen-6grenci iligkileri, 6grencinin sosyal,
duygusal ve akademik becerilerinin geligmesinde ¢ok 6nemli bir rol
oynamaktadir (Davis,2000).

Aragtirmada cevabi aranan “ Liselerde 6gretmen-Ogrenci arasindaki
samimi iliskiyi etkileyen faktorler nelerdir? « ikinci soru maddesi ile ilgili
olarak 6grencilerin goriigleri agagida Tablo-3’de verilmistir.

Tablo 3: Liselevde ogretmen-ogrenci avasmdaki samimi iliskiyi etkileyen faktoriere
iliskin analiz sonuglar:

Maddeler Ortalama | Standart | Sonug
Sapma

Ogretmen ve 6grenci arasinda gereklesen | 3,92 1,08

ctkilesimin dogast iliskiyi etkiler. Katiliyorum
-lf Ogretmcn-égrcnci iligkisinde 6gretmen 4,04 1,14 Katiliyorum
’%? iletigimi kritik bir rol oynar.
& | Ogretmenler arkadag canlisidir ve 2,94 1,07 Kismen
g ogrencileriyle olumlu iligkiler gelistirir Katiliyorum
g Ogretmenlerin tepkisi, 6grencilerin tutum | 3,63 1,14 Katiliyorum
% | ve davramslarina baglidur.
g Olumsuz deneyimler yagayan 6grenciler, 3,89 1,16 Katiliyorum
;ﬁ ogretmenleri ile olumlu iliskiler kurmakta
g |zorlanirlar.
E Ekonomik ve sosyal durumu iyi olmayan 3,04 1,40 Kismen
‘g | 6grenciler, okulda 6gretmenleriyle daha Katiliyorum
& | zayif iliskilere sahip olma riski altindadir.

Toplam 3,58 1,16 Katiliyorum
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Tablo 3 incelendiginde, lise 6grencilerinin 6gretmenleri ve Ogrencileri
arasindaki samimi iligkiyi etkileyen faktorlere iliskin goriislerinin genel
ortalama degeri 3,58 ve standart sapma degeri ise 1,16 oldugu goriilmektedir.
Bu sonug ise esas alinan 6lgegin puan araligina gore “ Katiliyorum™ araligina
kargilik gelmektedir. Ancak, 6grenciler “ Ogretmenler arkadag canlhsidir ve
ogrencileriyle olumlu iligkiler gelistirir “ ve “ Ekonomik ve sosyal durumu
iyl olmayan Ogrenciler, okulda 6gretmenleriyle daha zayif iliskilere sahip
olma riski altindadir.” ifadelerine kismen katildiklar: belirlenmistir. Buradan,
ckonomik ve sosyal durumu zayif olan ailelerden gelen ogrencilerin
okulda 6gretmenleri ile samimi iliski kurmakta biraz zorlandiklar1 sonucu
cikarilabilir. Ancak genel olarak, okul ortaminda 6gretmenler ve 6grenciler
arasindaki samimi iligki 6grencilerin akademik performanst iizerinde 6nemli
bir katkis1 oldugunu soylemek miimkiindiir. Hamre ve Pianta (2011)
tarafindan yapilan gahiymada, Ogrenci kazanimlarinda Ogretmen- Ogrenci
iliskilerinin 6nemli bir rol oynadigini ifade etmisler. Ogretmenleriyle samimi
bir iligki i¢inde olan 6grenciler kendi baglarina galigma imkani saglar. Ciinkii,
bir agiklama gerektiren bir problemle kargilagtiklarinda Ogretmenlerin
kendilerine yardimci olacaklarina inamrlar. Ogrencilerin okul ortaminda
ogretmenleri ile kurduklart bu samimi iliskilerin sonucu olarak, onlarin
akademik ortama ve sosyal hayata uyum saglamalarini saglayacak saglam bir
temel olugturmaya katki saglar. Connell (2009), 6gretmenlerin 6grencilere
sevgl, ilgi ve destekleyici iligkilerini gosterdikleri zaman, 6grencilerin olumlu
bir akademik zihniyet gelistireceklerini ve okulu anlamli bir deneyim olarak
goreceklerini ileri siirmiigtiir. Ogretmenlerinin daha destekleyici oldugunu
hisseden 6grencilerin akademik basarilart daha yiiksektir (Gehlbach ve ark.,
2012). Maimuna Rabo(2022), 6gretmenleriyle anlamli ve samimi iligkilere
sahip olan o6grencilerin okulda, o6zellikle 6gretme-6grenme gorevlerinde
bagarili olmak i¢in daha fazla motive olduklarini ileri stirmiigtiir. Ryan ve
Patrick (2001), 6gretmenlerinin yardimiyla baglanti kurdugunu hisseden
ogrencilerin 6grenmekten etkilenme olasihgi daha yiiksektir. Ogretmen
iligkileri gocugun okuldaki gelisim doneminde 6nemli bir rol oynayabilir
(Ryan ve Deci, 2000). Ogrenci ve 6gretim elemani arasinda yakin bir iligki
oldugunda 6grenci, akademik ve sosyal performans agisindan 6gretmenin
beklentilerini karsilama konusunda daha fazla motive olurlar (Cranley-

Gallagher ve Mayer,2006).

Sonug olarak; ¢alismada, Ogretmen-Ogrenci iligkisi ile Ogrencilerin
akademik performanslar1 arasinda anlaml bir iliski oldugu, 6gretmenlerin
ogrencileri okulun 6nemli bir pargast oldugunu gormeleri ve bunun
akademik performans iizerinde olumlu bir katki sagladigr gozlemlenmistir.
Ayrica, 6gretmen-6grenci ve 6grencilerin akademik performansi arasindaki



10 | Oyretmen ve Ogrenci Iliskisinin Akademil Pevformansa Etkisi

samimi iligkiyi etkileyen faktorler, 6grenciler ve 6gretmenler arasinda kritik
bir rol oynayan iletisim diizeyine bagl oldugu belirlenmistir.

Oneriler: Caligmada elde edilen bulgulara dayali olarak asagidaki 6neriler
sunulmustur.

1. Etkilegim 6grenci ve 6gretmen igin temel esas oldugundan, 6gretmenler
ogrencileri desteklemeli, deger vermeli ve onlar1 okulun 6nemli bir pargasi
olarak gormelidir.

2. Ogretmen ve Ogrenciler dgretme ve Ogrenmeye aktif katilmals,
ogretmen Ogrencilerin ilgisini siirdiirmeye yardimci olmalidir.

3. Ogretmen ve dgrenci arasinda gerceklesen etkilesimin dogas iligkiyi
etkilediginden, 6gretmen iletigimi kritik rol oynamalidir.

4. Ogretmenler ekonomik ve sosyal agidan daha zayif olan 6grencilerle
daha ¢ok olumlu iliskiler geligtirmelidir.
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Bolum 2

CIPP Program Degerlendirme Modeli ile Yapilan
Caligmalarin Meta Degerlendirmest

Menderes Unal!
Dildar Ozaslan?

Ozet

Bu aragtirmada, Stufflebeam’in CIPP degerlendirme modeli ile Tiirkiye’de
yapilan program degerlendirme ¢aligmalariin meta degerlendirmesinin
yapilmast amaglannmigti. Bu amag dogrultusunda, caligmalar hem CIPP
program degerlendirme modelinin Olgiitleri hem de bilimsel aragtirma
metodolojisine uygunlugu agisindan incelenmis ve ortak bir degerlendirme
ortaya konulmaya ¢aligimistir. Nitel aragtirma yontemlerinden durum
caligmasi deseninin benimsendigi ¢aliyma, bir meta degerlendirme ¢alismas:
niteligindedir.  Stufflebeam’in  CIPP  degerlendirme modeli kullanilarak
Tiirkiye’de yapilan galigmalarin meta degerlendirmesi yapilmig ve mevcut
durum dokiiman incelemesi yoluyla ortaya konulmaya galigilmugtir. Veriler,
aragtirmacilar tarafindan geligtirilen “CIPP Degerlendirme Modeli Agisindan
Uygunluga iskin Kontrol Listesi” ve “Bilimsel Arvastirma Yontemi Agisindan
Uyguniwga Iliskin Kontrol Listesi” vasitastyla toplanmistir. Aragtirmanin
evreni CIPP Program Degerlendirme Modeli ile gergeklestirilmis tiim
program degerlendirme galigmalart iken, 6rneklem rasgele segilen 5 makale,
5 yiiksek lisans tezi ve 5 doktora tezinden olugmaktadir. Meta degerlendirme
kapsamina alinan galigmalar iki alan uzmani tarafindan incelenerek “Evet”,
“Hayir” ve “Kismen” ifadeleri isaretlenmistir. Daha sonra iki uzmanin
goriisleri karsilastirilarak goriig birligine varilmaya ¢aligilmig ve galigmalarin
Olgiitleri karsilama dereceleri hakkinda ortak bir karara varilmistir. Aragtirma
sonucunda, ¢aligmalarin biiyitk Olgiide CIPP Program Degerlendirme
modelinin ilkeleri ile uyumlu oldugu, ancak bazi 6nemli ilkelerin goz ard:
edildigi ortaya konulmusgtur. Baglam boyutuna iliskin 6lgiitlerin biiyiik 6l¢iide
onemle tizerinde durulmus, ancak hedeflerin ihtiyaca yanit verme diizeyi gibi
birtakim ilkeler ihmal edilmistir. Baglam boyutunda, hedeflerin ihtiyaglara
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vanit verme diizeyi noktasinda yetersizliklerin oldugu; siire¢ boyutunda
planlanan ve gergeklestirilen etkinlikler arasindaki uyumun saglandig: ancak
kayitlarin ve hatalarin tespit edilmesi konusunda kontrol listesi ile uyumlu
olmayan ilkelerin oldugu; iirtin boyutunda, programin {iriiniiniin baglam,
girdi ve stiregle iliskilendirilerek degerlendirilmedigi ve Onerilerin goz ardi
edildigi sonucuna varilmugtir. Bilimsel arastirma  Olgiitlerine uygunluk
agisindan, genel olarak girig, yontem, bulgular, sonug ve oneriler kontrol
listesi ile uyumludur. Ancak bazi galigmalarda problem ifadesi ve sonuglarin
yazar goriigleriyle yorumlanmast konusunda eksiklikler oldugu soylenebilir.

Girig

21. ylizyilda bireyler bir¢ok yeni problemle karsi kargiya kalmakta,
kargilagtiklar: bu yeni problemlere ¢6ziim iiretebilmeleri ve uyum saglamalari
beklenmektedir. Cocuklar1 yeni yiizyila hazirhikli yetistirmek, okuryazarligin
artirtlmasi, aile kurumunun daha giicli bir yapr haline getirilmesi, bir
kurulusta ¢aligan mevcut galiganlarin egitimi, vatandaglarin iggiiciine katilmasi
igin egitilmesi, salgin hastaliklarla ve ruhsal bozukluklarla miicadele etmek,
ayrimcilikla savagmak, madde bagimhiligy, gesitli suglarin ve gocuk istismarinin
azaltilmasi bu problemler arasinda sayilabilir. Son yillarda geligmekte olan
iilkelerde ekonominin ve gevrenin geligimi 6nde gelen sorunlar arasinda yer
almaktadir. Bu problemleri temele alan egitim politikalar1 ve programlarinin
amacmna hizmet edip etmediginin belirlenmesi ve hangi ¢6ziim yolunun
izleneceginin tespiti agisindan program degerlendirmenin olduk¢a 6nemli
oldugu ifade edilmektedir (Fitzpatrick, Sanders ve Worthen, 2011).

Degerlendirme, egitim sisteminin devamliiginin saglanmasi, sistemin
isleyisi hakkinda bilgi edinmek ve sistem hakkinda bir karara varabilmek
amactyla yapilan ¢aligmalardir. Program degerlendirmeden 6nce mutlaka
yapilmasi gereken Olgme islemi de bir nesnenin belirli 6zelliklere sahiplik
durumunun, sahipse derecesinin sayr ve semboller ile ifade edilmesidir
(Usun, 2016). Bilen (1999) program degerlendirmenin, programa iliskin bir
karara varabilmek ve ancak bu karar dogrultusunda program gelistirmenin
miimkiin olmasi agisindan Onemli oldugunu savunur. Alanyazindaki
program degerlendirme tamimlar1 incelendiginde ¢ok farkli tanmimlarla
kargilagildigy, tizerinde uzlagmaya varilan bir tanim olmadig: belirlenmistir.
Usun (2016), sistematik veri toplamay1 ve verilerin analizini temele alan
daha 6nce gelistirilmis olan bir programin bilimsel aragtirma siireglerini ise
kosarak, yeterligi, gergekgiligi, uygunlugu, verimliligi, etkililigi, yararhihigs,
dogrulugu, yiiriitiilebilirligi ve bagaris1 gibi 6zellikleri hakkinda karar verme
stireci olarak; Erden (1993), ¢gesitli 6lgme araglar1 kullanilarak programlarin
etkililigi hakkinda veri toplama ve bu toplanan verilerin gesitli Olgiitlerle
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kiyaslanip programin etkililigi hakkinda karar verme siireci olarak; Fitzpatrick
vd. (2011) ise otoritelerin verdikleri kararlarin niteligini artirmak amaciyla
yapilan bilgi toplama siireci olarak tanimlamaktadir.

Egitimde program geligtirme alaninda uzman Kkisiler, istenilen 6grenme
ciktilarini elde edebilmek igin egitim ve Ogretim programlarinin belirli
standartlara sahip olmasi gerektigini savunurlar (Edelfelt ve Raths,
1998). Bu nedenle program degerlendirme ¢aligmalarmin da program
degerlendirmede kullanilan modelin Olgiitlerine uymasi beklenir. Bu, hem
program degerlendirecek aragtirmacilar igin galigmanin biitiin agamalarinda
yol gostermesi agisindan hem de degerlendirilen programin sonuglarina
dayali olarak karar verecek ve diizenlemeler yapacak otoriteler agisindan

oldukga 6nemlidir (Saglam ve Yiiksel, 2007).

Cesitli program gelistirme uzmanlar tarafindan ortaya atilan program
degerlendirme yaklagimlar1 alanyazinda mevcuttur. Program degerlendirme
yaklagimlarinin gesitli gekillerde yapilanmasinin sebebi degerlendiricilerin
benimsedikleri felsefi degerleri ve degerlendirme kuramlari, degerlendirme
konusundaki bilgi ve beceri diizeylerinin farkhilagmasidir (Yiiksel, 2010). Bu
dogrultuda, alt1 farkli program degerlendirme yaklagimindan bahsedilebilir.
Bunlar; (1) Hedef yonelimli, (2) sistemlere dayali (yonetim yonelimli), (3)
katilimcr yonelimli, (4) rakip yonelimli, (5) uzmanlk yonelimli, (6) miigteri
yonelimli program degerlendirme yaklagimlar1 olarak simiflandirilmistir
(Fitzpatrick vd., 2011). Bu degerlendirme yaklagimlar1 asagida kisaca
agiklanarak yaklagimlarin baghgr altinda simiflandirilan modellere iligkin bilgi
verilmistir.

Hedef Yonelimli Program Degerlendirme Yoklasim

Bu degerlendirme yaklagimini digerlerinden aywran temel nokta,
degerlendirmenin program sonunda ulagilan hedeflere veya 6grenme
ciktilarina ve bunlara ne derece ulagildigina odaklanmasidir (Fitzpatrick,
Sanders ve Worthen, 2010). Bu degerlendirme yaklagimi baghg: altinda;
Provus’un Farklar Yaklagimi ile Degerlendirme Modeli, Hedefe Dayal
Degerlendirme  Modeli, Metfessel-Michael Degerlendirme  Modeli,
Hammond’un Degerlendirme Modeli ve Bennet’in Program Degerlendirme
Modeli olarak ele alinmustir.

Sistemlere Dayaly (Yonetim Yonelimli) Program Degerlendivme Yaklasim

Bu degerlendirme yaklagiminin amaci, yonetimde soz sahibi olan
otoritelerin ihtiyact olan bilgiyi betimlemeyi ve bu ihtiyaglar1 kargilamaktir
(Fitzpatrick vd., 2010). S6z konusu program degerlendirme baghg: altinda
ele alinabilecek program degerlendirme modelleri bu ¢aligmanin da konusu
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olan Stufflebeam’in Baglam, Girdi, Siire¢ ve Uriin (CIPP) Degerlendirme
Modeli, Dick ve Carey’in Ogretimsel Tasarim Modeli, Kirkpatrick’in
Yetistirme Degerlendirmesi Modeli, Gergekgi Degerlendirme Modeli,
Alkin’in UCLA Degerlendirme Modeli, Saylor, Alexander ve Lewis Modeli
ve Toplam Kalite Degerlendirme Modelidir.

Katilvmer Yonelimli Program Degerlendirme Yaklasim

Bu program degerlendirme yaklagiminda 6nemli olan, degerlendirme
stirecinde gerekli olan degerleri, kriterleri, verileri ve ihtiyaglar1 belirlemek
igin degerlendirilecek programin  paydaglarnin - katilimimnin - merkezde
olmasidir (Fitzpatrick vd., 2010). Bahsi gecen program degerlendirme
yaklagimma iligkin program degerlendirme modelleri sunlardir: Parlett ve
Hamilton’un Aydinlatici Degerlendirme Modeli, Stake’in Uygunluk Modeli,
Stake’in Yanitlayict Degerlendirme Modeli.

Ralsp Yonelimli Program Degerlendivme Ynklasim

Rakip  Yonelimli Program  Degerlendirme  Yaklagiminin  amac
degerlendirme igleminin farkli uzmanlar tarafindan yapilmasi ve bu uzmanlar
arasindaki fikir ayriliklarin1 ortaya koymaktir (Fitzpatrick vd., 2010).
Wolf un Tiizel Modeli ve Rakip Yonelimli Model, Rakip Yonelimli Program
Degerlendirme Yaklagimina iliskin modeller olarak siniflandirilmugtir.

Uzmanlik Yonelimli Program Degerlendivme Yoklasim

Bu program degerlendirme yaklagimi, degerlendirme igleminin alaninda
uzman kisiler tarafindan yapilmasi gerektigini, ancak bu sekilde bir yargiya
varilabilecegini savunur (Fitzpatrick vd., 2010). Uzmanhk Yonelimli
Program Degerlendirme Yaklagimi altinda simiflandirilabilecek modeller
Eisner’mn Egitsel Elestiri Degerlendirme Modeli ve Uzman/Akreditasyon
Modeli olarak belirtilmistir.

Miisteri Yonelimli Program Degerlendivme Yaklasim:

Bu degerlendirme yaklagiminda, degerlendirme sonucunda elde edilen
triiniin verilen hizmeti segen miisterinin veya hizmeti alan kiginin kullanabilir
olmas1 ve iiriinler hakkinda degerlendirmeye dayali bilgi gelistirilmesi
amaglanir  (Fitzpatrick vd., 2010). Scriven’in Hedefsiz Degerlendirme
Modeli bahsi gegen program degerlendirme yaklagimi bashg: altinda
siniflandirilabilir.

Stufflebeam (2000) CIPP Program Degerlendirme Modelinin,
hizmet saglayicilarin, program ve proje personelinin, ¢esitli hizmetlerdeki
yoneticilerin, akreditasyon yetkililerinin, yoneticilerin, okul miidiirlerinin,
ogretmenlerin, ordu liderlerinin ve program degerlendirme uzmanlarinin
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kullanilmast igin geligtirilen bir model oldugunu belirtmigtir. Bu model,
projelerin, personelin, kurumlarin, programlarin ve sistemlerin toplam
ve bigimlendirici olarak degerlendirilmesinde kullanilabilecek kapsami
genig bir program degerlendirme modelidir (Yiksel, 2010). Baglam
degerlendirmesi hedeflerin ve Onceliklerin belirlenmesi ve Ogrenme
ciktilart hakkinda bir yargiya varabilmek amaciyla ihtiyaglari, problemleri
ve firsatlari ele alir. Girdi degerlendirme siirecinde programlari planlama
ve kaynaklar1 tahsis etme yoluyla ihtiyaglari kargilamak igin alternatif
yaklagimlar incelenir. Siire¢ degerlendirmesinde aktiviteleri yonlendirme ve
daha sonra 6grenme ¢iktilarini agiklamaya yardimer olmak igin programin
uygulama siireci degerlendirilir. Son olarak iirlin degerlendirmesinde ise
hem siireci takip etmek hem de siirecin etkililigini belirlemeye yardimci
olmak i¢in amaglanan ve amaglanmayan oOgrenme ¢iktilar1 tanimlanir.
Bu birbirleriyle ilintili dort degerlendirme modelini ige kosarak mevcut
programlar veya hizmetler daha etkili hale getirilebilir, etkili uygulamalar
daha yaygin hale getirilebilir ve ilgili alandaki bilgi havuzuna katkida
bulunulabilir (Stufflebeam, 2000).

Program degerlendirme siirecinde tipki bir bilimsel aragtirma siirecinde
oldugu gibi belirli agamalar1 takip ederek sonuca ulasmak Onemlidir.
Stufflebeam’in CIPP Program Degerlendirme Modelinde bu sistematik
adimlar1 detayli bir bigimde tanimlamis olmast bu modelin en giiglii
yonlerinden biri olarak gortilmektedir. Bunun yani sira, degerlendirmeyi
dort farkl sekilde siniflandirmast modelin giiglii yani olarak ifade edilirken,
belirli asamalarda degerlendirmeyi uygulama yonteminin tanimlanmamig
olmasimin modelin zayif yonii oldugu ifade edilmektedir (Gredler, 1996;
Akt. Usun, 2016). Tablo 1’de CIPP Program Degerlendirme Modeli’nin
uygulama siirecinde her bir agamada yapilmasi gerekenler 6zet bigimde ifade
edilmistir.
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Tablo 1. CIPP Program Degjerlendirme Modelinin Uygulama Siivecinde Izlenecek

Adunlar
Baglam Girdi Siireg Uriin
-Problemlerin -Suregtelg
. . . . karar verilecek
Sistemin belirlenmesi hususlar
Betimleme tutarsizliklari ve  -Olgiitlerin o Etkililik olgiitii
N . -Doniim
degerleri tasarlanmast
noktalar1
-Sinirhiliklar
-Engeller
Performans ve  Stratejilerin L Birinci, ikinci ve
Prosediirlerin

Elde Etme karara varilan tanimlanmasi ve . . tigiincii derece
takip edilmesi

veri analiz edilmesi etkiler
Projeden
oo Stratejilerin -Gelisim elde edilenler
- Thtiyaglarin .
Ihtiyaci . problem raporlari ve projenin
profili, firsatlar .. S e
Karsilama matrisinde -Istisnai durum  etkisinin
ve problemler . . .
gosterimi raporlart betimlenmesi ve
agiklanmasi

(Kaynak: Stufflebeam, 1971)

Tablo I’de goriildiigii iizere, baglam degerlendirme asamasinda sisteminin
tutarsizliklarinin ve degerlerinin betimlenmesi, performans ve karar verilen
verinin toplanmasi, ihtiyaglarin profilinin, firsatlarin ve problemlerin
belirlenmesi; girdi degerlendirme asamasinda problemlerin ve sinirliliklarin
belirlenmesi ve Olgiitlerin tasarlanmasi, stratejilerin tanimlanmasi ve analiz
edilmesi hakkinda bilgi toplanmasi ve stratejilerin hazirlanan bir problem
matrisinde gosterilmesi; siire¢ degerlendirmesinde siiregteki karar verilecek
hususlarin, engellerin, doniim noktalarinin belirlenmesi, prosediirlerin takip
edilmesi ve geligim raporlar ile istisnai durum raporlarinin hazirlanmasi;
trtin degerlendirme agamasinda ise etkililik Olgiitlerinin betimlenmesi,
birinci, ikinci ve tiglincii derece etkiler hakkinda veri toplanmasi, projeden
elde edilenler ile projenin etkisinin betimlenmesi ve detayll bir bi¢imde
agiklanmasi gerektigi ifade edilmistir.

Stuftlebeam (2000) CIPP Program Degerlendirme Modelinde tanimladig:
dort agamanin her birinin hizmet ettigi bir amag oldugunu ifade ederek
bu noktalara dikkat ¢ekmigtir. Tablo 2’de CIPP Program Degerlendirme
Modelinde her bir agamada degerlendirmenin amacina iligkin bilgiye yer
verilmistir.
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Tablo 2. CIPP Program Degerlendirme Modelinde Degerlendivimenin Amact

Baglam Girdi Siireg Uriin
-Kurumun veya
hizmetin baglamini -Uygulama
belirlemek slirecinde ortaya )
-Hedef kitleyi . ¢ikabilecek hatalar1  -Uriin hakkinda
o -Sistem . .
g Ve {htlyaglarml yeteneklerini ve belirlemek veya b}lgl toplamak ve
& belirlemek o hatalar hakkinda bir yargiya varmak
5 -Thtiyaglart aleernadif hizmet tahminde -Elde edilen {iiriinii
. .. stratejilerini ) .
g belirlemek i¢in . bulunmak baglam, girdi ve
‘B firsat] | belirlemek ve T aml ) larwvl
§ firsatlar ve varolan - [ o e rogramlanan stire¢ asamalaryla
= belirlemek ~ CSBCTENIMES o rarlar icin bilgi  iliskilendirerek
urumu belirlemek kararlar i¢ g skilendirere
5 _ihtiyaclarin -Planlanan toplamak degerlendirmel
S temlinde yaran  Provediirt, biitgeyi TP T Degerlendirme
% pr & mlert ve cahigma planins noliz?(rd dreamin
0 probieme secilen stratejinin anaizierce surectint
A saptamak. uygulanmas igin kl.lllanabllmek ve yararlll.lgm.l.
—Hf:deﬂerlp . titizlikle incelemek bl.r yarglya vgrmak ve maliyetini
belirlenen ihtiyaglari i¢in siiregteki yorumlamak
ne diizeyde olaylar1 kayit altina
kargiladigin almak
belirlemek

(Kaynak: Stufflebeam, 2000)

Tablo 2’de goriildiigii tizere, her bir agamada degerlendirme ayr1 bir
amaca hizmet etmektedir. Degerlendirme siirecinin ilk agamasi olan baglam
degerlendirmesinde degerlendirme yapilacak olan kurumun veya hizmetin
baglami, gevresi ve ortamu belirlenir. Hedefler, ¢oziilmesi istenen problemler
ve ihtiyaglar bu agamada ele alinir. Girdi, siireg ve tirtin agamalarinin saghkli
bir bigimde yiiriitiilebilmesi agisindan baglam degerlendirmenin dikkatli
bir bi¢gimde yapimasi 6nemlidir. Girdi degerlendirmesinde, hedeflerin
var olan duruma, kurumun amaglarina ve genel ve 6zel amaglarla tutarhlig
incelenir. Bu agamada mevcut kaynaklar ve alinacak kararlar belirlenir.
Siire¢ degerlendirmesinde, uygulama siirecinde ortaya ¢ikabilecek hatalar
belirlenir veya muhtemel hatalar hakkinda tahminlerde bulunulur. Program
uygulanirken gergeklestirilen ve planlanan etkinlikler arasindaki uyum
belirlenir ve siirecteki olaylar kayit altina alinir. Degerlendirme modelinin son
agamasi olan iiriin degerlendirmesinde ise programin iirtinii hakkinda veri
toplanir ve bu iiriin program hazirlanirken 6grenenlerin kazanmasi beklenen
{irtin ile kiyaslanir. Thtiyaglarin hangi 6lgiide karsilandigs tespit edilir ve elde
edilen iiriin baglam, girdi ve siireg ile iligkilendirilerek degerlendirilir.

Ilgili alanyazinda Egitim Programlart ve Ogretim alaninda bir¢ok
program degerlendirme g¢aligmasi olmasina ragmen meta degerlendirme
caligmalarinin oldukga sinirli oldugu goriilmiigtiir. Yagan (2019) tarafindan,
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2015-2019 yillar1 arasinda yapilan program degerlendirme doktora tezlerinin
meta degerlendirmesi, Akin ve Yiiksel (2013) tarafindan ise 6grenci bagaris
belirleme smavinin 6grenci degerlendirme standartlari kapsaminda meta
degerlendirmesi yapilmustir. Ilgili alanyazinda CIPP modeli kullanilarak
yapilan program degerlendirme ¢aligmalarina iligkin herhangi bir meta
degerlendirme  caligmasi  bulunmamaktadir.  Program  degerlendirme
caligmalarinin zayit' ve giiglii yonlerini belirlemek, ¢aligmalarin modele
uygunlugunu ortaya koymak agisindan meta degerlendirme ¢aligmalart
oldukga oOnemlidir. Bu dogrultuda, bu aragtirma Stufflebeam’in CIPP
degerlendirme modeli ile Tiirkiye’de yapilan program degerlendirme
caligmalarinin meta degerlendirmesinin yapilmasi amaglamaktadir. Bu amag
dogrultusunda agagidaki sorulara yanit aranmugtir:

1. Aragtirmaya dahil edilen ¢aliymalar CIPP program degerlendirme
modelinin olgiitlerine ne derece uymaktadir?

2. Aragtirmaya dahil edilen ¢aligmalar bilimsel arastirma yontemi
agisindan ele alindiginda, bir bilimsel aragtirmada bulunmasi gereken
temel ozelliklere sahip midir?

Yontem

Bu boliimde aragtirmanin modeli, evren ve 6rneklem, veri toplama araglar:
ile verilerin toplanmasi ve analizine iligkin agiklamalara yer verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma, nitel aragtirma yontemlerinden durum galigmas:
deseni kullanilarak yapilan bir meta degerlendirme g¢aligmasidir. Durum
caligmalarinda amag bir veya birkag durum kendi sinirlart iginde derinlemesine
incelenir (Yildirrm ve $imgek, 2016). Nitel verilerin kullanildig: betimsel
bir ¢aligmadir. Stufflebeam’in CIPP degerlendirme modeli kullanilarak
Tiirkiye’de yapilan ¢aligmalarin meta degerlendirmesi yapilmig ve mevcut
durum dokiiman incelemesi yoluyla ortaya konulmaya c¢alisilmugtir.
Bu baglamda bu aragtirma, birbiriyle iliskili program degerlendirme
caligmalarinin sonuglarinin birlestirilerek yorumlanmasi amaciyla yapilan bir
meta degerlendirme ¢aligmasidir. Stufflebeam (2000) meta degerlendirmeyi,
degerlendirmeyi yonlendirmek ve giiglii ve zayif yonlerini ortaya ¢ikarmak
amaciyla yapilan, bir degerlendirmenin yararlihg, esnekligi, uygunlugu ve
giivenirligi hakkinda betimsel ifadeler ve belirli yargilarin tanimlanma, elde
edilme ve uygulanma siireci olarak tanimlar. Meta degerlendirme galigmalar1
teknik hatalar, arastirmaci onyargilari, yonetimsel problemler ve yanlig
kullanimlar sebebiyle ortaya ¢ikabilecek birtakim hatalarin ele alinmasi
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agisindan 6nem tagimaktadir (Stufflebeam, 2011). Saglam ve Yiiksel (2007)
meta degerlendirmenin program degerlendirme siirecinin degerlendirilmesi
olarak ifade ederek egitim bilimlerinde farkli bir uzmanlik galigmasi olarak
goriildiigiinii belirtmisgtir.

Veri Toplama Araglar:

Bu ¢aligmanin verileri, aragtirmacilar tarafindan gelistirilen kontrol listeleri
vasitastyla toplanmugtir. Aragtirmada kullanilan veri toplama araglarindan
ilki “CIPP Degerlendivme Modeli Agismdan Uyguniugn Iliskin - Kontrol
Listesi”, ikinci veri toplama araci ise “Bilimsel Avastirma Yontemi Agisindan
Uyguniugn iskin Kontrol Listesi”dir. Her iki veri toplama araci igin lgiitlerin
kargilanma durumu “Evet”, “Hayir” ve “Kismen” ifadeleriyle belirlenmistir.
Veri toplama araglar1 hazirlandiktan sonra iki uzman aragtirmaci tarafindan
pilot uygulamasi yapilarak muglak maddeler {izerinde diizenlemeler yapilmig
ve diizenleme yapilamayacak maddeler ile gereksiz maddeler veri toplama
aract digina alinmistir. Son hali verilen veri toplama araglari i¢in uzman
goriigii alinarak ilgili maddeler tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir.
Veri toplama araglarina iligkin detayl bilgiye agagida yer verilmistir.

CIPP Dejerlendirme Modeli Agismdan Uyguniuja Iliskin Kontrol
Listesi

Bu veri toplama aracinin gelistirilmesi siirecinde oncelikle ilgili alanyazin
taranmig ve Stufflebeam’in CIPP degerlendirme modeline iliskin Olgiitler
belirlenmistir. Bu olgiitler baglam, girdi, siireg ve iiriin alt bagliklar1 altinda
toplanarak her bir asama igin kriterler kesinlestirilmigtir. Kontrol listesinde
baglam agamas igin 7 0Olgiit, girdi agamasi igin 4 Olgiit, siire¢ agamasi igin
5 olgiit ve Urlin agamast igin 5 Olgiit olmak tizere toplamda 21 Olgiit yer
almaktadr.

Bilimsel Avasturma Yontemi Agismdan Uygunlugin Iliskin Kontvol
Listesi

Bilimsel aragtirma yontemi agisindan uygunluga iligkin kontrol listesinin
gelistirilmesi agamasinda, alanyazindaki gesitli bilimsel aragtirma yontemine
iliskin kaynaklar taranarak bir ¢ahiymada bulunmasi gereken ozellikler
belirlenerek olgiitler olusturulmustur. Bilimsel Avastrma Yontemi Agisindan
Uyguniuga liskin Kontrol Listesinde toplamda 13 6lgiit yer almaktadir.

Evren ve Orneklem

Bu aragtirmanin evreni Stufflebeam’in geligtirmis oldugu CIPP program
degerlendirme modeli kullanilarak yapilmig tiim program degerlendirme
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caligmalaridir. Ulusal Tez Merkezi ve arama motoru kullanilarak alanyazin
taramast yapimig ve CIPP modeli kullanilarak gergeklestirilmis olan
degerlendirme galigmalar1 belirlenmigtir. Ulusal tez merkezinde CIPP
kelime taramast sonucunda 54 tez oldugu belirlenmig, bunlardan iki
tanesi gesitli uzmanlhk alanlarina ait oldugundan elenmistir. 2010 sonrasi
caligmalar filtrelendiginde toplamda 47 adet yiiksek lisans ve doktora
diizeyinde tez oldugu goriilmiistiir. Tarama sonucunda ¢ok sayida galigmaya
ulagildigindan bu ¢aligmalarin hepsinin meta degerlendirme yontemiyle
degerlendirilmesinin bulgularin  giivenirligini etkileyecegi ve bulgularin
yorumlanmasini zorlagtiracag: diisiintildiigiinden ulagilan biitiin galiymalarin
meta degerlendirmeye dahil edilmesinin miimkiin olmadigr kanaatine
varldmigtir. Dolayisiyla tarama sonucunda ulagilan 47 tez arasindan basit
seckisiz 6rnekleme yoluyla 10 tanesi segilerek belirlenen Olgiitlere uygunlugu
agisindan degerlendirilmigtir. Basit seckisiz 6rneklemede, var olan biitiin
birimler listelenerek bu listeden rastgele birimler segilir (Kilig, 2013). Arama
motoru taramasi sonucunda elde edilen bir¢ok makaleden ise tezden iiretilen
makaleler kapsam digina ¢ikarilmis, geriye kalan makalelerden 5 tanesi meta
degerlendirme galigmasina dahil edilmistir. Analize dahil edilen ¢aligmalarin
yayin tiiriine iliskin bilgiler Tablo 3’te verilmistir.

Toblo 3. Meta Degerlendivmeye Dahil Edilen Calismalarm Yy Tiiviine Iishkin

Bilgiler
Yayin Tiirt N
Yiiksek Lisans Tezi 5
Doktora Tezi 5
Makale 5
Toplam 15

Tablo 3 incelendiginde, bu meta degerlendirme galigmasina dahil edilen
15 ¢aligmanin yayin tiiriine gore esit bir bigimde ele alindig1, makale, yiiksek
lisans ve doktora tezlerinin her birinden 5’er tane incelendigi goriilmektedir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragurmanin  verileri  Olglitler  dogrultusunda  belirlenen  CIPP
Degjerlendivme Modeli Agismdan  Uygunluga  Liskin - Kontrol Listesi ve
Bilimsel Arastwrma Yintemi Agismdan Uyguniugo Iliskin  Kontrol Listesi
vasttastyla toplanmustir. Tki alan uzmani, meta degerlendirmeye dahil
edilen ¢aliymalar1 detayli bicimde inceleyerek kontrol listelerindeki “Evet”,
“Hayir” ve “Kismen” ifadelerini igaretlemistir. Daha sonra iki uzmanin
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goriigleri kargilagtirilarak goriis birligine varilmaya ¢aligilmig ve ¢aligmalarin
olciitleri kargilama dereceleri hakkinda ortak bir karara varilmistir. Verilerin
tablolagtirilmasinda, Evet=2, Kismen=1 ve Hayir=0 olarak kodlanarak
puanlanmusti. CIPP Dejjerlendirme Modeli Agisindan Uyguniugn Iliskin
Kontrol Listesi'nde toplamda 20 olgiit yer almaktadir. Bu veri toplama
aracindan almabilecek maksimum puan 20x2=40 olarak belirlenmistir.
Bilimsel Avastirma Yontemi Agisindan Uyguniuga Hiskin Kontvol Listesinde
toplam 13 Olgiit yer aldigindan bu veri toplama aracindan alinabilecek
toplam puan 13x2=26 olarak belirlenmistir. Caligmalar 6lgiitleri karsilama
durumlarina gére puanlanarak degerlendirilmistir. Olgiitlerin kargilanma
durumunun ¢aliyma bazinda incelendigi tablolarda ¢aligma isimleri yiiksek
lisans tezleri igin YL1, YL2, YL3, YL4 ve YL5 seklinde; doktora tezleri igin
DRI, DR 2, DR 3, DR 4 ve DR5 seklinde; makaleler igin ise M1, M2, M3,
M4 ve M5 seklinde kodlanarak ifade edilmistir.

Bulgular

Bu boliimde aragtirmaya dahil edilen ¢alismalarin CIPP Modeli ve bilimsel
aragtirma ilkeleri agisindan uygunluguna iliskin bulgulara, alt problemlere
gore sirastyla yer verilmistir.

CIPP Modeli Olgiitlerine Uygunluk Agisindan Bulgular

CIPP Degerlendirme Modeli Agisimdan Uygunluga liskin Kontrol Listesi
vasitastyla  toplanan ve modelin ilkelerine uygunluk agisindan boyutlar
halinde analiz edilen bulgulara asagida sirasiyla yer verilmistir.

Baglam Boyutu Olgiitlerine Uygunluk Acisindan Bulgular

CIPP program degerlendirme modelinin baglam boyutu olgiitlerine
uygunluguna iliskin bulgulara Tablo 4’te yer verilmigtir.
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Tablo 4. CIPP Program Degjerlendirme Modeli Baglam Boyutu Olgiitlerine
Uyguniuguna Liskin Bulgular

Olgiit Durum f
Evet 14
Hedefler belirlenmigtir. Hayir 1
Kismen
Evet 14
Kargilanacak ihtiyaglar belirlenmistir. Hayir 1
Kismen
Evet 9
(oziilecek problemler belirlenmigtir. Hayir
5 Kismen 2
5 Evet 12
Sg Programin uygulandig: ¢evre tanimlanmistur. Hayir 2
~
Kismen 1
Evet 12
Thtiyaglarin temelini teskil eden problemler belirlenmistir. Hayir 2
Kismen 1
Evet 8
Kagirilmig firsatlar ve kargilanamayan ihtiyaglar ile s6z konusu
L. L. . . .. Hayir 6
gereksinimlerin nigin karsilanamadigs tespit edilmistir.
Kismen 1
- Evet 5
Onerilen hedeflerin ihtiyaca yeterli diizeyde yanit verme
. . Hayir 8
durumu incelenmistir.
Kismen 2

Tablo 4 incelendiginde, ¢aligmalarin tamamina yakininda CIPP program
degerlendirme modelinin hedeflerin belirlenmesi, kargilanacak ihtiyaglarin
belirlenmesi, programin uygulandig: ¢evrenin tanimlanmasi ve ihtiyaglarin
temelini teskil eden problemlerin belirlenmesi gibi temel ilkelerine yer
verildigi goriilmektedir. Onerilen hedeflerin ihtiyaca yeterli diizeyde yamt
verme durumunun incelenmesi ve kagirilmug firsatlarin ve kargilanamayan
ihtiyaglarin belirlenmesinin en ¢ok ihmal edilen ilkeler oldugu goriilmektedir.

Girdi Boyutu Olgiitlerine Uygunluk Agisindan Bulgular

CIPP program degerlendirme modelinin girdi boyutu Olgiitlerine
uygunluguna iligkin bulgulara Tablo 5’te yer verilmistir.
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Tablo 5. CIPP Program Degjerlendirme Modeli Girdi Boyutu Olgiitlerine
Uyguniuguna liskin Bulgular

Olgiit Durum f
Hedefler var olan d lugu agisind prer M
edefler var olan duruma uygunlugu agisindan Hayir 1
degerlendirilmigtir.
Kismen -
Evet 9
+=  Hedeflerin okulun amaglari ile tutarlilig: tespit edilmistir. Hayir 6
a Kismen -
=
© Evet 9
Igerigin genel ve 6zel amaglarla tutarlihg belirlenmistir. Hayir 6
Kismen -
Evet 12
Ogretim stratejilerinin hedeflerle tutarlilig belirlenmistir. Hayir 3
Kismen -

Tablo 5 incelendiginde, hedeflerin var olan duruma uygunlugu agisindan
degerlendirilmesi ve Ogretim stratejilerinin - hedeflerle  tutarhliginin
belirlenmesi ilkelerine galigmalarda yer verildigi, ancak hedeflerin okulun
amaglart ile tutarhliginin tespit edilmesi ile igerigin genel ve 6zel amaglarla
tutarlihiginin belirlenmesi hususunda eksiklikler oldugu goriilmektedir.

Siireg¢ Boyutu Olgiitlerine Uygunluk Acisindan Bulgular

CIPP program degerlendirme modelinin siire¢ boyutu 6lgiitlerine
uygunluguna iligkin bulgulara Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. CIPP Program Degerlendirme Modeli Siiveg Boyutu Olgiitlerine Uygunluguna

Tliskin Bulgular
Olgiit Durum f
. o Evet 11
Program uygulanirken planlanan ve gergeklestirilen etkinlikler
. . . Hayir 4
arasindaki uyum incelenmistir.
Kismen -
Evet 10
Q- Siiregteki olaylar kayit altina alinmugtir. Hayir 1
Fé Kismen 4
=
» Evet 5
Uygulanan siirecin ve maliyetinin kayitlar tutulmustur. Hayir 6
Kismen 4
Uygulama siirecinde meydana gelebilecek hatalar ortaya Evet 3
cikarilmugtir veya ortaya gikabilecek hatalar hakkinda Hayir 7

tahminde bulunulmustur. Kismen -
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Tablo 6 incelendiginde, meta degerlendirme kapsamindaki ¢aligmalardan
1P’inin program uygulanirken planlanan ve gergeklestirilen etkinlikler
arasindaki uyum ilkesine, 10’unun siiregteki olaylarin kayit altina alinmasi
ilkesine uygun oldugu, ancak uygulanan siirecin ve maliyetinin kayitlarinin
tutulmas1 ve uygulama sitirecinde meydana gelebilecek hatalarin ortaya
¢ikarilmasi ve muhtemel hatalar hakkinda tahminde bulunulmas: noktasinda
cksiklikler oldugu goze ¢carpmaktadir.

Uriin Boyutu Olgiitlerine Uygunluk Acisindan Bulgular

CIPP program degerlendirme modelinin iiriin boyutu olgiitlerine
uygunluguna iliskin bulgulara Tablo 7°de yer verilmigtir.

Tablo 7. CIPP Program Degjerlendirme Modeli Uriin Boyutu Olgiitlerine
Uygunluguna Liskin Bulgular

Olgiit Durum f
Evet 12
Programin irtinii hakkinda veri toplanmugtr. Hayir 1

Kismen 2

Evet 11
Programun {iriinii, beklenen iiriin ile kiyaslanmugtir. Hayir 3
Kismen 1
:% Evet 13
:g Ihtiyaglarin hangi 6lgiide kargilandig1 belirlenmistir. Hayir 1
Kismen 1
igiﬁj:};ﬁ;;l;; rl.)aglam, girdi ve siireg ile iligkilendirilerek Hayir 14
Kismen
Evet
S6z konusu programda nasil bir degisiklik yapilmasi gerektigi Hayir 6

belirtilmigtir.
Kismen 1

Tablo 7°de goriildiigii gibi, meta degerlendirmeye dahil edilen ¢aligmalarda
degerlendirilen programin {iriinii hakkinda verilerin toplandigi, programin
Uriiniiniin  beklenen {irtin ile kiyaslandigi ve ihtiyaglarin hangi olgiide
kargilandig: belirtilmistir. Ancak incelenen ¢aligmalarin yalnizca 1 tanesinde
elde edilen iiriin; baglam girdi ve siireg ile iligkilendirilerek degerlendirilmistir
ve soz konusu programda yapilmasi gereken degisikliklere iliskin 6neriler
g6z ardr edilmigtir.
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Calisma Bazinda CIPP Program Degerlendirme Modeli Boyutlarina
Uygunlugun Degerlendirilmesine Tliskin Bulgular

Tablo 8de CIPP program degerlendirme modeli olgiitlerine uygunluga
iliskin bulgular galiyma bazinda sunulmustur.

Tablo 8. Calisma Bazmnda CIPP Modeli Boyutlarmma Uygunlugun Degeriendivilmesine

liskin Bulgular
. IR R RS B VRS
Olgiitler QESEEQQQQQSESSE
Bayjlam
Hedefler belirlenmigtir. 222202222222222
Kargilanacak ihtiyaclar 222202022222222
belirlenmistir.
Coziilecek problemler belirlenmisti. 2 2 2 2 0 2 1 2 2 0 2 0 0 1 2
Programin uygulandig1 gevre 22 222222022021 2

tanimlanmustir.

Thtiyaglarin temelini tegkil eden
problemler belirlenmigtir.
Kagirilmig firsatlar ve
kargilanamayan ihtiyaglar ile s6z
konusu gereksinimlerin nigin
kargilanamadig: tespit edilmistir.
Onerilen hedeflerin ihtiyaca yeterli
diizeyde yamit verme durumu 020002201021F00F02
incelenmigtir.

Girdi

Hedefler var olan duruma

uygunlugu agisindan 222202222222222
degerlendirilmigtir.

Hedeflerin okulun amaglar: ile
tutarlilig tespit edilmigtir.

Igerigin genel ve 6zel amaglarla
tutarliligr belirlenmistir.

Ogretim stratejilerinin hedeflerle
tutarliligs belirlenmigtir.

Siireg

Program uygulanirken planlanan ve
gergeklestirilen etkinlikler arasindaki 2 2 2 2 0 2 2 0 2 0 2 2 2 2 O
uyum incelenmigtir.

Stiregteki olaylar kayit altina
alinmugtir.

Uygulanan siirecin ve maliyetinin
kayitlar1 tutulmustur.

(e
(en)
e}
[\S)
(e}
—
[\8}
(e
(e
[\8]
[\9)
[\S]
—
p—
—
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Uygulama siirecinde meydana
gelebilecek hatalar ortaya ¢ikarilmigtir
veya ortaya ¢ikabilecek hatalar
hakkinda tahminde bulunulmustur.

0222022020200220

Uriin
Programun {iritinii hakkinda veri 212212222222 202
toplanmustir.
Programun {iriinii, beklenen iiriin ile

222202202221202
kiyaslanmugstir.

Thtiyaglarin hangi 6lgiide
kargilandigt belirlenmigtir.
Elde edilen iiriin; baglam, girdi

ve siireg ile iligkilendirilerek 0000O0OO0OO0OO0ODO0OO0O1O0O0OO0OO0
degerlendirilmistir.

S6z konusu programda nasil bir

degisiklik yapilmas: gerektigi 1222022022200 0 2
belirtilmigtir.

Toplam Puan R I+ERIIBIRIISE

Not: 0=Hayw; 1=Kismen, 2= Evet anlamna gelmektedir.

CIPP Degjerlendirme Modeli  Agisimdan  Uygunluga  iskin  Kontrol
Listesi’nde toplamda 20 olgiit yer almaktadir. Bu veri toplama aracindan
alinabilecek maksimum puan 20x2=40 olarak belirlenmistir. Dolayisiyla
Tablo 6 incelendiginde, 30 puan ve tistii olan ¢aligmalarin YL2, YL3, YL4,
DRI, DR2, DR4, M1 ve M5 oldugu; 20-30 puan arasi olan ¢aligmalarin
YL1, DR3, DR5, M2, M3 ve M4 oldugu; 20 puan altinda kalan YL5 kodlu
caliymanin da olgiitleri kargilamada oldukga yetersiz oldugu goriilmektedir.
Buradan hareketle, 8 ¢aligmanin Olgiitleri biiyiik oOl¢iide karsiladigi, 6
caliymanin gelistirilebilir diizeyde oldugu, 1 ¢alismanin ise olgiitleri biiyiik
oOlgiide karsilamadigy ifade edilebilir.

Bilimsel Aragtirma Yontemi Acisindan Degerlendirmeye Iliskin
Bulgular

Bu boliimde Bilimsel Arastrma Yontemi Agisndan Uygunlugn iskin
Kontrol Listess vasitastyla toplanan bulgulara boliimlere gore sirasiyla yer
verilmistir.

Giris Boliimiiniin Bilimsel Aragtirma Olgiitlerine Uygunlugu
Agisindan Degerlendirilmesi

Caligmalarin girig boliimlerinin bilimsel aragtirma olgiitlerine uygunluguna
iligkin bulgulara Tablo 9’da yer verilmistir.
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Tablo 9. Giris Boliimii Bilimsel Avasturma Olgiitlerine Uygunluguna Iliskin Bulgular

Olgiit Durum f
Evet 9
Problem durumu uygun bir dille ifade edilmistir. Hayir 1
Kismen 5
Evet 14
‘» Aragtirmanin amaci agik bir gekilde ifade edilmistir. Hayir -
E Kismen 1
o Evet 11
Tlgili alanyazin taramasi yapilarak daha once yapilan
S Hayir
caligmalara yer verilmistir.
Kismen
) ) Evet 13
Aragtirmanin problem ciimlesi ve alt problemleri uygun
.. . o Hayir 2
bi¢cimde ifade edilmistir.
Kismen -

Tablo 9 incelendiginde, c¢aligmalarda aragtirmanin amacinin agik bir
bigimde ifade edildigi, konu ile ilgili yapilan ¢aligmalara yer verildigi
ve problem climlesi ile alt problemlerin uygun big¢imde ifade edildigi
goriilmektedir. Ancak problem durumunu aragtirmanin problemini agik bir

sekilde ifade etmede bazi ¢aligmalarin yetersiz kaldig: ifade edilebilir.

Yontem Boliimiiniin Bilimsel Aragtirma Olgiitleri A¢isindan

Degerlendirilmesi

Caligmalarin  yontem  boliimlerinin  bilimsel aragtirma  Olglitlerine

uygunluguna iligkin bulgulara Tablo 10°da yer verilmigtir.

Toblo 10. Yontem Boliimii Bilimsel Avasturma Olgiitlerine Uygunluguna Iliskin

Bulgular
Olgiit Durum f
Evet 13
Aragtirmanin modeli uygun bigimde ifade edilmistir. Hayir 1
Kismen 1
. . e e Evet 10
S Evren ve 6rneklem ile bunlarin segimine iliskin bilgiler
251 ey Hayir -
g yeterlidir.
Z Kismen 5
0 ] o Evet 12
> Veri toplama araglar1 ve bunlarin hazirlanmasina iliskin
g - Hayir -
bilgiler yeterlidir.
Kismen 3
Evet 11
Verilerin toplanmast ve analizine iligkin bilgiler yeterlidir. Hayir -
Kismen 4
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Tablo 10 incelendiginde, arastirmanin modelinin 1 ¢aligma haricinde
uygun bi¢imde ifade edildigi, evren ve 6rneklem ile veri toplama araglarina
iligkin bilgilerin yeterli oldugu, verilerin toplanmasi ve analizine iliskin
bilgilere yer verildigi goriilmektedir. Baz1 galiymalarda evren ve 6rneklem
se¢imine, veri toplama araglarinin hazirlanmasma ve verilerin analizine
dair bilgilere yer verilmediginden bu ¢aliymalarin bahsi gegen Olgiitleri
kargilamada kismen yeterli oldugu ifade edilmistir.

Bulgular Boliimiiniin Bilimsel Aragtirma Olgiitleri Agisindan
Degerlendirilmesi

Cabgmalarin  bulgularinin - sunuldugu  boliimiin  bilimsel aragtirma
oOlgiitlerine uygunluguna iliskin bulgulara Tablo 11°de yer verilmistir.

Tablo 11. Bulgular Boliimii Bilimsel Avasturma Olgiitlerine Uyguniuguna Liskin

bi¢imde ifade edilmigtir.

Bulgular
x Oliit Durum f
<
5 Evet 14
E’J Bulgular agik bir sekilde ve alt problemlere gore diizenli bir Hayir
2]

Kismen 1

Tablo 11 incelendiginde, ¢aliymalardan 1 tanesi hari¢ digerlerinin
tamaminda bulgularin agik ve alt problemlere gore diizenli bir bi¢imde
sunuldugu goriilmektedir. Bahsi gegen 1 ¢aligmada bulgular alt problemlere
dayali olarak diizenli bir bi¢imde degil, daginik bir sekilde sunulmugtur.

Sonug, Tartisma ve Oneriler Boliimiiniin Bilimsel Arastirma
Olgiitleri Agisindan Degerlendirilmesi

Caligmalarin sonug, tartigma ve oneriler boliimlerinin bilimsel aragtirma
olgiitlerine uygunluguna iliskin bulgulara Tablo 12’de yer verilmistir.
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Tablo 12. Sonug, Tartisma ve Oneriler Boliimii Bilimsel Avastwrma Olgiitlerine
Uyguniuguna liskin Bulgular

Olgiit Durum f
™) Evet 12
E Aragtirmadan elde edilen sonuglar 6zetlenmistir. Hayir 2
E Kismen
:% Evet 12
¢  Sonuglar daha 6nce yapilmig aragtirmalarin sonuglari ile
- Hayir 1
kiyaslanarak tartigma yapimustir.
g Kismen 2
=
E Evet 8
ﬁ Aragtirma sonuglar1 yazar goriisleri dogrultusunda Hayir )
- yorumlanmustir.
8‘ Kismen 5
Z Evet 13
8 Arastirma sonuglarina iliskin aragtirmaci ve uygulayicilara
T - Hayir 2
yonelik oneriler yeterlidir.
Kismen -

Tablo 12°de goriildiigli tizere, meta degerlendirmeye dahil edilen
caligmalarda elde edilen sonuglarin  6zetlenmesi, daha o©nce yapilan
caligmalarla kiyaslanarak tartigma yapilmasi, sonuglara iliskin Onerilere
yer verilmesi Olglitlerinin biiyiik oranda kargilandigi, ancak aragtirma
sonuglarinin yazar goriigleri dogrultusunda yorumlanmasi olgiitiiniin goz

ardr edildigi goriilmektedir.

Bilimsel Arastirma Yontemi Acisindan Uygunlugun Calisma
Bazinda Incelenmesine Iligkin Bulgular

Tablo 13’te bilimsel aragtirma yontemi agisindan Olglitlere uygunluga
iligkin bulgular ¢aliyma bazinda sunulmugtur.
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Tablo 13. Bilimsel Avastwma Yontemi Agismdan Uygunluga Iiskin Bulgular

Olgiitler

5

5

(\e]

3

5

n

3

—~

4
A

&
AA

<

mn

&

A

A

2

N
=

0
=

<
=

M5

Giris

Problem durumu uygun bir dille

ifade edilmistir.

Aragtirmanin

amact agik bir gekilde

%]

ifade edilmistir.

Ilgili alanyazin taramas yapilarak
daha 6nce yapilan galigmalarayer 0

verilmigtir.

Aragtirmanin

alt problemleri uygun bigimde ifade

edilmigtir.
Yontem

Aragtirmanin
bigimde ifade

problem ciimlesi ve

5

modeli uygun
edilmigtir.

Evren ve orneklem ile bunlarin
segimine iligkin bilgiler yeterlidir.

Veri toplama araglar1 ve bunlarin
hazirlanmasina iligkin bilgiler 2

yeterlidir.

Verilerin toplanmast ve analizine

iliskin bilgiler yeterlidir.

Bulgular
Bulgular agik

bir sekilde ve alt

problemlere gore diizenli bir 2

bigimde ifade

edilmistir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Aragtirmadan elde edilen sonuglar

ozetlenmistir.

Sonuglar daha 6nce yapilmig

aragtirmalarin sonuglart ile 2
kiyaslanarak tartisma yapimustir.

Aragtirma sonuglar1 yazar goriisleri

dogrultusunda yorumlanmistur.

Aragtirma sonuglarma iliskin

aragtirmaci ve uygulayicilara

o

yonelik oneriler yeterlidir.

Toplam Puan

—
N

1
N

—
N

—
N

—
N

-
N

[Te)
N

\O
N

1
N

\O
N

o0
N

21

15
18
22

Not: 0=Hayw; 1=Kismen, 2= Evet anlamna gelmektedir.



Menderes Unal / Dildar Ozaslan | 33

Bilimsel Avastirma Yontemi Agsimdan Uyguniuga Tiskin Kontrol Listesinde
toplamda 13 Olgiit yer almaktadir. Bu veri toplama aracindan alinabilecek
maksimum puan 13x2=26 olarak belirlenmigtir. Dolayisiyla Tablo 11
incelendiginde, DR3 ve DR5 kodlu ¢aliymalarin tiim bilimsel aragtirma
olgiitlerini tam anlamuyla karsiladigi, YL2, DR1, DR2, DR4 ve M1 kodlu
caligmalarin Olgiitlere biiyiik Olgiide uygun oldugu, meta degerlendirmeye
dahil edilen ¢aliymalardan yalnizca M3 ve M4 kodlu galismalarin 20 puan
altinda oldugu goriilmektedir. Sonug olarak, bilimsel aragtirma yontemi
agisindan galigmalarin biiyiik olgiide yeterli oldugu ifade edilebilir.

Sonug ve Oneriler

Caligmalarin bir¢ogunda CIPP program degerlendirme modelinin baglam
boyutuna iligkin ilkelerden hedeflerin belirlenmesi, kargilanacak ihtiyaglarin
belirlenmesi, programin uygulandigi ¢evrenin tanimlanmasi ve ihtiyaglarin
temelini tegkil eden problemlerin belirlenmesi gibi temel ilkelerin 6nemle
tizerinde durulmugtur. Onerilen hedeflerin ihtiyaca yeterli diizeyde yanit
verme durumunun incelenmesi ve kagirilmug firsatlarin ve kargilanamayan
ihtiyaglarin belirlenmesi ilkeleri bir kisim ¢alismada ihmal edilmigtir.

Yapilan meta degerlendirmeye gore Berk’in (2012) doktora tezi olarak
sundugu Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlarinda Uygulanan Modiiler
Sistemin Provus’un Farklar Modeli ile Degerlendirilmesinin  Yararitk
Standartlarim kargilama diizeyi “Miitkemmel (93.6%)” olarak bulunmugtur.
Bu sonug, Yagan (2019), Akina ve Kose (2022) ve Yasar, vd’in (2005)
yaptiklart meta degerlendirme galigmalarinda da yararhilik standardr biiyiik
Olgiide kargilanan bir standart olarak belirtilmektedir. Bu benzerlikler dikkate
alindiginda Tirkiye’de yapilan degerlendirme ¢alismalarinin  yararlilik
standardini biiyiik oranda kargiladig: sdylenebilir.

Girdi boyutuna iliskin bulgulardan hareketle, hedeflerin var olan duruma
uygunlugu agisindan degerlendirilmesi ve 6gretim stratejilerinin hedeflerle
tutarlihiginin belirlenmesi ilkelerinin ¢aligmalarda yer aldig1, ancak hedeflerin
okulun amaglar1 ile tutarliliginin tespit edilmesi ile igerigin genel ve 6zel
amaglarla tutarhliginin belirlenmesi hususunda eksiklikler oldugu sonucuna
varilmistir.

CIPP program degerlendirme modelinin siire¢ boyutuna iligkin
bulgular, meta degerlendirme kapsamindaki ¢aligmalardan 11’inin program
uygulanirken planlanan ve gergeklestirilen etkinlikler arasindaki uyum
ilkesine, 10’unun siiregteki olaylarin kayit altina alinmasi ilkesine uygun
oldugu, ancak uygulanan siirecin ve maliyetinin kayitlarinin tutulmasi ve
uygulama siirecinde meydana gelebilecek hatalarin ortaya ¢ikarilmasi ve
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muhtemel hatalar hakkinda tahminde bulunulmas: noktasinda eksiklikler
oldugu sonucunu ortaya koymaktadir.

CIPP program degerlendirme modelinin iiriin boyutu olgiitlerine
uygunlugu agisindan ¢alismalar incelendiginde elde edilen sonug, meta
degerlendirmeye dahil edilen ¢aligmalarda degerlendirilen programin tiriinii
hakkinda verilerin toplandigi, programin {irliniiniin beklenen iiriin ile
kiyaslandig: ve ihtiyaglarin hangi 6lgtide karsilandiginin belirtildigini, ancak
incelenen ¢aligmalarin yalmizca 1 tanesinde elde edilen iiriin; baglam girdi
ve siireg ile iliskilendirilerek degerlendirildigini ve s6z konusu programda
yapimasi gereken degisikliklere iliskin Oneriler goz ardi edildigini
gostermektedir.

Olgiitlere uygunlugun ¢alisma bazinda incelenmesine iliskin bulgular, 8
caliymanin yeterli diizeyde olgiitleri kargiladigini, 6 galiymanin gelistirilebilir
diizeyde kargiladigini, yalmizca bir ¢alismanin Olglitleri  kargilamadigy
sonucunu ortaya koymustur. Olgiitleri kargilayip kargilamama durumunun
caligma tiiriine gore (yiiksek lisans/doktora tezi veya makale) degismedigi,
esit bir dagilim oldugu ifade edilebilir.

Caligmalar ~ bilimsel —aragtirma  Olgiitlerine  uygunluk  agisindan
degerlendirildiginde, giris boliimiinde aragtirmanin amacinin agik bir
bi¢imde ifade edildigi, konu ile ilgili yapilan ¢aligmalara yer verildigi ve
problem ciimlesi ile alt problemlerin uygun bi¢imde ifade edildigi, baz
caligmalarin problem durumunu ifade etmede yetersiz kaldigi; yontem
boliimiinde aragtirmanin modelinin 1 ¢aliyma haricinde uygun bigimde
ifade edildigi, evren ve 6rneklem ile veri toplama araglarina iligkin bilgilerin
yeterli oldugu, verilerin toplanmasi ve analizine iligkin bilgilere yer verildigi;
bazi ¢aligmalarda evren ve Orneklem se¢imine, veri toplama araglarinin
hazirlanmasina ve verilerin analizine dair bilgilere yer verilmediginden
bu ¢aligmalarin bahsi gegen Olgiitleri karsilamada kismen yeterli olarak
degerlendirildigi; bulgular boliimiinde ¢aligmalarin tamaminda bulgularin
agik bir gekilde sunuldugu; sonug, tartigma ve 6neriler boliimiinde elde edilen
sonuglarin 6zetlenmesi, daha 6nce yapilan galigmalarla kiyaslanarak tartigma
yapilmasi, sonuglara iligkin 6nerilere yer verilmesi olgiitlerinin biiylik oranda
kargilandig1, ancak arastirma sonuglarinin yazar goriigleri dogrultusunda
yorumlanmasi Olgiitiiniin goz ard1 edildigi sonuglarina ulagilmugtir.

Bilimsel aragtirma yontemi agisindan uygunlugun c¢aliyma bazinda
degerlendirilmesi sonucunda yalnizca 2 ¢alismanin gelistirilebilir oldugu,
2 ¢aliyma haricindeki 13 c¢aliymanin bilimsel arastirma yontemi agisindan
Olciitlere uygun oldugu ortaya ¢ikarimistir.
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Sonug olarak, Stufflebeam’in CIPP Program Degerlendirme Modeli
kullamilarak yapilan degerlendirme ¢aliymalarinda temel ilkelere 6zen
gosterilmesine ragmen, modelin 6nemli bir pargasi olarak ifade edilebilecek,
tiriin degerlendirme asamasindaki elde edilen iiriintin baglam, girdi ve
stireg ile iliskilendirilerek yorumlanmasi gibi bazi ilkelerin goz ardr edildigi
gtkarimma ulagilmugtir. Caligmalar bilimsel aragtirma yontemi agisindan
degerlendirildiginde ise Olgiitlere biiyiik oranda uyum sagladigi, program
degerlendirme ¢aligmalarinin titiz bir bigimde ele alindig: ifade edilebilir.
Cura Yelegen, Horuz, Kanikirmizi ve Giiveng (2022) tarafindan yapilan
meta degerlendirme ¢aliymasinda ele alinan 16 tez ¢aligmasinin nitelikli
oldugu sonucuna; Inan ve Berk (2022) tarafindan gergeklestirilen meta
degerlendirme galiymasinda inceledikleri doktora tezinin yararhlik,
yuriitiilebilirlik, uygunluk ve dogruluk olgiitlerine ¢ok 1yi veya miikemmel
diizeyde uydugu sonuglarina varmiglardir. Bunun yani sira; Akinc ve Kose
(2022) ve Yasar, Gultekin, Kose, Girmen ve Anagun (2005) tarafindan
gergeklestirilen meta degerlendirme galigmalarinda incelenen ¢aligmalarin
meta degerlendirme olgiitlerinden biiyiik olgiide kargiladigr; Yagan (2019)
tarafindan yapilan ¢aligmada ise uygulanabilirlik boyutunda nispeten bagar1
gosterirken yararlik, yerindelik ve dogruluk boyutlarinda standartlarin
biiyiik ol¢lide kargilanmadig: ifade edilmigtir. Dolayisiyla bu aragtirmanin
sonuglarinin - alanyazindaki ¢aligmalarla kismen paralellik gosterdigini
soylemek miimkiindiir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar 1g1¢1nda aragtirmac ve uygulayicilara
su Oneriler sunulabilir:

* Program degerlendirme modellerinin uygulanma bigimi, 6rnek veri
toplama araglar1 ve Ornek caligmalart igeren kilavuz niteliginde bir
kitap hazirlanabilir.

* Program degerlendirme siirecinde ise kogulan bilimsel aragtirma
yontemlerine iligkin bir ¢aliyma hazirlanabilir.

* Cesitli  degerlendirme modelleri  kullanilarak yapilan  program
degerlendirme ¢aligmalarinin meta degerlendirmeleri yapilabilir.

* Nicel yontemler kullamilarak vyapilan program degerlendirme
caligmalarinin meta analizi yapilabilir.



36 | CIPP Program Degerlendivme Modeli ile Yopilan Calsmalarin Meta Degerlendirmesi

Kaynaklar

Akinci, M., and Kose, E. (2022). A meta-evaluation research on teacher training
programs in Tirkiye. International Jouwrnal of Progressive Education, 18(4),
209-222.

Bilen, M. (1999). Plandan wygulamaya diretim. Ankara: Ani.

Cura Yelegen, H., Horuz, O. R., Kanikirmizi, B. ve Giiveng, B. (2022). Prog-
ram degerlendirme tezlerinin ¢ok ylizeyli Rasch 6lgme modeli ile meta
degerlendirmesi. Bartin Universitesi Egitim Avastwmalar: Derygisi, 6(1),
54-67.

Edelfelt, R. And Raths, J. (1998). A brief history of standards in teacher education.
Virginia, US: Association of Teacher Educators.

Erden, M. (1993). Egitimde program degeriendivme. Ankara: Pegem.

Fitzpatrick, J. L., Sanders J. R. and Worthen, B. R. (2011). Program evaluation:
Alternative approaches and practical guidelines. Boston, US: Pearson.

Kilig, S. (2013). Ornekleme yontemleri. Journal Of Mood Disorders, 3(1), 44-6.

Saglam, M. ve Yiiksel, I. (2007). Program degerlendirmede meta-analiz ve me-
ta-degerlendirme yontemleri. Dumlupinar Universitesi Sosyal Bilimler Der-
isi, (18), 175-188.

Scriven, M. (2012). Evaluating evaluations: A meta-evaluation checklist. http://
www.cobblestoneeval.com/wp-content/uploads/2013/05/EVALUA-
TING_EVALUATIONS_8.16.11.pdf adresinden 17.03.2023 tarihinde
erigilmistir.

Stufflebeam, D. L. (1971). The relevance of the CIPP evaluation model for educati-
onal accountability. https://tiles.eric.ed.gov/fulltext/ED062385.pdf adre-
sinden 15.03.2023 tarihinde erigilmistir.

Stuftlebeam, D. L. (2000). The methodology of metaevaluation as reflected in
metaevaluations by the Western Michigan University Evaluation Cen-
ter. Journal of Pevsonnel Evaluation in Education, 14(1), 95-125.

Stufflebeam, D. L., Madaus, G. E and Kellaghan, T. (2000). Evaluation mo-
dels: Viewpoints on educational and human services evaluation. New York:
Kluwer Academic Publishers.

Usun, S. (2016). Egitimde program degerviendirme: Siivecler, yaklasimlar ve model-
ler Ankara: Ant.

Yagan, S. A. (2019). Program degerlendirme alaninda yayinlanmig doktora tez-
lerinin meta degerlendirmesi (2015-2018). Electronic Journal of Education
Sciences, 8(16), 188-208.

Yasar, §., Gultekin, M., Kose, N., Girmen, P, and Anagun, S. (2005, Tem-
muz). The meta-evaluation of teacher training programs for elementary edu-

cation in Turkey. ATEA: Australian Teacher Education Association 33.
Annual Conferance. 498-504, Avustralya.


https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED062385.pdf adresinden 15.03.202
https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED062385.pdf adresinden 15.03.202

Menderes Unal | Dildar Ozaslan | 37

Yildirrm A. ve Simsek, H. (2016). Sosyal bilimlerde nitel avastrma yontemlers.
Ankara: Segkin.

Yiiksel, 1. (2010). Tiirkiye igin program degerlendirme standartlars olusturma ca-
lismasi. Doktora Tezi. Anadolu Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii,
Eskigehir.

Yiiksel, I. ve Akin, Z. (2013). Ogrenci bagarisini belirleme sinavinin (OBBS)
ogrenci degerlendirme standartlar1 kapsaminda degerlendirilmesi: Bir
meta degerlendirme arastirmast. Ondokuz Mayis Universitesi Egjitim Fakiil-
tesi Dergisi, 32(1), 473-495.






Bolim 3

Sinif Ogretmenlerinin Mesleki Sorunlarinin

Belirlenmesi

Ayfer Sahin'

Mesut Fatih Demir?

Zeynep Demir?

Ozet

Egitim sisteminin en Onemli 6gelerinden olan 6gretmenlerin yagadiklar
sorunlar1 belirlemek ve ¢oziime kavusturulmak itizere Oneriler gelistirmek
ogretmenlerin motivasyonunun yiikseltilmesi ve buna bagli olarak da
egitimin kalitesinin artirilmasi igin gok 6nemlidir. Bu diisiinceden hareketle
planlanan ¢alismada smuf Ogretmenlerinin  mesleklerini icra ederken
kargilagtiklar1  problemlerin  belirlenmesi amaglanmugtir.  Nitel aragtirma
desenlerinden durum ¢aliymasi yontemiyle gergeklestirilen galigmada,
maksimum cesitlilik 6rneklemi kullanarak belirlenmis 46 6gretmenden yari
yapilandirilmig goriigme formu araciligiyla veriler elde edilmistir. Veriler igerik
analiz yontemi ile degerlendirilip yorumlanmugtir. Caligmanin sonucunda
ogretmenlerin en ¢ok egitim-6gretim siireci ile ilgili sorunlarla kargilagtiklar:
belirlenmistir. Bu sorunlarin en ¢ok tekrar eden kodlar ise okullarin fiziki
yetersizligi, ders kitaplarmin yetersizligi, Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun
beklentiyi karstlamamasi, veli profili (egitim durumu, egitime bakis agist
vb.), hizmet i¢i egitimlerin planlanmas: ile ilgili sorunlar, 6gretmenlerle
ilgili sosyal etkinliklerin eksikligi seklinde siralanmugtir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda 6gretmenlerin mesleki sorunlarinin ¢oziime kavugturulmasi
icin okullarin ¢agin gereklerine uygun olarak donatim eksikliklerinin
giderilmesi, ders kitaplarinin igerik agisindan zenginlestirilmesi, miifredat
programlarinin  ¢agin ihtilaglarina cevap verecek sekilde yeniden revize
edilmesi, 6gretmenlerin 6zIik haklarinin iyilestirilmesi Onerilmektedir.

3

Prof. Dr., Kirschir Ahi Evran Universitesi, Egitim Fakiiltesi, ayfersahinl @gmail.com,
0000-0001-9903-1445

Ogr Gor., Kirgehir Ahi Evran Universitesi, Cigekdagr MYO, mesutfatihdemir@gmail.com,
0000-0001-7114-9775

Ogretmen, Milli Egitim Bakanlig1, zeynepecealtuntas@gmail.com, 0009-0008-8436-7884
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1. Girig

Egitim ge¢misten giiniimiize her boyutuyla tartistlan bir konudur. 21.
yizyilda iilkeler arasindaki rekabetin artmasi ve ihtiyaglarin degismesiyle
egitime olan bakig agis1 da farkhilagmistir. Son yillarda yagsamilan pandemi
stireci de egitime tamamen farkli bir boyut getirmistir. Egitim sisteminin
en onemli 6gesi olan Ogretmenlerin, egitim siirecinin kaliteli ve bagarili
bir sekilde devam ettirilmesinden de birinci elden sorumlu olduklarina
inanilmaktadir.

Egitim sisteminin en onemli 6gesi olan Ogretmenlerin sorunlarini ele
almadan egitim 6gretimle ilgili fikir beyan etmek siireci eksik degerlendirmek
anlamma  gelecektir.  Cilinkii  6gretim  programlarinin  uygulanmast,
ogrencilerin bireysel 6zelliklerine uygun yontem, teknik ve materyallerin
ise kosulmasi, 6gretim ortaminin diizenlenmesi ve gliniimiiz ihtiyaglarina
cevap verebilecek bireylerin yetistirilmesi konusundaki en 6nemli pay sahibi
ogretmenlerdir.

Bu noktada ogretmenlik kavrami meslegi ile ilgili tamimlardan hareketle
ogretmenlere yiiklenen sorumluluklara bakmak faydali olacaktir. 1739 sayil
Milli Egitim Temel Kanunu’na atfen Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun 3.
maddesinde Ogretmenlik meslegi, “Egitim ve ogretim ile bununla ilgili
yonetim gorevlerini {izerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir” seklinde
tanimlanmaktadir (Milli Egitim Bakanhg1, 2022). Ogretmen, egitim 6gretim
isini planlayan ve uygulamalar1 yiriiten kigidir (Ergiin, Ergezer, Cevik
ve Ozdas, 1999). Kisileri sosyallestiren ve bunun yaninda insanlar1 kuru
kalabaliktan gok verimli kaynaklara doniistiiren egitim stirecinin en 6nemli
unsuru 6gretmenlerdir (Ozdemir, Civelek, Cetin, Karapinar ve Ozel, 2015).
Ogretmen toplumlarin gelismislik siirecinde yol agic1 vazgegilmez unsurdur
(Ozprnar ve Sarpkaya, 2010). Ayrica tiim meslekler arasinda toplumun en
gok Ozveri gostermesini bekledigi 6gretmenlik meslegi mensuplaridir (Bager,
Narli ve Giinhan, 2005).

Sadece bu tanim ve agiklamalara bakildiginda bile 6gretmenlere ¢ok
fazla anlam ve sorumluluk yiiklendigini gérmek miimkiindiir. Ogretmenlik
mesleginin 6zel uzmanlik bilgi ve beceri gerektirmesi (Hatipoglu ve Kavas,
2016); ogretmenin, destekleyen, giiler yiizlii, bagar1 odakls, iletisim becerisi
yiksek vb. iyi kigilik Ozelliklerine sahip olmasi zorunlulugu (Yesilyurt
ve Cankaya, 2008); ogretmenin, toplumlarin ve bireylerin gelecegini
sekillendiren kisiler olmasi gerekliligi (Unsal, 2015); 6grenci basarist
noktasindan program, ailesinden, okul kiiltiiriinden ve akranlarindan daha
etkili oldugu (Hattie, 2003) gibi beklentiler ve yakigtirmalar da goz ontine
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alindiginda 6gretmenlerin bu tanimlamalara uygun davraniglar gostermesinin
ne kadar zor oldugu goriilmektedir.

Ogretmenlik mesleginin her bir brangi 6nemli olsa da 6zellikle egitimin
en temel basamag olan ilkokullarda 6gretmenlik yapan sinuf 6gretmenleri
her zaman ayr1 bir yere sahip olmugtur. Okuloncesi siirecinde temelleri
atilmaya baglansa da okula ve sosyal hayata uyum, kurallar1 6grenme ve
uygulama, hayata hazirlik, okuma-yazmay: 6grenme ve birgok alandaki yeni
baglangiglar yapma doneminin ilkokul diizeyi oldugu herkes tarafindan kabul
edilen bir gergektir. Bundan dolayidir ki sinif 6gretmenlerine ekstra gorev ve
sorumluluk yiiklenmektedir. Simif 6gretmenleri bu siiregte ¢ocuklar i¢in bir
ogretici, ayn1 zamanda bir idol, yeri geldiginde de ailesinin bir ferdi (Anne/
baba) konumundadir. Toplumun s6z konusu sinif 6gretmenleri oldugunda
egitimden beklentileri daha da artmaktadir.

Ogretmenlerin toplumun bu beklentilerine cevap verebilmesi igin
kendilerini stirekli yenilemeleri ve gelistirmeleri gerekmektedir. Ancak
ogretmenlerin gorevlerini daha iyi edebilmeleri igin sorunlarinin belirlenmesi
ve giderilmesi 6nemlidir. Bu galigmada 6gretmenlerin sorunlarinin yerinden
belirlenmesi ve ¢Oziimii noktasinda ilgililere ve vyetkililere Onerilerde
bulunulmasi amaglanmaktadir. Bu nedenle hem egitim-6gretimin kalitesinin
artirlmast noktasinda hem de nitelikli 6gretmen beklentisinin kargilanmas:
noktasinda 6nemli goriilmektedir.

Literatiir incelendiginde 6gretmen sorunlarina yonelik bir¢ok ¢aligma
yapildigr goziikmektedir. Anali ve $ahin’in (2020) kirsal kesimde
goreve yeni baglayan Ogretmenlerin sorunlarini ve ¢o6ziim Onerilerini
belirledikleri ¢aliyma; Hatipoglu ve Kavas’in (2016) veli yaklagimlarinin
ogretmen performansina etkisini inceledikleri galiyma; Ozdemir vd.’nin
(2015) Ogretmenlerin egitimsel, cevresel ve sosyal sorunlarini tespit
etmeyi amagladiklar1 ¢aliygma; Demir ve Arrmin (2013) Canakkale ili
ornekleminde 6gretmen sorunlarin belirledikleri ¢aligma; Habaci, Karatag
ve Adigiizelli'nin (2013) 6gretmenlerin giincel sorunlari ile ilgili ¢aligma;
Uygun’un (2012) ve Aydin’in (1999) basinda 6gretmen sorunlarimni ele
alan yazilar1 degerlendirdikleri galigmalar; Ozpinar ve Sarpkaya’nin (2010)
koyde gorev yapan sinif 6gretmenlerinin sorunlarini inceledikleri galigma;
Karacaoglu ve Acar’in (2009) 2005 tarihinde yenilenen programlarin
uygulanmasinda  6gretmenlerin  karsilagtigt  sorunlar1  ele aldiklar
caligma; Aydin’in (2009) Tiirkiye’de 6gretmen sorunlari agisindan Milli
Egitim Suralarinin degerlendirilmesi ile ilgili yapmig oldugu ¢aligma;
Maragl’nin (2007) Tiirkiye’de egitimle ilgili siireli yayinlara yansiyan
ogretmen sorunlar1 galigmasi; Kok, Kiiglikoglu, Tugluk ve Kogyigit'in
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(2007) okuloncesi egitiminin sorunlarmna iliskin Ogretmen gorisleri
calismasy; Barli, Bilgili, Celik ve Bayrakgeken’nin (2005) ilkogretim
okul 6gretmenlerinin sorunlar1 ¢aligmasi; Dogan’in (2005) Tiirkiye’de
sinif 6gretmeni yetistirme politikalar1 ve sorunlari ¢aligmasi; Ustiiner’in
(2004) geg¢misten giiniimiize Tiirk egitim sisteminde 6gretmen yetistirme
ve gliniimiiz sorunlarini ele aldig1 ¢alisma; Giiler’in (1999) Cumbhuriyet
Donemi bazi siireli yayinlara yansiyan Ogretmen sorunlart galigmasi
giinlimiize kadar yapilmig olan 6gretmenlerin kargilagtig1 sorunlari ele alan
caligmalara 6rnek verilebilir. Dénemsel ve bolgesel olarak ele alinmig olan
bu ¢aliymalarda ortaya konulmug sorunlarin pek ¢ogunun hala ¢6ziime
kavugturuldugunu séylemek miimkiin degildir. Hatta ¢ok hizli degisen
ve doniigen diinyamizda toplumun 6gretmenlerden beklentilerinin de
degisime ugramasi nedeniyle yeni sorunlarin da ortaya ¢ikmig oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Bu nedenle Ogretmenlerin egitim Ogretim
stireglerinde mesleklerini devam ettirirken kargilagtiklar1 giincel sorunlarin
belirlenmesi ve ¢oziime kavusturulmasi noktasinda ilgililere ve yetkililere
onerilerde bulunulmasina ihtiyag hissedilmektedir.

Bu ihtiyacin giderilmesine katki sunmak i¢in planlanmig bu ¢aligmanin
amact, smuf Ogretmenlerinin  mesleki  problemlerini  belirlemek  ve
¢oziim Onerileri geligtirmektir. Literatiir incelendiginde 6gretmenlerin
problemlerini belirlemek amaciyla bir¢ok ¢alisma yapildigr goriilmektedir.
Ancak teknolojinin hizli gelisimi ve toplumlarin egitimli bireylerden
beklentilerindeki degisimler Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklart da
giincellemistir. Bu nedenle degisimin her alanda oldugu gibi egitim
ortamlarinda ve siireglerinde de yogun sekilde yaganmasi nedeniyle simif
ogretmenlerinin giincel sorunlarmin belirlenmesi amaglanmugtir. Bu temel
amag dogrultusunda agagidaki sorulara yanit aranmugtir.

¢ Sinif 6gretmenlerinin sorunlari nelerdir?

* Diigiik, orta ve yiiksek sosyoekonomik diizeydeki okullarda gorev
yapan sinif 6gretmenlerinin sorunlart nelerdir?

e Smif 6gretmenlerinin giincel sorunlar1 cinsiyete gore degismekte
midir?

* Smuf 6gretmenlerinin glincel sorunlart mesleki kideme gore degismekte
midir?
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2. Yontem

2.1. Arastirma Modeli

Bu aragtirmada nitel aragtirma yontemlerinden durum ¢aligmas: deseni
benimsenmigtir. Hem nitel hem nicel ¢aligmalarda kullanilabilen durum
caligmalart belirli bir duruma iligkin sonuglar1 ortaya koymaktir (Yildirim
ve $imgek, 2021). Creswell (2021) durum ¢aligmasini aragtirmacinin gergek
yagam, gilincel sirlt bir durum ya da belli bir siire¢ igerisindeki goklu
sinirlandirilmig durumlar hakkinda goklu bilgi kaynaklar: araciligy ile detayl
ve derinlemesine bilgi topladigi nitel bir yaklagim olarak ifade etmigtir. Durum
caligmalarinin temel 6zelliklerine bakildiginda belli bir amag dogrultusunda
ilerledigini, sonrasinda kuramsal temellendirmelerle verilerin toplanip analiz
edildigini ve son agamada durumun raporlastirildigini gérmek miimkiindiir
(Tagg1, 2021). Yiiriitiilen bu galiymada da simif 6gretmenlerinin yasadiklart
sorunlar temel alinarak irdelenmis, analizleri yapilmis ve raporlagtirilmaya
calisilmustur.

2.2. Calisma Grubu

Caligma grubunun belirlenmesinde segkisiz olmayan amagsal 6rnekleme
yontemlerinden maksimum  ¢esitlilik 6rneklemesinin kullanilmasi uygun
goriilmiigtii. Maksimum 6rnekleme yonteminde problemle ilgili olan
ve kendi iginde benzesik, degisken ve farkli durumlardan olugacak sekilde
belirlenmektedir (Grix, 2010). Farkliligi saglamak amaciyla katilimcilarin
tarkli yonlerinin olmast 6nemlidir ve amag goreli olarak kiigiik bir 6rneklem
olusturarak probleme taraf olabilecek bireylerin gesitliligini maksimum
derecede yansitmaktir (Celebi, 2021). Maksimum 6rnekleme yonteminde
dikkat edilmesi gereken nokta, 6rnekleme yansitilacak gesitlilik durumlarinin
amaci gozetilerek karar verilmesidir (Biiyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgtin,
Karadeniz ve Demirel, 2021).

Bu kapsamda 2022-2023 egitim-6gretim yilinda I¢ Anadolu Bolgesi’nde
yer alan bir ilde gorev yapmakta olan 46 sinif 6gretmeni ¢aligma grubuna dahil
edilmistir. Ogretmenlerin gorev yaptiklari okullarin farkli sosyoekonomik
diizeylerden olmas1 maksimum gesitlilik kriteri olarak dikkate alinmistir. Okul
diizeylerinin 1yi, orta ve diigiik olarak belirlenme sebebi ise okul diizeylerine
gore ogretmen sorunlarinin farkhilik gosterebilecegi diigiincesidir. Caligma
grubunun degiskenleri Tablo 1’de verilmigtir.



44 | Sumf Ogretmenlerinin Mesleki Sorunlarimim Belivlenmesi

Tablo 1. Galisma Grubunun Demografik Ozellikleri

Okul Diizeyi Deneyim Cinsiyet
.La“ Y Y = 0 = v
g 0z & 7 =z Bz § 2
> ) i — 2 43
Siuf f f f f f f f f

Ogretmeni 46 14 16 16 26 20 21 25

Cahiyma grubunun cinsiyete, ¢alistiklari okulun diizeyine, mesleki
deneyim siirelerine gore dagilimi incelendiginde 46 simif 6gretmeninin 21’1
kadin, 25’1 erkek 6gretmenden olugmakta olup 14’ sosyoekonomik diizeyi
yiksek diizeyde olan okulda, 16’s1 sosyoekonomik diizeyi orta diizeyde
olan okulda ve 16’s1 sosyoekonomik diizeyi orta diizeyde olan okulda gorev
yapmaktadir ve 26’s1 1-18 yil, 20%si ise 19-35 yil gorev siiresine sahiptir.

2.3. Veri Toplama Araci

Aragtirmada veri toplama araci olarak aragtirmacilar tarafindan gelistirilen
yar1 yapilandirilmig goriigme formu kullanilmigtir. Goriigme, kigilerden belli
konu hakkindaki duygu ve diiglinciilerini alam etkinligi olarak karsimiza
¢tkmakla beraber hem nitel hem de nicel aragtirmalarda siklikla kullanilan
bir veri toplama teknigidir (Sonmez ve Alacapinar, 2019). Goriisme,
oldukg¢a esnek bir aragtirma araci olup arastirma stirecinin her basamaginda
kullanilabilir (Biiyiikoztiirkvd.,2021). Yartyapilandirilmig goriigme formunda
aragtirmacinin, goriigme 6ncesi belirlemis oldugu soru veya konu bagliklar
rehberlik etmektedir (Giirbliz ve Sahin, 2018). Ayrica yar1 yapilandirilmig
goriigme formunda bir konu hakkinda ayrintili bilgi toplamaya yarayan,
gerektiginde goriigiilen kisinin ve konunun durumuna gore farkli yonlere
evrilebilen esnek ve genellikle nitel arastirmalarda kullanilan bir yontemdir.
Caliymada 6gretmenlere egitim 6gretim stireglerinde kargilagtiklar: 10 sorunu
belirtmelerini isteyen bir agik uglu soru yoneltilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Verilerin analizine baslamadan 6nce her bir 6gretmenin formu cinsiyetleri,
mesleki deneyimleri ve gorev aldiklar1 okullarin sosyoekonomik diizeyleri
de dikkate alinarak O1KO22 (Ogretmen 1-Kadin-Orta Diizey-22 yil),
O2EDI15 (Ogretmen 2-Erkek-Diisiik Diizey-15 yil), O3KY18(Ogretmen
3-Kadin-Yiiksek Diizey-18 yil) seklinde sirayla kodlanmugtir. Aragtirma
gergevesinde nitel aragtirmalarda siklikla kullanilan igerik analiz yontemi
kullanilmustir. Tgerik analizi, belirli kurallara dayali kodlamalarla bir metnin
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bir metnin bazi sozciiklerinin daha kiigiik igerik kategorileri ile 6zetlendigi
sistematik, yinelenebilir bir teknik olarak tanimlanmaktadir (Biiyiikoztiirk
vd., 2021). Igerik analizinin kullanim amaci olarak Kiziltepe (2021), bir veya
birgok metnin igindeki sozciiklerin, kavramlarin, temalarin, deneyimlerin,
karakterlerin veya ciimlelerin varliklarini belirlemek ve onlar sayrya dokmek
igin kullanilir tanimint yapmustir.

Bu galigmada ilk olarak goriigme formlar incelenmis ve formlar siralanip
numaralandirilmistir. Daha sonra ise Ogretmenlerin belirlemis olduklar:
sorunlar incelenmis ve tekrar edilme sikligina gore kodlanarak frekanslar (f)
belirlenmigtir. Sorunlar gruplandirilirken ¢alisma grubundaki 6gretmenlere
verilen kodlara gore 6gretmenlerin cinsiyetleri, kidemleri, gorev yaptiklart
okullarin sosyoekonomik diizeyleri dikkate alinarak kodlanmistur.

Veriler birbirinden bagimsiz iki degerlendirici tarafindan tek tek
incelenmig ve ayr1 ayr1 yapilan kodlamalarin gorts birligi ve goris ayrilig
sayilar1 saptanmugtir. Kategoriler arast tutarlihigi belirlemek amaciyla
Miles ve Huberman’mn (2021) giivenirlik formiilii (Giivenirlik = Goriis
Birligi / (Gortig Birligi + Gortis Ayriligr) kullanilmigtir.  Kategoriler
arasinda ,87 tutarlilik oldugu belirlenmistir. ,70 ve istii tutarhlik oranina
sahip kategorilerin tutarli oldugu kabul edilmesi sebebiyle kategorilerin
tutarli oldugu sonucuna ulagilmistir. Belirlenen kavramlar ve kategorilerin
frekanslari tablolarda sunulmug ve yorumlanmugtir.

3. Bulgular ve Yorum

Ogretmenlerin giincel sorunlarinin belirlenmesi amaciyla yapilan bu
caliymada toplam 46 farkli sorun tespit edilmigtir. Daha sonraki siiregte
ayni nedenden kaynaklanan sorunlarin tekrarini engellemek ve analize
hatalarin karigmamasi amaciyla ayni kodlar igerisinde yer alabilecek sorunlar
birlestirilmistir ve nihai olarak 30 farkli sorun iizerinden analize devam
edilmigtir. Bu gergevede 8 kategori ve 30 kod belirlenmistir. Kategoriler ve
alt kodlar Tablo 2’de yer almaktadir.



46 | Sumf Ogretmenlerinin Mesleki Sorunlarimim Belivlenmesi

Tablo 2. Smaf Ogretmenlevinin Karsiastiklar Sorunlar

Tema Kategoriler Kat(cégorl Kodlar Kod (f)
Okullarin Fiziki Yetersizligi 30
Ders Kitaplarinin Yetersizligi 18
Ara Derslere Gerekli Onemin Verilmemesi 12
Egitim- (Beden, Resim...)
Ogretim Yardimei Personel Eksikligi 10
Stireci 103 Okullarin Ders Siiresi ve Planlanmasi 9
ile Tlgili Sorunu
Sorunlar _Okul Giivenligi ve Gevre Kogullart 8
Ogretmenler Arasi Iletisim Eksikligi/
8
Anlagmazlik
Miifredatin Yetersizligi 8
) _ Ekonomik Yetersizlikler 27
Ozliik Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun
. 17
Haklar: Beklentiyi Kargilamamasi
R 66 g, . .
ile Ilgili Ogretmenlik Mesleginin
~ . 15
< Sorunlar B Itibarsizlagtirilmasi
g Ogretmene Ekstra Islerin Verilmesi 7
2 Veli Kaynakl Veli Profili (Egitim dur;)lmu, Egitime bakig 17
2 Sorunlar 42 . sy ) ..
» Velinin Okulla Is Birligi Yapmamast 16
~ Velinin Ogrenciyle Ilgilenmemesi 9
5 Bakanligin Ogretmen Goriiglerini Dikkate 12
= ) Almamast
% Merkez Ogretmene K.oruyucg Haklarin 3
Z Tegkilatr Verilmemesi
>~ Kavnakls 41 Egitim Politikalarindaki Yanlglar 7
E S W al< Atama Politikasindaki Yanhslar 5
) oruniar Yonetici Atamasindaki Liyakatsizlik 5
= Bakanligin Gerekli Odenekleri
Z . 4
m Saglamamasi
E Mesleki Hizmet I¢i Egitimlerin Planlanmast ile 17
E Geligim 34 ) ligili Sorunlar
') ile Tlgili Ogretmenlerle Ilgili Sosyal Etkinliklerin 17
‘O Sorunlar Eksikligi
s . Smuftaki Farkli Ozellikteki Ogrenciler
Ogrenci S 11
Kaynakl 22 5 omint
S Y 1 Ogrencilerin Hazir Bulunugluk 11
oruniar Diizeylerinin Diigiik Olmasi
Ogretmenlere Gelistirici Aktivite Alaninin
10
Tagra ) Sunulmamast
Teskilati Ogretmen ve Okullara Yeteri Imkanin
19 o 5
Kaynakl ) Saglanmamas:
Sorunlar Ogretmenle Ig Birligi Yapiimamasi ve 4
Bagarilarin Odiillendirilmemesi
Okul Okul Miidiiriiniin Ogretmenle Ts Birligi 3
Yoneticileri 14 Yapmamast
ile Tlgili Okul Miidiiriiniin Ogretmenlere Esit 6

Sorunlar

Davranmamasi ve Tutumlari
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Tablo 2 incelendiginde “Egitim-Ogretim Siireci ile Tlgili Sorunlar
(f=103), Ozliik Haklar1 ile Tigili Sorunlar (f=66), Veli Kaynakli Sorunlar
(f=42), Merkez Teskilat Kaynakli Sorunlar (f=41), Mesleki Gelisim ile
Ilgili Sorunlar (f=34), Ogrenci Kaynakli Sorunlar (f=22), Tagra Teskilat
Kaynakli Sorunlar (f=19) ve Okul Yoneticileri ile Tigili Sorunlar (f=14)”
olmak tizere toplam sekiz kategori olusturulmustur. Olugturulmusg olan sekiz
kategori altinda ise toplam 30 kod olugturulmugtur.

Elde edilen egitim-O6gretim siireci ile ilgili sorunlar kategorisinde yer
alan sorunlarin cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi ve
sorunlarin frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 3’te ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 3. Egitim-ogretim siivecinde yer alan sovunlar

.. Mesleki Okulun .
Sorun Cinsiyet . Sosyoekonomik
Deneyim Lo
= Diizeyi
5
N p— 1
= =, g
2 322 3 8 8 &
S 5 7 % 2 S 2 B
M A% R AE

—
~N
[
—
—
(e}
\O
w
(e}

Okullarin Fiziki Yetersizligi 14 16 13
Ders Kitaplarinin
Yetersizligi

Ara Derslere Gerekli
Onemin Verilmemesi 6 6 2 10 7 3 2 12
(Beden, Resim...)

Yardimci Personel Eksikligi 5 5 3 7 4 2 4 10
Okullarin Ders Siiresi ve
Planlanmasi Sorunu

Ogretmenler Arast Tletigim
Eksikligi/Anlagmazlik

Okul Giivenligi ve Cevre
Kogullar

Miifredatin Yetersizligi 3 5 3 5 3 4 1 8

3 5 3 5 5 2 1 8

Egitim-(")gretim Siireci ile ilgili Sorunlar

Tablo 3’teki Egitim-Ogretim Siireci ile Tlgili Sorunlar kategorisinde yer
alan sorunlara bakildiginda erkek 6gretmenlerin Okullarin Fiziki Yetersizligi
(f=16), Ders Kitaplarinin Yetersizligi (f=10), Okul Giivenligi ve Cevre
Kogullart (f=5) ve Miifredatin Yetersizligi (f=5) sorunlarin1 daha gok dile
getirdigi goriiliirken kadin 6gretmenlerin ise sadece Okullarin Ders Siiresi
ve Planlanmasi Sorunu (f=5)’nu daha ¢ok dile getirdikleri goriilmektedir.
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Ara Derslere Gerekli Onemim Verilmemesi (Beden, Resim...) (f=6),
Yardimai Personel Eksikligi (f=5) ve Ogretmenler Arast Iletisim Eksikligi/
Anlagmazlik (f=4) sorunlari ise esit sayida ifade edilmistir.

Tablo 3’te yer alan sorunlar mesleki deneyim agisindan incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapan ogretmenler “Okullarin Ders Stiresi ve
Planlanmasi Sorunu (f=5)’nu en ¢ok dile getiren grup olurken 18-35 yil
arasinda gorev yapan ogretmenler ise “Okullarin Fiziki Yetersizligi (f=17),
Ders Kitaplarmin Yetersizligi (f=11), Ara Derslere Gerekli Onemin
Verilmemesi (Beden, Resim...) (f=10), Yardimci Personel Eksikligi (f=7),
Ogretmenler Arast Iletisim Eksikligi/Anlagmazlik (f=5), Okul Giivenligi ve
Cevre Kogullar1 (f=5) ve Miifredatin Yetersizligi (f=5) sorunlarini daha gok
dile getirmiglerdir.

Tablo 3’te yer alan sorunlar okullarin sosyoekonomik diizeyleri agisindan
incelendiginde yiiksek sosyoekonomik diizeye sahip okullarda gorev yapan
ogretmenler en gok “Okullarin Fiziki Yetersizligi (f=11), Ders Kitaplarinin
Yetersizligi (f=8), Ara Derslere Gerekli Onemin Verilmemesi (Beden,
Resim...) (f=7), Okullarin Ders Siiresi ve Planlanmasi Sorunu (f=4),
Okul Giivenligi ve Cevre Kosullar1 (f=5) problemlerini dile getirmislerdir,
orta sosyoekonomik diizeye sahip okullarda gorev yapan 6gretmenler en
¢ok Miifredatin Yetersizligi (f=4) problemini dile getirmiglerdir, diigiik
sosyoekonomik diizeye sahip okullarda gorev yapan ogretmenler ise en
cok Ogretmenler Arasi Tletigim Eksikligi/Anlasmazlik (f=4) problemini dile
getirmiglerdir.

Tablo 3’teki Egitim-Ogretim Siireci ile Ilgili Sorunlar kategorisinde
yer alan sorunlarla ilgili 6rnek ciimleler: O20EDI15: Ogretmenlere gerekli
materyaller sayflanmuyor. O36EDI16: Okul binalars divencilevin seviyelerine tam
olavak wyarlanamyyor. OSEY17: Ders kitaplarmmn ve yardumer kaynaklarm
ieriginin diizenlenevek daha etkinlikli ve dgrencilevin yaraticilyjim gelistivecek
tarzdn yenilenmesi gevekmektedin. O45EY29: Ders kitaplarimin ve kaynakiarmn
kazanim ve ogrenci seviyelevine wygun olmamas bivcok soruna neden olmaktadw:
O3EO023: Gelecejin sanatgise ve sporcusunu yetistivmek igin ilkokul da beden
egitimi, gorsel sanatiar ve miizik gibi devsleve brans dgretmenin girmesi gevekir.
O29KDS: Temizlik ve hijyen sikimtdarmda ofretmenlerin kaderine biralkilp
yeterli personelin verilmemesi. OSEY17: Haftaltk ders programumn yojunluiu
ilkokul igin (30 saat) cok fazln, cocuklar uzun siive okulda kalyyor. O4EY15:
Oyfle arasimn olmase cocuklarn ve diretmenlerin motivasyonlavim diisiiviiyor ve
dgrencilerde beslenme sorununa neden oluyor. O17KO20: Ogretmenler avasindnki
mobbing yapimakta ve dgretmenler kendi avalarmda dgretmenlik meslegini
kiigiimsemekteler. O2EY24: Okullardaki cevre kosullayvindan dolay: her okulun
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sabit bir giivenlik gorevlisinin olmast gerekir. O7EI120: Bakanhlk miifredatinin
tek tip olmasi okullarda sorun yaratwyor. OSEY'17: Miifvedat cok agir oldugn igin
agrencileri sosyal anlamda gelistivecek yeterli zaman kalmuyor:

Elde edilen Ozliik Haklar1 ile Iigili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarin cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi ve
sorunlarin frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 4’te ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 4. Ozliik haklar ile ilgili sorunlar

. Mesleki Okulun .
Sorun Cinsiyet Sosyoekonomik
= Deneyim Lo
g Diizeyi
&
p=1 — =
- =
2 R - |
- I E S 3 £
— ® > =
Ekonomik Yetersizlikler 11 16 16 11 6 129 27

Ogretmenlik Meslek
Kanunu’nun Beklentiyi 11 6 11 6 3 12 2 17
Kargilamamasi

Og.rf.:tmenllk Mesleginin 3 7 - 3 5 4 6 15
Itibarsizlagtirilmasi

Ozliik Haklari ile Tlgili
Sorunlar

Ogrctmcnc.Ekstl.'a Islerin 4 3 5 5 1 5 1 -
Verilmesi

Tablo 4’teki Ozliik Haklar1 ile Tlgili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlara bakildiginda erkek 6gretmenlerin sadece Ekonomik Yetersizlik
(f=16) sorununu dile getirdigi goriiliirken kadin o6gretmenlerin ise
Ogretmenlik Meslek Kanunwnun Beklentiyi Kargilamamast  (f=11),
Ogretmenlik Mesleginin Itibarsizlagtirilmast (f=8) ve Ogretmene Ekstra
Islerin Verilmesi (f=4) sorunlarim daha ¢ok dile getirdikleri goriilmektedir.

Tablo 4te yer alan sorunlar meslek deneyimi agisinda incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapmug olan 6gretmenlerin Ekonomik Yetersizlik
(f=16), Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun Beklentiyi Kargtlamamasi (f=11)
ve Ogretmene Ekstra Iglerin Verilmesi (f=5) sorunlarini daha fazla dile
getirdigi goriiliirken, 18-35 yil arasin gorev yapan 6gretmenlerin ise sadece
Ogretmenlik Mesleginin Ttibarsizlagtirilmasi (f=8) sorununu daha fazla dile
getirdikleri gortilmektedir.

Tablo 4te yer alan sorunlar okulun sosyoeckonomik diizeylerine

gore incelendiginde orta sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev
yapan ogretmenlerin Ekonomik Yetersizlik (f=12), Ogretmenlik Meslek



50 | Sumf Ogiretmenlerinin Mesleki Sorunlavmn Belivlenmesi

Kanunw’nun Beklentiyi Kargilamamast (f=12) ve Ogretmenlere Ekstra
Islerin Verilmesi (f=5) sorununu daha fazla dile getirdikleri goriiliirken,
diisiik sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan 6gretmenlerin
Ogretmenlik Mesleginin Ttibarsizlagtirilmasi (f=6) sorununu daha fazla dile
getirmektedir. Yiiksek sosyoekonomik diizeye sahip Ogretmenlerin ise
daha fazla dile getirdigi bir sorun bulunmamaktadir.

Tablo 4’teki Ozliik Haklart ile Tlgili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarla ilgili 6rnek ciimleler: O33EO21: Ogretmenlerin maddi kaygilar:
meslegin iniine gegiyor. O2EY 24: Eggitim iiivetim ddeneginin en az 1 maag olmast
gerekir:. O43EY33: Kariyer basamak sinaviary ile iretmenlerin gruplastrmakts.
O34EY12: Uzman Giretmenligin ludeme degil smava give olmasi. OSEY17:
Toplumun goziindeki ogretmenin itibarmn tekvar iade edibmesi igin gerekli
calismalar yapimas gerekiyor. O31KY22: Sosyal medya ve velilerin oiretmentik
onurlarim zedeleyen tavirlarn sergilenmesi. O11EO17: Her wygulamadn, her
iste once suf dgretmenlers etkileniyor ve 15 bize kalvyor:

Elde edilen Veli Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan sorunlarin
cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoeckonomik diizeyi ve sorunlarin
frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 5’te ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 5. Veli kaynakls sorunlar

. Okul
. Mesleki u
Sorun Cinsiyet . Sosyoekonomik
— Deneyim .
g Diizeyi
)
2 - B g
=N
E £ 3 > e 3 g % 2
S A T T 2 S 2 B
R L x A FE

Veli Profili (Egitim
durumu, Egitime bakigagist 7 10 10

~
w
(o
o
—
~

%E vb.)

§ 5 Velinin Okulla I Birligi

N & 0 6 8 8 4 6 6 16
= & Yapmamasi

e

Velinin Ogrenciyle

S : 6 3 3 6 2 3 4 9
Ilgilenmemesi

Tablo 5’teki Veli Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan sorunlara
bakildiginda erkek o6gretmenlerin sadece Veli Profili (Egitim Durumu,
Egitime Bakig Agist vb.) (f=10) sorununu daha fazla dile getirdikleri
goriiliirken, kadin 6gretmenlerin ise Velinin Okulla Ts Birligi Yapmamast
(f=10) ve Velinin Ogrenciyle Ilgilenmemesi (f=6) sorunlarini daha fazla
dile getirdigi goriilmektedir.
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Tablo 5’te yer alan sorunlarin meslek deneyimi agisindan incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapmug olan 6gretmenlerin Veli Profili (Egitim
Durumu, Egitime Bakis Agis1 vb.) (f=10) sorununu daha fazla dile
getirdikleri goriiliirken, 18-35 yil arasinda gorev yapmig olan 6gretmenlerin
Velinin Ogrenciyle Ilgilenmemesi (f=6) sorununu daha fazla dile getirdigi
goriilmektedir.

Tablo 5’te yer alan sorunlar okulun sosyoekonomik diizeylerine gore
incelendiginde diisiik sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan
ogretmenlerin Veli Profili (Egitim Durumu, Egitime Bakis Agis1 vb.) (f=8)
ve Velinin Ogrenciyle Ilgilenmemesi (f=4) sorunlarii daha fazla dile
getirdigi goriilmektedir.

Tablo 5’teki Veli Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan sorunlarla ilgili
ornek ctimleler: O30KD17: Veliler ¢ok bilingsiz ve wmmrsamaz. O27KOI15:
Ne yaparsan yap veliyi memmun edemiyoruz. O29KD8: Velilerin dgretmenlerin
her isine karismase ve sorun ¢karmasi. O30KD17: Velilerin uzman olmadyn
konularda miidahalede bulunmasi. O8EY'15: Yanhs davvans: diizeltmek icin
veli ile goviisiildiigiinde velinin dwrumn kabul etmemesi. O19ED20: Aileler
ejitime kendilerini dahil etmiyoriar:

Elde edilen Merkez Tegkilati Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarin cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi ve
sorunlarin frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 6’da ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 6. Merkez teskilat: kaynakls sorunlar

. Mesleki Okulun .
Sorun Cinsiyet . Sosyoekonomik

= Deneyim Lo

3] Diizeyi

gh

5 g X% E EN ¥ g
5 2 < ow & O£ B2
g 5 O~ - N S &

- K =

Bakanlhigin Ogretmen
Gortglerinin Dikkate 4 8
Alinmamasi

\O
w
NS
[\S]
(@)}
—
\S]

Ogretmene Koruyucu
Haklarin Verilmemesi
Egitim Politikalarindaki
Yanliglar
Atama Politikasindaki
Yanliglar
Yonetici Atamasindaki
Liyakatsizlik
Bakanligin Gerekli
Odenekleri Saglanamamast

Merkez Teskilat: Kaynakli Sorunlar
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Tablo 6’da Merkez Teskilati Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer
alan sorunlara bakildiginda erkek &gretmenlerin Bakanlhgin Ogretmen
Goriislerinin Dikkate Alinmamasi (f=8), Ogretmene Koruyucu Haklarin
Verilmemesi (f=6), Egitim DPolitikalarindaki Yanlglar (f=5), Atama
Politikasindaki Yanllar (f=3) ve YOnetici Atamasindaki Liyakatsizlik (f=5)
sorunlar1 daha ¢ok dile getirdigi goriilmekteyken kadin 6gretmenlerin daha
fazla dile getirmis oldugu bir sorun bulunmamaktadir.

Tablo 6’da yer alan sorunlarin meslek deneyimi agisindan incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapmig olan 6gretmenlerin Bakanligin Ogretmen
Goriiglerinin Dikkate Alinmamasi (f=9), Egitim Politikalarindaki Yanlglar
(f=5), Atama Politikasindaki Yanlglar (f=3) ve YoOnetici Atamasindaki
Liyakatsizlik (f=3) sorunlar1 daha ¢ok dile getirdigi goriilmekteyken, 18-
35 yil arasinda gorev yapmig olan dgretmenlerin ise sadece Ogretmene
Koruyucu Haklarin Verilmemesi (f=5) sorunu daha fazla dile getirilmigtir.

Tablo 6°da yer alan sorunlar okulun sosyoekonomik diizeylerine gore
incelendiginde diisiik sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan
ogretmenlerin Bakanhgin Ogretmen Goriiglerinin  Dikkate Alinmamast
(f=6) ve Atama Politikasindaki Yanhslar (f=4) sorunlarini daha fazla dile
getirdigi goriilmektedir. Orta sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev
yapan égretmenlerin Ogretmene Koruyucu Haklarin Verilmemesi (f=4) ve
Bakanligin Gerekli Odenekleri Saglanamamast (f=2) sorunlarini daha fazla
dile getirildigi goriiliirken, yiiksek sosyoekonomik diizeye sahip okulda
gorev yapan Ogretmenlerin Yonetici Atamasindaki Liyakatsizlik (f=3)
sorununu daha fazla dile getirdikleri goriilmektedir.

Tablo 6°daki Mesleki Tegkilati Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarla ilgili 6rnek ciimleler: O29KDS: Sorunlarin Givetmen goviisleri ile
degil dist tabadaki insanlarin sadece kendilevinden yani kends fikivleriyle cozmeleri.
O27KO15: MEB ggretmenlere anket wygulaysp giviis alwyor ama wygulamadn
dilkate almwyor. O46EDI16: Ojretmenlile mesleginin  dejfersizlestivilmesi ve
bu degersizlestivmeler kavsismda  bakanlyjimuzin  bir  ¢alisma  yiiviitmemesi.
O46ED16: Egitim yinetim sisteminin siyasi yapiara hizmet ctmesi. O20ED15:
Ik atanan Giretmenlerin uzak koy ve yerlesim yerlevine verilmesi dgvetmenlerin
meslege badasim degistiviyor. OSEY17: Liyakat sahibi, yaptyn isin bilincinde
olan, sorumluluk alabilen, yeniliki yoneticiler goveviendivilerek okullavdaki
kaditenin artwrilmas: gevekiyor. O31KY22: Sumif gezileri igin oniimiizde cok engel
var. Gezilerin bakanhk tarafindan periyodik olavak diizenlenmesi gevektigine
inamyorum. O27KO15: Okullara yapian odencklevin azlypmdan donanmm
tam olmayan simiflarin olusmasina neden oluyor:
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Elde edilen Mesleki Geligim ile Tlgili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarin cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi ve
sorunlarin frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 7°de ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 7. Mesleki gelisim ile ilgili sorunlar

. Mesleki Okulun .
Sorun Cinsiyet Sosyoekonomik
= Deneyim Lo
S Diizeyi
gb =
g £ 35 > 2 3z % %
S 5 7 ¢ g o &% &
% — «® > =
Hizmet I¢i Egitimlerin
Planlanmast ile Tlgili o 7 10 7 2 8 7 17

Sorunlar

Ogretmenlerle Tlgili Sosyal
Etkinliklerin Eksikligi

Mesleki Gelisim ile
Ilgili Sorunlar

Tablo 7°de Mesleki Gelisim ile Ilgili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlara bakildiginda kadin 6gretmenlerin Hizmet Igi Egitimlerin
Planlanmasi ile Tlgili Sorunlar (f=10) ve Ogretmenlerle Tigili Sosyal
Etkinliklerin Eksikligi (f=9) sorunlarinin daha fazla dile getirildigi goriiliirken
erkek 6gretmenlerin daha fazla dile getirdigi sorun yer almamaktadir.

Tablo 7°de yer alan sorunlarin meslek deneyimi agisindan incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapmis olan dgretmenlerin Hizmet I¢i Egitimlerin
Planlanmasi ile Tlgili Sorunlar (f=10) ve Ogretmenlerle Iigili Sosyal
Etkinliklerin Eksikligi (f=10) sorunlarimin daha fazla dile getirildigi
goriiliirken 18-35 yil arasinda gorev yapmig olan 6gretmenlerin daha fazla
dile getirdigi sorun yer almamaktadir.

Tablo 7°de yer alan sorunlar okulun sosyoekonomik diizeylerine gore
incelendiginde orta sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan
ogretmenlerin Hizmet I¢i Egitimlerin Planlanmast ile Tlgili Sorunlar (f=8)
sorununu daha fazla dile getirdikleri goriiliirken, yiiksek sosyoekonomik
diizeye sahip okulda gorev yapan Ogretmenlerin Ogretmenlerle Tlgili
Sosyal Etkinliklerin Eksikligi (f=7) sorununu daha fazla dile getirdikleri
goriilmektedir.

Tablo 7°deki Mesleki Gelisim ile Tlgili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarla ilgili 6rnek ciimleler: O27KO15: Okullavdn hig sosyal, kiiltiivel
faaliyetlerin yapimamase ya da “yaptum, olduw” mantyjyla yiiriitiilmekte.
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O38EY17: Ogretmenlevin kedilerini gelistivecek (yurt disi egfitim programinrs,
sinema, opera, geziler vs.) ovtam bulunmuyor. O25EO16: Hizmet igi efitimlerin
zamanlamasiin yanhy olmass. O1KD26: Verilen hizmet igi efitimlerin formalite
olup amaca hizmet etmiyor. O21ED20: Stk sik hizmet ici efitime almmasimn
ogretmenlers biktirmast.

Elde edilen Ogrenci Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan sorunlarin
cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi ve sorunlarin
frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 8°de ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 8. Ofrenci kaynakls soruniar

esleki Okulun
Sorun Cinsiyet . Sosyoekonomik
o Deneyim Lo
o Diizeyi
on
& o B
3 E 3 P22 8 g oz k
5 2 o4 09 £ &5 & =
¥ =2 T % £ °9 A g
— % =
Ogrencilerin Hazir
Bulunugluk Diizeylerinin 4 7 4 7 4 3 4 11
Diigiik Olmast

Siniftaki Farkli Ozellikeeki

¢) grenciler Sorunu 6 5 K 2 2 6 3 1

Ogrenci Kaynaklt
Sorunlar

Tablo 8de ogrenci Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan sorunlara
bakildiginda erkek 6gretmenlerin  Ogrencilerin - Hazir - Bulunugluk
Diizeylerinin Diigiik Olmasi (f=7) sorununu daha fazla dile getirdigi
goriiliirken, kadin 6gretmenlerin ise Siniftaki Farkll Ozellikteki Ogrenciler
Sorunu ’nu (f=6) daha fazla dile getirmiglerdir.

Tablo 8de yer alan sorunlarin meslek deneyimi agisindan incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapmug olan ogretmenlerin Ogrencilerin Hazir
Bulunugluk Diizeylerinin Diisitk Olmasi (f=7) sorununu daha fazla dile
getirildigi goriiliirken, 18-35 yil arasinda gorev yapmug olan 6gretmenlerin
ise Siniftaki Farkh Ozellikteki Ogrenciler Sorunu *nu (f=9) daha fazla dile
getirmiglerdir.

Tablo 8’de yer alan sorunlar okulun sosyoekonomik diizeylerine gore
incelendiginde orta sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan
ogretmenlerin Siniftaki Farkh Ozellikteki Ogrenciler Sorunu *nu (f=6) daha
fazla dile getirmiglerdir.

Tablo 8’deki Ogrenci Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan sorunlarla
ilgili 6rnek ciimleler: O11EO17: Aile durumlars cocuktan cocusj degistisfi igin
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simif'igi orencilerin diizeyleri ok farkh. O19ED20: Ozellikle kiylerde okul incesi
egitimin olmamase coculklar aras seviye farkr olusturuyor. O37EO18: Yabanc
wyruklu dgrenci saydavimn fazla olmasy simfi olumsuz yonde ethkilemektedin
O29KDS: Miilteci Girencilerin valilik karars ile sadece kenar mahalledeki
okullara verilmesi.

Elde edilen Tagra Tegkilati Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarin cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi ve
sorunlarin frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 9°da ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 9. Ojjrenci kaynakls sorunlar

.. Mesleki Okulun .
Sorun Cinsiyet Sosyoekonomik

= Deneyim ..

<) Diizeyi

P

G = &

M = v > » 3 5 5
'R
Y 8 ~ 2 £ & A B

Ogretmenlere Gelitirici
Aktivite Alaninin 6
Sunulmamast

NS
~N
w
w
w
S
S

Ogretmel1 ve Okullara
Yeteri Imkinin 3 2 3 2 0 4 1 5
Saglanmamasi

Ogretmenle I§ Birligi

Tagra Teskilat: Kaynakl
Sorunlar

Yapilmamasi ve Bagarilarin =~ 2 2 2 2 1 2 1 4
Odiillendirilmemesi

Tablo 9°da Tagra Teskilati Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlara bakildiginda kadin égretmenlerin  Ogretmenlere Gelistirici
Aktivite Alaninin Sunulmamast (f=6) ve Ogretmen ve Okullara Yeteri
Imkinin  Saglanmamasi (f=3) sorunlarini daha fazla dile getirdigi
goriilmektedir.

Tablo 9°da yer alan sorunlarin meslek deneyimi agisindan incelendiginde
1-17 yil arasinda gorev yapmug olan Ogretmenlerin  Ogretmenlere
Gelistirici Aktivite Alamnin Sunulmamasi (f=7) ve Ogretmen ve Okullara
Yeteri Imkinin Saglanmamasi (f=3) sorunlarim daha fazla dile getirdigi
goriilmektedir.

Tablo 9°da yer alan sorunlar okulun sosyoekonomik diizeylerine gore
incelendiginde orta sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan
ogretmenlerin Ogretmen ve Okullara Yeteri Imkinin Saglanmamast (f=4)
ve Ogretmenle Is Birligi Yapilmamasi ve Basarilarin Odiillendirilmemesi
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(f=2) sorunu daha fazla dile getirilmisken, diisiik sosyoekonomik diizeye
sahip okulda gorev yapan 6gretmenlerin ise Ogretmenlere Gelistirici Aktivite
Alaninin Sunulmamasi (f=4) sorununu daha fazla dile getirmislerdir.

Tablo 9’daki Tagra Tegkilati Kaynakli Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarla ilgili 6rnek ciimleler: OI4KDI5: Sosyal aktivitelere katilabilecesi
alanlar diretmenlere sunulmamaktady: O3EO23: Sosyal, sportif ve kiiltiirel
faaliyetlerin gezilevin yapimast icin gevekli maddi imkin ve zaman ayrilmuyor:
O34EY12: Ogretmenlerin diger meslekler gibi (polis, asker vb.) sosyal halklayinn
olmamasi. O41KO18: Ogretmeniere evlen emeklilik halklk: sajlanmal gerekiyor:
O17K020: Ogretmen bagardars fark edilip desteklenmiyor: O18ED20: Basarinin
desteklenmesi, tesvik edilmesi, odiillendivilmesi konusunda biiyiik eksiklikler var.

Elde edilen Okul Yoneticileri ile Tigili Sorunlar kategorisinde yer alan
sorunlarin cinsiyet, mesleki deneyim, okulun sosyoekonomik diizeyi
ve sorunlarin frekanslarini gosteren bilgiler Tablo 10°da ayrintili olarak

verilmistir.
Tablo 10. Okul yoneticileri ile ilgili sorunlar
. Okulun
Sorun Cinsiyet MCSIC}U Sosyoekonomik
Deneyim .
Diizeyi
g g o ENE s B 5
4 g o4 05 8 2 E oz 2
3 2oo@m T s © A g
= — — H
‘g _c_’?: Okul Miidiiriiniin
i s Ogretmenle I Birligi 1 7 5 3 2 1 5 8
E ;§ Yapmamasi
S vEn Okul Miidiiriiniin
E= Ogretmenlere Esit 4 2 3 3 1 1 4 6
[}
C = Davranmamasi ve Tutumlari

Tablo 10°’da Okul Yéneticileri ile Ilgili Sorunlar kategorisinde yer
alan sorunlara bakildiginda erkek o6gretmenlerin Okul Miidiiriiniin
Ogretmenle Is Birligi Yapmamasi (f=7) sorununu daha fazla dile getirdigi
goriiliirken, kadin 6gretmenlerin ise Okul Miidiiriiniin Ogretmenlere Esit
Davranmamasi ve Tutumlar1 (f=4) sorunu daha fazla dile getirmiglerdir.

Tablo 10°da yer alan sorunlarin meslek deneyimi agisindan incelendiginde
1-17 w1l arasinda gorev yapmig olan Ogretmenlerin Okul Miidiiriiniin
Ogretmenle Is Birligi Yapmamasi (f=5) sorununu daha fazla dile

getirmiglerdir.
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Tablo 10°da yer alan sorunlar okulun sosyoekonomik diizeylerine gore
incelendiginde diisiik sosyoekonomik diizeye sahip okulda gorev yapan
ogretmenlerin Okul Miidiiriiniin Ogretmenle Ts Birligi Yapmamasi (f=5)
ve Okul Miidiiriiniin Ogretmenlere Egit Davranmamast ve Tutumlari (f=4)
sorunlarini daha fazla dile getirmislerdir.

Tablo 10°daki Okul Yéneticileri ile Iigili Sorunlar kategorisinde yer
alan sorunlarla ilgili 6rnek ciimleler: O15KD25: En biiyiik sorun idavenin
ogretmene karsi taktyin tutum. O29KD8: Idare ile ojretmenler arasmda fazln
problem oluyor. O36EDI16: Okul idavesi ve ojretmenlerin ovtak bir amag, gaye
ve dava etrafindn toplanamuyor. O6EY33: Olkul idarecileri diretmenlere kars
liyakatsiz davramyor. O27KO15: Idave tarafindan baz ogretmenlere tamnan
imtiyazlar bu meslekten sogumama neden oluyor. O13KDI12: Okul idarecileri
tavafindan wygulanan kisiye gore wygulamalar:

4. Sonug

Bu g¢aliymanin amaci, simf Ogretmenlerinin mesleki problemlerini
belirlemek olarak belirlenmistir.  Yapilan bu ¢aliymada 6gretmenlere
yagsadiklar1 giincel problemleri belirtmeleri istenmis ve elde edilen veriler
analiz edilmigtir. Bu boliimde elde edilen sonuglar literatiir gergevesinde
tartigilmig ve onerilerde bulunulmustur.

Arastirma gergevesinde 46 sinif 6gretment ile goriigiilmiis ve 6gretmenlere
egitim siireci igerisinde yagadiklar1 sorunlar sorulmugtur. Elde edilen
goriigme verileri igerik analizi yapilarak sorunlar kategorize edilmistir. Analiz
sonucunda ise “Egitim-Ogretim Siireci ile Ilgili Sorunlar (f=95), Ozliik
Haklari ile Tigili Sorunlar (f=66), Veli Kaynakli Sorunlar (f=42), Merkez
Teskilat Kaynakli Sorunlar (f=41), Mesleki Gelisim ile Tlgili Sorunlar
(f=34), Ogrenci Kaynakli Sorunlar (f=30), Tasra Teskilat1 Kaynakh Sorunlar
(f=19) ve Okul Yoneticileri ile Tlgili Sorunlar (f=14) olmak iizere toplam
8 kategori altinda “Okullarin Fiziki Yetersizligi (f=30), Ders Kitaplarinin
Yetersizligi (f=18), Ara Derslere Gerekli Onemin Verilmemesi (Beden,
Resim...) (f=12), Yardimci Personel Eksikligi (f=10), Okullarin Ders
Siiresi ve Planlanmasi Sorunu (f=9), Okul Giivenligi ve Cevre Kogullar
(f=8), Ogretmenler Arasi Tletisim Eksikligi/Anlasmazlik (f=8), Miifredatin
Yetersizligi (f=8), Ekonomik Yetersizlikler (f=27), Ogretmenlik Meslek
Kanunuwnun Beklentiyi Kargilamamast (f=17), Ogretmenlik Mesleginin
Itibarsizlagtirlmast (f=15), Ogretmene Ekstra Islerin Verilmesi (f=7), Veli
Profili (Egitim durumu, Egitime bakig agis1 vb.) (f=17), Velinin Okulla
Is Birligi Yapmamasi (f=16), Velinin Ogrenciyle Ilgilenmemesi (f=9),
Bakanligin Ogretmen Gériiglerini Dikkate Almamast (f=12), Ogretmene
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Koruyucu Haklarin Verilmemesi (f=8), Egitim Politikalarindaki Yanliglar
(f=7), Atama Politikasindaki Yanlslar (f=5), Yonetici Atamasindaki
Liyakatsizlik (f=5), Bakanhgin Gerekli Odenekleri Saglamamasi (f=4),
Hizmet I¢i Egitimlerin Planlanmast ile Tlgili Sorunlar (f=17), Ogretmenlerle
Ilgili Sosyal Etkinliklerin Eksikligi (f=17), Siniftaki Farkh Ozellikteki
Ogrenciler Sorunu (f=11), Ogrencilerin Hazir Bulunusluk Diizeylerinin
Diisiik Olmast (f=11), Ogretmenlere Geligtirici Aktivite Alanmnin
Sunulmamasi (f=10), Ogretmen ve Okullara Yeteri Imkinin Saglanmamast
(f=5), Ogretmenle Is Birligi Yapilmamasi ve Basarilarin Odiillendirilmemesi
(f=4), Okul Miidiiriiniin Ogretmenle Is Birligi Yapmamas: (f=8), Okul
Miidiiriiniin Ogretmenlere Esit Davranmamast ve Tutumlari (f=6) olmak
tizere toplam 30 kod elde edilmistir.

Koy okullarinda galigan Ogretmenlerle ilgili yapilmis olan sorun
belirleme galigmalarinda, Karatag ve Kinalioglu'nun (2018) fiziki sorunlar,
sosyal faaliyetin olmamasi ve velilerin ilgisizligi problemlersi, Ozpmar
ve Sarpkaya’nin (2010) kiiltiirel faaliyetlerin olmamast ve yoneticilerin
destek olamamast sorunlari, Sidat ve Bayar’in (2018) fiziki yetersizlik, veli-
ogretmen iletisimindeki sorunlar, programin sabit olmasi ve Milli Egitim’in
onem vermemesi sorunlar1 karsimiza ¢ikmaktadir. Koy okullarinda galigan
ogretmenlerle merkez okullarinda ¢aligan 6gretmenlerin ortak sorunlarinin
olmasi diigiindiirticii bir durumdur. Problemlerin bolgesel veya ozel
durumlardan kaynakli olmayip genele yayildigi dikkat ¢ekmektedir. Bu
noktada Ogretmenlerin gorevlerini saghkli bir gekilde icra edebilmeleri
oldukg¢a zor bir durumdur.

Kirsal kesimlerde gorev yapan 6gretmenlere yonelik yapilmig olan sorun
belirleme ¢aligmalarinda, Palavan ve Donuk’un (2016) fiziki yetersizlik
sorunu, mesleki gelisim programlarinin yetersizligi, Milli Egitim miidiirii
ve sube miidiirleri koye gelerek destek olmuyor, sik degisen program ve
mevzuatlar bizleri olumsuz yonde etkiliyor, 6gretmen goriigleri alinmuyor,
okul yonetiminin Ogretmenlerle iletigimi saghkli degil, gezi gibi sosyal
etkinlikleri yetersiz bulma, velilerin ilgisizligi, 6gretmenlerin prestijleri ve
gecim sikintisi, tam giin sorunu, Anal ve Sahin’in (2020) fiziki yetersizlik
sorunu, veli kaynakli sorunlar, sosyal etkinliklerin az olmasi sorunu, idareci
kaynakli sorunlar ve 6grencilerin hazir bulunusluk diizeylerinin diigiik olmasi
sorunlar tespit edilmigtir. Literatiire ve yapilan bu ¢aligmaya bakildiginda
kirsal kesimlere gerekli destek ve yardimin yapilmadigi goriilmektedir.
Ogretmenler durumdan kaynakli meslek itibarlarinin da yok edildigini
diigtinmektedir. Bu durum iilke egitim-6gretim siirecini baltalayan bir hale
geldigi goriilmektedir.
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Farkli illerde yapilmig olan 6gretmenlerin problemlerini belirleme
caligmalarinda ise Ozdemir vd. (2015) Sirnak ilinde yapmis oldugu 6gretmen
sorunlar1 galigmasinda ortaya ¢ikan programin uygun olmamasi sorunu,
ogrencilerin hazir bulunugluk diizeyinin diigiik olmasi sorunu, fiziki yetersizlik
sorunu, veli kaynakli sorunlar ve sosyal faaliyet eksikligi sorunlarini, Demir
ve Arrnin (2013) Canakkale ilinde 6gretmenlerin sorunlarint belirlemeye
yonelik yapmig oldugu ¢aligmada sik degisen program mevzuatlari sorunu,
caliyma saatlerinin fazlahigi, gelirin diigiitk olmasi, toplum sayginliginin
azalmasi, gereksiz ig yiikii, fiziki eksiklikler, sosyal etkinliklerin azlig1, okul
ve Milli Egitim yoneticileri kaynakli sorunlar ve hizmet i¢i ¢aligmalarin
yetersizligi sorunlarini, ayni sekilde Dagh ve Han’in (2017) Diyarbakur ilinde
yapmig oldugu ¢aliymada da fiziki yetersizlik, personel eksikligi ve okulun
konumuy/giivenligi sorunlar1 ve Ekinci’nin (2010) ilkogretim okullarinda
caligan midiir ve Ogretmenler tizerinde yapmig oldugu ¢alismada sorun
olarak yine kargimiza fiziki yetersizlik sorunu, personel ihtiyacindan kaynakli
sorunlar, yonetim kaynakli sorunlar, ekonomik yetersizlikler, veli kaynakli
sorunlar ve hizmet igi egitim ihtiyacina dair problemeler tespit edilmistir.
Bolgeler, iller ve zaman degigse de siirece yayilmig olan sorunlarin aslinda
ogretmenlerin degismez bir sorunu haline geldigi bir gergektir.

Aragtirmalar 6gretmen problemlerinin yillardir devam ettigini ve bir
¢oziime kavusturulamadigr goriilmektedir. 2022-2023 yilinda yapilmug olan
bu alan galiygmasinda elde edilen bulgularin eski donemlerde yapilmig olan
caliymalarla benzerlik gOstermesi egitim camiasi adina diigtindiirictidiir.
Bu noktada Ogretmen sorunlarinin ¢oziimii noktasinda ¢aligmalarinin
yapilmadig: ya da yetersiz kaldig1 sonucu ¢ikarilabilir.

4.1. Oneriler

Caliyma sonucu ortaya ¢ikan sorunlar dogrultusunda bazi oOnerilerde
bulunulmustur. Bu oneriler su sekilde siralanmustir;

1. Okullar, fiziki bakimdan ¢agdas bir egitim-0gretim ortamina uygun
olacak sekilde yeniden diizenlenmeli ve gerekli arag-gere¢ tedarigi
saglanmalidir.

2. Okullarin yardimcr personel eksikligi giderilmeli, gerekli alimlar
yapimalidir.

Okul binalar1 korunakli olmali ve okul bolgeleri olugturulmalidir.

4. Okul kitaplar1  yeniden  diizenlenmeli, igerik  agisindan
cesitlendirilmelidir.

5. Miifredat yeniden gozden gegirilmeli ve sadelestirmeler yapilmalidir.
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A S

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.

Ara derslere brang 6gretmenlerinin atamalar1 yapilmalidir.
Ders siireleri azaltilmalidir.
Ogretmenlerin maaglar iyilestirilmelidir.

Ogretmenlerin haklari iyilestirilerek itibarlari yiikseltilmelidir.

. Ogretmenlerin gorev tanimlart belirlenip net cizgilerle gizilmelidir.

11.

Veli-okul iletigimi artirici etkinlikler ve egitimler hem velilere hem de
ogretmenlere diizenlenmelidir.

Ogrencilerin - hazir  bulunugluk ~ diizeylerini artirict  cahgmalar
yapilmali, okul 6ncesi egitime yayginlagtiriimalidir.

Kurum aidiyet duygularimt  artirmaya  yonelik  etkinlikler
diizenlenmelidir.

Yonetici olma siireci iyilestirmeli ve ekstra egitimler verilmelidir.

Bakanlik problemlere ¢oziim getirirken alana inip birebir ¢aligma ve
goriigmeler yapmalidir.

Hizmet igi egitimlerin igerikleri ve segenekleri zenginlestirilmelidir.
Ayrica egitimlerin zamanlamalari iyi ayarlanip esneklik saglanmalidir.

Ogretmenlere yonelik etkinlikler ve geziler diizenlenmelidir.

Kurallarin ve mevzuatin uygulanmas: noktasinda gerekli onlemler
alinmali ve denetimler yapilmalidir.

Sorunlarin ¢oziimii igin bizzat Ogretmenden ¢oziim Onerileri
toplanmalidur.

Bagarili 6gretmenleri tegvik edici 6diillendirme sistemi kurulmalidir.
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Bolum 4

Yiiksekogretimde Uygulanan Zorunlu Uzaktan
Ogretim Siirecinde Madalyonun Iki Yiizii:
Avantajlar ve Dezavantajlar

Murat Sakal!
Halit Karalar?

Ozet

Pandemi nedeniyle bir gecede uzaktan egitime gegilmesinden en ¢ok
etkilenen taraflardan biri tartugmasiz iiniversite Ogrencileri olmustur. Bu
caliymada, tiniversite 6grencilerinin goriigleri ve deneyimleri dogrultusunda
gelistirmis olduklar1 argiimanlar temelinde zorunlu uzaktan 6gretim siirecinin
avantajlarim ve dezavantajlarini ortaya ¢ikarmak ve bunlar1 nem sirasina gore
siralamak amaglanmugtir. Nitel arastirma desenlerinden fenomenoloji deseni
ile yiiriiten aragtirmaya goniillii olarak 1323 {iniversite 6grencisi katilmistir.
Bilgisayarli argiiman delfi teknigi ile toplanan veriler igerik analizi ve betimsel
istatistiklerle analiz edilmistir. Aragtirma sonucunda, zorunlu uzaktan 6gretim
siirecine iliskin olarak {iniversite 6grencilerinin %84’ olumsuz, %161 ise
olumlu goriis bildirmigtir. Siirecin avantajlarina iligkin 6grenci goriigleri
onem sirasina gore rahathk ve giivenlik ile 6grenme ortammin islevselligi
olmak {izere iki tema altinda toplanmugtir. Siirecin dezavantajlarina iligkin
ogrenci goriigleri ise Onem sirasina gore 6grenme ortamu ile ilgili sorunlar,
0z-diizenleme ve 6z-kontrol eksikligi, iletigim/etkilesim problemleri, saglikla
igili sorunlar, 6l¢gme-degerlendirme sorunlari, brang/boliim farkhliklar ve
firsat esitsizligi olmak tizere yedi tema altinda toplanmustir. Bulgular, Tiirkiye
baglaminda tartisilmug, politika yapicilara, 6gretim elemanlarina, 6grencilere
ve aragtirmacilara yonelik oneriler sunulmustur.
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1. Girig

Diinya Saglik Orgiitii [World Health Organization] tarafindan 11 Mart
2020’de COVID-19un kiiresel bir pandemi olarak ilan edilmesinden sonra
(WHO, 2020), diinya ¢apinda hiikiimetler her alanda oldugu gibi egitim
alaninda da stratejik kararlar almak zorunda kaldilar. COVID-19 salgininin
yayilmasini kontrol altina almak ve pandemi siirecini en az hasarla atlatabilmek
i¢in, bir¢ok tilkede egitim kurumlari gegici olarak kapatildi. Birlesmis Milletler
Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii [United Nations Educational Scientific
and Cultural Organization - UNESCO] 02.04.2020 tarihli verilerine
gore, 172 iilkede yaklagik 1,5 milyar 6grenci (toplam Ogrenci sayisinin
yaklagik %85°1) okullarin kapanmasindan etkilenmistir (Karalar ve Sidekli,
2021). Ogrencilerin egitimden geri kalmamasi igin, COVID-19 6ncesinde
geleneksel sinif i¢i yiiz ylize egitimi desteklemek amaciyla kullanilan uzaktan
egitim, COVID-19 ile birlikte K12 ve yiiksekogretim diizeyinde tamamen
zorunlu olarak yiiz yiize egitimin yerini almigtir.

Aslinda uzaktan egitim yeni degil; kokleri yaklagik 300 y1l 6nce ABD’de
postayoluylailetilen haftalik stenograti egitimlerine dayanmaktadir. Kurumsal
olarak ilk uzaktan egitim uygulamalar1 ise 1858°de London Universitesinde
verilmistir  (Clark, 2020). Uzaktan egitim, Ogretim elemanlarnin ve
ogrenenlerin farkli mekanlarda oldugu, aralarindaki iletisim ve etkilesimin,
iletisim teknolojileri kullanilarak 6zel bir kurum tarafindan saglandigs, planh
ogretme ve 6grenme faaliyetleri olarak tanimlanabilir (Moore ve Kearsley,
2012). Bu tanimdan da anlagilabilecegi gibi, uzaktan egitimde 6grenenler
ve Ogretim elemanlar1 farkll mekanlarda bulunurlar; bunlar arasindaki
iletisim ve etkilesim, iletisim teknolojileri araciligiyla saglanir ve uzaktan
egitim faaliyetleri belirli bir kurumsal ¢ati altinda planli ve programh
olarak yiiriitiiliir. Bir egitimin uzaktan egitim olabilmesi i¢in 4 ana bilesene
sahip olmas1 gereklidir (Simonson ve digerleri, 2015): (1) Uzaktan egitim
kurumsal bir faaliyettir, (2) Ogrenciler ve 6gretmenler fiziksel ve zamansal
olarak ayridir; iletigim eszamansiz/asenkron ya da eszamanli/senkron olabilir,
(3) Ogrenci-Ogrenci, 0grenci-6gretmen ve 6grenci-materyal etkilegimi igin
televizyon, telefon ve Internet gibi elektronik ortamlar kullanilir. Ancak bu
sadece elektronik ortamlarla sinirlandirilmaz, (4) ogrencilerle etkilesime
giren 6gretmenler olmalidir ve 6grenme igin gerekli kaynaklar istenilen yer
ve zamanda erigilebilir olmahdir.

Uzaktan egitimin iki gekli vardir: eszamansiz/asenkron ya da egzamanli/
senkron (Clark, 2020). Eszamansiz/asenkron egitim, 6grencilerin istedikleri
yer ve zamanda 6grenme materyallerine erigebildikleri ve bireysel olarak
ogrenme ile meggul olduklar1 egitimdir. Egzamansiz/asenkron egitimin
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omurgasini 0grenme yonetim sistemleri (Moodle, Blackboard, Sakai vb.)
olusturur. Eszamanli/senkron egitim, zamam daha 6nceden planlanan ve
ogretmen ve Ogrencilerin farkli yerlerde ayni zamanda bir araya geldigi
egitim seklidir. Eszamanli/senkron egitim igin giiniimiizde genellikle LMS ile
entegre halde ¢alisan konferans yonetim yazilimlar1 (Zoom, Adobe Connect,
Microsoft Teams, BigBlueButton vb.) kullanilir.

Her sistemde oldugu gibi uzaktan egitim sistemlerinin de avantajlari
ve dezavantajlar1 vardir. Uzaktan egitimin avantajli yonleri, istenilen yer
ve zamanda esnek 6grenme saglama, yasam boyu 6grenme olanagi sunma,
ekonomik olmasi, nitelikli egitimi genis kitlelere sunarak firsat esitligini
saglama, egitim kalitesini arttirma, 6grenme siireglerini zenginlestirme,
bireysel kendi hizinda 6grenme saglama ve akademik bagariy1 arttirma olarak
siralanabilir. Dezavantajlari ise kurulum maliyetinin yiiksek olmast, iletigim
ve etkilesim eksikligi, Internet erisiminde problemler, altyapi ve teknoloji
yetersizlikleri, 6grencilerin 6grenme disiplinine sahip olma zorunlugu, uzun
sire teknoloji kullanimina bagli ortaya ¢ikabilecek saglik sorunlari, duyugsal
ve psiko-motor 6grenmeler igin uygun olmamasi, sosyallesmenin diigiik
olmas1 ve disiplin sorunlarimin yasanmast olarak siralanabilir (Isman, 2011;
Kog, 2021; Ozgol ve digerleri, 2017; Usun, 2006).

Tiirkiye’de uzaktan egitim kavrami, ilk kez 1924°deki John Dewey
raporlarinda yer almistir (Sahin ve digerleri, 2022). Tarihsel geligimi
incelendiginde ise dort donem 6n plan ¢ikmaktadir (Bozkurt, 2017): birinci
donem (1923-1955) tartigma ve Onerilerle ge¢mistir; ikinci donem (1956-
1975) mektupla yazigarak uzaktan egitim yapilmistir; tiglinci donemde
(1976-1995) gorsel-isitsel araglarla uzaktan egitim yapilmig ve son donem
olan dordiincii donemde (1996 - ...) ise bilisim tabanli Internet ve Web
teknolojileri ile uzaktan egitim yiiriitiilmistiir.

Uzaktan egitimde basariy1 etkileyen/engelleyen 10 faktor bulunmaktadir.
Bunlar (Muilenburg ve Berge, 2001):

1. Idariyaps (administrative structure) : Meveutidari yapt yoluyla uzaktan
egitim programlarini yonetmek sorunlu olabilmektedir, bu nedenle
idari yapida degisime gidilmelidir. Bir kurulug igindeki veya farkl
kuruluglar arasindaki ortakliklar, maliyetler, kredilerin planlanmasi,
ogrenim tcretleri ve ticretlerin dagitimi gibi mali ve idari konularda
anlagmalar gereklidir.

2. Kuwrumsal degisim  (organizational change): Kurumlar degisime
direnglidir. Uzaktan egitim igin ortak bir vizyon, stratejik bir plan ve
organizasyon i¢inde uzaktan egitim konusunda bilgili ve destekleyici
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10.

kilit oyuncular olmadan, bir uzaktan egitim programini uygulamak
yavag ve zor bir siiregtir.

Teknik wzmanhk (technical expertise): Teknolojik degisime ayak
uydurmak zordur. Bunu saglamak igin, egitimcilere uzaktan egitim
kurslari tasarlamak ve 6gretmekigin bilgi ve beceriler kazandirilmahdir.
Ayrica kurumlarda, uzaktan egitim kurs materyalleri gelistirecek,
teknik sorunlara yardimei olacak teknik personel bulundurulmalidir.
Teknolojiyle zenginlestirilmis siniflar veya laboratuvarlar ve bunlari
kullanmak igin gerekli altyapr mevcut olmalidir.

Sosyal ethilesim ve kalite (social interaction and quality): Uzaktan
egitime katilan 6grenciler iletisim ve etkilesim eksikliginden dolay:
kendilerini soyutlanmig hissedebilirler. Ayrica 6grenenler, geleneksel
ylz-ylize egitimdeki siniflarin sosyal yapis1 degistigi igin, 6grenmeye
etkin katilimda direng gosterebilirler. Dahas1 6grenme ¢iktilarinin
test edilmesi ve degerlendirilmesi de bir endige kaynag olabilir.

Fakiilte tazminats ve zamam (faculty compensation and time) : Uzaktan
egitimde vyiiriitiilen dersler i¢in egitimcilerin daha fazla zaman
ayirmast gereklidir. Bu nedenle egitimcilerin tegvik edilmesi ve
O0demelerinin zamaninda yapilmas: 6nemlidir.

Teknoloji tehdidi (threat of technology): Bazi egitimciler, uzaktan
egitim teknolojilerinin kullanimindaki artigin, 6gretmen ihtiyacin
azaltabileceginden korkmaktadir. Dahasi, egitimciler {izerlerinde
otorite baskis1 hissedebilir ve kendi yeterlilikleri ile ilgili endige
duyabilirler. Bu psikolojik faktorler egitimcinin kendi ig giivenliginin
tehdit altinda oldugunu hissetmesine neden olabilir.

Yasal sorunlar (legal issues): Uzaktan egitimde Internet’in artan
kullanimryla birlikte, telif hakki, adil kullanim politikalari, korsanlik, fikri
miilkiyet haklari ile ilgili yasal sorunlara bagh endigeleri artirmaktadir.

Degerlendirmeletkililik (evaluation/effectiveness) : Uzaktan egitimde etkili
degerlendirme yontemlerinin eksikligi konusunda endiseler vardur.

Erisim (access): Pek ¢ok 6grencinin gerekli donanima, yazilima veya
Internete erigimi yoktur veya Web tabanlh egitim gibi yeni teknolojiler
aracihigiyla sunulan derslere egit erigim konusunda endigeleri vardur.
Ayrica egitmenler gerekli ekipman ve kurslara erisimden yoksundur.

Oyrenci destek  hizmetleri  (student-support services): Danismanlik,
kiitiiphane hizmetleri, teknik destek ve yardim gibi hizmetlerinin
saglanmasi, uzaktan egitimin bagarili olmasi igin kritik 6neme sahiptir.
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Yukarida agiklandig1 gibi uzaktan egitim siireci birgok faktorden etkilenen
dinamik bir siiregtir. Uzaktan egitime gegmeden 6nce, kurumlarin yukaridaki
10 madde tizerinde ayrintili olarak diigiinmesi ve gerekli tiim Onlemleri
almas1 gereklidir. Bunun i¢in de gok uzun bir siireg, planlama ve yatirim
gereklidir. Bu nedenle, pandem: déneminde egitimin kesintiye ugramamasi
igin hazirliksiz olarak bir gecede uzaktan egitime gecilmesi, bu siirecin
Zovunlu (Acil) Uzaktan Egitim ya da Zorunlu (Acil) Uzaktan Ojretim olarak
isimlendirilmesine neden olmugtur. Bu gegis siirecinin, egitimcilerin yiiz-
yiize siniflarinda kullandiklari igerikleri ve materyalleri zorunlu ve acil olarak
ogrencilere aktardiklar: bir 6gretim siireci olduguna vurgu yapmak amaciyla,
bu boliimde zorunlu ve acil olarak gegilen siire¢ Zoruniu Uzaktan Ogretim
olarak tanimlanmustir.

Yiiksekogretim Kurulu (YOK, 2020) tarafindan, pandemi nedeniyle
tiniversitelerde uygulanacak uzaktan egitime iligkin 18 Mart 2020 tarihinde
yapilan basin agiklamasinda, 6grenme siireglerinin kesintiye ugramasinin
oniine gegmek {lizere gergeklestirilecek uzaktan 6gretim faaliyetleri igin
mevzuat, altyapi, insan kaynaklari, igerik ve uygulama temelalanlarinda yapilan
caligmalart igeren bir ¢ergeve sunulmustur. Yine ayni basin agiklamasinda, 23
Mart 2020 Pazartesi giiniinden itibaren uzaktan egitim kapasitesine sahip
olan biitlin tiniversitelerde dijital imkanlar ile uzaktan Ogretim siirecinin
baglayacag: belirtilmistir. Bu kapasiteye heniiz sahip olmayan tiniversiteler
i¢in de agik ders malzemeleri havuzu biitiin tiniversitelerin erigimine agilmugtir.
Uygulamaya dayali programlarda bulunan teorik derslerde dijital imkanlar
ve uzaktan 6gretim yontemlerinin kullamilacag: vurgulanmigtir. Uygulama
derslerinin ise yine tiniversitelerce belirlenen takvimin uzatilmasi da déhil
en uygun zamanda verilecegi; on lisans ve lisans diizeyindeki bu uygulama
ve yaklagima, lisansiistii diizeyde de imkan taninacagi; denetlenebilir olmak
kaydiyla uzaktan ogretim ve dijital imkanlar kullanilarak bu stire¢lerde bir
kesintinin yaganmayacag belirtilmigtir.

189 {iniversiteye ait raporlarin incelendigi bir aragtirmada (Yavuz ve
digerleri, 2020), pandemi siirecinde 139200 lisans dersinin, 116600
on lisans dersinin ve 61000 lisansiistii dersinin tiniversiteler tarafindan
yuriitiildiigli  belirlenmistir.  Bu  baglamda, pandemi nedeniyle bir
gecede uzaktan egitime gegilmesinden en ¢ok etkilenen taraflardan biri
tartismasiz yiiksekogretim olmustur. Hazirliksiz olarak gegilen bu siireg,
tiniversitelerdeki egitim sistemlerinin, 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin
uzaktan egitim teknolojilerine hizlica uyum saglamalarini zorunlu kilmistir
(Sekreter ve digerleri, 2021). Pandemi sonrasinda, ileriye doniik stratejik
kararlarin alinmasina ve hali hazirda var olan uzaktan egitim sistemlerinin
gelistirebilmesine rehberlik edebilecegi igin, bu siiregte yaganan deneyimlerin
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kaybolmadan ortaya ¢ikarilmast 6nemlidi. Bu baglamda, 6gretim
elemanlarmin (Altinpulluk, 2021; Bertiz ve digerleri, 2022; Cabi ve Ersoy,
2022; Demirag ve Akbaba Altun, 2022; Yolsal ve Yorulmaz, 2022) gortigleri
ve deneyimleri dogrultusunda siirecin olumlu ve olumsuz yonlerini ortaya
¢tkarmak amaciyla gok sayida aragtirma yapilmugtir.

Siirecin en Onemli aktorlerinden bir olan ve siiregten en ¢ok etkilenen
tniversite Ogrencilerinin goriigleri ve deneyimleri dogrultusunda stirecin
olumlu ve olumsuz yonlerini ortaya ¢ikarmak amaciyla da ¢ok sayida
aragtirma yapimistir. Edebiyat fakiiltesi 6grencileriyle (Zan ve Zan, 2020),
tip fakiiltesi 6grencileriyle (Atilgan ve digerleri, 2021), fizyoterapi ve
rehabilitasyon boliimii 6grencileriyle (Altuntag Yilmaz, 2020), hemsirelik
boliimii 6grencileriyle (Kaya ve Akin Isik, 2021), hazirlik sinifi 6grencileriyle
(Bay ve digerleri, 2021; Sen Ersoy, 2022), IIBF saglk yonetimi boliimii
ogrencileriyle (Sergemeli ve Kurnaz, 2020), ilahiyat fakiiltesi 6grencileriyle
(Geng ve Giimriikg¢tioglu, 2020), lisansiistii 6grencileriyle (Sahin ve digerleri,
2022; Tiiziin ve Yoriik Toraman, 2021), egitim fakiiltesi 6grencileriyle ya da
ogretmen adaylariyla (Aslan Altan ve Karalar, 2022; Er Tirkiiresin, 2020;
Erzen ve Ceylan, 2020; Kurtdas, 2021; Seyhan, 2021; Yolcu, 2020; Yurdakal
ve Susar Kirmuzi, 2021), meslek yiiksekokulu 6grencileriyle (Tekedere ve
digerleri, 2022; Tiirkmen ve digerleri, 2021) ¢aligmalar yapilmug ve zorunlu
uzaktan 6gretim siirecinin avantajli ve dezavantajli yonleri ortaya ¢ikarilmaya
caligitlmugtir. Ancak bu ¢aligmalar belirli boliimlere, enstitiilere, fakiiltelere ya
da yiiksekokullara 6zgii ¢aligmalardir. Bunlar diginda, iiniversite 6grencilerini
biitiin olarak ele alan ¢aligmalar da yapilmistir (Akdemir ve Kilig, 2020;
Han ve Demirbilek, 2021; Talan, 2021; Teke Lloyd ve digerleri, 2022;
Yolsal ve Yorulmaz, 2022). Ancak, 6grencilerin deneyimleri kaybolmadan,
zorunlu uzaktan 6gretim sitirecinde biiyiik resmin goriilebilmesi i¢in daha
fazla sayida 6grencinin katithmiyla biitiin tiniversite 6grencilerinin katildigy,
stirecinin avantajlarin1 ve dezavantajlarini 6grencilerin gelistirmis oldugu
argiimanlara dayali olarak ortaya ¢ikaran ve bu argiimanlari 6nem sirasina
gore siralayan galigmalara ihtiya¢ bulunmaktadir. Yapilacak olan ¢aligmalar,
ileriye doniik yaganabilecek pandemi siiregleri igin stratejik kararlar almay1
ve var olan uzaktan egitim sistemlerini gelistirmeyi kolaylagtirabilir. Bu
baglamda, arastirmada iiniversite Ogrencilerinin goriigleri ve deneyimleri
dogrultusunda gelistirmis olduklar1 arglimanlar temelinde zorunlu uzaktan
Ogretim slirecinin avantajlarini ve dezavantajlarini ortaya ¢ikarmak ve bunlari
Onem sirasina gore siralamak amaglanmig ve su iki temel soruya cevap
aranmugtir: (1) Zorunlu uzaktan 6gretimin avantajlari nelerdir? (2) Zorunlu
uzaktan ogretimin dezavantajlart nelerdir?
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2. Yontem

2.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmada nitel aragtirma yaklagimlarindan fenomenoloji (olgubilim)
deseni kullanilmugtir. Bilindigi gibi, fenomenoloji arastirmalarinda, belirli bir
olgu, olay ya da fenomen, onu ger¢ekten yagamug olan kigilerin algilari, bakig
agilari, anlayiglar1 ve hisleri dogrultusunda anlagilmaya ¢ahigilir (Karakog,
2021). Bu aragtirmada da zorunlu uzaktan 6gretim siirecinin avantajlari ve
dezavantajlarinin tiniversite 6grencilerinin deneyimleri dogrultusunda ortaya
¢tkarilmasi amaglandigs igin fenomenoloji deseni kullanilmistur.

2.2. Katilimcilar

Aragtirmanin ¢alisma evrenini Tiirkiye’nin bati illerinden birinde bulunan
bir devlet tniversitesinin 6grencilerini olugturmaktadir. Aragtirmada tiim
tiniversite Ogrencilerine Ogrenme yonetim sistemi araciligiyla (Moodle
LMS) ulagilmistir. Universite 6grencilerine, aragtirma ile ilgili bilgi verilmis,
aragtirmaya katihmin goniilliiliik esasina dayali oldugu, isimlerinin gizli
kalacagi, aragtirma verilerinin kimseyle paylagilmayacagi, aragtirmadan
istedigi zaman ¢ekilebilecekleri konusunda bilgilendirme yapilmustir.
Aragtirmaya goniillii olarak, 2020-2021 egitim-6gretim yili giiz yartyilinda
ogrenim goren 1232 ogrenci katilmugtir.

2.3. Olgme Araglart

Fenomenoloji aragtirmalarinin baghica veri toplama araci goriigmedir
(Yildirim ve Simsek, 2013). Universite 6grencilerinin goriigleri, bilgisayar
ortaminda sozel ifadeler tzerinden toplanan argiimanlar araciligiyla
toplanmigtir.  Arglimanlarin sayisi ne kadar fazla olursa, bagar1 orani
yiiksek bulgulara ulagma olasilig1 da o kadar artmaktadir. Caligmada veriler
bilgisayar {izerinden toplanmistir. Boylece goriisme yontemine gore daha
fazla 6grenciye ulagilmugtir (Seker, 2014).

Veri toplama teknigi olarak, delfi tekniginin bilgisayar ortaminda
gelistirilmig hali olan “bilgisayarli argiiman delfi teknigi” kullanilmistir.
Bilgisayarli argiiman delfi tekniginde olguyu temsil eden konu uzmanlar
masa etrafinda degil bilgisayar ortaminda, e§ zamansiz bulunabilirler. Bir
yazilim yardimiyla olusturulan soru, konu uzmanlarinin kargisina gelir ve
onlarin konuya iliskin bir goriis bildirmesi ve bunun argiimanini girmesi
beklenir. Tahminleme ya da birlegtirmenin bilgisayar ortaminda yapildigi
bu sistemde tercihlerini degistirme konusunda konu uzmanlarina esneklik
saglanir. Tercihlerini degistirme konusunda en 6nemli gosterge diger konu
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uzmanlarinin goriiglerini goriip, puanlamasidir. Konu uzmanlari, puanlama
igcin kargisina gelecek diger argiimanlarin da puanlanmig argtimanlar
oldugunu bilmelidir. En ¢ok puanlanan ve oylanan argiimanlar aragtirma
sorusuna cevap olusturan argiimanlardir (§eker, 2014).

Cahigmada, bilgisayarli argiiman delfi teknigini uygulama siirecinde
belirtilen uzmanlar roliinde &grenciler bulunmaktadir.  Ogrenciler,
deneyimledikleri zorunlu uzaktan O6gretim siirecine iliskin olumlu ya da
olumsuz bakig agisini ortaya koyar. Ardindan bu bakig agisin1 destekleyen en
uygun argiimani girerler. Sonrasinda kendi bakig agilarina en uygun diger
ogrenciler tarafindan gelistirilen argiimanlardan rasgele segilen ii¢ argiimani
bes tizerinden puanlarlar. Veri toplama agamasinin sonunda goriige uygun
arglimanlar, puanlanan argiiman sayisi ve beg tizerinden argiimanlara verilen
puanlar elde edilecektir. Bu galigmanin internet ortaminda gergeklestirilmesi
ile gelenceksel delfi yonteminde az sayiyla yapilan 6grenci goriisiiniin yerine
gorece ¢ok daha fazla 6grenciye ulagilabilmigtir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Sekil 1 caligmamin veri toplama siirecini agiklamaktadir. Ogrencilere
oncelikle “Uzaktan 6gretime dair goriiglerinin olumlu ya da olumsuz oldugu”
sorulmakta, sonrasinda bu goriiglerini destekleyen arglimanlarini girmeleri
ve kendi argiimanlarina benzeyen rasgele ti¢ argiimana da 5 tizerinden bir
puan vermeleri istenmektedir.

Sekil 1. Veri Toplama Siiveci

Web Sayfasi 1 Web Sayfasi 2 Web Sayfasi 3
"Uzaktan Ogretime Desteklenen garuge Garige uygun resgele

uygun segilen Og argdman
mu? Degil mi? argoman girigi puanlama

VERIi TOPLAMA

Sekil 2 ve Sekil 3°de veri toplama igin hazirlanan web sitesinin ilk iki ekran
ara yiizii goriilmektedir. Sonrasinda $ekil 4’de goriildiigii gibi, 6grencinin
uzaktan Ogretim goriigiine uygun diger ogrencilerin belirttigi ti¢ argiiman
rastgele bir bigimde 6grencinin kargisina gelmekte ve bu argiimanlar1 beg
tizerinden puanlamasi istenmektedir. Boylece en fazla oylanan argimanlarin
tespiti yapilabilmekte ve bunlar 6nem sirasina gore siralanabilmektedir.
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Sekil 2. Web Sitesi Veri Toplama Siiveci Ana Sayfast

s BERAENES

hepasfam emam s M ES e P Lo e ey

Pandemide derslerin uzaktan editimle olmasi 6grenme acgisindan yararl mi?

oEvet
aHayir

llerle 1/4

e TS T =
HLIRAT ek

Sekil 3. Web Sitesi Veri Toplama Ekrant Tkinci Sayfivss

v - o
us0@

@ sobcumet . ¥ &

P 0 D et S i s fy REEBEERSS

i

Pandemide derslerin uzaktan egitimle olmasi 8grenme acgisindan yararli mi? sorusuna
Hayir dediniz. Disuncenizi en gok yansitan tek bir argiman giriniz.

{Greceinic argilmam en focls 3 5 hellme e lode ednic)

Usgubimal detiberde yaersls oldiuna dasdaiimum

ilerle 2/4

| SRATAR S BRSUREN DR TRAMEA! UPSLIL BRa gL

Wikt Sida
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Sekil 4. Web Sitesi Veri Toplama Ekrani Ugiincii Sayfast

@ ienlbodt I defmltiae X
€ € @ locathost52884/defailt3 aspi

wael Biliml STMAVLAR Makals Gardar Eripaia Fars matmane lraphakals |raie

Gorusglerinize benzer argiimanlari oylayiniz.

En az katihm 1 yildiz, en cok kablim 5 yildiz geklinde
* Litfen bu goriuslere yildiz verin

Dijital platformda derse katihim sansinin
kisith almas:

dizensizlik ve derslerin yigilimasi iy i e e ol

Oiirencller derslerde basansiz olmakta. % ¥ o

llerie 3/4

2.5. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde hem nicel hem de nitel veri analizi tekniklerinden
yararlanilmugtir.  Veriler analiz  edilirken Oncelikle nitel veri analiz
tekniklerinden olan igerik analizinden yararlanilmistir. Igerik analizinde
veriler tanimlanur, verilerin iginde sakli olabilecek gergekler ortaya ¢ikarilmaya
caligthr (Yildirim ve Simgek, 2013). Veri analizinde tiimevarim yontemi
tercih edilmigtir; argiimanlar incelenerek kodlar olusturulmus, benzer kodlar
belirli bir kategori altinda toplanmug, daha sonra ilgili kategoriler tek bir
tema altinda toplanmug ve analiz siireci tamamlanmugtir.

Icerik analiz sonucunda ortaya cikarilan temalarin  6nem  sirasi
belirlenirken nicel veri analiz teknigi olan betimsel istatistiklerden
yararlanilmigtir. Puanlanan kategoriler, frekans sayisi ile ¢arpilarak tema
puanlar1 olugturulmustur. Boylece kod/kategori/tema baglaminda zorunlu
uzaktan ogretime yonelik olumlu ve olumsuz olarak belirtilen temalar
oncelik ve 6nem sirasina gore siralanmugtir.

2.6. Giivenirlik ve Gegerlik

Nitel aragtirmalarda  gegerlik ve gilivenirlik i¢in  imandricilik,
aktaridabilivliik, tutarhk ve teyit edilebiliviik (dogrulanabilivlik) Olglitleri
onemlidir (Yildirim ve Simgek, 2013). Inandwicihk dlgiitii igin, gesitleme
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yapilarak her fakiilte ve yiiksekokuldan 6grenci goriiglerine yer verilmistir.
Ayrica aragtirma sonucunda elde edilen kodlar ve temalar, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimiinde gorevli iki uzmana inceletilmistir.
Uzman goriigleri dogrultusunda 3 kod isminde degisiklik yapilmugtir.
Alktariabilivik ilkesinin saglanmast igin aragtirma siireci ayrintii olarak
betimlenmis, Ogrencilerin goriiglerini yansitan temalara iliskin dogrudan
alintilara yer verilmigtir. Tutarhhk olgitii, nicel aragtirmalardaki giivenirlik
kavramina kargilik gelmektedir. Tutarhlik ol¢litiinii saglamak amaciyla,
veri analiz siireci aragtirmacilar tarafindan ayri ayr1 yapildi. Aragtirmacilar
tarafindan olugturulan kodlar arasindaki giivenirlik, [Giivenirlik = Goriig
Birligi Sayis1 / (Toplam Goriig Birligi + Goriis Ayriligr Sayisi) x 100]
formiilii ile hesaplandi (Miles ve Huberman, 1994). Olusturulan kodlar
arasindaki giivenirlik/tutarlik katsayist degeri %96 olarak belirlenmistir.
Teyit edilebilivlik ya da dogrulanabiliviik ilkesi igin, nitel arastirma konusunda
deneyimli bir akademisyenden tarafsiz olarak aragtirma siirecini incelemesi
istenmigtir. Aragtirma siireci ve aragtirmanin ulagtigi sonuglar ham verilerle
kargilagtirarak uzman tarafindan teyit edilmistir.

3. Bulgular

3.1. Betimsel Bulgular

Bilgisayarli argiiman delfi yontemiyle toplanan verilerin analizi sonrasi
ogrencilerden zorunlu uzaktan 6gretime yonelik bakig agilari ile ilgili olarak
1232 argiiman toplanmistir. Bu argiimanlardan 1038’1 olumsuz, 194’
olumludur. Sekil 5’te goriildiigii gibi, galiymaya katilan 6grencilerin %84’
pandemi doneminde almig olduklar1 zorunlu uzaktan 6gretime dair olumsuz
bir bakig agisina sahiptir.

Sekil 5: Ogrencilerin Zorunlu Uzaktan Ogretime Yonelik Olumin/Olumsuz Goriisleri

|

= Olumlu

= Olumsuz
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3.2. Zorunlu Uzaktan Ogretimin Avantajlari

Tablo 1 tiniversite 6grencilerinin zorunlu uzaktan 6gretim siirecine iligkin
olarak olumlu goriiglerinin, tema, tema puani, kategori, kategori puanini ve
frekansini, kodlara iliskin 6rnek ifadeleri igermektedir. Onem sirasina gore
ogrencilerin olumlu goriisleri, Rabathk ve Giivenlik, Ogrenme Ortaminin
Islevsellii temalart altinda toplanmaktadir.

Tablo 1. Zoruniu Uzaktan Ogvetime Yonelik Olumln Goriisler

Tema Kategori
Temalar ~ Puan(kat Kategoriler —Puan(kat) / Kodlar
x f) Frekans(f)

Ev ortaminda 6grenme, esnek
galigma saatleri, 6grenmenin kolay
olmast, derslere katilimin kolay

Rahatlik Konfor 60.03 /15
ve 904.65

olmasi, derslerin rahat dinlenmesi,
farkl: bir deneyim sunmast,

Giivenlik v . -
ogrenmenin keyifli olmas.
Pandemiden Pandemiden korunma, 6gretimin
4.20/1
korunma aksamamast.
Ders kayit videolart ile derslerin
istenilen sayida tekrar edilebilmesi,
Simirsiz égren.menin. kalict .olma.51,.
rekrar 52.62 /14 o&grenilenlerin pekigmesinin
saglanmasi, zaman planlamasinin
yapilabilmesi, not almabilmesi,
yararly, yeterli, faydali.
Derslerin zamaninda yapilmast,
. . konularin anlagilir olmasi, kolay
l(\)/fr(r):;:f edici 15.50 /4 o6grenme olmasi, odaklanmanin
kolay olmasi, materyallerin yeterli
.. olmast.
Ogrenme Herkesin 6grenme igin gerekli
ortaminin ~ 833.44 Firsat - A
. . e 10.00 /2 kaynaklara erigebilmesi, yiiz-yiize
iglevselligi esitligi v .
ogrenme kadar etkili.
Istenilen yer ve zamanda 6grenme
Istenilen yer olanagi, esnek galigma saatlerinin
ve zamanda olmast, ders kayit videolarina ve
esnek 5.38 /2  ders materyallerine istenilen yer
ve kalic ve zamanda erigilebilmesi, zaman
ogrenme yonetimi ve planlamasinin kolay
olmast.
Derste anlagilmayan konularla ya da
Arastirmaya odev ile ilgili internette aragtirma

4.00/1 )
yapma, aragtirma olanaginin

olmast, aragtirmaya tegvik etme.

tegvik etme
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Ogrencilerin uzaktan 6gretime dair olumlu bakig agilarinda yedi kategori
anlamli bulunmug ve birbirine benzer kategorilerden Tablo 2°de goriildiigt
gibi iki tema olugturulmustur.

Tablo 2. Olumin Temalavin Toplam Kategorik Degerleri

Temalar >(kat x f) %
Rahatlik ve Giivenlik 904.65 52.04
Ogrenme Ortaminin Tslevselligi 833.44 47.95

Tablo 2 incelendiginde elde edilen iki temanin yiizdelik degerlerinin
birbirine oldukga yakin ¢iktigi, olumlu bakig agisina sahip 6grencilerin
zorunlu uzaktan Oogretim ortaminin sagladig: avantajlarin 6nemini ortaya
koyduklarini goriilmektedir. Zorunlu uzaktan 6gretim, 6grenciler igin rahat
ve glivenli bir 6grenme ortami saglayabilmigtir. Asagida bu iki temaya iligkin
ogrenci goriigleri ele alinarak detaylandirilmugtir.

Rahatlik ve Gitvenlik

Rahatlik ve Giivenlik temas: incelendiginde konfor vurgusu 6n plana
gtkmaktadir. Bunun nedenleri, ev ortaminda 6grenme, esnek galigma saatleri,
ogrenmenin kolay olmasi, derslere katilimin kolay olmasi, derslerin rahat
dinlenmesi, farkli bir deneyim sunmasi, 6grenmenin keyifli olmas: seklinde
ozetlenebilir. Bu durum 6grenciler taratindan su sekilde ifade edilmektedir:

“Yiiz yiize derslevimiz aym yogunlukta olmasina vagmen, sivekli evde
oldugumuzdan dolay: ders calismak igin daha ok vaktimiz var”

“Ev konforunda, vahat ve giivenli bir ogrenme soyjlryor.”

“Calysmak icin daha fazla zaman aywabildigimi ve kendi ortamimda daha
rahat calisabildigimi diisiiniiyorum.”

Ogrenciler, zorunlu uzaktan 6gretim siirecinin pandemiden korunma
sagladigimi  belirtmiglerdir. ~ Ogrenciler bu durumu  asagidaki  gibi
agiklamaktadur:

“Bu dimemde yapilabilecek en vyi sey bu.”

“Saylik olmadan eqitim olmaz. Bu dinemde sagjlikl biv sekilde egitim ancak
uzaktan egitim ile olur.”

“Pandemi kosullarindan dolayr okuldan uzak kalmamiz gevektiginden saglikly
kosullavda egitim hayatimiza devam edebiliyoruz.”

Viriise yakalanma ihtimalimiz hem daba az olwyor hem de evden canl
efjitimle ogrenim siivecimizi devam ettivebiliyornz”



78 | Yiiksekigretimde Uygulanan Zovuntu Uzaktan Ogretim Siivecinde Madalyonun Iki Yiizii...

Oyrenme Ovtammm Islevsellisji

Ogrenme ortamimin islevselligi temasinda yer alan ilk vurgu siursiz
tekrardir. Ders kayit videolar: ile derslerin istenilen sayida tekrar edilebilmesi,
ogrenmenin kalict olmasi, 6grenilenlerin pekismesinin saglanmasi, zaman
planlamasinin yapilabilmesi, not alinabilmesi bunun nedenleri arasindadir.
Bu ozellikler nedeniyle zorunlu uzaktan 6gretim siireci yararli, yeterli ve
taydali olarak nitelendirilmektedir. Bu duruma iliskin 6grencilerin gortigleri

agagidaki gibidir:

“Ders kayitlarim tekvar izleyerek anlasimayan yerlevin iistiinden gegmek en
biiyiik avantag oldu.”

“Canly derslerin yammda ders kayitlarimn yeniden izlenebilmesi sayesinde
odaggmn en yiiksek oldugu zaman dersleri tekvar izleyebiliyorum.”

“Dersleri giiniinde takip etmek ve ona gove not tutmak ve bivkag tekvaria ders
konulariman kafada kalicy hale getivmek agisindan olumlu diisiiniyorum.”

“Swmaf ortamandn dgrenci swyisimn fazlalyjindan dolays hocamazin kelimelerini
anlamak zor olabiliyor. Uzaktan egitimde ise ders kayitlarman olmasi biv avantay,
canly derse girsek bile sonvadan tekvar agyp dinleyebiliyoruz. Onun igin uzaktan
effitim daha iyi.”

Motive edici olmasi, 6grenme ortaminin bir diger islevselligidir. Bunun
nedenleri, derslerin zamaninda yapilmasi, konularin anlagilir olmasi, kolay
Ogrenme olmasi, odaklanmanin kolay olmasi, materyallerin yeterli olmasidir.
Bu duruma dair 6grenci goriisleri agagidaki gibidir:

“Ders hocalary anlamadyymz yerlerle ilgili sorn sovdugumuzda agiklnyice
bilgiler vermektedin, yeter ki biz soralim.”

“Derse katilamasam da kayittan izleyebilivim motivasyonu iyi hissettiviyor.”

“Ogrenci iyi bir zaman planiamass ve konsantrasyonln uzaktan da bircok dersi
basarabiliv.”

Firsat esitligi, ogrenme ortaminin bir diger islevselligidir. Herkesin
ogrenme igin gerekli kaynaklara erigebilmesi, yiiz-yiize 6grenme kadar etkili
olmas1 bunda etken olarak gortilmektedir. Firsat esitligine dair 6grenci
goriigleri agagidaki gibidir:

“Stivekli dersleri izleyerek ogrenmek beni yoruyor, daha cok ders notlarmdan
yararvianyorum.”

“Bilgisayarum yok ama telefondan evisebiliyorum, hatta sinaviara bile
telefonumla givebiliyorum.”
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Istenilen yer ve zamanda esnek ve kalici 6grenme saglama, dgrenme
ortaminin iglevsellikleri arasindadir. Bunun nedenleri, istenilen yer ve
zamanda Ogrenme olanagl, esnek ¢alisma saatlerinin olmasi, ders kayit
videolarina ve ders materyallerine istenilen yer ve zamanda erigilebilmesi,
zaman yonetimi ve planlamasinin kolay olmasidir.

“Istedigim yer ve zamandn dgrencbiliyorum, kalicr ogrenme sagjlryor”
“Sistem esnek, her an ulasabiliyorum, kendime zaman aywabiliyorum.”

Ogrenme ortaminin iglevsellikleri arasinda sonuncusu arastirmaya tegvik
etmesidir. Bu alginin olugmasinin nedenleri, derste anlagilmayan konularla
ya da odev ile ilgili internette aragtirma yapma, aragtirma olanaginin
olmasi, aragtirmaya tegvik etme seklinde 6zetlenebilir. Bu durum 6grenciler
tarafindan asagidaki gibi ifade edilmistir:

Anlamadyym bir seyi o anda arastirp ogrenebiliyorum ve avastirma yaparken
yeni bilgilerde elde ediyorum.”

“Ders swasmdna anlamadypim bir sey olursa internet arvaciyjyla divekt
evisebiliyorum”

3.3. Zorunlu Uzaktan Ogretimin Dezavantajlari

Tablo 3 iiniversite 6grencilerinin zorunlu uzaktan 6gretim siirecine iliskin
olarak olumsuz goriiglerini, tema, tema puani, kategori, kategori puani ve
frekansi, kodlar olarak yansitmaktadir. Onem sirasina gore Ogrencilerin
olumsuz goriisleri, Ogrenme ortam ile ilgili soruniay, Oz-diizenleme ve oz-
leontrol eksikligi, Hetisim/Etkilesim problemleri, Sayflkln ilgili soruniay, Oleme-
Deggerlendivme soruniars, Brans-boliim farkhiikiar: ve Fursat esitsizligi temalar
altinda toplanmaktadir.
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Tablo 3. Zoruniu Uszaktan Ogretime Yonelik Olumsuz Goriigler

Tema Kategori
Temalar Puan  Kategoriler Puan(kat) / Kodlar
(kat x f) Frekans(f)
Ezbere 6grenme olmasi, 6grenmenin
Yiiz-yiize zor olmasi, 6grenme eksikliginin
egitim 111.33  yasanmasi, 6grenme stiline uygun
kadar etkili /29 olmamasi, uzaktan 6grenmenin etkisiz
olmamasi olmasi, verimsiz olmast, yetersiz olmasi,
yararsiz olmast.
Ogretim clemanlarinin yeterli 6zeni
L gostermemesi, sunulart dogrudan
Ogretim okuyup bilgiyi aktarmalari, gerekli
clemanlarinin =~ 23.65 /5 yup DLETYL akRmma ar, g
R teknik becerilere sahip olmamalari,
cksiklikleri e .
kaliteli ekipmanlara (mikrofon ve
Ogrenme kamera) sahip olmamalari.
ortamu ile ilgili  3545.33 Dikkat daginikligi, odaklanma
sorunlar . sorunlari, uzaktan 6grenmenin ilgi
Motivasyon . .
cksilisi 23.01 /7 gekici olmamasi, sikict olmasi, verimsiz
5 olmasi, materyallerin yetersiz olmast,
Ogrenmenin zor olmasi.
Firsat esitsizligi, kardeg sayisina bagl
olarak yaganan donanim eksikligi,
ortamina 12.48 /3 orta OMAITIAS, e VC e ¢
B sahip olmama, internet baglantisinda
bagli sorunlar o .
kopmalar, giiriiltii olmas, yeterli oda
olmamast, ders dig1 gesitli gorev/ig
yapilmak zorunda kalinmast.
Teknik beceriye sahip olmama, yiiz-yiize
Adapte egitime aligkin olma, fic.:rs .takibindc
23.01 /6 sorunlar yasanmast, birinci siniflarda
olamama .
adaptasyon sorunlari, kendini degersiz
hissetme.
Yiiz-yiize siif ortamindaki gibi
o bir disiplin olmamast, diizensizlik,
Oz-diizenleme T
. Disiplinsizlik/ sorumluluk almama, eszamanli/senkron
ve Oz-kontrol 293.09 L 19.51/5 . .. .
cksiklisi denetimsizlik derslere zamaninda girmeme, diizenli
& caligmama, yeterli denetimin olmamasi,
sistemi ciddiye almama.
“Dersler nasil olsa kayit ediliyor sonra
Ev ortaminin izlerim” algisi, uyku problemleri, ev
14.37 /4  ortaminin rahathigina aldanma, ev

rahathg

ortaminda ders havasina girememe,
eszamanli/senkron derslerde uyuklama.
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Egzamanly/ Pasif alict konumunda olma, derslerin
senkron ogretmen merkezli olmasi, derse
derslerin 21.65/5 sr B ’
o aktif katiimin saglanamamasi, ezbere
etkilegimli o
Ogrenme.
olmamast
Ogretim B
elemanlart Ogretim elemanlart ile iletigim
ve dgrenciler kurulamamasti, soru sorulamamast,
20.17/5 . TSP
. arasinda g6z temast kurulamamasi, iletisimin
Hetigim/ iletigim monolog olmast.
Etkilesim 259.06 cksikligi
problemleri
Yapilan ¢aligmalara ve 6devlere
g zamaninda geri bildirim alinamamast,
Geribildirim e .
e 11.42 /3  soru-cevap etkinliklerinin yetersiz
cksikligi
olmasi, sorulan sorulara cevap
alinamamast.
Ogrenciler
arasinda Sosyallesme eksikligi, is birliginin
o 7.85/2
iletigim olmamast.
cksikligi
Fiziksel Hareketsizlik, ekran siirelerinin uzun
? 7.57 /2  olmasi, gérme problemleri, sirt ve
sorunlar >
Saglikla ilgili boyun agrilar.
sorunlar 29.90 Biligsel /
iligse ) S )
Duyugsal 7382 Mental yorgunluk, psikolojik olarak
yipranma.
sorunlar
Adalersizlik Kopya gekilmesi, haksiz puan alinmasi,
.. ve sinav . . . .
Oleme- dvenlisini 4.39/1  derslerin rahat gegilmesi, adaletsiz
) giivenliginin Jand . .
Degerlendirme  8.36  Jjmamas notlandirma sistemi.
sorunlart
Teknik Baglantinin kopmasina bagli olarak
397/1 .
sorunlar sinavlarda siire kaybr yasanmast.
Uygulamal Branglara 6zgii uygulamali derslerin
derslerinin 399/1  yapilamamasi, uygulanmayan
yapilamamast davraniglarin/bilgilerin unutulmasi.
Brang/bolkim Stajlarin yapilamamasi, meslegini icra
7.59
farkliliklar Mesleki edememe algsi, meslegi ile ilgili yeterli
yetersizlik 3.60/1 bilgiye sahip olmadan mezun olmaya
algist bagl “diplomal: cahiller” olarak yetisme
algst.
Altyapi sorunlari, internet erigimine
sahip olmama ya da sinirh internet
erisimine sahip olma, eszamanli/senkron
Altyaps, derslere erigim sorunlari, derslere
sistem, zamaninda girilememesi, eszamanli/
Fursat . 344  donanim ve 3.44/1 senkron ders aninda donma yasanmast,
eitsizligi internet ile izlenen videolarin donmasi.

ilgili sorunlar

Uzaktan 6grenme igin gerekli teknolojik
araglarin (bilgisayar, mikrofon, kulaklik,
kamera vb.) eksikligi, teknolojik
araglarinin pahali olmasi.
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Olumsuz bakig agisina sahip temalar degerlendirildiginde Tablo 4te
goriildiigii gibi yedi tema dikkate deger sonuglar ortaya koymaktadr.

Tablo 4. Olumsuz Temalarm Toplam Kategorik Degevieri

Temalar > (kat x f) %

Ogrenme ortamiyla ilgili sorunlar 3545.33 85.50
Oz-diizenleme ve 6z-kontrol eksikligi 293.09 7.07
Tletisim/etkilesim problemleri 259.06 6.25
Saghkla ilgili sorunlar 29.9 0.72
Ol¢me-degerlendirme sorunlari 8.36 0.20
Brang/boliim farkliliklart 7.59 0.18
Firsat esitsizligi 3.44 0.08

Tlgili temalar iginde, kategorilerin degerlerinin frekans sayist ile carpimi
sonrasi elde edilen toplam puanlarin yiizdeleri incelendiginde, 6grencilerin
%85.50s1  dgrenme ortama dle ilgili sorunlar yasadiklarina dair goriig
belirtmiglerdir. Onem sirasina gore bunu sirastyla %7.07 ile oz diizenleme
ve 0z kontrol eksiklygi ile %6.25 ile iletigim/etkilesim problemleri izlemistir.
Diger temalar ise 6nem siralamasinda %1’in altinda kalmugtir. Asagida bu
temalara iligkin 6grenci gortigleri dogrudan alintilarla agiklanmugtir.

Oygrenme Ortama Ile Ilgili Soruniar

Ogrenciler zorunlu uzaktan ogretimi yiiz yiize 6gretim kadar etkili
bulmamaktadirlar. Bunun nedenleri, ezbere 6grenme olmasi, 6grenmenin zor
olmasi, 6grenme eksikliginin yaganmasi, 6grenme stiline uygun olmamast,
uzaktan 6grenmenin etkisiz olmasi, verimsiz olmast, yetersiz olmast, yararsiz
olmas1 seklinde siralamaktadir. Ogrenci goriislerine iligkin drnekler asagidaki
gibidir:

“Uzaktan egitim ile yiiz yiize verilen egitim aym olabilir fakat bu
verilen egitimin Ofrenciye gecmesi de verilen egitim kadar onemli oldujunu
diisiindiyorum. Uzaktan verilen egitimin dgrenciye gecmedigini biraz havada
kaldyqim diisiindiyorum.”

“Yiizyiize iletisim kurmak, soru sormak, kampiiste olmak bize ok daha fazin
yarar sayflar diye diisiiniiyorum.”

Ogretim elemanlarinin yeterli 6zeni gostermemesi, sunulart dogrudan
okuyup bilgiyi aktarmalari, gerekli teknik becerilere sahip olmamalari, kaliteli
ekipmanlara (mikrofon ve kamera) sahip olmamalar1, 6grenme ortami iginde
yer alan 6gretim elemanlarina dair olumsuz goriislere neden olmaktadir. Bu
duruma iliskin 6grencilerin goriiglerinden 6rnekler agagidaki gibidir:
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“Hocalarm bilisim teknolojilerini kullanma diizeylevinin daba iyi seviyelerde ve
belirli standartlarda olmas: gerektigini diisiiniiyorum. Ayrica hocalarin uzaktan
egitimi daha hala tam kavvayamadiklarim diisiiniiyorum.”

“Hocalar slwyttan okwyup, geciyor. Bu ben de yaparim.”
“Slayttan okumakla bu is olsaydsr slayttan biz de okuyabiliyoruz.”

YouTibe’dan ders dinlemekle hichiv farks yok, o zaman iiniversiteye ne gerek

var”

“Hocalarm PDF okumasmdan verim alamvyoruz.”

Ogretim ortamia iliskin ifade edilen bir diger sorun motivasyon
cksikligidir. Bunun nedenleri, dikkat dagmnikligi, odaklanma sorunlari,
uzaktan ogrenmenin ilgi ¢ekici olmamasi, sikict olmasi, verimsiz olmast,
materyallerin yetersiz olmasi, 6grenmenin zor olmasi seklinde 6zetlenebilir.

“Derslere calssmak i¢in bir motivasyonum yok bu yiizden ders calisamayorum.”
“Stkaldvm, yoruldum, eglenceli degil, motivasyonum diistii.”
“Dersin bagima oturma istei gelmiyor, dikkatim dagilvyor; odaklanamayorum.”

Aile/ev ortamina bagh sorunlar, 6grenme ortamu ile ilgili yaganan diger
bir sorundur. Bu durumun nedenleri, firsat esitsizligi, kardes sayisina bagh
olarak yaganan donanim eksikligi, evde diizenli ve saglikli bir galigma
ortaminin olmamasi, internet erigimine sahip olmama, internet baglantisinda
kopmalar, giiriiltii olmasi, yeterli oda olmamasi, ders dig1 gesitli gorevy/is
yapilmak zorunda kalinmasidir. Buna dair goriisler agsagidaki gibidir:

“Uzaktan egitim ogrencilere fayda sagjlamak yerine egqitimde fivsat esitsizligin
on plana gkarmasty:. Herkesin kosullary aymv olmadyjn gibi herkesin yasam
standartlorime da yoz oniinde bulundurmak gevekir. Uzaktan egitim yetersizdir”

“Koyde oturuyorum. Sebekeler cekmiyor higbir devse katdamayorum.”

“Internetim var ama kota sorunu yasadyiom icin hem canly derslere
katdhmayorum hem de ders kayt videolariny izleyemiyorum.”

“Burada varsaydanmmn aksine her dgrencimin interneti ya da internete
bagjlanacak cihaze olmayabiliv: Egitimde esitlik wmursanmamastor bile.”

“Ev, sumf orvtam gibi degil dikkatimizi dagntacak cok fazia sey var ve simr
ortamndn oldwiu gibi siivii psikolojisi olmadyy icin vekabet azalyor ve tekrar
yapma istesi diisiyor”

“Ev ortamunda dersi anlamyorum, devsteyken evdekiler durmadan bir seyler
yapmamz istiyor.”
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Oz-diizenleme ve Oz-kontvol Eksiklisi

Oz-diizenleme ve 6n-kontrol eksikliginin nedenleri arasinda yer alan ilk
sorun siirece adapte olamama sorunudur. Bunun nedenleri, teknik beceriye
sahip olmama, yliz-ylize egitime aliskin olma, ders takibinde sorunlar
yaganmas1 ve kendini degersiz hissetme seklinde siralanabilir. Yaganan
adaptasyon sorunlar ile ilgili olarak oOgrenciler asagidaki sekilde goriis
bildirmektedir:

“Ben bu uzaktan ejitime bir tigrlii alisomadum. Bana sagma geliyor”

“Bu siivegte kendimi kontrol edemiyorum. Buna bagh olavak nzaktan egitme
wynwm konusunda sorunlar yasyyorum’.

“Dikkatim  dagilvyor, hocalarm ve dgrencilerin b yeni sisteme wyum
saffloyamadygim diisiinipyorum.”

Oz-diizenleme ve 6n-kontrol eksikligi ile ilgili bir diger 6nemli sorun
disiplinsizlik/denetimsizliktir. Bunun nedenleri, yiiz-yiize sinif ortamindaki
gibi bir disiplin olmamasi, diizensizlik, sorumluluk almama, eszamanliy/
senkron derslere zamaninda girmeme, diizenli ¢aliymama, yeterli denetimin
olmamasi, sistemi ciddiye almama geklinde Ozetlenebilir. Bu durum
ogrenciler tarafindan asagidaki gibi ifade edilmigtir:

“Uszaktan ogretim sorumlnluk bilinci katmyyor bana, dersleve girmesem veya
arkada agik olsa da olur gibi geliyor: Bu psikolojiden cikamuyorum.”

“Dersler nasisa kaydediliyor sonva izlerim diye diisiiniip izlemiyorum.”
“Online egitimde kendi ogrensp ogrenmedigimizi denetleyemiyoruz.”

“Egitimden ve disiplinden uzaklastik ogrenciler olavak. Kendimizi cok bos
hissediyornz.”

Yatakto islenen dersle simifta islenen ders cok farkh.”

“Dersin basma oturma istegi gelmiyor yiiz yiize tken zorunlu hissediyordum
kendimi.”

Oz-diizenleme ve 6z-kontrol eksikligi ile ilgili bir diger sorun ev ortaminin
getirdigi rahatliktir. Derslerin kaydediliyor olmasi avantajli bir durum
olugtursa da bu durum o6grencilerin eszamanli/senkron derslere katilma
istegini azaltabilmektedir. Bu duruma iligkin 6grenci goriisleri agagidaki
gibidir:

“Videolars sonradan izleyebilme durumu rehavete katilmama neden olwyor”

“Ders kayt videolarims sonva izlerim diye canly devslere katilmayorum”
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“Somf" ortamunda tamamen ders odakly olabilivken ev ortamnda bazen
odagumiz bulundugumuz ortama gove kaymalktady:”

Tletisim / Etkilesim Problemleri

Tletigim/etkilesim problemlerinin basinda, eszamanli/senkron derslerin
etkilesimli olmamasi gelmektedir. Bu soruna, pasif alict konumunda olma,
derslerin 6gretmen merkezli olmasi, derse aktif katihimin saglanamamast,
ezbere Ogrenme olmast neden olmaktadir. Bu duruma iligkin 6grenci

goriigleri agagidaki gibidir:
“Canls dersleve katilamayoruz, pasif kalyoruz.”
“Dijital platformda derse katilum sansimn kusitl olmast.”

“Minimum interaktiflikle dersier isleniyor: Sumftaks gibi ethilesim olmadyy
igin Ofrenme de yeterli olmuyor.”

“Sumiftaks gibi etkilesim olmadyj icin dgrenme de yeterls olmuyor.”

Ogretim elemanlar1 ve Ogrenciler arasinda iletisim eksikligi, iletisim/
etkilesim problemlerinden bir digeridir. Bunun temel nedenleri, 6gretim
elemanlart ile iletigim kurulamamasi, soru sorulamamasi, gz temasi
kurulamamasi, iletisimin monolog olmasidir. Bu duruma iliskin 6grenci

gortigleri agagidaki gibidir:

“Bence uzaktan egitimde dgrenmemiz kalico olmuyor. Daba rabat iletisime
gecemiyoruz hocalavin.”

“Hocayln derste yazsarak anlasamadyjumize diisiiniiyorum hig olmazsa bizde
konusabilsek bu kadar iletisim kopuklugn olmaz.”

“Olkuldn olup, hocalara yakin olup, soru sorup yardim almak daba iyi olwyor.”

“Ogretmenle girencinin gz kontags hadinde olmasi gevektigi kanaatindeyim.”

Geribildirim eksikligi, iletisim/etkilesim problemlerinden bir digeridir.
Bunun nedenleri, yapilan ¢aligmalara ve odevlere zamaninda geri bildirim
alinamamasi, soru-cevap etkinliklerinin yetersiz olmasi, sorulan sorulara
cevap alinamamast geklinde listelenebilir. Bu duruma iliskin 6grenci gortsleri
agagidaki gibidir:

“Orgiin derslerde, drnegin cizim gevektiven bir derste hoca yaptyimizs kontrol
ederek su yanlys, bunu diizelt’ diyebiliyorken canly derslerde boyle bir sey miimbkiin
olmuyor.”

“Birebir doniit ve simf igi ogrenme olmadan egitim, ozellikle wygulamal
egitimler icin kesinlikle yavarly degil, bu yiizden yiiz yiize egitimin acilen
yapilmaya baslanmas: lazim.”
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“Her derste amwmdn doniit alamamak kotii olwyor ve gervekli disiplin
safjlanamayor.”

Tletisim/etkilesim problemlerinden sonuncusu &grenciler arasindaki
iletisim  eksikligidir. Bunun nedenleri, sosyallemenin olmamasi ve ig
birliginin olmamasidir. Ogrencilerin bu soruna iligkin goriisleri asagidaki
gibidir:

“Arkadasiarmmzia  tartisomadan, isbirligi  yapmadan  tekdiize isleniyor
dersler”

“Sosyallesemiyor;, kendimizi ifnde edemiyor ve iletisimde sorunlar yasyyoruz.”
“Karsilikl diyalog seklinde oldugu zaman ogrenme daha kalicr oluyor”
Sayflakla 1lgili Sorunlar

Saglikla ilgili temel sorunlar fiziksel, biligsel/duyussal sorunlar olmak
tizere ikiye ayrilmaktadir. Fiziksel sorunlarin nedenleri, hareketsizlik, ekran
stirelerinin uzun olmasi, gérme problemleri, sirt ve boyun agrilari olarak
goriilmektedir. Biligsel / Duyugsal sorunlarin nedenleri ise mental yorgunluk,
psikolojik olarak yipranma olarak agiklanmaktadir. Bu sorunlara iliskin
ogrenci goriigleri agsagidaki gibidir:

“Tiim giin bilgisayar ekvans hem fiziksel hem de rubsal olarak kitii etkiliyor”
“Tiim giin ekran karsismdmyiz, bel ve swt agrilars cekiyorum.”

“Kesin bu siivecte gozlitk numaram artt. Biz de insamz by kadar uzun siive
ekran bakidy mi?”

“Psikolojik bunalum gibi biveok nedenden dolmyr verimsizlik var”
Ol¢me-Degerlendirme Soruniar

Uzaktan Ogretimde Olgme-degerlendirme sorunlari iki tema altinda
toplanmaktadir. Ol¢me-degerlendirme sisteminde adaletsizlik olmasi ve
sinav giivenliginin olmasi algisinin nedenleri, kopya gekilmesi, haksiz puan
alinmasi, derslerin rahat gegilmesi ve adaletsiz notlandirma sistemidir. Teknik
sorunlarin nedenleri ise, sinav esnasinda baglantini kopmasina bagh olarak
sinavlarda siire kayb1 yaganmasidir. Bu sorunlara iligkin 6grenci gortigleri
agagidaki gibidir:

“Swmaw sistemi kopya cekmeye cok miisait. Kopya ve vahat gegis.”
Adnletsiz bir notlandwma sistemi vay; bilen de gegiyor bilmeyen de.”

QAapilan  simavlarda  baglants  kopuyor ve zaman  kaybediliyor. Bu da
performansumze olumsuz etkiliyor.”
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Brans/boliim Farklidiklar:

Brang/boliim farkliliklarina iligkin yaganan sorunlar iki tema altinda
toplanmaktadir. Bunlardan ilki branga 0Ozgli uygulamali derslerin
yapilamamasi ve uygulanmayan davraniglarin/bilgilerin unutulmasina bagh
olan uygulamali derslerinin yapilamamasi sorunudur. Bir digeri ise mesleki
yetersizlik algisidir. Bunun da nedenleri, stajlarin yapilamamasi, meslegini
icra edememe algisi, meslegi ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmadan mezun
olmaya bagh “diplomali cahiller” olarak yetisme algisidir. Bu sorunlara
iliskin 6grenci goriigleri agsagidaki gibidir:

“Boliimiimiiz mesleks olduwgn ve atolye agurlikly oldugu igin teoride ne kadar
gelisirsek geliselim, pratikte abstirma yapmadypm icin ogrendigim bilgilerin
highir manast kalmaz.”

“Meslegie son adum olan iiniversitede hemgsivelik ogrencisiyim ve hig verim
alamadum. Bir dgrencinin derslevindeki tek verim aldyy yer okuludur. Saatlerce
bilgisayar basimdn meslek dgrenebilseydi onca tiniversiteye ne gevek var”

Aseilak boliimii Ggrencisi olarak, video izleyerek yemelk yapmay: ogrenemeyiz.”

“Uzaktan egitimle veterinerlik okwyan biv kisi olarak, hayvanlars uzaktan m
tedavi edeceiz?”

Fuwsat Esitsizligi

Firsat esitsizliginin temelinde genel olarak ekonomik nedenler yer
almaktadir. Ogrencilcr altyap, sistem, donanim ve Internet ile ilgili sorunlar
yagadiklarini belirtmislerdir. Bunun nedenlerini de internet erigimine sahip
olmama ya da kota nedeniyle sinirli internet erisimine sahip olma, eszamanli/
senkron derslere erigim sorunlari, derslere zamaninda girilememesi,
eszamanli/senkron ders aninda donma yaganmasi, izlenen videolarin donmasi
seklinde 6zetlemislerdir. Bu sorunlari 6grenciler su sekilde ifade etmiglerdir:

“Bilgisayarin yok bilgisayar alacak durwmum da yok. Okullarm agimasyyla
bu sorunun ¢oziilebileceqine inanwyorum giinkii okulda bilgisayar lnbovatuvar:

var”

“Koyde oturnyorum. Sebekeler cekmiyor higbir derse katilamayorum.”

“Burada varsaydanmmn aksine her dgrencimin interneti ya da internete
bagjlanacak cihaze olmayabiliv: Egitimde esitlik wmursanmamstor bile.”

“Uzaktan egitim dgrencileve fayda sagjlamak yerine egitimde fivsat esitsizligini
on plana gkarmstu: - Herkesin kosullare ayny olmadyyn gibi hevkesin yasam
standartlorim da goz oniinde bulundurmak gevekir. Uzaktan egitim yetersizdir”
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“Okul eqitimin govdesidir. Govdesi olmayan agag meyve verir mi? Okuldn
herkes esit sartlavdn egitim-ogretimini saglarken uzaktan egitimde sartlar esit
degil, hayat zor”

“Uszaktan egitim ogrencileve faydn sagflamak yevine egitimde firsat esitsizligin
on plana ckarmsto: - Herkesin kosullare aymy olmadyje gibi herkesin yasam
standartlarim da goz ondinde bulundurmak gervekir”

4. Tartigma

Bu c¢aliymada, {niversite Ogrencilerinin  goriigleri ve deneyimleri
dogrultusunda  gelistirmig olduklar1 argiimanlar temelinde zorunlu
uzaktan Ogretim siirecinin avantajlarini ve dezavantajlarini ortaya ¢ikarmak
ve bunlar1 6nem sirasina gore siralamak amaglanmugtir. Fenomenoloji
deseninde vyiiriitiilen aragtirmaya goniillii olarak 1232 6grenci katilmistir.
Bilgisayarli argiiman delfi yontemiyle toplanan veriler igerik analizi ve
betimsel istatistiklerle analiz edilmistir. Aragtirmaya katilan 6grencilerin
%8411 zorunlu uzaktan 6gretim siirecine iliskin olumsuz, %161 ise olumlu
goriig bildirmiglerdir. Zorunlu uzaktan Ogretim siirecinin avantajlari ve
dezavantajlar1 Sekil 6’da gosterilmistir.
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Sekil 6. Zoruniu Uzaktan Ojretimin Avantajlars ve Dezavantajlar:
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Zorunlu uzaktan 6gretimin avantajlarina iliskin iiniversite 6grencilerinin
gortisleri rahatlk ve konfor ile dgrenme ortaminn islevsellii temalart altinda
toplanmistir. Ogrenciler, zorunlu uzaktan 6gretim siirecinde, ev ortaminin
konforunda, esnek ¢aligma saatleriyle pandemiden korunarak egitimlerine
devam edebildiklerini belirtmiglerdir. Bu bulgu, yapilan diger ¢aligmalarla
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(Bertiz ve digerleri, 2022; Ozalkan, 2021; Yurdakal ve Susar Kirmuzi,
2021) paralellik gostermektedir. Ogrenme ortamimn islevselligi ile ilgili
olarak belirtilen olumlu goriisler, ders kayit videolar: ile derslerin istenilen
yer ve zamanda tekrar tekrar izlenebilmesi, 6grenmenin kalici olmasi,
ogrenilenlerin pekismesinin saglanmasi, zaman planlamasinin yapilabilmesi,
not almabilmesi, motive edici olmasi, derslerin zamaninda yapilmasi,
konularin anlagilir olmasi, odaklanmanin ve 6grenmenin kolaylagmasi,
materyallerin yeterli olmasi, firsat esitligi sunmasi, yliz yiize 6grenme kadar
etkili olmasi, istenilen yer ve zamanda esnek ve kalict 6grenme saglamasi,
aragtirmaya tegvik etmesi seklinde 6zetlenebilir. Zorunlu uzaktan 6gretim
stirecinin olumlu yonlerini belirlemeye yonelik yapilan birgok aragtirmada da
(Bertiz ve digerleri, 2022; Er Tiirkiiresin, 2020; Han ve Demirbilek, 2021;
Kaya ve Akin Isik, 2021; Kog, 2021; Ozdogan ve Berkant, 2020; Sahin
ve digerleri, 2022; Ser¢emeli ve Kurnaz, 2020; Seyhan, 2021; Tekedere
ve digerleri, 2022; Yolcu, 2020; Yurdakal ve Susar Kirmizi, 2021) benzer
bulgulara ulagilmugtir.

Zorunlu uzaktan 6gretimin dezavantajlarina iligkin sorunlarin yer aldigi
ilk ve en 6nemli tema dgrenme ortamu ile ilgili sorunlardir. Bu tema altindaki
temel vurgulardan biri, ezbere 6grenmenin olmasi, 6grenmenin zor olmast,
ogrenme eksikliklerin yaganmasi nedeniyle stirecin verimsiz ve yiiz yiize
egitim kadar etkili olmamasidir. Yapilan galigmalarda da egitimin kalitesinin
ve veriminin azalmasi (Geng ve Giimriikgioglu, 2020; Han ve Demirbilek,
2021; Kaya ve Akin Igik, 2021; Sahin ve digerleri, 2022), 6grenmenin kalici
olmamasi (Er Tiirkiiresin, 2020), 6grenme gii¢liigiiniin yasanmasi (Seyhan,
2021) bulgularina ulasilmigtir. Aile/ev ortaminin grenmeye uygun olmamasi
bir diger 6nemli vurgudur. Bunun temel nedenleri, kardes sayisina bagli olarak
bilgisayar ve tablet gibi donanimlara erisimde sorunlar yasanmasi, Internet
baglantisinin olmamasi ya da olsa bile kota ve bant genisligi sorunlarinin
yaganmasi, evde diizenli ve saghkli bir ¢aligma ortaminin olmamasi, glirtltii
olmasi, ders ¢aligmak igin yeterli oda olmamasi, ders dig1 gesitli gorevy/is
yapilmak zorunda kalinmasi seklinde siralanabilir. Ev ortamimin 6grenme
ortamina uygun olmamasi yapilan diger ¢aligmalarla (Han ve Demirbilek,
2021; Seyhan, 2021; Teke Lloyd ve digerleri, 2022; Tekedere ve digerleri,
2022; Yurdakal ve Susar Kirmizi, 2021) paralellik gostermektedir. Ogrenme
ortaminin dezavantajlariyla ilgili olarak 6ne ¢ikan bir diger faktor 6gretim
elemanlarindan kaynaklanan sorunlardir. Ogrenciler bunun nedenlerini,
Ogretim elemanlarinin yeterli 6zeni gostermemesi, sunulart dogrudan
okuyup bilgiyi aktarmalari, gerekli teknik becerilere sahip olmamalari, kaliteli
ckipmanlara (mikrofon ve kamera) sahip olmamalari seklinde siralamuglardir.
Ogretim elemanlarinin plansiz olarak ders islemeleri (Zan ve Zan, 2020),
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Ogretim elemanlarinin  siiregte  gosterdikleri  performanstan memnun
olmama (Geng ve Glimriikgtioglu, 2020; Yurdakal ve Susar Kirmuzi, 2021)
bulgulart cahigmanin bulgularini desteklemektedir. Ogrenme ortamindan
kaynaklanan bir diger 6nemli sorun ise motivasyon eksikligidir. Motivasyon
cksikliginin nedenleri, dikkat daginikligi, odaklanma sorunlari, uzaktan
ogrenmenin ilgi ¢ekici olmamasi, sikict olmasi, verimsiz olmasi, eglenceli
olmamasi, materyallerin yetersiz olmasi, 6grenmenin zor olmasi seklinde
ozetlenebilir. Aragtirmanin bu bulgusu, yapilan ¢aligmalardaki motivasyon
kaybinin olmast (Ozdogan ve Berkant, 2020; Sckreter ve digerleri, 2021;
Teke Lloyd ve digerleri, 2022; Tekedere ve digerleri, 2022); konsantrasyon,
dikkat ve odaklanma sorunlarinin olmasi (Geng ve Giimriik¢iioglu, 2020;
Kaya ve Akin Isik, 20215 Sahin ve digerleri, 2022; Tekedere ve digerleri,
2022; Yolcu, 2020; Yurdakal ve Susar Kirmizi, 2021; Zan ve Zan, 2020)
ve materyal eksikliginin olmas1 (Seyhan, 2021; Yurdakal ve Susar Kirmiz,
2021) bulgularini desteklemektedir.

Zorunlu uzaktan 6gretimin dezavantajlarina iliskin sorunlarin yer aldig
ikinci en 6nemli tema dz-diizenleme ve oz-kontrol eksikligidir. Bu tema altinda
one ¢ikan temel vurgulardan biri, teknik beceriye sahip olmama, yiiz-yiize
egitime ahgkin olma, ders takibinde sorunlar yasama, kendini degersiz
hissetmeye bagli olarak yaganan siirece adapte olamama sorunudur. Bu bulgu,
benzer ¢aligmalarda psikolojik/duygusal etkiler olarak siniflandirilan yalnizhik,
kaygi, stres, liziintli, duygusal bag kuramamaya bagli uyum/adaptasyon
sorunlarinin yagandigr bulgularini (Sekreter ve digerleri, 2021; Teke Lloyd
ve digerleri, 2022; Tekedere ve digerleri, 2022) desteklemektedir. Bir diger
onemli sorun ev ortaminin rahathigidir. Ev ortaminin rahathigina bagl olarak,
“Dersler nasil olsa kayit ediliyor sonra izlerim” algisi, uyku problemleri,
ev ortaminin rahathgina aldanma, ev ortaminda ders havasina girememe,
canli derslerde uyuklama, 6z-diizenleme ve 6z-kontrol eksikliklerine neden
olabilmektedir. Buna bagli zaman1 yonetememe sorunlart da yaganmaktadir
(Teke Lloyd ve digerleri, 2022). Oz-diizenleme ve 6z-kontrol eksikligine
neden olan bir diger faktor ise disiplinsizlik/denetimsizliktir. Yiiz-yiize simf
ortamindaki gibi bir disiplin olmamasi, diizensizlik, sorumluluk almama,
canli derslere zamaninda girmeme, diizenli ¢aliygmama, yeterli denetimin
olmamasi, sistemi ciddiye almama buna neden olabilmektedir. Bu bulgu
yapilan diger ¢aligmalarda bulunan 6grenme disiplinine sahip olmama, 6z
disipline sahip olmama ve disipline olamama bulgular1 (Atilgan ve digerleri,
2021; Er Tirkiiresin, 2020; Kog, 2021; Zan ve Zan, 2020) ile tutarhdir.

Zorunlu uzaktan 6gretimin dezavantajlarina iliskin sorunlarin yer aldig
tglincii en onemli tema sletisim/etkilesim problemleridir. Bu tema altindaki
ilk faktor, 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler arasinda iletigim eksikligidir. Bu
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soruna, Ogretim elemanlari ile iletigim kurulamamasi, soru sorulamamast,
g6z temasi kurulamamasi, iletigimin monolog olmasi neden olabilmektedir.
Bir diger 6nemli faktor, 6grenciler arasinda iletisim/etkilesim eksikligidir.
Sosyallesme eksikligi, ig birliginin olmamasi, akran 6grenmesinin olmamasi
(Yolcu, 2020), eszamanli/senkron derslerin etkilesimli olmamasi, 6grencilerin
pasif alict konumunda olmasi, derslerin 6gretmen merkezli olmasi, derse
aktif katthmin saglanamamasi bunda etken olabilmektedir. Tletisim/
etkilesim problemlerine neden olan son faktor, geribildirim eksikligidir.
Yapilan galigmalara ve 6devlere zamaninda geri bildirim alinamamast, soru-
cevap etkinliklerinin yetersiz olmasi, sorulan sorulara cevap almamamasi
geribildirim eksikligine neden olabilmektedir. Bu bulgular alan yazindaki
interaktit egzamanli/senkron ders uygulamalarinin olmamas: (Kaya ve Akin
Isik, 2021), egitici ile iletisim kopuklugu ve goz temasinin kurulamamasina
bagli iletigim eksikligi (Bertiz ve digerleri, 2022; Han ve Demirbilek, 2021;
Kaya ve Akin Igik, 2021; Kog, 2021; Ozdogan ve Berkant, 2020; Sahin ve
digerleri, 2022; Sekreter ve digerleri, 2021; Ser¢emeli ve Kurnaz, 2020;
Talan, 2021; Teke Lloyd ve digerleri, 2022; Tekedere ve digerleri, 2022;
Yolcu, 2020; Yurdakal ve Susar Kirmizi, 2021), etkilesim eksikligi (Er
Tturkiresin, 2020; Ozdogan ve Berkant, 2020; Tekedere ve digerleri, 2022;
Yolcu, 2020) bulgularimi desteklemektedir. Tletisim/etkilesim eksikligine
bagl olarak 6grencilerin sosyallesmesi engellenmekte (Atilgan ve digerleri,
2021; Geng ve Giimriikgiioglu, 2020; Ozdogan ve Berkant, 2020; Sekreter
ve digerleri, 2021; Serg¢emeli ve Kurnaz, 2020; Talan, 2021; Yolcu, 2020)
ve 6grenciler akran 6grenmesinden mahrum kalabilmektedir (Yolcu, 2020).
Bu sorunlar, bu ve 6nceki temalarda bahsedilen sorunlarla birlestiginde de
ogrencilerin canli derslere katilimlar1 diisebilmektedir (Bertiz ve digerleri,
2022; Sekreter ve digerleri, 2021; Tekedere ve digerleri, 2022).

Yukarida bahsedilen ii¢ tema diginda, zorunlu uzaktan Ogretimin
dezavantajlarma iligkin sorunlarla ilgili 6nem derecesi %1’in altinda kalmug
olsa da dort tema daha elde edilmistir. Bunlar, Sagltkla ilgili soruniar; Olgme-
Degerlendivme sorunlary, Brang/boliim farkliikliar:, Firsat esitsizliyi temalaridir.
Saghkla ilyili sorunlar, mental yorgunluk ve psikolojik olarak yipranma
gibi biligsel/duyugsal sorunlardan ve hareketsizlik, ekran siirelerinin uzun
olmasi, gorme problemleri, sirt ve boyun agrilari gibi fiziksel sorunlardan
olugmaktadir. Bu bulgu, yapilan ¢aligmalardaki siiregte sirt ve bel agrilarinin
yagandigi, goz hastaliklarinin goriilebildigi (Kog, 2021; Yurdakal ve Susar
Kirmizi, 2021) bulgularini desteklemektedir.

Oleme-degerlendivme sorunlars, adaletsizlik ve sinav giivenliginin olmamast
faktoriinden etkilenmektedir. Kopya ¢ekilmesi, haksiz puan alinmasi,
derslerin rahat gegilmesi ve adaletsiz notlandirma sistemi buna neden
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olabilmektedir. Bu bulgu, adil ve esit degerlendirmemenin olmamasi, kopya
gekilmesi ve ev ortaminin 6lgme-degerlendirmeye uygun olmamas: (Bertiz
ve digerleri, 2022; Er Tirkiiresin, 2020; Geng ve Giimriik¢iioglu, 2020;
Han ve Demirbilek, 2021; Sekreter ve digerleri, 2021; Zan ve Zan, 2020);
Odevlerin fazlahg, artan 6dev yiikii ve biligsel yiikiin fazla olmas1 (Atilgan
ve digerleri, 2021; Sahin ve digerleri, 2022; Teke Lloyd ve digerleri, 2022;
Yurdakal ve Susar Kirmuzi, 2021) bulgular ile paralellik gostermektedir. Bir
diger 6nemli faktor ise baglantini kopmasina bagl olarak sinavlarda stire
kayb1 yaganmasina neden olan altyap1 sorunlaridir.

Brang/boliim ~ farkhiliklars  sorunlarinda  ise  uygulamali  derslerinin
yapilamamasi, branglara 6zgli uygulamali derslerin yapilamamas1 ve
uygulanmayan davraniglarin/bilgilerin  unutulmas: vurgulart1 6n plana
¢tkmaktadir. Bu bulgu alan yazindaki sistemin uygulamal dersler igin uygun
olmamasi (Han ve Demirbilek, 2021; Kaya ve Akin Isik, 2021; Sekreter ve
digerleri, 2021; Yolcu, 2020; Yurdakal ve Susar Kirmizi, 2021) bulgusunu
desteklemektedir. Uygulamali derslerin yapilamamasina bagli olarak 6ne gikan
bir diger 6nemli vurgu ise stajlarin yapilamamasi, meslegini icra edememe
algs1, meslegi ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmadan mezun olmaya bagh
“diplomali cahiller” olarak yetigme algisina bagh olarak ortaya ¢ikan mesleki
yetersizlik algisidir. Mesleki yetersizlik algist yapilan birgok aragtirma (Kaya
ve Akin Igik, 2021; Sekreter ve digerleri, 2021; Yolcu, 2020) bulgusunu
desteklemektedir.

Son tema firsat esitsizlijidir. Bu tema altinda genellikle ekonomik,
sistemsel ve altyapr ile ilgili sorunlar yer almaktadir. Bu sorunlar: sistem,
donamim ve Internet ile ilgili sorunlar; altyapi sorunlar; internet erigimine
sahip olmama ya da kota sorunlarina ve bant genisligine bagl sinirl internet
erisgimine sahip olma; canli derslere erisim sorunlar1; derslere zamaninda
girilememesi; canli derslerde donma yaganmasi; izlenen videolarin donmast;
gerekli donanimlarin (bilgisayar, mikrofon, kulaklik, kamera vb.) eksikligi
olarak siralanabilir. Bu bulgu, Internet baglantisina sahip olmama ya da kota
sorunu yagama; alt yapr sorunlariimn olmasi ve kargilagilan problemlerin
aninda ¢oziilememesi; bilgisayar ve tablet gibi teknolojik araglara erigimde
sorunlar olmas1 (Bertiz ve digerleri, 2022; Er Tirkiiresin, 2020; Geng ve
Giimriikgiioglu, 2020; Han ve Demirbilek, 2021; Kaya ve Akin Isik, 2021;
Kog, 2021; Sekreter ve digerleri, 2021; Talan, 2021; Tekedere ve digerlersi,
2022) bulgularini desteklemektedir.

Her ne kadar bu arastirmada Sagltkla ilgili sorunlay; Olgme-Degerlendivme
sorunlars, Brang/boliim farkhiiklar:, Fursat esitsizliji temalarina iligkin olarak
sorunlar tespit edilmig olsa da bu temalar altinda yer alan sorunlar, 6Gnem
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derecesine gore % 1'inaltindadir vearagtirmanin yapildigiiiniversite baglamina
ozgii olarak yok denecek kadar azdir. Universite Aragtirmalart Laboratuvari
(2020) tarafindan 2020 yapilan Tiirkiye Universite Memnuniyet Aragtirmast
(TUMA 2020) verilerine gore, aragtirmanin yiiriitiildiigii tiniversite, dgrenci
memnuniyeti agisindan devlet tiniversiteleri arasinda ilk 10°da yer almugtir.

5. Sonug ve Oneriler

Zorunlu uzaktan Ogretim siireci, iniversite 6grencileri tarafindan %84
oraninda dezavantajh bir sistem, %16 oraninda ise avantajli bir sistem olarak
goriilmektedir. Pandemi doneminde egitimin kesintisiz devam etmesini
saglayan, giivenli ve rahat bir 6grenme ortami sunan zorunlu uzaktan
Ogretimin ayni zamanda firsat esitsizligine neden oldugu ifade edilebilir.
Aragtirmanin baghginda da belirtildigi gibi aslinda zorunlu uzaktan 6gretim
stirecinde madalyonun iki yiizii var. Gelir diizeyi yiiksek olan, yani kendi
caligma odasina, bilgisayar ve tablet gibi donanimlara, Internet baglantisina,
yasadiklar1 semt itibariyle fiber Internet baglantisina ve benzeri imkanlara
sahip olan ve herhangi bir iste galhiymak zorunda olmayan Ogrenciler
tarafindan zorunlu uzaktan Ogretim siireci avantajli olarak goriilmektedir.
Tersi durumdaki Ogrencilerde ise bu siirecin dezavantajli oldugu gortisii
daha baskindir. Bu durum Pareto ilkesinin 80/20 kurali ile agiklanabilir.
Daha agik ifade edilirse, gelir diizeyi yiiksek olan %20’lik 6grenci grubunun
zorunlu uzaktan 6gretim siirecinden % 80 oraninda memnun olduklari ve
sistemden o oranda yararlandiklar1; %80’lik 6grenci grubunun ise stiregten
%20 oraninda memnun olduklar1 ve sistemde o oranda yararlandiklar: ifade
edilebilir.

COVID-19 donemi atlatilsa bile, insanlarin dogaya miidahalesi ile
ormanlarinin yok edilmesi ve buzullarin erimesine bagli olarak yeni tip
salginlarin gorilebilecegi uyarilart yapilmaktadir (Snowden, 2019). Bu tip
salginlara daha simdiden hazirlikli olabilmek ve en az kayipla bu siireglere
atlatabilmek, mevcut uzaktan egitim sistemlerinin daha iyi hale getirebilmek
i¢in, politika yapicilara, 6gretim elemanlarina, 6grencilere ve aragtirmacilara
yonelik agagidaki Onerilere yer verilmisgtir.

5.1 Politika Yapicilara Yonelik Oneriler

Pandemi donemlerine hazirlikli olabilmek amaciyla kisa ve uzun vadeli
acil duwrum planlarimin hazirlanmast onerilmektedir. Kisa vadede, tiniversite
alt yapisinin ve teknik sorunlarin giderilmesi, Ogretim elemanlarinin
teknopedagojik alan bilgilerini arttirmak ve uzaktan egitimde kullanilan
sistemlerle ilgili bilgi ve beceriler kazandirmak amaciyla e-Egitmen sertifika
programlarinin diizenlenmesi ve bu programlara 6gretim elemanlarinin
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katiimin ~ 6zendirilmesi  onerilmektedir. Ogrencilere  6z-denetim, &6z
kontrol, zaman yonetimi gibi becerilerinin kazandirilabilmesi igin 6gretim
elemanlarmnin dersler agmasinin tegvik edilmesi ve agilacak olan bu derslerin
tiim ogrencilerin se¢ebilecegi ortak se¢meli ders havuzunda bulundurulmasi
onerilmektedir.  Uzaktan egitimde Olgme-degerlendirme  siirecinin
giivenligini saglamaya yonelik projeler yapilmasi tegvik edilebilir. Uzun
vadede Ogrencilerin bilgisayar ve tablet gibi donanimlara sahip olmasin
saglayacak planlamalar yapilmasi; GSM sirketleri ile acil durumlarda tiim
ogrencilerin Internet erigiminin saglanmasina ve bu baglantida kota sorunun
yaganmamasina yonelik ¢oziimler getirilmesi onerilmektedir.

5.2 Ogretim Elemanlarina Iliskin Oneriler

Ogretim elemanlarina, iiniversite genelinde agilacak olan e-Egitmen
sertifika programlari gibi egitimleri takip etmeleri ve bunlara katilmalari
onerilmektedir. Uzaktan egitimin giiniimiiz yiiz yiize egitimini destekleyecek
sekilde kullanimma yonelik hibrit (blended) 6grenme, ters yiiz (flipped)
ogrenme gibi modelleri derslerinde kullanmalar1 6nerilmektedir. Ogretim
elemanlar ders siiresini ve ders materyallerini uzaktan egitim felsefesine uygun
olarak yeniden gozden gegirmelidir. Ogretim elemanlarinin, 6grencilere 6z-
denetim, 6z-kontrol, zaman yonetimi gibi becerilerinin kazandirilabilmesine
yonelik segmeli dersler agmasi ve bu derslerin tiim 6grencilerin segebilecegi
ortak se¢meli ders havuzunda yer alacak sekilde agmalari Onerilmektedir.

Ogrencilerin ~ sosyallesebilmesi  igin ~ onlar  arasindaki etkilegim
arttirlmalidir. Ogrenciler arasindaki etkilegimin arttirilabilmesi igin 6gretim
elemanlarinin sanal topluluklar olusturmast onerilmektedir. Olusturulacak
olan bu topluluklar sayesinde, 6grencilerin yalnizlik duygusu azaltilabilir ve
akran Ogrenmesi desteklenebilir. Ayrica, eszamanli/senkron derslerde aktif
ogrenme yontem ve tekniklerinden yararlanilabilir; 6grencilerin kendilerini
sozel ve gorsel olarak ifade edebilecegi olanaklar sunulabilir ve boylelikle
ogrencilerin derse aktif katilimi saglanabilir. Ogrencilerin duyussal olarak
desteklenebilmesi ve sosyal ihtiyaglarinin kargilanabilmesine yonelik olarak,
ogrencilerle birlikte ders dig1 sohbet etkinlikleri diizenlenebilir.

Tletigim, etkilesim, 6lgme-degerlendirme, motivasyon ve derse katilim
ile ilgili problemlerin ¢oziimiine yonelik olarak, 6gretim elemanlar: farkl
Web 2.0 araglarini derslerinde kullanabilir. Bir baska ifade ile 6grencilerin
derse aktif katitlmini saglamak, iletisim ve etkilesimlerini arttirmak,
motivasyonlarini arttirmak ve 6lgme-degerlendirmede kullanilabilecek dijital
tiriin dosyalar1 olugturmak amaciyla Web 2.0 araglarindan yararlanabilirler.
Bu araglar sayesinde Ogrenciler istedigi yer ve zamanda esnek olarak
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calisabilirler, 6grenme siirecine farkli duyular: ile katilabilirler, isbirligi ile
caligabilirler. Bu sayede, 6grencilerin motivasyonlar1 arttirilabilir, zevkli ve
keyifli bir 6grenme ortami olugturulabilir.

5.3 Ogrencilere Tliskin Oneriler

Uzaktan egitimde bagarili olabilmek igin, 6z-denetim, 6z-diizenleme,
zaman yonetimi, bireysel ¢aligma, sorumluluk alma gibi becerilere sahip
olmak 6nemlidir. Universite 6grencilerine segmeli dersleri segerken daha
bilingli davranmalar1, bahsedilen becerileri kazandirabilecek dersleri segmeye
Ozen gostermeleri Onerilmektedir.

5.4 Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Bu galigmada, Tiirkiye baglami iginde tiniversite 6grencilerinin goriigleri
ve deneyimleri dogrultusunda zorunlu uzaktan 6gretim siirecinin avantajlari
ve dezavantajlarinin ortaya gikarilmasi amaglandigr igin, iilkemize Ozgii
biiyiik resmi daha net gorebilmek adina tartigma boliimiinde bilingli olarak
sadece tlilkemizde yapilan ¢aligmalara yer verilmistir. Gelecekte yapilacak olan
caligmalarda, Tiirkiye baglaminda bu siirecin avantajlar1 ve dezavantajlarinin
diinya geneli ile kargilagtirmal olarak incelenmesi alana katki saglayacagr igin
onerilmektedir.
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Bolum 5

Osmanl, Tiirkiye ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyet'nde Uygulanan Yazma Egitimi
Becerilerinin Tiurk Egitim Sistemine Etkileri,
Uygulama Bi¢imleri ve Tarihten Gliniimiize
Degerlendirilmesi

Onder Ugar!

Ozet

Yazma, giindelik hayatta az kullanilan dil becerisidir. Insanlar, cogunlukla sozlii
iletigimi tercih eder. Oysa yazma, duygu ve diisiincelerin kalicihig1 agisindan
son derece 6nemli bir yere sahiptir. Alan yazinda bulunan ¢aligmalardan
taydalanilarak Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’n
de yazma egitim ¢aligmalarint belirlemek ve tespit edilen verilerin dogrulan-
masinda kaynak kigilerle kargihikl goriismeler yapilmistir ve sorgu- lanmustir.
Osmanli Devletinin son dénemi egitim politikast ve 1869 Maarif-i Umumiye
Nizamnamesi’nde yer alan Tiirk¢e egitimiyle ilgi-li kisimlar incelenerek
arsiv belgelerinden yararlanilmig ve okullar igin ayr1 ayri verilen mevzuatlar
tizerinde konu tartigtlmig ve yorumlanmugti. Osmanli Devletinin egitim
sistemini biitiinsel olarak ele alan bir eser olan Salname-i Nezaret-i Maarif-i
Umumiye adiyla devlet tarafindan yayimlanan egitim yilliklar1 incelenmistir.
Bu ¢aliymada literatiir taramas1 yapilmus, veriler dokiiman analizi teknigiyle
toplanarak ¢aligmada belirtilmigtir nitel aragtirma yontemlerinden betimsel
analiz yontemi kullamilmig ayrica igerik analizinden de faydalamilmugtir.
Caligmanin amact Osmanh devleti, Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti’n de yazma egitim ¢aligmalarini belirleyerek Tiirkge 6gretiminin
yazma egitimiyle ilgili kisimlar incelenip argiv belgelerinden yararlanilarak
okullar igin ayr1 ayrt verilen mevzuatlar tizerinden gidilerek konu tartigilip
yazma egitimi becerilerinin uygulamasinin ge¢misten giiniimiize nasil
uygulandigr ve yapilandirmacilik kuramiyla birlikte yazma egitimi anlayiginda
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yazma egitimi becerilerinde ne gibi degisiklikler gosterdigini belirlemek ve
bu anlayigla birlikte s6z konusu yazma becerinin geldigi son noktay: bu igin
uygulayicilarina yani 6gretmenlere damigarak artilari/eksileri belirlenmesi
amaglanmugtir. Caligmanin arastirma alani olarak belirlenen Osmanl devleti,
Tiirkiye Cumbhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin yazma egitim
caligmalarma kaynaklik ettigi sdylenebilinir. Aragtirma sonucunda, Osmanl
Devleti yazma egitim becerisini halkin birligini ve dirligini saglamak i¢in ve
yazma egitimini birlegtirici unsur olarak gérmiis ve uygulanmistir. Tiirkiye
Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’n de yazma egitim becerisi
caligmalar1 Tiirk egitim sisteminin genel yapisina uygun olarak yiiz ylize
sinif ortaminda egitimci tarafindan okul figleri ve tahtaya yazarak anlatilacak
sekilde aktarimi devam etmis olup giiniimiizde yazma egitimi ¢6ziimleme-
biresim yonteminin tercih edildigi goriilmiistii.

Giris

Yazma Tletisimin en genel tanimi, bireyler arasindaki her tiirlii mesaj
abgverigidir. Mesaj aligverigi, belirlenen amaca yonelik olarak degigik
bi¢imlerde gergeklestirilebilir. Tlk insandan giiniimiize kadar, iletigim kurmak

igin pek gok arag kullanmilmig olsa da en etkili arag yazili dildir. Yazma bize
iiretilen kelimeler sayesinde insanlarla gelistirilen iligkiler sonucunda 6grenilir

Yazma egitimi becerileri tilkemizde oldugu gibi diinyada gesitli alanlarin
degisim ve gelismelerine paralel olarak yazma egitim becerileride degismekte
ve gelismektedir son zamanlarda egitim sistemine uygun olarak.yazma
egitimi Oykii tabanli yaklagimla birlikte Ogretilmektedir. Yazma, bireyler
arasinda iletigimin saglanmasi igin 6ykii tabanl yazma 6gretimi biiyiik 6Gnem
tagimaktadir. 6grencilerin birbirleriyle kaynagmasi, sosyal, kiiltiirel ve iligkiler
kurmasinin yolu ykii tabanli yazma dgretiminden geger. Ogrencilerin suuf
iginde birbiriyle iletisim kurmasinin en etkili yolu olan 6ykii tabanli yazma
ogretimi becerilerinin 6nemi artarak devam etmektedir Ugar, O. (2023).

Yazdig siirlerle edebiyat yagamina atilan Orhan Kemal, hikdye ve roman
yazmaya baglamustir. Eserlerinde sikintilarla gegirdigi yagsaminin biiyiik
izleri vardir. Sosyal gergek¢i anlayisin Cumhuriyet donemindeki en 6nemli
sanatgilarindan olan Orhan Kemal, gergek yagamiyla paralel olarak genellikle
yoksul ve sikintili insanlarin iziintiilerini, agklarini, miicadelelerini eserlerinde
yazmugtir. Orhan Kemal orneginden de anlagilacag: gibi Yazma, toplumun
kiiltiir birikimini kugaktan kugaga aktaran ve aktarildikga ¢evresinden
etkilenen ve gevresini etkileyen bir aragtir. Her toplum bireylere kendi yazma
dilini etkili bir sekilde 6gretmelidir. Yazma bir milletin ge¢gmisten giiniimiize
kadar getirdigi maddi ve manevi degerlerin hepsidir Her toplum kiiltiiriinii
bagkalarina aktarirken dilden faydalanir. Yazma, ge¢miste yagamug insanlarin
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hayat bigimleri, yagadiklart donemin ve edebiyatin 6zellikleri gibi konulari
yazi sayesinde gelecekteki insanlara aktarir Ucar, O. (2012).

Yazma 6gretiminin temel hedefi, 6grencilerin farkli yazma baglamlardaki
kullanimlarini  anlamalarini, gesitli  bilgi  kaynaklarindan faydalanarak,
duygu ve hayal diinyalarini zenginlegtirmeleri ve dil araciligiyla kendilerini
ifade edebilmeleridir. Yazma becerisi, 6grencilerinin bilgilerini, bildiklerini
diizenleme, zenginlestirme; ufuklarini genigletme ve programli bir bigimde
ifade etme imkan1 verdigi i¢in gok onemli bir dil becerisidir. Bireyin kendini
ifade etme yollarindan biri olan yazma, insanhigin yiizyillardir kullandig:
onemli bir iletisim becerilerinden biridir. Yazili iletigim, asirlar boyunca
toplumlarin gelismislik diizeylerini gosteren miithim gostergelerden biri
olarak kabul goriilmiistiir Ugar, O. (2019).

Yazma 6gretimiyle birlikte bireye dinleme, okuma, konugma ve yazma gibi
temel dil becerileri kazandirilmaya galigilmaktadir. Bu durumda okullarda
en 6nemli sorumluluk Tiirkge derslerine yiiklenmektedir. Tlkogretim Tiirkge
Dersi Ogretim Programr’na gore Tiirkge 6gretiminden beklenen, 6grencinin
okuma, dinleme/ izleme, konugma ve yazma becerilerini dilin kurallarina
uygun olarak gelistirmesidir. Bu diigiinceden hareketle okuma ve yazma
etkinliklerinin gelistirilmesiyle birlikte, bireyleri bu becerileri kullanmaya
tegvik edici etkinlikler uygulamak da ana dilini yazmak 6gretmenlerin en
onemli gorevleri arasindadir.

Yazma becerileri yoniinden tam anlamuyla eksiksiz bireyler yetistirebilmek,
alaninda uzman 6gretmenlerin icra edebilecegi bir istir. Ogretmeni model
alan o6grenci igin; etkili iletigimi saglayabilen, 6grencileri motivasyon
yoniinden etkileyebilen sinifin motivasyonunu artirabilen ve bu agidan
programin beklenen motivasyon hedeflerine ulagilmas: dogal bir sonugtur
Terkan. R, and Ucar O. (2021).

Osmanli devleti’n de ki yazma egitimi becerileri Ilk Mektep Tiirkge
Miifredat Programr’nda ayni yil Tstanbul’da Tl Milli Egitim Miidiirii Saffet
Bey’in girisimiyle toplanan 2 Elifba Kongresi'nde alinan kararlarin etkisi
goriilmektedir.Bu kongre’de ilk okuma-yazma 6gretimi iizerinde durulmus,
1918 yilinda Niizhet Sabit’in ‘Kelime Usulii ile Elifba” adli kitabinda ortaya
koydugu ‘kelimeden baglayan ¢oziimleme’ yontemi agiklanarak bunun ilk
okuma-yazma 6gretiminde uygulanmasinin faydali oldugu kararlagtiriimistur.
1924 Programr’nda ise okuma yazma Ogretirken 6gretmenlerin savti usul
(ses yontemi) veya kelime usuliinden istedikleri birini segebilecekleri, her
iki yonteme gore derslerin iglenis seklinin daha sonra bir talimatname ile
aciklanacag belirtilmistir.
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Kuzey Kibris’ta ki yazma egitimi bireyler ve toplumlar arasindaki yazili
iletisimi, duygu ve diisiince iligkisini, ulus bilincinin olugmasini, ulusun
ve insanligin kiiltiir birikiminin kendinden sonraki nesillere aktarilmasini
saglayan yazma becerileri, ayni zamanda, diisinmenin gelistirilmesinde
ve 6grenmenin olusturulmasinda da aktif rol oynar. Bireysel ve toplumsal
iglevlerini yerine getirebilmesi, anlama ve anlatma imkanlarini miimkiin
olabildigince arttiran anadilini yazma 6gretimi ile gergeklestirilir. Ugar O .

(2023).

Tiirkiye’de ki yazma egitimi bireyin kendini gergeklestirmesi, gelisme ve
degismelere ayak uyduracak bi¢imde kendini yetigtirmesi, toplumsallagmasi
ve Kkiiltiirlenmesini amaglayan ilkogretim basamaginda, iletigim kurma,
toplumsallagma ve Kkiiltiirlenmenin temel geregi olan anadili 6gretiminin
gergeklestirilmesinde Tiirk¢e dersi oldukga 6nemli bir yere sahiptir

Yazi yazmak giiniimiizde en ¢ok ihtiyag duydugumuz bir alandir. Duygu,
diisiince, heyecan ve bildirilerimizi yazili olarak ifade etmemiz gereken yerlerde
bu becerinin olmamast halinde biiyiik sikintilara diisecegimiz agikardir. Tste
Yazma egitiminin temel hedefi, bireyin giinliik yagaminda gerek duydugu
yazma islemlerini yapabilmesini saglayacak beceriler kazanmasidir. Ornegin,
kaza gegiren birilerinin tutanak raporunun yazabilmesi, bir bireyin bir dilekge
yazarak ig bagvurusunda bulunabilmesi gibi becerilerin kazanilmasi zorunlu
egitimini tamamlamug bir kiginin vatandaghk haklarmni kullanabilmesi igin
sahip olmasi gereken yazma becerileridir

Yazma, giindelik hayatta az kullanilan dil becerisidir. Insanlar, gogunlukla
sozlii iletigimi tercih eder. Oysa yazma, duygu ve diisiincelerin kalicihigt
agisindan son derece Gnemli bir yere sahiptir. Ozellikle 6gretmenlik
meslegini yiirliten ve yiiriitecek olan bireylerin bu anlamda daha fazla ihtiyag
duydugu goriiliir. Duygu ve diigiince aktariminin belli bir amaca bagli olarak
aktarimi belli kurallarin g6z 6ntinde bulundurulmasina baghdir. Bu kurallar
uygulayabilen 6gretmen adaylarinin gelecekteki mesleklerinde 6grencileriyle
daha saglikli iletisgim kurmalar1 beklenir.

Yazma becerisinin geligmesinde sosyal medya ve teknoloji temelli
ogrenme ile birlikte bireylerin bilgiyi aktarma, kendi bilgileri ile diisiincelerini
iliskilendirme ve metnin yapisinda tutarlilik saglama imkanlar1 artmaktadir M
Tezer, O Ugar, A Tepe .(2019). Yazili anlatim becerisinin gelismesi ile birlikte
ogrencilerde estetik bir duyarliik 6n plana ¢ikmakta, yazili anlatimin ilim
olarak algilama durumu, yerini sanatsal bir durug ve duyuga birakmaktadur.

Yazma egitimi, zihinde tasarlanan duygu ve diigiincelerin yaziya
gecirilmesidir. Yapilandirmact kuraminda dort temel dil becerisine ayr1 ayri
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onem verilmig ancak yazma egitimi ve becerisine ayr1 bir 6nem verilmistir.
Cilinkii yazma egitiminde kullanilan zihinsel islemler ayn1 zamanda zihinsel
yapilart da belli bir plana gore uygulayan islemler olmaktadir. Yazma
egitimine ayr1 bir 6nem verilmesinin bir bagka nedeni ise, bireyin zihninde
tasarladigi, yapilandirdig: kontrol etme, bilgileri sorgulama, bilgiler arasinda
iligki kurma gibi islemlerle yaptig1 yazi ¢aligmasini tekrar diizenlemektedir.
Bu bakimdan bakildig1 zaman yazma egitimi ve becerisi diger ii¢ temel dil
becerileri arasinda ayri bir yere sahip oldugu goriilmektedir.

“Yazili anlatimda bagarili olabilmek igin herhangi bir konuda ifade
edilecek bir seylerin olmas: yeterli degildir. Ayni zamanda bunlarin derli,
toplu, diizenli bir sekilde anlatilmasi gerekir. Tutarl ve kendi iginde biitiinlik
tagtyan bir yazi ancak planh bir yazidir. Yazanin da konugmanin da igerigini
olusturacak diistinceler, duygular, gozlem ve yasantilar dilin ucuna geldigi
gibi anlatilmaz, gelisigiizel sOylenip yazilamaz. Bunlar aralarindaki ilgi ve
onem derecelerine gore ayrilip siralanmalidir. Bu siralama igine de anlatimin
plan1 denir”

Yazma, insanlik igin, iletisgim agisindan en giiglii araglardan biridir. Yazma
egitimi ve becerisinin gelismesi okul igi ve okul dig1 etkinliklerin bagarinin
anahtaridir. Bunun diginda yazma; uzakta olan kigilerle iletisim kurmayi
sagladig: gibi, duygularin aktarilmasina da terciiman olur Terkan. R, and
Ucar O. (2021).

Yazma becerilerinin olmasi kigilerinin kariyerlerinde bagarili olabilmeleri
igin gerekli olan becerilerin baginda gelir. Hayatin her alaninda yama
becerilerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakat okul ortaminda yazihi anlatim
becerisinin geligmis olmasi, 6grencilerin akademik basarilarini olumlu yonde
etkilemektedir. Yazma, okul ortaminda iki rol tstlenmektedir. Bunlardan
birincisi, ortaya atilan bir fikri, bir diigtinceyi delilleriyle birlikte ifade etme,
rapor yazma, metni tekrar inceleyerek gozden gegirme, belli bir plan ve
program yapma ve bunu degerlendirme; ikincisi ise, 6grencinin bilgilerini
derinlestirme yoludur.

Yazma egitiminin “Insanin tiim hayat: boyunca i¢inde bulundugu iletisim
bi¢imleri ve dil etkinliklerinin iki temel amaci vardir: Bunlardan birisi
okunan, dinlenen, izlenen herhangi bir mesaji anlamak; digeri de goriilent,
duyulany, tasarlananlar1 en agik ve anlagilabilir gekilde karg: tarafta bulunanlara
anlatmaktir. Bu anlatim sozlii ve yazili olarak kargimiza cikar. Yazma,
mesajlarin karst tarafta bulunanlara yazi dili kullanilarak anlatiimasindan
meydana gelir.
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Yazmak, insanin giinliik ¢aliymalarinda oldugu kadar, mesleki bilgilerini
bagkalarina aktarmasi agisindan da bir ihtiyagtir ve konugma gibi hayatin
ayrilmaz bir pargast haline gelmistir. Bu ylizden dogru ve amacina uygun
yazilt anlatim becerisi kazanmanin 6niindeki engeller agilmalidir. Insanlardan
duygu ve disiincelerini yanls anlagilmaya yer vermeyecek sekilde
anlatabilmeleri beklenir.

Yazi yazma becerilerini icra edebilmek i¢in var olan birikimlerin yani sira
metin olusturabilme kurallari da 6nemlidir. Baglantisi itibariyle saglam bir
kurguya sahip olan metinler ilk olarak kelimeler arasindaki iligkilerin itina
ile kurulmug olmasi gerekir. Yazma, bir iiretim ve iletigim aracidir. Yazma
egitimi becerilerinin siireci, 6grencilerin etkin oldugu yani merkeze alindigy,
ogretmenlerin ise bir rehber konumunda olmasini gerektiren bir siiregtir.
Iste cahigmaya konu olan yapilandirmaci egitim anlayigi geleneksel egitim
kuramlarina alternatif bir yontem olarak hizla ilerleyen diinya sartlarina ayak
uydurmak ve ¢agin gerekliliklerine cevap vermek tizere gelistirilen bir egitim
anlayigidir.

Yazi bireylere bilgiye ulasma yolu, ulastig: bilgiyi nasil kullanacag ve
tiretecegine iliskin yazma beceriler kazanmasi gerekmektedir. Giintimiizde
yazma egitimi aranilan ve kegfedilen olarak kabul edilmektedir. Bu durumda
ogrenci, verilen bilgileri belleyen bir kisi degildir. Ciinkii o, 6gretimde yazma
egitimini etkin kilan, bilgiyi arayan ve kesfeden bir ozellige sahiptir. Bunun
sonucu olarak, artik 6gretme yerine yazma egitimini 6grenme 6n plana
¢ikmustir. C)grenci merkezli bir sistemde, 6grenenler edilgen, alict rolden
¢ikarak etkin, iiretici rolii tistlenmiglerdir.

Son zamanlarda Tirkiye’de ki yazma egitimi “Constructivism”
yapilandirmacilik, kavramiyla ilgili Tirk¢e Ogretimindeki yazma egitim
beceri kaynaklar incelendiginde, bu kavramin yazma karsiligr olarak birden
gok terimin kullanildigr goriilmiistiir. Bazi akademisyen ve aragtirmacilar,
biitlinlestirici (Hamzadayi, 2010;) derken bazilari yapilandirmaci ya da
yapilandirmacilik bazilart yapisalcilik (Saban, 2013), digerleri ise yapicilik
terimlerini  kullanmaktadir. Bilginin insan zihinde inga edilme bigimi
yapilandirma terimi ile daha fazla ifade edilecegi diisiincesi ile bu aragtirmada
yapilandirmaci sozciigii kullanilmugtir.

“Egitim bilimciler arasinda koklii tartigmalara yol agan bu terim, kimi kez
bir 6grenme kurami, kimi kez bilgi kuramu, kimi kez egitbilimsel (pedagojik)
etik ve politik bir kuram, kimi kez ise bir diinya gorisii ya da felsefi bir kuram
olarak sunulmaktadir. Kavramsal agidan ele alindiginda yapilandirmacilik,
genel olarak bilginin insan tarafindan olugturuldugunu ve bu olugumun
zihinsel bir tutamaginin bulundugunu ima eder”.
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Yapilandirmact egitim kurami, 6grencilerin “neyi”, “nasil” 6grenmek

istediklerini ortaya koymalarina, bagka bir deyisle 6grenme konusunda kendi

ihtiyaglarini belirleyerek kararlarini verebilmelerine ortam hazirlar. Bireyin

yazma egitim yaraticithginin s6z konusu oldugu bu tiir 6grenme, deneyim,

bilgi ve kiiltiirel degerlerin bilegkesi durumundadir Ugar O, Ozcan D.
(2017).

Yapilandirmacilik olarak egitim sistemine giren ve Ggrenciyi 6n plana
¢tkaran bu kurama bir¢ok isim verilmistir. Olugturmacilik, tamamlayicilik,
ingacilik,yapisalciik bu kuramin en ¢ok bilinen isimleridir. Bilginin
insan zihninde kazanilma bigiminden dolay1 yapilandirmacilik kelimesi
kullanilmugtir. Yapilandirmaci egitim kuraminda bilgi, dig bagka kaynaklardan
saf gekliyle alinmaz. Bunun yerine birey bilgiyi kendisi iiretir ya da var olan
bilgiyi kendisi kegfeder. Bu agidan bakildiginda yapilandirmaci yaklagim
Ogretmen ve Ogrencinin roliinii degistirdigi gibi ders kitabinin da roliinii
degistirmigtir. Ders kitaplar1 6grenciye bilgiyi yapilandirma  siirecinde
yardimci olan, onlar1 diigiinmeye sevk eden, elegtirel bakis agis1 kazanmasina
yardimci olan, ¢oklu bakig agist ile degerlendirme yapmasina katkida bulunan
birer 6gretim araci héline gelmistir Ugar O, Ozcan D. (2017).

Yapilandirmaci egitim anlayiginda 21. Yiizyilda gagdag degerlendirme ile
birlikte yazma egitimi bir degisim doniiglim yagamugtir. Yazma egitimindeki
bu degisim smuf i¢i etkinliklerinde, dersin igleyigi, sif diizeni, Slgme
degerlendirme, 6grencinin bilgiyi anlamdirmast ve edinilen bilgiler gercek
ogrenme etkinlikleri sonucunda gergeklesmesine olanak saglamistir. Bu
anlayis igin yapilan tanimlara baktigimiz zaman su gikarimi yapmak miimkiin
olacaktir. $oyle ki; yapilandirmacihk kuramiyla birlikte yazma egitim
anlayigiyla birlikte bireyden bagimsiz bilgi yoktur, sadece bilgileri 6grenirken
yani yapilandirirken kendi kendimize 6nceki bilgilerin iizerine inga ettigimiz
bilgiler vardir Ugar O, Ozcan D. (2017).

Yapilandirmaci yaklagim, yeni bilgilerin edinilmesi ve uygulanmas: gibi
bir ¢ok yenilik getirmistir.

Ucgar’a gore yapilandirmaci 6gretim yaklagiminin dokuz temel unsuru
vardir.

1- Eski bilginin harekete gegirilerek kullanima gegirilmesi,
2- Yeniden 6grenmeye agik olmak,

3- Ogrencinin bilgileri ayristiriimast,

4- Bilginin bigimlendirilmesi,

5- Bilginin farkinda olunmas:
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6- Ogrencilerin geligimi

7- Yeni bilgi sayesinde 6grencinin motivasyonunun artmast

8- Ogrencini alg1 diizeyinin degisimi ve gelisimi

9- Bilginin 6grenciye oyunlastirarak verilmesi Ucar, O. (2016).

Ilkogretim okullarinda uygulanan yeni Tiirkge 6gretim programlarina
gore yazma egitimi becerileri yapilandirici yaklagima gore hazirlanmistir.
Yazma egitimi becerileri 6gretmen merkezli 6gretim yerine 6grenci merkezli
ogretimi hedefleyen, 6grenme siirecinde Onceki bilgileri harekete gegirmek
isteyen, bireyin geligim diizeylerini izleyen, etkili iletigim kurma gibi hususlar1
one ¢ikarmugtir Terkan. R, and Ucar O. (2021).

Yapilandirmacilik  kuraminin yazma egitimine etkileri simf igi ve
Ogrenme-Ogretme agamalarinda da etkili olmustur. Yapilandirmacilik
kuraminin yazma egitimi becerilerine gore 6gretmen ve 6grencilerin rolleri
degismistir. Bilindigi gibi geleneksel egitim yaklagiminda 6gretmen anlatict
konumunda olup tamamen merkezde olan bir yapiya sahipti. Ogrenci ise
dinleyici konumdaydi ve sinuf i¢i etkinliklerine pek bir katilim gostermeyerek
pasif birey konumundaydi. Ancak Yapilandirmaciik kuraminin yazma
egitimine anlayiginin sistemimize girmesiyle birlikte 6gretmen, Ogretime
iligkin olarak Ogrencilerin eski ve yeni edindikleri bilgileri nasil baglanti
kurarak yapilandiracaklarina rehberlik ederler. Ogretmenler ayni zamanda
ogrencilerin diigiinsel becerilerini gelistirmek adina onlara onciilitk ederek
yardimci olur.. Ayni zamanda 6gretim ortami yaratmada, yarattig1 bu ortamu
egitime elverigli hale getirip diizenlemede ve igerigi ¢oklu yontemlerle
sunmada da etkin rol oynar. Ugar O, Ozcan D. (2017).

Yazma egitim becerilerini 6grenme siirecinde etkili olabilmek igin elestirel
ve yapict sorular sorar, diger 6grencilerle ve 6gretmeniyle etkilesim ve iletigim
iginde bulunur. Glineyli, A. (2007). Yapilandirmacilik siirecinde 6grenci
ogrenmeyi kendisine sunulan sekliyle degil de, zihninde yapilandirdigy
bigimi ile gergeklestirir. Yapilandirmacilikta 6grenci; merakl, girigimci ve
sabirlt olmalidir,

Yapilandirmacilik kuraminin yazma egitimine egitime gegilirken giiphesiz
egitim agisindan ¢ok onemli gelismeler yagacak ve yeni anlayigin egitim
agisindan son derece faydali saglanacagi beklenmektedir. Yukarida da
bahsettigimiz gibi bu programda geleneksel egitim anlayiginin tersine 6renci
aktif konumda, Ogretmen ise pasif durumdadir. Bu yaklagim, 6grenciyi
merkeze alir ve sinif igi tiim etkinliklerde 6grenciye aktif rol iistler. Ogretmen
ise, dgrenciye rehber gorevini istlenmistir. Ogrenciye bilgiye sdylemeyecek;
ancak ona bilginin kaynagina nasil ulagacagini ogretecektir. S6z konusu
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program ile ilgili olarak dort dil becerisi( okuma, yazma, konusma,
dinleme) ile ilgili de galigmalar yapilmis ve bu becerilerin gelistirilmesine
yonelik ¢ahigmalar yapilmugtir. Bilindigi gibi 2004-2005 yilinda egitim
sistemimize giren yapilandirmaci egitim anlayisi ile birlikte dort temel dil
becerisi ile ilgili olarak bir radikal degisiklikler yapilmig amag ve kazanimlar
cergevesinde yeniden yapilandirilmistir. Iste bu galigma ile yapilandirmac
egitim yaklagimimnin programda yer alan yazma egitimi becerisindeki yeri
hakkinda bilgi edinmek igin 6gretmen goriiglerine bagvurulmus ve gerekli
bilgilere ulagiimistir.

1. Osmanli Devleti’'nde Yazma Egitimi Becerileri
1.1. Yazma Egitiminin Tarihsel Gelisim Siireci

1.1. 1. 1340 (1924) Ilk Mektep Miifredat Programinda Yazma
Becerisi

1924 1lk Mektep Tiirkge Miifredat Programr’nda ayni yil Istanbul’da
Il Milli Egitim Miidiirii Saffet Bey’in girisimiyle toplanan 2 Elifba
Kongresi'nde alinan kararlarin etkisi goriilmektedir. Bu kongre’de ilk
okuma-yazma 6gretimi iizerinde durulmug, 1918 yilinda Niizhet Sabit’in
‘Kelime Usulii ile Elitba’ adli kitabinda ortaya koydugu ‘kelimeden baglayan
¢oziimleme’ yontemi agiklanarak bunun ilk okuma-yazma 6gretiminde
uygulanmasinin faydali oldugu kararlagtirlmistir. 1924 Programr’nda ise
okuma yazma 6gretirken 6gretmenlerin savti usul (ses yontemi) veya kelime
usuliinden istedikleri birini segebilecekleri, her iki yonteme gore derslerin
islenig geklinin daha sonra bir talimatname ile agiklanacag: belirtilmigtir. 1
ve 2. smifta dokuz saat, 3. siufta alt1 saat, 4 ve 5. smufta yedi saat Tiirkge
dersi 6grencilere okutulmugtur. Programda dort temel dil becerisi iginde yer
alan okuma, yazma ve konugma beceri alanlarr ile dil bilgisi alanina yonelik
derslere yer verilmistir.

Ikinci siniftan itibaren 6grencilerin yazma becerisini gelistirmek amaciyla
programaimli, tahrir ve yaz (siiliis-rik’a) dersleri konmustur. Iml4 derslerinde
ogrencilere verilen 6rnek bir metin 6grencilere yazdirilirdi. Ogrencilere dikte
etme yontemi ile yazdirma ¢alismasi yaptirmak onlarin yazma becerilerini
gelistirmeye ¢ok fazla katki saglamamaktadur.

1340 (1924) Tlk Mektep ve Lise Birinci Devre Tiirkge Miifredat Programi
Ogrencinin yazma becerisini geligtirmede yeterli degildir. Daha ¢ok dikte
ile yazdirma yontemi kullanilmigtir. Bu yazma yontemi 6grencinin yazma
yetenegini gelistirmede yetersiz bir yontemdir. Ayrica, metin tiirlerinin
ozelliklerine uygun yazma ¢aligmalar1 6grencilere yazdirilmamugtir.
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1.1.2. 1929 Orta Mektep Tiirkce Programinda Yazma Becerisi

1 Kasim 1928 tarihinde Latin harfleri kabul edilmistir. Yeni harflerin
kabul edilmesiyle egitim sisteminde yer alan derslerin yazim dili degismig ve
1924 programu tekrar gozden gegirilip diizenlenmistir.

Milli Talim ve Terbiye Heyeti Riyasetince diizenlenen programda gorevli
olanlar arasinda Thsan Sungu, Ali Canip Yontem, Hasan Ali Yiicel ve Regat
Nuri Giintekin yer almaktaydi. Hazirlanan program bir 6nceki programa
gore temel dil becerilerini bir biitiin olarak ele alip incelemistir. 1929
programi, 1924 programina gore amaglarin1 daha agik olarak belirtmigtir.
Program; dinleme beceri alani hari¢, okuma, yazma ve konugma beceri
alanlara yonelik amaglarina Tiirk¢e derslerinin baglica gayelerinde yer
vermigtir Ucar O. (2012).

1.2.3. 1929 Ortamektep Tiirk¢e Programinin baglica gayeleri
sunlardir:

Talebeyi meramint agizdan ve yazi ile ifade etmeye aligtirmak. Talebede
dinledigi ve okudugu pargalar {izerinde diiglinme ve bedii kiymeti takdir
etmem kabiliyetini inkisaf ettirmek, talebeye iyi eserleri okuma zevkini
vermek ve okumaya deger kitaplarla kendilerinin daimi temasini temin etmek.
1929 Ortamektep Tiirkge Programinin gayeleri incelendigi zaman “Talebeyi
meramini agizdan ifade etmeye aligtirmak” amaci konugma beceri alaninin
geligmesine 6nem verdiginin gostergesidir. “Talebeyi meramim yazi ile ifade
etmeye aligtirmak” amaci yazma beceri alaninin geligmesine 6nem verdiginin
gostergesidir. “Talebeye 1yi eserleri okuma zevkini vermek ve okumaya deger
kitaplarla kendilerinin daimi temasini temin etmek” amaci ile okuma beceri
alaninin gelismesinin 6nemli oldugu goriilmektedir. Temel dil beceri alanlar:
olan okuma, konugsma ve yazma beceri alanlarinin geligmesi program igin
onemlidir ve her beceri alani iizerinde 6nemle durulmaktadir. Dil bilgisi
konularinin kazanimi da programda yer almaktadir ve Gramer dersleri
iginde amaglar1 kazandirilacaktir. Yazma becerisini gelistirmeye yonelik
amaglanan kazanimlar, 6grencilere tahrir derslerinde kazandirilacaktir. Tahrir
mevzularinda yer alan “birinci smnufta talebeye agizdan soyletilecek ve yazi
ile yazdirilacak baglica mevzular” agiklamasindan anlagilacag: {izere tahrir
dersinde yazma ve konugma becerileri vardir. 1929 programinda yazma
becerisini geligtirmek amaciyla tahrir mevzularinda smuflara gore farkh
amaglara yer verilmigtir. 1. sinifta dokuz mevzu, 2. sinifta on yedi mevzu ve
3. sinifta yirmi i¢ mevzu yer almaktadir. Programda 6grencilerin farkli metin
tiirleriyle yazi yazmalarina yonelik amaglar vardir. 1929 programinda “tahrir
mevzular” baghig1 yer almaktadir. Burada yazi derslerinde hangi konulara
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yer verilecegine deginilmistir. Buna gore 1. sinifta dokuz, 2. sinifta sekiz, 3.
sinifta alti amaca yer verilmistir. Amaglardan yazma becerisinin geligmesine
programda biiyiik bir 6nem verildigi anlagiimaktadir. “Milli, vatani mevzular,
Tiirk inkilabina dair mevzular” (MEB, 1929) amaciyla 6grencilere vatan
sevgisi, millet sevgisi, Tirk inkilaplar1 gibi konular 6gretilecektir. Ogrcnci,
ogretmen tarafindan verilen metin tiiriiniin kurallarina uygun yazarak,
bu kavramlarin kendisinde uyandirdig1r duygu ve diistinceleri aktaracaktir.
Programda yer alan bu amag, daha sonra kullanilan biitiin programlarda da
yer almugtir.

1.2.4. 1931-1932 Ders Senesi Tadilat1 Tiirk¢e Programinda Yazma
Becerisi

1931 yiindaki Tirkge Programi, 1929 programinin gramerle ilgili
boliimlerinin degistirilerek sunuldugu bir programdir. Gramer digindaki
boliimlerde herhangi bir degisiklik yoktur. “1931 yilinda ise 1929
programinin gramerle” ilgili boliimlerinde bazi degisiklikler ve eklemeler
yapimugtir. 1931-1932 yilinda yapilan diizenleme ile tahrir (yazma) amaglari
1,2 ve 3. smufta ayni kalmigtir. Sadece 3. smufta yer alan maddeler arasina
yeni bir madde eklenmistir.

1.2.5. 1949 Ortaokul Tiirk¢e Programinda Yazma Becerisi

1949 Ortaokul Tirk¢e Programrnin ilk boliimiinde “Amaglar”
ve “Agiklamalar” baghgiyla anlama ve anlatma becerilerine dikkat
¢ekilmigtir. Onceki programlara gére bu Program’da kompozisyon ve yazi
caligmalariyla ilgili agiklamalar daha ayrintihdir. “Yazma, ¢ocugun hayal
diinyasint geligtirir” diigtincesinin vurgulandigi bu Program’in “Yazi ile
Ifade” boliimiinde kompozisyon 6devlerinin, yazmanin yani sira diger dil
becerilerini de gelistirecegi ifade edilmistir. Yazma becerisi bakimindan
ogrencilere kazandirilmasi gereken davraniglar da siralanmig ancak bunlar
her siif igin ortak olarak belirlenmistir. Program’in “Plan”, “Konu” ve
“Diizenlemeler” baghgmi tagiyan boliimlerinde de yazma becerisinin
geligtirilmesine yonelik Oneriler sunulmugtur. Yazma galigmalarinda yazi
planinin O6gretmen tarafindan verilmesi 6grenciyi sinirlayacagi igin yazi
planinin 6grencilere hazirlatilmas1 ve konu se¢iminde yakindan uzaga,
somuttan soyuta giden bir yol izlenmesine iligkin agiklamalar dikkat
cekmektedir. Bu program’da diisiinme yetenegini gelistirerek yazma
egitimini desteklemesi bakimindan 6zetleme ve serbest yazma tekniklerinin
one ¢ikarildigr goriilmektedir. Serbest yazmanin gelistirilebilmesi igin
ogrencilerin sayfa, satir ve ciimle uzunlugu yoniinden sinirlandirilmamasi
gerektigi vurgulanmustir.
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Yazma ¢ahigmalarinin konular1 her smif i¢in ayr1 ayri verilmis,
ogretmenlerden bu konular1 segerken Ogrencilerin seviyesini  dikkate
almalar1 istenmigtir. Konularin kendi arasinda dogrudan dogruya gozlemle
ve i¢ gozlemle “Diigsiinme yoluyla” elde edilenler seklinde gruplandig:
goriilmektedir.

1929 Program’inda “Muallim talebesini kendi yanliglarini bulup tashih
etmeye aligtirmahdir”.Climlesinden bagka yazi ¢aligmalarinin diizeltilmesi
ile dogrudan ilgili bir bagka bir agiklama yapilmamugtir. 1949 Program’inin
“Diizeltmeler” baghgmni tagiyan  boliimiinde ise  oOncelikle  yazma
caligmalarinin  diizeltilmesinde uygulanabilecek yontemler belirtilmistir.
Bunlar 1948 Tlkokul Tiirk¢e Program’inda yer alan yontemlerle aynidir.
Program’da bu diizeltme yontemlerinin “Ogrencini kendi yaptig1 yanlistan
kurtulmasini, miigterek yanlslarin 6niine gegilmesini, 6grencinin yazma
sahsiyetini 6gretmene gostermesini” sagladigr i¢in faydali oldugu ifade
edilmigtir. Yazma ¢aligmalarinin hangi Olgiitlere gore incelenecegi ve
degerlendirilecegi de agiklanmugtir. Program’da imla dersi iizerinde de
durulmugtur. Yazma egitimi ile iliskilendirilerek hazirlanan bu boliimde
imlanin kural ezberletmekle degil uygulama ile 6gretilecegi vurgulanmistur.
Imla diizeltmelerinde Tiirke Sozliik ve Imla Kilavuzu’nun esas alinacag
belirtilmistir. Imla galigmalarinda isteklendirmenin &nemli oldugu
...Konu ile 6grencilerin psikolojik durumu arasinda bir hoglanma havasi
saglanmalidir.” climlesiyle ifade edilmigtir. Ancak bunlara ragmen imla
caligmalarinda iglenecek konulara iligkin agiklamalarin ¢ok genel verilmesi,

©

bu boliimiiniin bir eksikligi olarak degerlendirilebilir.

Cumhuriyet doneminde hazirlanan Tlkogretim 2. kademe Programlar
iginde “Yazi” bolime ilk defa 1949 Program’inda yer verilmistir. Yazi
derslerinde "Ogrencilerin el yazisini daha iglek, daha okunakli, daha siiratli,
daha giizel hale getirmek amaglanmistir. Yazi dersinin amaci belirtildikten
sonra dersin igerigi ve islenisi ile ilgili agiklamalar yapilmis, derste islenecek
konular 1 ve 2. siiflar igin ayr1 ayr1 verilmistir. “Cocuklar on iki yagindan
itibaren yaziya, kaleme daha hakim olabilirler ve daha giizel yazmaya yetkili
bir hale gelirler. Bu yagtan sonra parmaklarin kas ve kemiklerinin geligmeleri
tamamlanmig olur. Bu sebeple onlara daha miikemmel 6rnekler vermek,
daha devamli ve mazbut idmanlar yaptirmak, sana yazilarin1 6gretmek daha
kolaylikla miimkiin olur. Bu bakimdan Ortaokul birinci ve ikinci siniflarinda
gocuklara gerek el yazisini gerek sanat yazilarint devamli ve dikkatli idmanlarla
kazandirmalidir.” Tfadesiyle el yazis1 ¢aligmalarinda tekrarin ve ¢ocugunun
tiziksel gelisiminin 6nemine dikkat ¢ekilmistir. El yazsinin kolay yazilabilmesi
igin sahip olunmasi gereken 6zellikler, el yazisinda gahsi iislubun 6nemi,
yazinn kigilik izerinde etkisi, yazi yazarken oturma ve kalem tutma geklinin
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onemi, sanat yazilarinin uygulama sahast bu boliimde iizerinde durulan
diger konulardir. Program’in sonunda yazi dersinde kullanilacak arag ve
geregler resimleriyle birlikte tanitilmug ve gesitli yazi 6rnekleri sunulmustur.
1949 Programi, 1962 yilinda gozden gegirilerek yeniden yayimlanmig ve
1981 yilina kadar uygulanmistir

1.2.6. 1981 Ilkogretim Tiirkge Egitim Programinda Yazma
Becerisi

1979'da ilkokullarin ve ortaokullarin birlestirilmesiyle ilkogretim okullar
olusmugtur. 1981’de yeni program hazirlanmigtir. 1981”de yiiriirliige giren
Tiirkge Egitimi Programi daha 6nce uygulanan programlara gore daha
kapsamlidir Ucar O. (2016).

1981 Tiirk¢e Egitimi Programi, “Genel Amaglar, Agiklamalar, Anlama,
Anlatim, Dil Bilgisi, Yontem, Arag ve Geregler, Olgme ve Degerlendirme ile
Yaz1 boliimlerinden olugmaktadir. 1981 Tiirkge Egitimi Programi “Genel
Amaglar” ve “Agiklamalarla programin gergevesini ortaya koyar. Ogrencinin
anlama ve anlatma becerilerine 6nem verilmistir. Tiirk¢e dersinde ezber
yontemi kullanilmaya devam edilmistir. Ancak derslerin uygulamal bir
sekilde iglenmesinin 6nemli oldugu belirtilmigtir. 1981 Tiirk¢e Egitimi
Programi dinleme becerisine deginen ilk programdir. Program dort temel
dil becerisi olan okuma, dinleme, konugma, yazma ve dil bilgisi alanlarinda
ogrencilere kazandirilacak davraniglart her siuf seviyesine gore ayri ayri
vermistir. Programin, onceki programlarda yer almayan “Yontem, Arag ve
Geregler, Olgme ve Degerlendirme” boliimlerine yer vermesi énemlidir.
“Olgme ve Degerlendirme” bagligt ilk defa bu programda yer almustir.
Diger programlara gore 6nemli olan bu o6zellik, ayrintilara girmeyip
baghik diizeyinde g¢aliymalara yer vermesi bakimindan eksiktir. 1981
programi yazma becerisine anlatim béliimiinde yer vermistir. Ozel amaglar
igerisinde, yazma becerilerine ait Ozellikler yer almaktadir. Programda
yazma becerisine ayr1 bir ders saati ayrilmamugtir. Tiirkge dersinde yazma
caligmast yaptirilacaktir. 1981 Tlkogretim Tiirkge Egitim Programinda
ogrencilere kazandirilacak yazma egitimi ve davranuslar, simif seviyelerine
gore ayri ayri yer almigtir. 1981 programinda yazma becerisine anlatim
boliimiinde yer verilmistir. 6, 7 ve 8. siiflarda yazma becerisi ile ilgili,
ama¢ baghgi kullanilmadan, amag, davranig ve ifadeler bulunmaktadir.
Programda 8. sinifta on yedi, 7. sinifta on sekiz ve 6. sinifta on alt1 davraniga
yer verilmigtir.

Programda 6, 7 ve 8. siiflardaki 6grencilere yazili olarak kazandirilacak
davraniglardan (bilgi, beceri ve aligkanliklar) bazilart Sunlardr:
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Programda her simif seviyesinde, 6grencilerin yazma ¢alismasi yaparken
yazim, imla ve noktalama kurallarina dikkat etmeleri 6nerilmektedir. Ogrenci
yerine gore, belirli sayida kelimelerle ciimle olusturabilmelidir.

Yazma ¢aliymasina baglamadan o©nce plan hazirlamahdir. 1981
programinda Ogrencilerin yazma becerilerini - geligtirmeye ¢ok 6nem
verilmistir. Programda, 6grencilere yazma becerisi ile kazandirilacak amaglar
ve kazanimlar genis bir sekilde ifade edilmigtir. Ogrencilerin Tiirkgeyi dogru
Ogrenip ve etkili kullanmasi yasamlari ve basarili olmalari bakimindan
gok onemlidir. Tiirkge 6gretiminde, 6grencilerin dort temel dil becerisi
olan okuma, dinleme/izleme, konugma ve yazma ile dil bilgisi becerilerini
gelistirmesi beklenmektedir. Bu nedenle, Tiirkgeyi iyi bir sekilde kullanacak
olan ¢ocuklarimiz, sozlii ve yazili sekilde kendilerini ifade ederken, iletigim
kurarken, diigiiniirken zorluk gekmeyecektir. Dilini iyi 6grenen bir birey okul
ve toplum hayatinda bagarili olacaktir.

Bireyde ana dili egitiminin geligmesi i¢in temel dil becerilerinin geligmesi
gerekmektedir. Dort temel dil becerilerinden biri olan yazma, ilkogretimde
izerinde durulmasi gereken 6nemli bir beceridir. Birey, duygu ve diistincelerini,
bildirilerini yazma ile disartya yansiti. Yazma becerisinin gelismesini
saglamanin yolu ise uygulamaktan gecer. Ogrenciler ancak yazarak yazma
becerisini gelistirebilirler. Tiirkge Ogretim Programinda yazma becerisinin
gelistirilmesiyle; 6grencilerin duygu, diisiince, hayal, tasar1 ve izlenimlerini
dilin imkéinlarindan yararlanarak yazili anlatim kurallarina uygun bir sekilde
anlatmalari, yazmay1 kendini ifade etmede bir aligkanhiga doniigtiirmeleri ve
yazma yetenegi olanlarin bu becerilerini gelistirmeleri amaglanmaktadir. Bu
agiklamaya uygun olarak 6gretmen farkli yontemleri uygulayarak derslere ve
etkinliklere uygun ¢alismalarla yazi yazmay1 6grencilere keyifli hale getirerek
ogrencilerin yazma aligkanhigi kazanmalarina yardimer olmalidir. Yazma
bireylerin diger bireylerle; toplumlarin diger topluluklarla sosyal ve kiiltiirel
baglamda aligveris yapabilmeleri igin gerekli ve 6nemli bir vasitadir. Yazma
olmadan, insan yagami da olamaz, gelisim de olamaz. Insanlar duygu ve
diigiincelerini diga ancak yazi sayesinde aktarabilir. Bireylerin ve toplumlarin
kaynagmasi, birbirinden etkilenmesi, kiiltiir aligverigi yapabilmesi tamamen
yazi sayesinde olur. Yazi ise egitim ile gergeklesir.

2. Tiirkiye’de Yapilandirmaci Kurama Gore Yazma Egitimi

Yapilandirmact  yaklagimina gore yazma egitimine ilisgkin yapilan
aragtirmalarda son donemde biiyiik bir artiy goziikmektedir. Bilindigi
tizere yapilandirmacihigin temelleri felsefe ve psikolojiye dayanmaktadir.
Ancak uzak tarihe bakildigi zaman yapilandirmaci felsefelerin temelleri
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ilk¢ag filozoflarina kadar uzanmaktadir. Tlk biiyiik yapilandirmaci olan
Sokrates’e gore, 6gretmen ve Ogrenciler, karsilikli konugup sorular sorarak
ruhlarinda gizli olan bilgiyi yorumlamal ve olugturmalidir. Yazma egitim
var oldugu giinden bu yana yani tarihi geligimi i¢inde birgok felsefi akimdan
etkilenmigtir. Davraniggi ve biligsel felsefeler egitimi etkileyen iki grup olarak
kargimiza incelenebilir.

Davranigg1  yazma egitimi  becerilerini  benimseyenlere gore, bilgi
yorumlanmadan karg: tarafa aktarilir yani saf bilgi olarak kargiya verilir.
Burada 6gretmen merkezli bir anlayis mevcuttur. Ogretmen dersi anlatir,
ogrenci ise dinler. Ogretmen ogrenciyi derse katmadigi icin &gretmen
aktif, ogrenci ise pasif durumdadir. Ogrenci aldigi bilgiyi yorumlamaz ve
sorgulamaz. Bunlar1 yapamadig; igin aldig: bilgiyi de anlamlandiramaz. Bu
durumda ezberci sistemi dogurmaktadir.

Biligsel yazma egitimi yaklagimi savunanlara gore ise 6grenme, bireyin
etrafinda geligen olaylara ve yaganan durumlara gesitli anlamlar yiiklemesidir.
Kisinin sergiledigi davraniglara anlam vermek i¢in onun kargilastigr durumu
nasil degerlendirileceginin anlagilmasi gerekir.

Verilen yazma egitim yaklagimlarin tanimlar1 arasindaki en belirgin 6zellik,
ogrenme siireci ve tiriini ile ilgilidir. Davraniger yaklagimi benimseyenler bu
driinii “davranig degisikligi” olarak ele alir. Biligsel yaklagimin temel noktasini
ise bilgi edinme yollar1 olugturuyor. Bu ¢aligmaya konu olan yapilandirmaci
kuram ise var olan geleneksel kuramlara (davranigsal ve biligsel) alternatif bir
yontem olarak ve teknolojik ¢agin gerektirdigi ihtiyaglara cevap vermesi igin
gelistirilmistir. Bu yaklagim 6grencinin ger¢ek hayatta edindigi deneyimler
ile ilgilenmektedir. Insanlar, gercek hayatta deneyimleri ile karsilastigt zaman
bilgiyi hafizalarinda yapilandirirlar. Bilginin 6grenilmesi igin gergek hayatta
yaganmasi ve kargilagtirilmasi igin deneyim ile pekistirilmesi gerekmektedir.

Yapilandirmaci yaklagima gore yazma egitimi en genel anlamiyla bireysel
ve toplumsal bir uyum siirecidir. Bireyler bu siireg igerisinde bilgilerini etkili
bir gekilde olugturur ve yasaminda da bu bilgileri uygular. Yapilandirmac
anlayis1 benimseyenlere gore, birey g¢evresinde tepki gosterecegi uyarryi
segmede yetkindir ve bu uyarict da kendisine anlamli geldigi igin tepki
verebilir. Yapilandirmacilik, 6grencilerin ge¢mig bilgilerinden de faydalanarak,
ogretmenlerin rehberliginde kargilagtig yeni bilgiye anlam vermesi ve yorum
yapabilme siirecidir.

Yapilandirmact yazma egitim anlayisi, 6grencilere temel dil becerilerinin
kazandirilmas1  goriigiinii  desteklemektedir; fakat egitimde Dbireylerin

daha fazla diigiinen, bilginin lzerine giden, bilgiyi sorgulayan ve kendi
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davraniglarini kontrol altina alabilen bir yapiya da kavugmasi gerekliligini
vurgulamaktadir. Dolayisiyla, kuramin temel noktasinda bilgilerin oldugu
gibi aktarilmasi degil, edinilen bilgilerin sorgulanarak, anlamlandirilarak ve
yeniden anlamlandirilarak yapilandirilmasi ve kargiya aktarilmasi goriisi yatar.

Yapilandirmacilik  kuramini etkileyen yazma egitim anlayigim felsefi
goriiglerin ortak noktasi, 6grencilerin derse ve yapilan etkinliklere katilmasi
ile bilginin zihne yerlestirilmesi yani zihinsel olarak yapilandiriimasidir.
Yapilandirict ortamlar, 6grenciye bilgi aktarmazlar. Kuramin felsefi prensibi
olarak 6grenciye bilginin kaynag: gosterilir ve kaynaga giden yollar sunulur.
Yapilan tiim agiklamalara bakildigi zaman diyebiliriz ki yapilandirmaci
yazma egitim anlayigina gore Ogretim; Ogrencilere Onceden belirlenmig
igerigin dogrudan aktarilmasi degil, 6grenmenin kolay hale getirilmesi,
Ogrenme agamasinda 6grenciye dig diinyaya ait kendi bireysel bilgi, anlam ve
yorumlarini yapilandirmaci bakimindan yapilandirmacr siirecidir.

Edinilen her bilgi, yazma egitim becer ve, kazanim sonrasinda gelen bilgiyi
yapilandirmaya bir zemin olugturma gorevini iistlenir. Ciinkii edinilen yeni
bilgiler, eski bilgilerin iizerine yapilandirilir. Boylece yapilandirmaci 6grenme
mevcut olan bilgilerle yeni bilgiler arasinda baglanti kurma siirecidir. Ancak
bu stire¢ sadece bilgilerin {ist {iste yigilmas1 anlamina da gelmemelidir. Birey
bilgiyi gergekten yapilandirmugsa kigisel yorumunu yapar ve bilgiyi bagindan
itibaren yeniden kuracaktir. Dolaysiyla diyebiliriz ki yapilandirmacilik;
bilginin iist tiste yigilmasi ve ezberlenmesi degil, diigiinme, sorgulama, analiz
etme siirecidir.

Yapilandirmact  yazma  egitim  anlayiggnin - hedefi  bilgilerin
yapilandiriimasidir. Ogrencilerin eski bilgilerin {izerine yeni bilgileri insa
ederek bunlari yeri geldiginde kullanmak {izere zihinsel olarak yapilandirirlar.
Bu anlayisla verilen yazma egitimde 6grenci artik bilgi kaynaklarina kendisi
ulagacaktir.

Demirel, (2012) izleyen agiklamalarina dayanilarak yapilandirmact
ogrenme yaklagiminin 6zelikleri agagidaki gibi 6zetlenebilir:

Yapilandirmacit 6grenme yaklagiminda,

« Ogrenme, bireysel biliste olugan 6znel anlamlarin sosyo-kiiltiirel
baglamda 6zneler arasi siireglerle yeniden olugturulmasidir.

¢ Ogrenme, anlamlidir ve gergek baglamdan tiirer.

e Ogrenme, cevre kogullarinda bagimsiz gerceklesen anlam, bakig agisi
kazanma ya da yeniden yapilandirma siireci olarak olugur ve sonuglari
hi¢ bir zaman kontrol edilemez.
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¢ Ogrenme, gercek yasam durumlarinda ve baglam merkezli zengin
yasantilar sayesinde kurulan 6zgiin iligkilerle olugur.

 Ogrenme, ¢ok degiskenli ve degiskenlerin birbirini nasil etkilediginin
yordanmasi zor olan, dongiisel ve holografik bir olgudur.

* Bilgi biligin diginda var olan, bireyden bagimsiz bir olgu degildir.

* Bilgi duruma 6zgii, baglamsal ve bireysel anlamlarin goriiniimiidiir.

* Bilgi bireylerin nesneler tistiindeki etkinlikleriyle olugur.

* Bilgi sosyal etkilesimden ve bireysel anlamlarin yagayabilirligini
degerlendirmekten dogar.

* Gergeklik, ayn1 sosyal ortam iginde bulunan bireylerin kendi diinya
parametrelerini tanimlamak igin olugturdugu zihinsel anlamlardir.

* Gergeklik, dig diinyadan ayrilan bir i¢ diinya yoktur.

* Dogru, bireyin kendi anlamlariyla digerlerinin anlamlarinin
celismemesidir.

* Dogru, digerlerinin anlamlarina karg1 bireyin kendi anlamlarin test
etmesidir.

“Yapilandirmacilik bir 6gretim kurami degil daha ¢ok bir felsefe,
diinyay1 gorme ve algilama sekli; bilgi ve 6grenmenin dogasiyla ilgili bir
yaklagimdir. Bu noktada; yapilandirmaciligin tiirlerinin agiklanmasinin
yapilandirmact 6grenme yaklagiminin daha iyi anlagilmasini saglayacag:
diigiintilmektedir.

2.1. Yapilandirmaci Egitim Tiirlerine Gore Yazma Egitimi

2.1.1. Biligsel Yontemli Yapilandirmacilik

Yazmay1 O0grenme, bireysel bir girisimdir. Yani bireysel farkliliklar g6z
oniinde bulundurarak yazma egitim anlayigiyla 6gretmenin temel iglevi,
Ogrencinin gemalari iizerinde denge olugturmaktir. Daha sonra 6grenci kendi
semas1 lizerinde dengeyi yeniden kendisi saglayacaktir.

2.1.2 Sosyal Yonelimli Yapilandirmacilik

Yazmay1 6grenme, bireyin yagadigi toplumsal ve kiiltiirel yapr igerisinde
gergeklesen bilingli bir etkinliktir. Ogretmenin gorevi, saglikli bir etkilesim
gergeklestirecek ortami olugturmaktir. Bilig, sosyal bir yapidir ve sosyal
baglamda olugur.
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Watson (2011) simflarda yapilandirmaci bir 6gretmen anlayiginin
hakimiyeti igin Ornek uygulamalarla simiflardaki sosyal yapilandirmaci
ogretmenin Ozelliklerini su sekilde siralamugtir;

* Yapilandirmaci 6gretmen yazma egitiminde cesaretlendirir ve 6grenci
ozerkligini ve girigimciligini destekler, boylece 6grenciler birbirlerinin
fikirleri arasindaki baglar1 goriir ve problem bulucular yerine problem
¢oziiciiler haline doniisiirler.

* Yapilandirmact 6gretmen yazma egitiminde ham veri kullanir ve
birincil kaynaklar, interaktiflik ve fiziksel materyaller ile bunlar
Ozdeglestirir yani 6gretmen uygun 6grenme ingasi i¢in uygun ortamlari
hazirlamalhdir.

* Yapilandirmact Ogretmen yazma egitiminde gorevleri belirlerken
biligsel terminolojiyi kullanir; ¢ocuklarm  diigstinme modelleri
gelistirmeleri i¢in Ogretmenlerin onlara zaman tanimalari gereklidir.

* Yapilandirmaci 6gretmen yazma derslerini planlarken, stratejilerini
yapilandirirken ve igerigini degistirirken 6grenci sorumluluklarin
kullanir; yapilandirmaci yaklagimda en temel degigim 6gretmenin
kaginilmaz bir bigimde Ogrencilerin 6grenmeleriyle en iyi bigimde
ilgilenmesidir.

* Yapilandirmact 6gretmen 6grencilerin kavramlardan ne anladiklarini
sormadan 6nce onlarin kavramlarla ilgili bilgilerini sormalidir.

* Yapilandirmacit Ogretmen Ogrencilerin hem kendisiyle hem de
arkadaglariyla diyaloga girmesini cesaretlendirmelidir; ¢ocuklarin
bir ya da daha fazla insanla fikir paylasiminda bulunmasi onlarin
entelektiiel ilerlemelerine yardimcr olacakr.

* Yapilandirmaci 6gretmen, yazmayi, diiginmeyi gerektiren, agik uglu
sorular sormay1 ve birbirine soru sormayi cesaretlendirir.

* Yapilandirmaci 6gretmen 6grenci girisimciligini destekler.

* Yapilandirmact Ogretmen Ogrencilerin  girisimci  hipotezlerini
agiklamalarina ve tartigmalarina imkan saglar ve onlar1 cesaretlendirir.

* Yapilandirmact 6gretmen soru sorduktan sonra biraz bekleyebilmeli
ciinkii 6grencilere cevaplamalart igin, cevabr yazmalar1 i¢in zaman
tanimak, onlarin kendi diigiincelerinin farkinda olmalarmna, diigiince
ve Ogrenme stratejilerini agiga ¢ikarmaya yarar bu da zaman alan bir
faaliyettir.
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* Yapilandirmact 6gretmen 6grencilerin metaforlart yapilandirmalarina
imkan tanir; resimli semboller ve tasvirler, uygun benzetigimler ve
metaforlar 6grenci hayallerine girer ve Ogrencilerin yazmalarint ve
anlamalarini kolaylastirir.

* Yapilandirmact 6gretmen 6grencinin yazma becerilerinin gelisiminde
onlarin merak duygularini devreye sokar; bunun i¢in 6grenciler soru
ya da hipotez olustururlar, 6gretmen 6grencilerin bu diisiincelerine
odaklanir ve nihayet ogrenciler yeni kargilagtiklar1 bir durum
kargisinda 6grendiklerini bu duruma da genellerler. Bu yol 6grencilerin
anlamlarina ve kendi 6grendiklerini kontrol etmeye yarar.

“Biligsel yapilandirmacilik ile benzerlik gostermesine kargin sosyal
yapilandirmacilikta yazma ve yazmayr 6grenme 6n plandadir; biligsel
yapilandirmacilikta  bilgi veya fikirlerin kigisel siiregler ile olustugu
vurgulanirken, sosyal yapilandirmacilikta yazma egitim anlayiginda bilgilerin
kigiler arasi iligki yoluyla olustugu séylenebilir.

2.1.3. Radikal Yapilandirmacilik

Bilgi, deneyim ve tamamen yazma egitimi becerilerine gore ve gevreye
dayali olarak gergeklesir. Hi¢ kimse ayn1 deneyim ve yasantiya sahip olamaz.
Bu yiizden kimsenin ortak bir bilgi alant olugamaz.

2.1.4. Elestirel Yapilandirmacilik

Her birey Oniine gelen bilgiyi elestirel bir yapiyla kargilamalidir.
Yapilandirmaciligi destekleyen bu agiklamalardan genel bir 6zet ¢ikarmak
gerekirse; Birey yazma egitimini ve bilgiyi ¢evreden pasit olarak almaz, etkin
ogrenme yolu ile igerik ve siireci ayn1 anda 6grenir. Bilgi birey tarafindan
etkin olarak yapilandirihr. Boylece yapilandirmacilik, bireyin etkin yazi
yazmay1 kullanma, elestirel diistinme, problem ¢6zme becerilerini gelistirir.
Ayrica birey kendi 6grenmelerinden bagimsiz bilgileri igsellestiremez.

3. Yapilandirmaci Ogrenme Siireci

Biligsel kuramcilara gore, yazi yazmay1 6grenme su sekilde olugmaktadir:
Duyu organlarina gelen fiziksel uyaricilar segilerek sinirsel iletilere
doniistiirtildiikten sonra depolanabilme ve hatirlanabilmeleri igin sinir
sisteminde bagka degisimlere ugramaktadir. Duyu organlarinin her birine
gelen uyaricilarin ilk algilamalarindan duyusal kayit sorumludur. Duyusal
kayita gelen sinirsiz uyaricidan, beklenti ve dikkat siireclerinin rehberligiyle
birey kendisi igin uygun olan uyariciyr segerek kisa siireli bellege gonderir.
Bir bagka deyisle tek diize bir bigimde iist {iste verilen bilgiler, bireyin
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dikkat ve algi alanina giremediginden duyusal kayittan, heniiz kisa siireli
bellege aktarilmadan kaybolmaktadir. Bu gegis sirasinda dikkat ve segici algi
stiregleri stizgeg gorevi yapar. Kisa siireli bellegin alani sinirli oldugu igin,
ogrencinin dikkatini ¢ekmekte basarisiz olan, bilgi yiiklemesinin ¢ok fazla
oldugu geleneksel 6gretme yontemlerinin uygulandigr derslerde 6grencinin
ogrenmesi gli¢lesmektedir. Kisa stireli bellege gelen bilgi tekrarlanmadiginda
ya da kodlanmadiginda, kisa siire i¢inde tamamen unutulabilir. Kisa siireli
bellege gelen bilgiler, zihinsel tekrar ve anlamlandirma yapilirsa uzun stireli
bellege gonderilir ve hatirlanmak tizere saklanir.

Uzun siireli bellek, bilginin siirekli olarak saklandigr depodur. Biligsel
kuramcilara gore, bilginin uzun siireli bellekte saklanmasi yani depolanmast,
gelencksel 6gretim yontemleriyle oldukca zordur. Ogrenmenin olugmas
igin en iyi yontem, 6grencinin en etkin katilimer oldugu yontemdir. Bireyin
gevresini incelemesi, gevresinde meydana gelen olaylar1 anlayip, kendine
Ozgii bir sekilde yorumlayabilmesi igin yine bilgilerin birey tarafindan
yapilandirilmas1  gerekmektedir. Bu da Ogrenme-0gretme ortaminda
yapilandirmaci yaklagimin kullanilmasi geregini ortaya ¢ikarmaktadir.

3.1.1. Yapilandirmaci Yaklagimina Gore Yazma Egitiminin
Ogrenme Tlkeleri

1. Tim ogrenme etkinlikleri daha genis problemlere veya gorevlere
doniistiirtilmelidir.

2. Ogrenci siirekli olarak desteklenmelidir.
3. Gergekgi stnuf ortamlar: sunulmalidir.

4. Gergek¢i smuif ortamlarinin  olugturulmasinda, 6grencinin etkin
kilinmasi saglanmali ve ortamlar 6grenilecek bilgiyi gergekten yansitabilen

sekilde diizenlenmelidir.
5. Ogrencilere ¢6ziim iiretebilme imkanlart sunulmahdar.
6. Ogrencileri diisiinmeye sevk eden 6grenme ortamlari sunulmalidir.

7.0grencilerin sunmug oldugu fikirler her zaman dikkate alinmali ve
ogrenciler cesaretlendirilmelidirler.

8. Ogrcncilcre ogrenme siirecinde siirekli olarak kendilerini ifade edebilme
firsatlar1 verilmelidir.

Ucar’a gore Yapilandirmaci yaklagimin temel ilkeleri sunlardir
1. Her zaman oldugu gibi 6gretme degil, 6grenme 6n plandadir.

2. Ogrenmede yasantisal boyutlar 6nemli bir yer tutar.
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3. Ogrenme, pasif bir 6grenen igin bilgi alma siireci degil, aktif bir anlam
olugturma siirecidir.

4. Ogrenme hem bireysel hem de sosyal hemde kiitiirel bir siiretir.
5. Ogrenmenin niteligi kadar niceligide, 6grenme sitirecinde 6nemlidir.

6. Ogrencinin dogalogrenme istegi ve meraki da 6grenme istegi kadar
desteklenmelidir.

7. Ogretmen ogrencinin sadece ne 6grendigi ile degil, nasil 6grendigi ile
de ilgilenmelidir.

8. Motivasyon 6grenmede onemli bir bilegendir.

9. Ogrenme esnasinda 6grencinin aktif olmast saglanmali, 6grenme
ortami ve gorevler 6grenmenin yapisini yansitacak gekilde tasarlanmalidir.

10.  Ogrencilerin ~ diigiinmesini ~ destekleyici  &grenme  ortamlar
tasarlanmalidir.

11.0grencilere hem 6grenme siirecini hem de dgrenilen igerigi yansitma
firsatt saglanmalidir Ugar, O. (2016).

3.1.2. Yapilandirmaci Ogrenci

Yapilandirmaci yazma egitim anlayigiyla birlikte bu siirece dahil olan
ogrenci, bagka bir deyisle yapilandirmaci yazma egitimi anlayisini 6grenen
ogrenci ihtiyaci olan bilgiyi ne kadar 6grenmek istiyorsa, bunun igin yapmasi
gerekeni kendisi belirler. Bu agamaya gelen 6grenci igin 6gretmen sadece
rehber konumundadir. Ciinkii burada 6gretme yoktur, 6grenme vardir ve
bilgi beceri ve davranig edinme 6grencinin kendi se¢imidir, burada 6grenme
sadece bilgilenme degil, neyi, nigin, nasil ve neden yapildigini bilen olmaktir.

Yapilandirmact 6grenme kurami, Ogrencilerin etkin bir gekilde bilgiyi
iretmesi, olugturmasi, 6nceki bilgilerine gore bilgilerini yeniden diizenleyip
ve yeni bilgi haline getirmesi diigiincesini savunur. Burada ogrencilerin
egitim yasantilari, 6nceden var olan bilgileri, kiiltiirel ve sosyal durumlari
ile ortiistiigiinde olmaktadir. Bu durumda fikirler olugur ve bilgi bireysel
olusumlara bagl olarak biiytir.

3.1.3. Yapilandirmact Ogretmen

Yapilandirmact yazma egitim anlayiginin gerekliliklerine gore egitim
veren bir 6gretmen, yapilandirmact 6gretmen olma konusunda birtakim
giigliiklerle kargilagabilir. Clinkii egitimcilerin bir ¢ogu yetistirilme tarzindan
otiirii programin gerekliliklerine sadece teorik olarak vakiftir. Koklii bir
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paradigma degisimini ve yerlesmig bir ¢ok uygulamay: goniillii olarak terk
etmeyi ve yeni olanlarin benimsenmesini gerektirir.

Yapilandirmaci yazma egitimi yaklagimin uygulandigi egitim ortamlarinda
Ogretmen, Ogrencilerin  goriiglerine Onem  verir, Ogrenci goriigleri
dogrultusunda Ogretim yontem ve tekniklerini, hatta dersin igerigini
degistirebilir. Ogrencinin sahip oldugu bilgi ve becerilerini, kapasitesini ve
ozelliklerini iy1 tanir. Onlarin egitim ortaminda olabildigince rahat olmalarini
saglar, bagimsiz i yapabilme giiglerini gelistirmelerine yardimci olur; simif
i¢cinde Ogrenme etkinliklerinin gerektirdigi hareket ve yer degistirmelere
olanak saglar. A¢ik uglu sorularla 6grencilerin diislinmelerini, sorgulama ve
soru sorma becerilerini gelistirir. Ogrencilerine 6grenmeyi ve diistinmeyi
ogretir (Sentiirk, 2009).

Yapilandirmact yazma egitimine gore Ogretmen siifta yapacagi
etkinliklerde gesitli yontem ve ara¢ gereglerini kullanirken en yeni
kaynaklar1 da kullanir. Ogrencilerine bilgiyi ezberletmez, elestirel diisiinme,
kargilagtirma, analiz etme, degerlendirme, problem ¢6zme, tartigma vb.
ileri deneyimler kazanacaklar1 ve yapacaklar etkinlikler ve sorumluluklara
yoneltir. Bu nedenledir ki gergek yagamdaki problem ve verilere yer verir.
Ogrencilere biitiin biligsel siiregleri yasayabilecekleri agik ughu elestirel,
diigtindiirticli, anlaml ve derinligi olan sorular sormaya ¢alisir, 6grenciler
ogrenilen konularla ilgili aragtirma inceleme yapmalari i¢in motive edilir. Yol
gosterilir ve 0grencilerin 6gretmenleri ve arkadaglarina soru sormalart igin
ortam ve firsatlar yaratilir.

3.14. Y:apllandlrmaa Yazma Egitimini Benimseyen Ogretmenlerin
Temel Ozellikleri

1- Ogrenci 6zerkligini (otonomisini) kabul eder ve destekler,

2- 1k kaynaklari, fiziksel materyalleri ve 6zellikle etkilesimi kullanur,

3- Caligmalar1 gekillendirmede yapilandirmaci terminolojiyi kullanir,

4- Ogrencilerin dersleri yiiriitmelerine ve stratejileri degistirmelerine izin
verir,

5- Kavramlar1 6grencilerle paylasmadan, 6grenci anlayislarini aragtirir,

6- Ogrencilerin 6gretmenle igbirligi ve diyalog i¢inde olmalarini tegvik
eder,

7- Agik sorular sorarak 6grencilerin diigiincelerini derinlegtirir,

8- Sorunlari ortaya koyduktan sonra bekleme siiresi verir,
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9- Ogrenci cevaplarini bir araya toplar. Boylece dgrenci, hatasin fark
eder, anlamlar1 yeniden degerlendirir ve anlayisini yapilandirir,

10- Ogrenci fikirlerinde celigkileri ortaya ¢ikaracak deney ve tartigmalar
olusturur; béylece dgrenciler, yeni anlayislar edinirler Ugar, O. (2016).

4. Egitim Programlarma Gore Yazma Egitimi

Yapilandirmaci yaklagim temelinde hazirlanan yazma egitimi yaklagiminin
egitim programi, kuramin temel Ozeliklerini yansitacak gekilde olmalidir.
Terkan. R, and Ucar O. (2020). Bu yoniiyle, yapilandirmact kurama dayanan
egitim programlarinin nasil olmasi gerektigi egitim programinin dort temel
0gesi yoniiyle ele alinacaktir.

4.1. Hedefler

Hedef; kisaca ulagilmak istenen nokta olarak tanimlanabilir. Egitimde
hedef ise, bireyde gozlenmesi kabul goren istendik davraniglardir. Egitimde
yaganan program anlayigindaki degisimle birlikte hedef tanimi ve igeriginde
degisimin yaganilmas: kaginilmaz olmugtur. Nitekim yapilandirmacilikta
hedef, Ogrenenlerin ©6nceden belli bir hiyerarsiye gore belirlenmig
hedeflere ulagmalarini saglamak degil, 6grenenlerin bilgiyi zihinsel olarak
anlamlandirmalari i¢in 6grenme firsatlarini yaratmaktir.

Yurdakul (2011), gore yapilandirmact egitim anlayiginda hedefler
belirlenirken 6zetle su noktalara dikkat edilmelidir:

 Ogrenme hedefleri 6grenen hedefleriyle uyumlu olmalidir.
 Ogrenme hedefleri evre ve etkilesim degiskenleriyle 6rtiigmelidir.

* Hedefler gergek hayatta kullanilacak bilgi, beceri ve degerleri
icermelidir.

* Hedefler yalnizca biligsel alana yonelik degil, duyugsal alan ve kisilik

gelisimine yonelikte olmalidir.

* Hedefler bilginin ezberlenmesine yonelik degil; bilgiyi yorumlama
ve kullanma,elegtire]l diistinme, yansitma gibi st diizey diigiinme
becerilerine yonelik olmahdir.

*  Hedefler bilimsel aragtirmaci, problem ¢oziicii, ozerk bireyler
yetistirmeye yonelik olmalidir.
4.2, Tcerik

Igerik, hedef davranglari kazandiracak sekilde {inite ve konularin
diizenlenmesi gibi ele almabilir. Programin igerik kapsaminda saptanan
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kazanimlara ulagmak i¢in “ ne 6gretelim” sorusuna yanit aranmaktadir. Bu
yoniiyle, programin igerik boyutunda ogretilecek konularin diizenlenmesi
soz konusudur. Bu diizenlenmenin nasil olmasi gerektigi tartigmali bir
konudur (Demirel, 2012)

Igerik, temele alinana felsefe ve egitim felsefesine gore diizenlenmelidir.
Egitim programi temele pragmatizm ve onun egitime yansimasi olan
olugturmacilik ve yeniden kurmacilik akimlarini almugsa, icerik diizenlenirken,
Ogrencinin yaganti gegirmesini saglayacak, yagamun siirekli degisecegini ve
degisimin kagimilmaz oldugunu kabullenmek, her tirlii bilgi ve degerin
degisecegini  benimsemek, demokratik bir yagam tarzin1 savunmak,
uygulamak, bilimsel yontemi uygulamak gibi 6zellikler dikkate alinmahdur.

Bu 06zeliklerden hareketle; icerigin bir bilgi birikimi olmadiginu, siireg ile
birlikte olugan ve temel birkag kavram {izerinden hareket ederek 6grencinin
tartigmasina ve aragtirmasina olanak saglayan bir stire¢ oldugu vurgusunun
on plana giktigmni séyleyebiliriz. Igerik dgrencilerin birincil kaynaklardan
bilgiyi oldugu gibi alip ezberlemesinden 6te Ogrenciyi ikincil kaynaklara
yonlendirmelidir. Tiim bilgilerden hareketle yapilandirmaci igerik 1s181inda
ogrenciler kendi zihinsel yapilarint olugtururlar.

4.3. Egitim Durumlar1

Egitim durumlari; egitim programlarinda belirtilen hedefleri 6grencilere
kazandiracak 6grenme-6gretme yasantilarini, egitim-ogretim ortaminda
yapilacak diizenlemeleri ve derslerin 6gretimi igin uygun arag-gereglerin
kullanilmasidir Ugar O, Ozcan D. (2017).

Ogrenme siireci birbirini takip eden su alt1 agamadan olusmaktadir:

4.3.1. Durum: Bu asamada 6grenenlere bir durum baghg verilir ve bir
problem ¢6zme, sorular sorma, mecazlar olugturma, karara varma, hedefler
koyma stireci tasarlanir.

4.3.2.Gruplamalar: Ogrencilerin ve kullanilacak materyalleri nasil
gruplanacaginin belirlendigi agamadir. Smuf bir biitiin olarak mi1 bireysel
olarak m1 ya da gruplar halinde mi siirece katilacak? Ya da ogrencilerin
durumu agiklamak igin kullanacaklar1 materyallerin nitelik ve 6zelliklerine
gore siniflanmasidir.

4.3.3.Képrii Kurma: Ogrenenlerin 6nceki bilgilerinin tespit edildigi ve
bu bilgilerle tizerinde ¢alistlan durum arasinda koprii/baglanti kuruldugu
agamadir. Bir nevi onceki 6grenmelerle yeni problem arasinda iligki kurma
agamasidir.
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4.3.4.Sorular: Sorular Ogrenme etkinliklerinin her bir 6gesinde
bulunur. Durumu tanitirken, gruplari olugtururken, koéprii kurarken siireci
aktif kilmak, 6grenci tepkilerini cesaretlendirmek ve sergilemeyi harekete
gecirmek i¢in sorular sorulur.

4.3.5.8ergileme: Ogrencilerin siiregte olusturduklari anlami ortaya
koymalaridir. Bu agamada farkli yollar kullanilabilir; rol yapma, gorsel
sunular, video ¢ekimleri, modellemeler, oyunlar, fotograflamalar ve ses
kayitlar1 gibi sergileme araglar1 kullanilir.

4.3.6.Yansimalar: Ogrencilerin duruma iliskin kendi agiklamalari ve
digerlerinin sergilediklerinin ardindan diigiincelerindeki degisimlere ait
yansimalar1 igerir. Bunlar 6grencilerin hissettikleri, akillarinda ne kaldigy,
igsel konugmalari ve hayalleri olabilir.

4.4. Olgme ve Degerlendirme

Yapilandirmaci yaklagimda yazma, 6gretimden ayri1 degil; 6gretimin iginde
yer alan, 6gretime yon veren ve devam eden bir siireg olarak goriilmektedir.
Yazma siiregten ayr1 degil, siirecin bir pargasidir ve degerlendirme iiriine,
performansa yoneliktir.

Yapilandirmaci yaklagimda yazma egitim 6gretimin iginde, 6gretimden
ayr1 olmayan ogretime yon veren ve devamli olan bir siiregtir. Bu sebeple 26
yapilandirmacilikta sadece degerlendirme sonugta degil, ayn1 zamanda siireg
icerisinde devaml olarak déniit verecek sekilde temele alinmaktadir. Olgme
ve degerlendirme siirecine 6gretmenin yaninda 6grenci, akran 6grenci ve veli

de katilir (Yurdakul, 2011)

Yapilandirmaci kurama uygun 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinde hem
stireg hem sonug egilimli gesitli degerlendirme araglar1 kullanilabilmektedir.
Bu baglamda, kullamilan 6l¢gme ve degerlendirme araglari agsagidaki gibidir.
Ugar O, Ozcan D. (2017).

* Kisa cevapli, uzun cevapli, goktan se¢meli, dogru-yanhs, eslestirmeli
vb. sorulardan olugan degerlendirme ¢alisma kagitlar

* Posterler

* Goriigmeler

¢ Ogrenci iriin dosyalari (Portfolyo)

* Performans gorevi dereceli puanlama anahtari

* Performans gorevi igin akran degerlendirme formu

e SOzli sunum becerisi kontrol listesi
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* Proje degerlendirme Olgegi

e Ogrenci gozlem formu

¢ Oz degerlendirme formu

e Grup 6z degerlendirme formu

e Ogrencilerin 6gretmenlerini degerlendirme formu
* Yazma kendini degerlendirme Olgegi

e Siir okuma degerlendirme formu Ugar 0. (2016).

5. Yapilandirmaci Yazma Ogretimin Temel Tlkeleri

Yapilandirmaci 6gretim yaklagiminin beg temel 6gesinden bahsedilebilir
(Ozden, 2011).

5.1. Onceki Bilgilerin Harekete Gegirilmesi

Yazarak Ogrenilen her yeni gey, bireylerin daha 6nce oOgrendikleriyle
dogrudan ilgili oldugundan, bu bilginin ne oldugunun tanimlanmasi
onemlidir. On bilgilerin harekete gegirilmesi 6grencilerin, yeni bir
bilgi yapisinin gerekli olup olmadigini anlamalarina, 6gretmenlerin ise
ogrencilerin 6n bilgileri tizerine inga edebilecekleri 6grenme yasantilarini
daha iyi planlamalarina yardimei olur.

5.2. Yeni Bilginin Kazanilmas:

Bilgiyi yazarak, ogrencilerin zihinlerinde var olan bilgi yapilarina uyup
uymadigina karar vermelerini saglayacak gekilde sunulmalidir. Bu nedenle
Ogretmen bilgiyi bir biitiin olarak ele alarak 6grencilerin “biitiinii”, onun
“ilgili pargalarini” ve bu pargalar ile biitiin arasindaki iliskiyi gormelerini
saglamalidir.

5.3. Bilginin Anlasilmas1

Ogrenciler bir konu hakkindaki yeni bilgiler ile kargt kargtya kaldiklarinda,
konuya iliskin kazamilan yeni bilgiyi yazip, yine o konu hakkindaki
bildikleri ile kargilagtirirlar. Eger yeni bilgi, bireyin daha 6nce o alanla ilgili
ogrendikleriyle gelismiyorsa ve belli bir zihinsel semaya uyuyorsa, bu bilgi
bireyin zihnine oldugu gibi kaydedilir (Oziimleme). Eger yeni bilgi, bireyin
daha 6nce bu alanla ilgili 6grendikleriyle ¢eligiyor ve belli bir zihinsel gemaya
uymuyorsa, bireyin bu bilgiyi kaydetmesi i¢in zihninde yeni diizenlemeler
yapmast ve yeni bir denge olusturmasi gerekir (Uyma).
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5.4. Bilginin Uygulanmasi

Ogretmenler 6grencilerin yeni konu ile ilgili yapilara uygun uygun
yazma ve Ogrenme etkinlikleri saglayarak onlara yardimcr olabilirler. Bilgi
i¢in en etkili ve verimli 6grenme etkinlikleri arasinda otantiklik, sosyallik,
ilginglik ve biitiinciilliik sayilabilir. Otantik problemler, 6grencinin giinliik
hayatta kargilagtig1 problemleri igerir. Sosyal niteligi olan etkinlikler, bireysel
olanlardan daha yararhidir. Ciinkii 6grencilerin grup igerisinde, ileri siirdiikleri
fikirlere yonelik grup iiyelerinden doniit almayr saglar. Tlging etkinliklerin
diizenlenmesi, 6grencilerin aktif katilimini saglar. Biitiinsel etkinlikler ise,
genig kapsamli ve ¢ok yonliidiir.

5.5. Bilginin Farkinda Olunmasi

Bireyin bir bilgiyi kullanarak yazmasi problem ¢6zmesi ile kendisini
o problemin ¢Oziimiine ulagtiran stratejinin ne oldugunu fark etmesi
birbirinden farkli seylerdir. Bu nedenle, 6grencilerin sahip olduklar bilginin
farkinda olmalarini saglayacak etkinlikler, geriye doniip ne yaptiklarin
gozden gegirmelerini saglayacak etkinliklerdir. Bunlar, 6rnek olay incelemesi,
rol oynama, proje galigmalar1, 6grencilerin bagkalarina 6gretme veya yaziya
dokme seklindeki etkinliklerdir.

Yazma, tarihi siireg igerisinde insanlik igin biiyiik degisiklikler meydana
getiren olaylardan birisi olmustur. Yazi sayesinde asirlar boyunca iletigim
kurulmug, kiiltiirel birikimler kayit altinda tutulmug ve nesilden nesile
aktarilarak toplumlarin devamhligs saglanmistir.

“Yazinin icadr insanlik tarihinde adeta bir doniim noktasidir; insanoglu
olusturdugu kiiltiirii, medeniyeti, sanat ve bilim iriinlerini saklama
imkanina kavugmusg ve bu, insanlik i¢in bir devrim olmugtur. Farkli milletler
yazi sayesinde daha hizli, daha etkili ve daha dogru bigimde kiiltiir ve bilgi
ahigverigine baglamis ve medeniyet, insanhigin ortak birikimiyle daha emin
adimlarla ilerleme firsatin1 yakalamugtir (Cigek, 2012).”

Yazma, icat edildigi ilk giinden bu yana 6nemini korumugtur. Ilk
insanlardan giiniimiize dek gesitli versiyonlarla giiniimiize ulagan yazinin
kullanilma sekli siirekli degisime ugramistir. Insanlar magara duvarlarinda
resim gizerek yazinin basglangici igin adeta milat niteliginde olmustur Ugar
O . (2019).

“Yazi insanlar arast iletigimi farkli bir boyuta tagimakla kalmamus,
yani sira o giinden sonra konusulan her geyi kayit altina alabilmek, kayda
gecirebilmek gibi ¢ok 6nemli bir devrin baslangici olmustur.” Yazinin, ifade
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giicliyle insanoglunu sonsuzlagtiracag: gergegi goriilerek, baglayan bu devrin
igine girmek gelecek igin ¢ok 6nemli bir adim olmugtur.

Yazinin kalicr ve aktarici olugu, toplumsal degisim agisindan yaziya ¢ok
onemli tstiinliikler saglamaktadir. Toplumun yagamsal, kiiltiirel, sanatsal
tiim varligini tagryan dili, sozi kahc kilan yazidir (Temizkan, 2011).

Kendini ifade ederek kalicihiga dogru yol almaya ¢aligan birey, giinlitk
yagaminda bireylerarasi iletisimin bir ihtiya¢ oldugu kanisina varmugstir.
Aktan’a (2013) gore birey yasantisinin dogal bir getirisi olarak kendini ifade
etme ihtiyact duymaktadir.

°86z ugar yazi kalir” atasoziinii yagayarak 6grenen insanoglu, baglayan bu
devri daha iist boyutlara tagimada etkin rol oynamistir. Diigiincelerin yaziya
gegirildiginde kalici oldugu goriilmiis ve yazi, iletisimin en 6nemli araci
olma yolunda ilerlemeye baglamugtir.

6. K.K.T.C.’de Yazma Egitimi

“Kuzey Kibris Tiirk egitim sistemi, demokratik bir egitim anlayist
hakimdir. Sosyal katmanlar aras: esitligi, cinsiyet esitligi, bireysel ve yoresel
farkliliklar1 dikkate alan katilimcilik ve agiklik ilkelerine uygun bir yonetim
anlayiginin saglayacagi, her donemin sartlarinda uzlagim platformundan
dogacak yapici Onerilerle saghkli bir gelisjme gosterecektir. Bu nedenle,
egitim sisteminin her alaninda yeniden yapilanma éngoriilmektedir Ugar O
. (2019).

°KKTC, yazma egitim sistemini ¢agin gereklerine uygun bir gekilde
yeniden yapilandirilmaya baglanilmugtir. Yazma egitimi becerileri Oykii tabanlt
Ogretme siireciyle birlikte yeni bir yiizyilin esigindeki toplumumuzun her
alaninda, tarih donemlerinin hi¢birinden olmadigindan daha hizli bir gekilde
yaganmaktadir. Merkezinde ise “bilim” ve “bilgi”in kendisi yer almaktadir.
Bilgi ve teknoloji odakli gelismeler toplumsal yapilarda doniisiimlere de
neden olmaktadir. Bilgi toplumuna doniigiim siiregleri sikintilartyla birlikte
siiriip gitmektedir. Ugar O . (2023).

“Egitim sistemlerinde ise yazma egitim siirelerinden, okul tiirlerine
ve egitim programlarina kadar stirekli arayig ve degisim olmaktadir. Yeni
yiizyiin gereksinimleri “herkes igin yasam boyu 6grenme” yaklagimiyla
egitim sistemleri her insana deger veren, bilgiye ulagma yol ve yontemlerini
ogreten, etkin rehberlik hizmeti igeren, yatay ve dikey gegislere olanak veren,
piyasa meslek standartlarina uygun, bilgisayar teknolojisini hayatin bir
pargasi olarak goren, tiretime doniik egitime agirhik veren, firsat esitligini
gozeten bir yapiya doniigmektedir.
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6.1. Yazma Egitim Sisteminin Hedefleri

°KKTC Milli Egitim bakanhgi yapilandirmaci kurami yeni egitim
sisteminin oncelikli hedeflerini asagidaki gibi belirlemistir Ugar, O. (2016).

Yazma, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, demokratik
degerlere bagli, yeni fikirlere agik, kigisel sorumluluk duygusuna sahip,
kiiltiirtinii 6ztimsemis, farkli kiiltiirleri yorumlayabilen, ¢agdas uygarliga
katkida bulunabilen, bilim ve teknoloji iiretimine yatkin ve beceri diizeyi
yiiksek, bilgisayar teknolojisini etkin bir sekilde kullanabilen, degisime agik,
bilgi ¢ag1 insanini yetigtirmek

Ogrenci merkezli, yapilandirici bir 6grenime gegmek,

Kibris Tirk Egitim Sistemini, herkes ig¢in yasam boyu oOgrenme
yaklagimiyla, bilgiye ulagmanin yol ve yontemlerini Ogreten, etkin bir
rehberlik hizmetini ve performansa dayali bir 6l¢me- degerlendirmeyi igeren,
yatay ve dikey gegislere olanak saglayan, AB meslek standartlarina uygun,
tiretime doniik egitime agirlik veren; yerinden yonetim ve yerinden denetim
esasina bagh olarak toplumun cografi Ozelliklerini dikkate alan, firsat
esitligini gozeten bir biitlinlitk ve uyum igerisinde yeniden diizenlemek,
Ugar O . (2023).

Yeni egitim sisteminde 9. simf uygulamasiyla 6grenim siiresini 12 yila
gikararak Avrupa Birligi Tiirkiye ile uyumunu saglamak,

Egitimin her kademesinde yazma egitiminin teknolojinin sagladig
olanaklardan, ozellikle bilgisayar teknolojisinden yararlanilarak, uzaktan
egitim ve ileri teknolojilerin kullanildigi yeni egitim yontemlerinden
ogrencilerin yararlanmasin siirekli olarak saglamak M Tezer, O Ugar, A Tepe
.(2019).

Ortaogretimde okul tiirli yerine “Program Tirii”nii esas alan yapiy1
olusturmak,

Ogrencilerin, genis tabanli ve yonlendirici programlarla yetki belgesi
saglayict meslek programlarina ve diger programlara ulagmalarini saglamak,

Egitimin yayginlagtirilmasinda ve 6zellikle meslege yonelik programlarin
hayata gegirilmesinde merkezi idarenin yani sira, yerel yonetimler, ilge
idareleri, goniillii kuruluslar ile basin-yayin organlarinin ve 6zel sektoriin
katkisini saglamak,

Mesleki ve teknik ortadgretim ile meslek yiiksek okullar1 arasinda program
biitlinliigii saglama. Nitelikli i§ gilicliniin yetistirilmesinde 6nemli yeri olan
her iki kurum arasinda ig boliimii ve ig birligi olusturarak, ogrencilerin
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uygulamali egitimlerini 6zel sektdrde almalarini devletin Onciiliigiinde
gergeklegtirmek,

Ogrctmcn ve yoneticilerin, yeni egitim sistemine uygun bilgi ve
becerilerinin siirekli gelistirilmesi amaciyla i¢ ve dis denetimle gereksinimler
tespit edilerek hizmet igi egitim olanaklarini siirekli hale getirmek,

Ogrenme ortamlarimi daha uygun hale getirmek igin yonetici ve
ogretmenlerle birlikte girisim yapmak,

Egitim sisteminin yayginlagtirma, esitlik, ulagilabilirlik ve biitiinsellik
ilkelerine bagli kalinarak siirekli gelisimini saglamak.
6.2. Ogrenci Ozellikleri

°KKTC Milli Egitiminin yetigtirmeyi amagladig1 6grencilerin 6zellikleri
sunlardir”

1. Aragtiran ve sorgulayabilen,
2. Bilimsel ve tutarh diigiinme becerisine sahip,

3. Bilgi geligimini ezbercilige degil, anlamaya ve tutarli diistinmeye
dayandirabilen,

4. Tletigim kurma becerisini siirekli gelistirebilen,
5. Arkadaghga ve dayanigmaya 6nem veren,

6. Ana dilini siirekli gelistiren ve hayatin her alaninda ve her doneminde
etkin kullanabilen,

7. Ingilizcenin yani sira ikinci bir yabaci dili © Avrupa Dil Gelisim
Dosyasi”nda belirlenen becerilere uygun olarak edinebilen,

9. Bilgiyi kullanip paylagabilen,
10. Bilgisayar teknolojisini bilen ve okul igi ve diginda kullanabilen,
11. Bireysel yeteneklerini gelistirme igin siirekli ugras verebilen,

12. 1nsanhg1n ortak degerlerinden olan barig, demokrasi, adalet, esitlik
gibi degerleri benimseyen ve Atatiirk devrimlerinin buna katkisinin farkinda
olan,

13. Yaraticy, tiretken, takim galigmasina yatkin,

14. Kendi hayatin1 6zgiirce planlamaya ve yonlendirmeye katki koyabilme
becerilerini gelistiren,

15. Bireysel ve toplumsal sorumluluk bilinci geligmis,
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16. Kibris’ yurt olarak bilen,
17. Ulusal, kiiltiirel ve ¢agcil kimliklerinin farkina varabilen,

18. Empati duygusu gelismis, kiiltiirel farkliliklara hoggoriilii ve bilingli
yaklagabilen,

19. Insana, insan kaynaklarina saygili; dogay1 ve gevreyi koruyan ve seven,

20. Bireysel ve toplumsal haklarini korumasini bilen, baris¢1 ve ¢aligkan
Ucar, O. (2016)

6.3. K.K.T.C. Ortaokul Tiirkce (6,7,8. siniflar) Programinda

Yazma Becerisiyle ilgili Kazanimlar

Yazma egitimi ¢aligmalar1, Tiirkge, edebiyat ve kompozisyon dersleri
gergevesinde yiiriitiilmektedir. Bu derslerde yapilan ¢aligmalar, gogunlukla
geleneksel anlayisla yiiriitiilmektedir. Ogrencilere konu ile ilgili bir atasozii
veya Ozdeyis verilip agiklamalar1 istenmekte ve biiyiik bir ¢ogunlugu da
degerlendirilmemektedir. Bu tiir 6nemsizlik ve Oziimsemezlik zamanla
ogrenciler tarafindan kaniksanmakta ve s6z konusu yazma ¢aligmalari,
amagsiz, siradan bir egitim etkinligi durumuna diigmektedir. Yazma, amagh
bir egitim etkinligidir. Bu sebeple KKTC Tiirk¢e Programinda da yazma
egitimi i¢in zengin bir amag ve kazanim listesi verilmistir. Bu kazanimlardan
bazilar1 sdyledir (Ucar, O. (2019).

Yazma egitimine yonelik (6.7.8.Smif) 6grencilerin goriigleri
Dipnot, kaynakga, boliimleri haricinde hazirlanir. (6.S1nif)
Misralar aras1 duygu ve diigiince biitiinliigii saglar. (8. Sinif)

Ruhunu derinliklerini, igselligini, diigiince, izlenim ve deneyimlerini

yazarak ifade eder. (6. ve 7. Smnif)
Duygu yogunlagmasini dizelere doker. (8.Smnif)
Fikir yazilar1 yazar. (6.S1nif)
Mantik yiiriitiip yazilarini yazar. (7.Simnf)

Segkin, anlagilir ve siirdiiriilebilinir “bitigik egik yazi”yla yazar. (6.ve
7.Sinuf)

Sekronik ortamdaki yazigmalarda yapryla ilgili kurallara uyar.(6.Sinif)
Giinliik yazar. (6.7. ve 8. Sinif)
Yonelimine gore yazar. (6.ve 8.Simnif)

Sayfa bigimsel 6zelliklerine dikkat eder. (6.ve 7. Sinif)
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Imla kurallarini iglevlerine uygun olarak kullanir. ( 6.ve7.Sinif)
Okul gazetesi ve dergisi igin yazilar hazirlar. (6.ve7.Simif)
Olay incelemesi yazilar kaleme alir. (6.ve7.Sinif)

Sabit Tiirkge ile yazar. (6.Simnuf)

Siirsel yazilar1 kaynag tutar. (6.ve8.Sinif)

Siir yazar. (6.Sinif)

Yaziya uygun baglik koyar.( 8.Smuf

Diiz yazi ve siirin ayrimininfarkl bir yapida oldugunu bilir, iir yazarken
bunu dikkate alir. (8.S1nif)

Yinelemeye diigmeden yazar.(7.Sinif)

Yapilan aaragtirmalar, deney ve gozlem sonuglari yazili hale getirir.
(8.S1nif)

Yazilanin gablonu olugturur. (6.ve7.Sinif)

Yazi metnini gorsel materyal ile destekler. (6.S1nif)

Yazi metinleriyle iniltili gorsel malzeme olugturur. (8.Simnuf)
Yazilanlardan belge ge¢misi olugturur.(6.Sinif)

Yazdiklarini akranlartyla paylagir. Onlarin yorumlamalarina dikkate alir.
(7.S1if)

Yazdiklarint uslup ve muhteva yoniinden yorumlar.(6.ve7.Sinif)
Yazdiklarini lisan ve sunug yoniinden inceler. (6.Sinif)
Yazdiklarint imla kurallarina uygunluk yoniinden degerlendirir. ( 6.Sinif)

Yazdiklarinda giinliik hayattan ve kendi deneyimlerinden ornekler verir.
(8. Sinif)

Yazim kurallarini anlayarak uygular. (6.Sinif)

Yazisina konunun ve tiiriin 6zelligine uygun bir girig yapar. (6.ve7.Sinif)
Yazisinda neden song iligkileri kurar.(6.S1nif)

Yazisinda neden-sonug iliskilerini kurar. (7.Sinif)

Yazisini bir ana diisiinceye gore planlar.(6.Sinif)

Yazisinin baghigini onceden bulur. (7.S1nif)

Yaziya, kisa, 6z baglik bulur. (6.ve7.Sinif)
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Yaziy1 ilgili ifadelerle sonuca baglar. (7.Sinif)
Yazma konusu hakkinda aragtirma yapar. (7.Sinif)
Yazma tekniklerini kullanir. (6.S1nif)

Yazma aragtirmalarina katilir. (6.ve 7.S1n1f)

Yazmay, iletigim becerilerini gelistirmek igin bir amag olarak goriir.

(8.S1muf)

Yazmay diisiinceyi gelistirme yontemi olarak goriir.(8.Smif) Ucar, O.

(2016).

7. Yazma Egitim Becerisi nedir?

Son yillarda hakkinda ¢ok sayida yayin hazirlanan dilin dort temel
becerilerinden biri olan yazma becerileri ve bu becerilerin geligmesi noktasinda
hatir1 sayilir bir yol kat edilmistir. Yayinlananlarin incelemesini yaptigimizda
yeni yontem ve tekniklerin tavsiye edildigini gormekteyiz. Bu konuyla alakalt
olarak yayin yapan ogretmenler ve yazarlar, ¢aligmalarini “Yazili Anlatim”,
“Yazili ve SozIi Anlatim”, “Yazma Egitimi”, “Anlama ve Anlatma Becerileri”
gibi baghklar altinda toplamiglardir. Yaymlara baktigimizda egitimciler
tarafindan tavsiye edilen yontem ve tekniklere iliskin etkinlik 6rneklerini
gormekteyiz

7.1. Yazma Egitimi Becerileri Caligmalar1 Nelerdir

Cocuklar heniiz anne karnindayken sesleri algilayabilme yetisine sahiptir.
Dogduktan sonra yine ayni gekilde gevreden gelen sesleri dinleyerek taklit
etmeye caligirlar. Taklit ise ¢ocuklarin konusma becerilerini geligtirmeye
yardimcr olur. Yazdiklarimizdan ¢ikarim yapacaksak; herhangi bir egitim
olmadan dinleme ve konugma becerisinin kazanildigini s6yleyebiliriz. Ancak
okuma ve yazma becerilerinin kazanilmasinda ise boyle bir imkan yoktur.
S6z konusu her iki dil becerisinin 6grenilebilmesi i¢in mutlak egitime ihtiyag
vardir.

“Toplumsal bir varlik olan insan, iletisim ihtiyacini gergeklestirmek
igin konugma ve yazma olmak iizere iki temel beceriden yararlanir. Dil
becerilerinden biri olan yazma, bilgilerin kaliciigini saglayan 6nemli bir

iletigim aracidir (Tiryaki, 2012).”

“Yazma egitim becerisi, 6grencinin kendini ifade ediliy bigimi ve
duygularini, diigiincelerini sistemli bir gekilde aktarmak i¢in kazanilmasi
gereken 6nemli beceridir (Ucar, 2019).
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“Yazma, kendi igerisinde ¢esitli etkinliklerden, siireci dogru ve verimli
isletmek ig¢in Ogrencilerle birlikte ¢aligma asamalarindan olugmaktadir(
Sentiirk, 2009) Bu agamalar:

¢ Konunun segilmesi/ortaya ¢ikmasi; konunun sinirlandirilmast,

¢ Konunun nasil ele alinacaginin tasarlanmasi; konunun ana maddesinin
belirlenmest,

* Konuhakkindaséyleneceklerin bulunmasi/konuile ilgili aragtirmalarin,
gozlem ve deneylerin yapilmasi; iletinin belirlenmesi,

* Yazili anlatim plan1 yapilmasi; diigiincelerin anlamli bir biitiin
olugturacak sekilde yazilmasi,

* Yazinin degerlendirilmesi gibi karmagik ve ¢aba gerektiren gesitli
siiregleri ve bir dizi galiymalar1 kapsamaktadir.

7.2. Yazma Egitimi Becerilerinin Amaglar1

Yazma, duygu ve diigiincelerin yazili olarak aktarilabilmesinin tek
ve en onemli yoludur. Yazma dort temel dil becerisinin son kismini
olugturmaktadir. Bireylerin anadili egitimini alabilmelerinin yolu da yine
yazma becerisinin 0grenilmesinden ge¢mektedir. Tiirkiye’de ve KKTCde
uygulanmakta olan programlarda yazma egitimine iliskin olarak yer alan
amaglar, ilkogretimden sonraki egitim hayatlar1 igin bir altyapr gorevini
iistlenmektedir. Yama egitimi neden gereklidir? sorusuna verilebilecek en
basit cevap ise sOyle olabilir: Bireylerin duygu, hayaller, tasari, bildiri,
izlenim, istek ve diigiincelerini kisacasi yagamasini siirdiirmesi igin gerekli
olan tiim yetilerini anadili yardimiyla karg1 tarafa aktarabilmesi bakimindan
¢ok 6nemlidir

7.3. Yazma Egitimi Becerisinin Gelistirilmesi

Yazili anlatim, 6grencilerin kendilerini eksiksiz bir gekilde anlatabilmek,
meramini kargt tarafa aktarabilmek, onlardan da doniit almak amaciyla
vani kisacas1 kargidaki bireylerle iletisim kurmasinda en etkili aragtir.
Tiirkge 6gretiminin temel amaglarindan biri de bu beceriyi gelistirmektir.
Yapilan aragtirmalar, ilkégretimin birinci kademesinden baglamak suretiyle
iniversiteye kadar olan siiregte 6grencilerin pek ¢ogunun yazili anlatim
becerilerinin zayif oldugu goriilmektedir. Bu zayifhgin temelinde gesitli
sorunlar yatmaktadir. SBS gibi Ogrencilerin yalnizca okuma-anlama
becerilerini 6l¢gmeyi amaglayan, 6grencilerin diger dil becerilerini goz 6niinde
bulundurmayarak 6grencileri test mantigina yonlendiren smnavlarin olmasi
(Uggun, 2009), yazili anlatim becerilerini degerlendirmedeki sikintilar,
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ogrencilerin okumayi bir ihtiyag olarak gérmemeleri gibi sorunlar yazma
becerisinin gelismesindeki engellerden bazilaridir.

7.4. Yazma Becerisini Gelistirme Yontem ve Teknikleri

Dil becerileri hayatin her doneminde gelistirilebilen becerilerdir. Yazma
becerisi de bunlardan biridir. Dil becerileri diger becerilerle ve birbirleriyle
iliski kurularak ve belli bir diizen iginde gelistirilir. Yazili anlatim becerisinin
gelistirilmesi igin siki bir galigma gereklidir. Bunu gelistirmede en etkili yol,
alisurmalardan ve denemelerdir. yazili anlatim becerisini geligtirmek igin
agagida verilen yontem ve tekniklerden yararlanilabilecegini belirtmistir:

Not Alma Ozet Cikarma Bosluk Serbest Yazma | Kontrollii Yazma | GrupOlarak
Not alma ile Buteknikle Doldurma Bu teknikte Bu yontem Yazma
amaglanan ogrenciler ogrenciler yazma | farkli sekillere Ogrenciler,
ogrencilerin okuduklari ve | Ogrencilerin konusunda uygulanabilir. birbirleriyle
okuduklar1 ve dinlediklerini | okuduklarini, | serbest birakilr. Ogrencilere iletigim ve
dinlediklerindeki kisa ve 6z dinlediklerini, Ogrencilerin bir kelime i birligi
onemli bilgileri bir gekilde anlamalarini ve herhangi bir verilip bunun kurarak,
segmesini ve anlatabilirler. anladiklarin: konuda duygu, | ¢agrisurdiklarindan | etkilesimde
diigiincelerini Ogrenciler konunun diigiince ve bir metin bulunarak
siniflandirabilmesini | anladiklarin: baglamina hayallerini olugturulabilir. yazarlar.
saglamaktir. Boylece | kendi climleleri uygun anlatmalari Bir paragraftaki | Ogrencilerin
14 6grenciye planh | ve ifadeleriyle anlatmalari istenir. Ogrenci | ciimlelerin yerleri | grup bilinci
caligma becerisi anlatabilirler. amaglanir. bir sinirlamaya degistirilebilir kazanmasi
kazandirilabilir. Bu da onlarin tabi olmadan ya da metnin saglanur.
Ogrenci, bu sekilde | yaraticiliklarin Ozgiirce metnini | paragraflarinin Ogrenciler
zamanini daha etkili | gelistirebilir. olugturur. Bu yerleri dayamgma
kullanmay1 6grenir da 6grencilerin degistirilebilir. ve birlikte
yazili anlatim | Ogrenciler bunlart caligma
becerilerini ve | mantikli bir siraya | aligkanhg:
ifade giiglerini koyar. kazanur.
gelistirir.

Gidiimlii Yazma | Yaratica Yazma | Tahminde |Bir Metni Kendi| Duyulardan Hareketle Yazma

Bulunma Kelimeleriyle | Bu yontemle 6grencilerin duyulart
Bir konu sinifta Amag, Yeniden harekete gegirilir. Miizik ve resim
tartigma agulir. ogrencilerin Ogrencilerin Olugturma gibi gérme, isitme duyularin
Tartigma sonunda | yaraticithiklarini | okuduklarindan harekete gegirecek nesneler
ogrenciler yeni gelistirmektir. ve Ogrencilerin kullanilabilir. Ogrencilerin dikkat
edindikleri bilgile Ogrenciler, | dinlediklerinden | yaraticiliklart ve | ve algilama giigleri gelistirilebilir.
igiginda metinlerini | verilen bir konu | hareketle yorum | kendine 6zgii
olusturur. Amag, |hakkinda duygu yapma ve ifade sekilleri
ogrencilerin bir | ve diisiincelerini| fikir yiiriitme | gelisir. Okunan
konu hakkinda Ozgiirce yazar. becerileri ya da dinlenen
bilgi, duygu ve | Konu hakkinda geligimi bir metin
diigiincelerini akla gelinen her amaglanir. ogrencilerin
yazmalarini sey yazilir ve Ogrenciler diigiince ve
saglamaktir. sonra bunlar metnin her ifadeleriyle
diizenlenir. agamasinda yeniden
metne iligkin olugtururlar.
tahminde

bulunur.
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7.5. Yazma Caligmalarinda Dikkat Edilecek Genel Hususlar

Yazma becerisi, bir rehber, egitmen gozetiminde planli ve programli bir
sekilde yiiriitiilmesi gereken bir siirectir. Bu egitimde ogrenciler tek basina
pek bir basar elde edemezler. Ogrencilere, yazma calismalarinda uyulmast
gereken noktalar, yazmanin nasil yazilmasi konusunda dikkat edilmesi
gereken kurallar 6gretmenler tarafindan Ogretilir. Tiirk¢e Ogretmenlersi,
yazma konusunda ogrencilere gerekli yontem ve teknikleri Ogreterek
onlara rehberlik eder. Ogrenciler duygu ve diisiincelerini; dogru kelimeler
kullanarak uygun ctimleler olugturmasi, bu ctimleleri de dogru bir kaliba
oturtarak paragraf olugturmasi gerekmektedir. Bunlar1 yaparken de etkili ve
anlamli kelimeleri de segmede de dikkat etmelidir. Iste tiim bu siirecten sonra
yani ogrenciler almasi gereken bilgileri almig, 6grenmesi gereken teknik ve
yontemleri de 6grenmigse yazma becerilerini kazanmig demektir.

Iyi bir yaz1 alismasinda yanlis sozciiklerin kullanimi, gereksiz detaya ve
sOz sanatlarina yer verilmemelidir. Anlatim sade, agik ve anlagilir olmalidir.
Dogru sozciiklerin tercih edilerek dogru yerde kullanilmasi etkili bir anlatimi1
ortaya cikarmaktadir. Ogrencileri yazma etkinliklerine tesvik edecek galigmalar
yapilmalidir. Yazma ¢aligmalari sadece yazi ile degil diger dil becerileriyle de
iligkilendirilerek bir biitiinliik olugturulmalidir.

Yazma galigmalarinda uyulmasi gereken en 6nemli noktalardan biri de isin
uygulama boyutudur. Yazma etkinlikleri sadece teorik kismiyla kalmamali,
uygulamaya da agirhik verilmelidir. Ciinkii bu becerinin gelismesi tamamen
uygulamaya baglidir. Ogrencilere bu beceriyi geligtirmek igin siirekli yazma
caligmalar1 yaptirilmalidir.  Yazma becerisinin  geligmesi i¢in uyulmasi
gereken hususlardan bir digeri de zaman boyutudur. Bu ¢aligmalar sirasinda
Ogrenciye gereken zaman taninmali, bu becerinin kazandirilmasi aceleye
getirilmemelidir. Ciinkii bakildig1 zaman yazma egitimi, zaman gerektiren
bir beceridir. Sabirla ve zamana yayilarak siirdiiriilmesi gereken bir stiregtir.

Yazma caligmalarinda basitten karmagiga yontemi uygulanmahdir. Once
basit ve kisa metinler verilmeli ve duruma gore uzun metinler verilmelidir.
Bu siirece yeni giren Ogrencilere ilk etapta uzun metinlerin verilmesi
gozlerini kokutabilir ve onlari bu siiregten caydirmasina neden olabilir. Yazma
caligmalarinda kelime, ciimle ve paragraf kurma, etkili ve anlagilir metinler
olusturma gibi becerilerin yaninda 6grencilere verilmesi gereken 6nemli
noktalarda bir digeri de imla kurallaridir. Bir noktanin eksikligi, bir virgiiliin
tazlalig1 veya unutulmasi yazinin etkililigini ve anlagirh@ini yok edebilecegi
gibi verilmek istenen mesaji da engelleyebilir.
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7.6. Yazili Anlatim Calismalarinda Yazma Asamalari

Yazili anlatim galigmalarinda yazma agamalari su gekilde siniflandirilmugtir:

7.6.1. Hazirlik

Amag Yazmaya |Konu [Metin Hedef | Temel Beyin Kavram  |Konuyla |Konuyu |Gorsel
belirleme | giidiileme |segimi | tiiriinii | kitleyi | diigiinceleri |firtinas1 |ag1 ilgili suufta  |araglardan
belirleme | belirleme |belirleme | yontemi |olusturma |aragtirma |tartigma | yararlanma
yapma

7.6.2. Taslak olusturma

*  Konunun temel boyutlarinin belirlenmesi

7.6.3. Diizenleyerek yazma

* Yardima diisiincelerin belirlenmesi
7.6.4. Tashih (Redoksiyon)

7.6.5.Yayimlama ve paylagim

¢  Ornek metin okuma

7.6.1.1 Hazirlk Asamase

Yazma g¢ahiymalarinda hazirlik agamasi, yazma egitiminin en Onemli
agamalarindan  biridir. Bu agamada yapilmasi gerekenler harfiyen
uygulanmahdir. Bu agamaya baglamadan 6nce ogrencilerin yazmaya karst
olumsuz bir tutum olugturmasini 6nlemek igin, yazi ¢aligmasina baglamadan
once ogrencilerin giidiilenmesi gerekir.

Bu tiir ¢ahymalarda atilmasi gereken ilk adim konu se¢imidir. Ciinkii
anlaimda bagarili olmanin kogulu konunun iyi se¢ilmesinden geger. Bu
agamada konu segildikten sonra bu konuyla ilgili yapilacak olan yazili anlatim
caligmasinin amaci yani ne igin yazildigi belirlenerek konuya ve amaca uygun
hedef kitle ve yaz1 tiirii belirlenmelidir. Son olarak konunun gergevesini
olusturacak ana diigiincelerin belirlenmesi gerekir.

Caligmada daha sonra uygun bir metin tiiri segilir ve segilen metne uygun
olarak bir plan ve program belirlenir. Sonrasinda belirlenmesi gereken unsur
ise amagtir. Amagsiz bir yazi ile 6grenci sadece karalama yapmustir, yaptig
etkinlik havada kalir. Dolayisiyla amag belirlenmeli ve buna uygun olarak
caligmalar, 6grencilere yaptirilmalidir.
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7.6.1.2. Taslak Olusturma Asamas

Her alanda oldugu gibi yazma ¢alismalarinda da plan ve program yapilmas:
Ogrencinin yararina olacaktir. Hazirhk agamasinda zihinde gegenlerin belli bir
plan gergevesinde anlatilmasi gerekir. Hazirhk agamasinda olugan diisticeler
gruplara ayrilarak birbirleriyle iliskilendirilmesi yapilmalidir. Ana diisiinceler
ve yardimcr diisiinceler plan dahilinde verilerek gereksiz ayrintilardan da
kaginilmig olunur.

7.6.1.3. Diizenleyerek Yazma Asamas:

Taslak olarak hazirlanan yazi, gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra belli
plan ve program dahilinde anlatilir. Bunun yaninda yazilan yazi mantikl
bir diizen igerisinde verilerek girig, gelisme ve sonug boliimlerinde hangi
diigtincelerin anlatilacaginin bilinmesi gerekir. Bu stiregte yazinin saglikl
olabilmesini 6l¢gmek amaciyla 6gretmen, yazdiklar: yazilarla ilgili 6grencilere
sorular sorar. Bu agamada sorulari cevaplandirmayan ogrenciler, taslak
olugturma agamasina geri gonderilerek eksikliklerinin tamamlanmast istenir.
Metin bir plan dahilinde anlatildiktan sonra gelinen agama, yaziya uygun,
yazinin konusunu ve ana diisiincesini yansitacak bir baglik bulunmasi. Metne
uygun baslik da bulunduktan sonra bu agama da tamamlanmig olur. Baglik
kisa ve 6z olmali. Ayrica metne verilen baghk konunun tamamini yansitacak
sekilde olmalidir.

7.6.1.4. Tashih (Redaksiyon) Asamas

Yazma galigmalarinda son diizeltmeler bakimindan gelinen son agamadir.
Bu asamada son diizeltmeler yapilir. Igerigin yaninda yazim kurallarina
uygunluk, yazinin agik, anlagilir bir dil ile yazilmasi, sayfa diizeni gibi dig
ozellikler tekrar gozden gegirilir. Giineyli, A. (2007).

7.6.1.5. Yaysmlama ve Paylasum Asamast

Yazma caligmasinin son asamasidir. Ogrenciler yaptigi caligmalar,
bagkalariyla paylagip onlara okumasi 6nemli bir adimdir. Bu davranigla
birlikte 6grencilerin yazma galigmalarina daha istekli olacagi yoniinde tahmin
yuriitiilir. Yazma ¢aligmalarinin sinif ortaminda yap1lrnas1 bu tiir ¢caligmalarin
sinif ortamina getirilmesi 6grencinin faydasina olacaktir. Ogrencinin yaptiklari
vazi ¢aligmalarini yarigmalara gondermek, okul yayinlarinda yaymlamak gibi
gesitli etkinlikler diizenlenebilir. Bu tiir etkinliklerin yapilmasi, 6grencinin
yaptiklar1 galigmalara 6nem verildigini gormesi bakimindan da 6grencileri
ileriki yagamlarinda da bu tiir yazi1 galiymalarina yoneltmek agisindan oldukga
onemlidir.
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Biitiin bu emeklerin neticesinde bir eser meydana gelmistir ve meydana
gelen bu eserin insanlarla paylagilmasit gerekmektedir. Aksi bir durum
ogrencilerin yazma arzusunu yok edecektir. Giinlerini belki de haftalarini
verdigi yazisinin gormezden gelinmesi, 6grenciyi taltif edici birkag kelamin
bile edilmemesi muhakkak ki 6grenciyi tizecektir. Yazma ¢aligmasi sonucunda
biitiin 6grencilerin eserleri ayn1 derece giizel olmayabilir. Ciinkii yazma bir
beceri eylemi oldugu kadar bilgi ve birikim isteyen de bir siiregtir. Kabul
edilir ki 6grencilerin tamamim aymt donamimda diigiinmek s6z konusu
olamaz. Bu yiizden basarisiz olan 6grencilerin hatalarin1 soylerken rencide
edici tavirlardan uzak durmak, bilakis yazmaya tegvik edici sozler séylemek
daha dogru olacaktir (Yilmaz, 2009)

8. Yazili Anlatim Bigimleri

Yazma egitimi ve becerisi 6grenciye kazandirildiktan sonra bu yazinin
planl ve programl bir gekilde yaziya dokiilmesinin, etkili bir sekilde karg:
tarafa aktarilmasinin bazi yollari vardir. Tste bu yollar anlatim bigimleridir.
Bir yazida anlatim bigimlerinin kullanilmasi yazinin amaca uygun olarak
aktarilmasini saglar. Boylelikle yazi anlatim bigimleri yardimiyla plan ve
program gergevesinde, etkili ve anlagilir kelimelerle kargiya gonderilir.
Ogrencinin yazacagi yazilarda, konuya ve amaca uygun uyan anlatim
yontemlerini kullanabilmeleri, onlarin yazida vermek istedigi mesajin
daha anlagilir olmasini saglamada biiyiik fayda saglayacaktir. Yazili anlatim
bigimleri sunlardir:

8.1. Agiklayic1 Anlatim

Agiklayict anlatim, hemen biitiin yazi tiirlerinde bagvurulan bir yontemdir.
Agiklama yontemi; bir varligin, durumun ve nesnenin agiklanmasi yoludur.
Buradaki amag, verilen varlik, durum ve nesne hakkinda okura bilgi
sunmaktir. Bunu 6rnek ile agiklayacagim: Ornegin, ‘Mevlana Haftasr’'nda
Mevlana konulu yazi yazmak gerektiginde bagvurulan anlatim bigimi
agiklayici anlatimdir. Agiklayicr anlatim; makale, fikra, deneme, gibi yaz1
tiirlerinde sik¢a kullanilmaktadir.

8.2. Kanitlayic1 Anlatim

Bu anlatim bigimindeki en temel kavram baghktan da anlagilacag
gibi ‘kanit’ kavramudir. Yapilan bir Onerinin, ortaya atilan bir duygu ve
diisiincelerin ve belirtilen fikirlerin dogru ve yanhghgini kanitlamak amaciyla
bagvurulan yontemdir. Kanitlayici anlatim, okuyucuyu bir diigiinceye
yoneltmek, ¢ogu zaman okuyucunun dogru bildigi yanhslart degistirmek igin
kullanilmaktadir. Bu anlatim bi¢iminde esas nokta okuyucuyu One siiriilen
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konu, yargi, duygu, diisiince konusunda inandirmaktir. Makale ve elestiri
tiirlerinde siklikla bagvurulan kanitlayict anlatim bigiminde karsilagtirma gibi
yontemlerden de yararlanmaktadir.

8.3. Betimleyici Anlatim

Betimleme (tasvir), bir varligin, mekanin ya da sahsin goriiniigiiniin
ve hareketlerinin gozlemlenerek insanda uyandirdigr izlenimleri anlatmaya
betimleme (tasvir) denir. Betimleme i¢in yapilan en giizel tanimlardan birisi
de soyledir; “Sozciiklerle resim ¢izme sanatidir.” Bu anlatim bigiminde
yazar, dig diinyayr gozlemleyerek yaziya doker. Yazar yer, zaman ve
kiginin gorlintiisiinii, ustalikla kagida doktiigii igin okuyucu veya dinleyici
boylelikle kendisinin gbrmedigi bir nesneyi, tanimadig kisiyi ve bambagka
bir diinyay1 tanimig gibi olur. Betimleme bigimi, gozlem yoluyla olugan bir
anlatim bigimidir. Gozlem sayesinde, betimlenecek yeri, sahst kargrya daha
iyl aktarilmaktadir. Gozlem sadece 26 gorme duyusuyla degil diger duyu
organlarinin da kullanilmasiyla yapilmahdir. Genellikle olay yazilarinda
kullanilan betimleyici anlatim yonteminde dikkat edilmesi gereken en 6nemli
hususlardan birisi gereksiz ayrintilara yer verilmemesi geregidir. Ciinki
gereksiz detay, yazarin vermek istedigi mesajdan uzaklastirir, dolayisiyla
okuru da sikar. Bu bakimdan yazar tanik oldugu olaylar1 gereksiz ayrintilara
girmeden vermelidir.

8.4. Oykiileyici Anlatim

Anlatim bi¢imlerinden sonuncusu olan Oykiileyici anlatim, olan veya
olmas1 muhtemel olan olaylarin okuyucuya sunulmasidir. Okuyucuyu olayin
igcindeymig gibi hissetmesini saglayan, ona heyecan veren anlatim bi¢imidir.
Bu anlatim bi¢iminin amaci, okuyucuyu heyecanlandirmak, okuyucunun
yaziy1 bir solukta okuyarak o yaziya baglanmasini saglamaktir. Bu anlatim
bigiminde yazar olaylar1 6yle bir sekilde anlatir ki okuyucu kendisini bir anda
olay1 yagtyormus gibi hissine kapilir. Okuyucu bu maceranin igine ¢ekilerek,
duygular1 arasinda gesitli baglantilar yapar. Yazarin bu sekilde davranmasi ise
okuyucunun yazinin sonunu merak etmesi, okudukga heyecaninin artmasi ve
yazinin sonuna kadar okunmasini saglamaktir. Yazilan olaylarin 6yki haline
getirilmesinde; olay, kisiler, yer, zaman o6gelerinin olmast zorunludur. Bu
anlatim bigiminin genellikle kullanildigy tiirler ise sunlardir: Hikaye, roman,
ani, gezi, tiyatro, biyografi.



Onder Ugar | 143

9. Yapilandirmaci Yaklasima Gore Yazili Anlatim Becerisinin
Gelistirilmesinde Tiirkce Ogretmenin Rolii

Yazma becerisi, temel dil becerileri zincirini olugturan son halkadir.
Yazma becerisini elestirel bir diisiinme siireci olarak diiglinmek gerekir.
Yazma becerisinin kazanilmasi i¢in adindan da anlagilacag: gibi yazi yazmakla
ogrenilir. Dolayisiyla yazma egitiminin temel 6gesi de “yazdirmaktir”.
Ogrenciler yazi yazdikga keyif alacak ve siirece 1sindikga yeni seyler yazmak
isteyecektir. Bu noktada 6nemli olan husus Ogrencilerin zevklerine uygun
yazi etkinlikleri se¢gmektir.

Tiirkge 6gretmeni 6grencilerin yagantilar, hayal diinyasi ile ilgili konularda
yazili anlatim ¢aligmalar1 yaptirmalidir. Yazma ¢aligmalarinda 6gretmenlerin
siklikla bagvurdugu yontem; bir atasozii verilerek 6grencilerden diisiinceleri
istenir.Ashinda belki de bu dogru bilinen yanlhslardan birisidir. Bunun
yerine Ogrencilerden yasadigi bir anisi, bir gazete haberi yazdirmak daha
yararli olacaktir. Yazili anlatim, bireyin kendini dogru ve etkili bir gekilde
ifade etmesinde ve iletisim kurmasinda en etkili araglardan birisidir. Tiirkge
Ogretim Programrnda yazma becerisinin gelistirilmesiyle; 6grencilerin
duygu, diisiince, hayal, tasar1 ve izlenimlerini dilin imkanlarindan yararlanarak
ve yazili anlatim kurallarina uygun sekilde anlatmalari, yazmayr kendini
ifade etmede bir aligkanliga doniistiirmeleri ve yazma yetenegi olanlarin bu
becerilerini gelistirmeleri amaglanmaktadir. Uzun bir siireg gerektiren yazma
becerisinin kazandirilmasi ve belirtilen amaglara ulagiimasi, sadece 6zendirici
etkinliklerle miimkiin olur. Ogrencinin yazma becerisinin gelismesiyle ilgili
olarak Tiirk¢e derslerinde verilen egitim yetmeyebilir. Buna iligkin olarak
Tiirkge Ogretmenleri bu agamada olan Ogrencilerinin diger derslerde de
yapilacak yazma galigmalarini izlemelidir. Boylece 6grenci yazmanin 6nemini
ne kadar 6nemli oldugu bilincine varmig olur. Yazma , bireylerin iletigim
kurmalarina yonelik ihtiyaglarini kargilamasinin yani sira 6grenmelerine de
yardimci olur. Ayrica, 6grenciler, yazma becerisini gelistirdikge, diigiinme
becerilerini de kontrol eder ve zihnini kullanmada ¢ok iyi bir duruma gelir.
Yazili anlatim, insanlarin duygu ve diistincelerini uzak ve yakin tanidiklarina,
akrabalarina ulastirilmasina imkan verir.

Tiirkge 6gretmeni, Ogrencilerin yazili anlatim becerisinin  geligmesi
igin Ogrencilere basitten karmagiga yontemi izlemeli. Dolayisiyla Tiirkge
dersi 6gretiminde bu kural da kiigiik pargalardan biitiine dogru ¢aligmalar
yapmayla ayin1 anlami tagir. Ornegin ciimle ve paragraf diizeyinde galigmalar
yapildiktan ve beceriler kazandirildiktan sonra daha biiyiik metinler
yazdirilmalidir. Ogretmen yeni 6grenilen kelime ve deyimlerle ilgili ¢ok
ve gesitli climle 6rnekleri soylemeli, yazdirmahdir. Cocuklar ilk basta taklit
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ederler sonra 6zgiin ciimleler kurarlar. Burada 6nemli olan climle ve paragraf
caligmalarinin {izerinde durulmasidir. Ogrencilerin siirekli takip edilmesi,
ogrencilere yol gosterilmesi ve climle kurmada 6grencilere yardimer olunmasi
gerekmektedir.

Ogrencilerde yazma caligmalarina baglanmadan 6nce genel itibariyle bir
onyargi vardir. Ogrencilerin yazmay1 sevmedigi hatta yazmaktan korktugu
gozlenmektedir. Tiirk¢e Ogretmeninin bu durumu, korkuyu ortadan
kaldirmasi yazili anlatim becerisinin geligtirilmesinde en 6nemli noktadir.
Bunun i¢in 6grencilerin yaptiklart hatalar uygun bir sekilde, onlar1 yazmadan
uzaklagtirmayacak bir tislup ile soylenmelidir. Ya da onceleri soylememeli
daha sonra bu hatayr dile getirmelidir. Basta yapilmasi gereken 6grenciye
bu sevgiyi agilamaktir. Tlk baglarda égrencileri zorlamak biiyiik bir yanhstir.
Cocuklarin sevebilecegi ¢aligmalara yaptirilmalidir. Bu durumlar 6grencinin
hosuna gidecek ve kendisi de yazmaya devam edecektir. Ani yazma,
mektup yazma, riiyasini anlattirma, en sevdigi yemegin tarifini yazdirma,
evinin yolunu tarif etme vb. galigmalar hayatin iginden oldugu igin ve ilgi
gekici oldugu igin yararli galigmalar olacaktir. Kendilerini ifade etmek igin
vazan ogrenciler sonugta dogru ciimle ve sozciikleri kullanarak gergek
gereksinimlerini kesfederler. Bu nedenle, yazma ve okuma arasindaki yakin
iligki, yazmanin dil derslerinin degerli bir 6gesi olmasini saglar. Dolayisiyla
yazma becerisinin geligmesi okuma ve elestirel diisiinme beceriyle iligkilidir.
Yazma, diiglincelerin belli bir plan dahilinde aktarilmasini saglayan bir
beceridir.Bu nedenle yazma egitimi-Ogretimine ayri bir 6nemin verilmesi ve
bu aligkanligin olugturulmas: gerekmektedir.
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Bolum 6

Entelektiiel Sermaye Yonetimi ve Orgiitsel
Siirdiirtilebilirlik Bakig Acisiyla Egitim
Kurumlar

Tiirkan Argon’
Sibel Burukoglu®

Ozet

Bilgiyi iiretmenin ve dogru sekilde kullanmanin 6neminin giderek arttigi
giiniimiiz orgiitlerinde, bilgi, beceri ve uzmanlik yoniinden geligmis bireylerin
orgiitler i¢in degerli kaynak haline geldigi bir gercektir. Hizla degisen rekabet
kosullar1, kiiresellesmenin giiglii etkisi ve bilisgim teknolojisindeki gelismeler,
tiim sektorlerde orgiitsel siireg ve sistemlerin yani sira insan kaynaklarina
odaklanmay1 gerekli kilmaktadir. Ciinkii kati rekabet yariginda orgiitleri 6ne
geciren ve siirdiiriilebilirlikte Orgiite iistiinliik saglayan en 6nemli faktor
orgiitiin insan kaynaklar1 diger bir ifadeyle entelektiiel sermayesidir. Bu
yiizden orgiitler, bilimsel gelismelere ayak uydurabilmek ve yeni teknolojiler
dretebilmek i¢in insan kaynaklarini etkili kullanmak ve rekabet giiclinii
artirmak zorundadir. Dolayisiyla orgiitler, entelektiiel sermayesini gelistirmek
ve yonetmek igin daha gok yatirim yapmaya 6nem vermelidir. Boylece etkili
ve verimli bir entelektiiel sermaye yonetimi saglanarak orgiitiin basarisi ve
stirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

GIRIS

Giiniimiiz dyital ¢aginda oOrgiitlerin bilime ve biligim teknolojilerinin
gelistirilmesine yonelik yaptig1 yatirimlar, teknoloji ve bilgiye dayali tiretimin
onemini artirmug, kiiresellesmenin de etkisiyle bilgi, 6rgiit agisindan 6nemli bir
sermaye unsuru haline gelmistir. Bilgi sarmali ile kars1 kargiya kalan 6rgiitlerin

bu unsuru ekonomik degere doniistiirmesi, entelektiiel sermaye kavramina
daha fazla 6nem vermesine neden olmustur. Ciinkii entelektiiel sermaye,

1 Prof. Dr., BAIBU, Egitim Fakiiltesi, Bolu, argon_t@ibu.edu.tr
2 Miidiir Yardimcisi, MEB, Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulu, Bolu, brkglsbl24@ gmail.com
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orgiitlerin yenilik¢i ve dinamik bir yapiya sahip olmasini saglamasinin yani
sira siirekli yaratici fikirler ve stratejiler tireterek gelecege yon vermesine ve
orgiitsel stirdiiriilebilirligin devamina da katkida bulunmaktadir. Dolayistyla
orgiitlerin yaganan sosyal, toplumsal ve kiiltiirel degisimler ile teknolojik
ve bilimsel gelismeler 15181nda olugan rekabet kogullariyla baga ¢ikabilmesi,
hedeflerine ulagabilmesi ve siirdiiriilebilirliklerini saglamasi, giiglii bir
entelektiiel sermayeye sahip olmalarini zorunlu kilmaktadir. Toplumsal
diizenin en belirleyici faktorii ve egitim sisteminin en temel pargasi olan
okullar i¢in de entelektiiel sermaye 6nemini hizla artirmaktadir. Bu diigiinceler
igiginda yapilan bu ¢alisma ile orgiitlerdeki entelektiiel sermaye yonetimi
ile orgiitsel stirdiirtilebilirlik arasindaki iligki egitim kurumlar1 agisindan
incelenmesi amaglanmigtir. Bu dogrultuda ¢alimada once entelektiiel
sermaye yonetimi sonra orgiitsel siirdiiriilebilirlik ele alinip aralarindaki
iligki ortaya konulmug, ardindan bu kavramlar ve iliskileri egitim kurumlar
agisindan tartistlmaya galigilmugtir.

1. Entelektiiel Sermaye Yonetimi

Entelektiiel sermaye yonetimi, 6nemi her gegen giin anlagilan, orgiitlere
deger kazandirip, fark yaratan yaklagimlardan biridir. Entelektiiel sermaye
yonetiminin anlagilabilirligi agisindan 6nce entelektiiel sermaye kavrami ve
boyutlar1 ardindan entelektiiel sermaye yonetimi ele alinmistir.

1.1.1. Entelektiiel Sermaye

1969da ilk kez John Kenneth Galbraith’in tanimladig ve “entelektiiel
faaliyetler biitiinii” olarak ifade edilen entelektiiel sermaye kavramu,
orgiitlerin birbiriyle rekabet etmesini kolaylagtiran ve Orgiitiin piyasa ile mali
degerinin farkindan olugan 6nemli bir faktordiir (Giingor ve Celep, 2016).
Entelektiiel sermayenin ilk uygulamasi, 1990°da Tsvegli Skandia sirketinde
“Entelektiiel Sermaye” adiyla kurulan birim tarafindan yapilmig, bu birim
diinya genelinde pek ¢ok orgiitiin uyguladigt ve entelektiiel sermayenin
oOlgiilmesine yonelik, ¢alisanlarin bilgi, beceri ve yeteneklerine odaklandiklar
caligmalar yapmugtir (Bekmezci, Or¢anli ve Erogluer, 2020). Thomas Stewart
da 1991°de yazdig1 “Beyin Giici” adli makalesinde, entelektiiel sermayeyi
“calisanlar tarafindan bilinen, Orgiite rekabet stiinliigli saglayan biitiin
unsurlar” olarak tanimlamig (akt: Karakug ve Cobanoglu, 2013), orgiitiin
entelektiiel sermayesinin siiregler, kullanilan teknolojiler, patentler, ¢alisanlar,
miisteriler ve tedarikgilerin tamamindan olugtugunu belirtmistir.

Entelektiiel sermaye ile ilgili yapilan tanimlara bakildiginda; Stewart’in
(1997) bir orgiitii digerlerinden avantajli kilan tiim bilgiler ve entelektiiel
malzemeler olarak tanimlarken; Nahapiet ve Ghoshal'in (1998) orgiite refah
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saglayan ve bilig kapasitesi agisindan en degerli kaynaklarindan biri; Jacobsen
ile Hofman-bang’in (2005) ise “gelencksel bilangosunda gosterilmeyen
ancak orgiitiin gelecekteki bagarisi igin hayati 6nem tagiryan faktorlerin timii”
olarak tanimladiklar1 goriilmektedir. Akyiiz’e (2006) gore ise entelektiiel
sermaye, biitiin orgiitlerin ulagmay1 hedefledikleri degerleri olugturan bilgi,
deneyim, fikirler gibi faktorlerin tiimiidiir. Yapilan tanimlar dogrultusunda;
bir orgiitiin sahip oldugu bilgi, beceri, deneyim, yetkinlik diizeyi ve 6rgiitiin
altyap1, donamim ve kiiltiirel 6zellikleriyle elde ettigi tiim bilgilerin 6rgiitiin
entelektiiel sermayesi olarak nitelendirilebilecegi ortaya ¢tkmaktadir (Demir
ve Yilmaz, 2018). Bu baglamda entelektiiel sermayenin, orgiit igin faydali ve
onemli bir degere doniigtiiriilebilen, orgiite her agidan siirdiiriilebilir rekabet
tstiinliigli kazandirabilen, fakat taklit edilemeyen ve orglitte insana bagh
olarak degisen ve geligen bilgi varliklarindan olugtugu séylenebilir.

Orgiitiin sahip oldugu bilgi sistemleri, finansal iligkiler, teknoloji, hizmet
anlayigi, deneyim, yonetim felsefesi vb. olgular1 kapsayan, orijinal fikirlerini
tiriin, hizmet ve degerlere doniistiirebilme yetenegi olarak da tanimlanabilen
entelektiiel sermaye (Karacan, 2004), orgiitiin dogru ve etkin yonetilmesini
sagladigi gibi degisim ve rekabet ortaminda siirdiiriilebilir bir yapiya
kavugmasini da kolaylastirmaktadir (Acar, 2018). Bu agidan bakildiginda
entelektiie]l sermayenin orgiitlerin  yapisini, sistemlerini, yOnetimsel
stireglerini, stratejilerini ve miigteri iligkilerinin  biitiiniinii  olugturdugu
diigiiniiliirse, Orgiit agacini besleyen, onu ait oldugu topraga yani sektoriine
sikica baglayan ve gelecege tagiyan kokleri oldugu degerlendirilebilir (Alagoz
ve Ozpeynirci, 2007). Orgiitsel agidan nemli bir yonetsel sorumluluk olarak
goriilen, orgiitiin rekabet avantajinin devamini saglayan, maddi olmayan
varliklarin tiimii olan entelektiiel sermaye, oOrglitlerin tiiriine, yapisina,
biiyiikliigiine hatta cografi yerlesimine bakilmaksizin giin gegtikge daha da
onem kazanmaktadir (Karacan, 2004). Ciinkii orgiitiin yapisinda olan ve
degerini belirleyen tiim bu soyut olgular, orgiitii degisen kosullara karg: giiglii
kilmakta ve gelecege tagimaktadir. Bu baglamda entelektiiel sermayenin tek
bir hedefe yonelik olmadigs, orgiit igi ve dig tiim etkilesim ve iliskilere bagh
stirdiirtilebilir bir kavram oldugu ifade edilebilir.

1.2. Entelektiiel Sermaye Boyutlar1

Orgiite 6zgii bakig agistyla, belli bir amaca yonelik olmadiginda entelektiiel
sermayenin yonetilmesi ve kullanilabilmesi miimkiin olmadigindan, bu
sermayeyi olugturan unsurlarin tanimlanmasi 6nemlidir (Karacan, 2004).
Alan yazinda entelektiiel sermayenin farkli bi¢gimlerde siniflandirildigr goze
carpmaktadir. Entelektiiel sermayenin boyutlarini, Sveiby (1998) bireysel
yetenek, i¢ yap1 ve dig yapi olarak ti¢ baslikta ele alirken, Brooking (1998)
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bilgi sermayesi varhiklar, altyap: varliklari, insan odakli varliklar ve piyasa
varliklarr olarak boyutlandirmugtir. Bontis (1999) ise insan sermayesi, sosyal
(iligkisel) sermaye ve oOrgiitsel (yapisal) sermaye seklinde temellendirerek,
sosyal sermayeyi daha detayli olarak ele almistir. Yapilan siniflandirmalarda
entelektiiel sermaye boyutlarinin, farkli perspektiflerden ele alinarak
degerlendirilmesi s6z konusu olsa da genel olarak insan sermayesi,
orgiitsel sermaye ve sosyal sermaye olmak iizere {i¢ baghkta siniflandirildig:
goriilmektedir. Insan sermayesi, 6rgiit calisanlarinin problem ¢6zme yetenegi,
bilgi birikimi, liderlik, inovasyon ve girigimcilik becerilerini kapsarken;
orgiitsel kapasite olarak da ifade edilen orgiitsel sermaye orgiitlerin yapist,
bilgi sistemleri, stratejik alt yapisi ve siireglerinin tiimiinii kapsamaktadur.
Sosyal sermaye ise Orgiitiin toplumla iliskisini gostermekte, ¢aliganlarin orgiite
baghligini ortaya koymaktadir (Acar, 2018). Entelektiiel sermaye yonetimi
acisindan bu boyutlar ayr1 ayri ele alinsa da birbirinden ayrilamaz nitelikte
bir biitiiniin pargalar1 olduklar1 sdylenebilir. Ciinkii her bir boyut bilgi odakl
olmasinin yani sira birbirini etkilemekte ve uzun vadede orgiite bir deger
kazandirmaktadir (Akan, Bagar ve Sahin, 2014). Nitekim entelektiiel sermaye
ile ilgili olarak yapilan galigmalar, orgiitsel yonetim anlayiginda bazi degisim
ve gelismelerin ortaya ¢iktigini, orgiitlerin ileriye doniik planlamalarin
vaparken entelektiiel sermayesini etkili ve verimli gekilde yonetmek igin
gerekli adimlar1 atmaya bagladiklarini gostermektedir (Karacan, 2004).
Orgiitler 6zellikle insan ve sosyal sermayesinde siireklilik saglamak amactyla,
orgiitsel sermayelerini gii¢lendirmeye ¢aliymislar, bu dogrultuda ¢alisanlarin
1§ tatminini artirarak i§ giiciinde kayip yaganmamasi adina gegsitli 6nlemler
almuglardir (Ercan, Cavbin ve Mentes, 2018). Boylelikle orgiitsel stireglerin
cksiksiz ve dogru bi¢imde vyiiriitiilerek, hedeflerine kolaylikla ulagmay ve
stirdiiriilebilirliklerini saglamayr amaglamuglardir.

Orgiitler elde ettikleri bilgiyi ya da kendilerine ait soyut olguyu, amaglari
dogrultusunda kullanabildikleri oranda deger elde edebilmekte aym Slgiide
orgiitsel sermayelerine aktarabilmektedir (Karakug ve Cobanoglu, 2013). Bu
siireg gergeklesmediginde, sahip olunan bilginin entelektiiel sermaye agisindan
orgiite herhangi bir yarar1 ve getirisinin bulunmasi oldukga zordur. Bunun
vaninda ¢aligana ait yetkinliklerin, orgiite deger katmak igin kullanildiginda
entelektiiel sermayenin bir pargast olabildigi, Orgiitsel sermayenin
olusturulamadigr bir Orgiitte ise entelektiiel sermayenin sadece insan
sermayesinden ibaret kaldig1 unutulmamalidir (Karacan, 2004). Bu yiizden
orgiitsel sermayenin, orgiitte zor olusturulan, ancak kolay kontrol edilen
bir unsur oldugu soylenebilir (Gormiig, 2009). Bu ¢aliymada ise entelektiiel
sermaye kavrami Saint-Onge’nin (1996) simflandirmasi olan insan, orgiitsel
(yapisal) ve sosyal (iligkisel) sermaye olarak {i¢ boyutta incelenmistir.
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Insan Sermayesi

Entelektiiel sermayenin en temel boyutu olarak kabul edilen insan
sermayesi, Orgiit ¢alisanlarinin  bireysel anlamda sahip oldugu tiim
yetkinliklerin toplamidir (Orgiin ve Kalay, 2018). Bu baglamda insan
sermayesi, mesleki-teknik bilgi, yeterlilik, yetenek ve girigimcilik gibi gesitli
bilesenlerden olugmaktadir (Acar, 2018). Bagka bir goriige gore ise insan
sermayesi sadece bilgi ve yetenekten degil, ayni zamanda zeka, yaraticilik,
hayal giicti, glivenilirlik, takima uyum, motivasyon gibi oOzellikleri de
kapsayan olduk¢a genis yelpazeli bir kavramdir (Alagéz ve Ozpeynirci,
2007). Bu dogrultuda, Stewart (1997) insan sermayesini, bireyin orgiitiin
amaglarina hizmet etmek ve sorunlara ¢oziimler tiretmek igin ihtiyag
duydugu yetenekleri olarak ele alirken; Karakug (2008) insan sermayesinin
temelini, Orgiit ¢alisanlarinin, orgiit igin kigisel yetenek, stratejik bilgi,
yaraticihk ve donanimini kullanarak iirettikleri degerler ile onlardan
beklenen davraniglarin olusturdugunu belirtmektedir. Akyiiz (2006) yapilan
agiklamalar1 biraz daha genisleterek, insan sermayesinin temelinde insanin
sahip oldugu bilginin yer aldigini ve kisinin egitim diizeyinin, yagama ve
meslege yonelik kigisel tecriibelerinin, genetik ge¢gmiginin ve davraniglarinin
da bu sermayeyi olusturdugunu belirtmistir. Yapilan tanim ve agiklamalar
insan sermeyesinin, orgiitiin hem bugtinii hem de gelecegi igin gerekli tiim
yenilik ve degisimlerin kaynagi oldugunu gostermektedir.

Orgiitlerin insan sermayesinden etkili ve verimli sekilde yararlanabilmeleri
i¢in sahip olduklar1 bu sermayeyi orgiitsel sermayeye doniigtiirmeleri ve
caliganlarinin sahip oldugu bilgi, beceri, yetenek, donanim ve yeterliliklerini
orgiite deger kazandiracak bigimde kullanmalar1 gerekmektedir (Aslanoglu
ve Zor, 2006). Orgiitlerin varhklarim siirdiirmeleri kadar orgiitsel deger
yaratmalar1 i¢in de yine Orgiitiin gelimis insan sermayesine sahip olmasi
gerekmektedir (Aydin, Ceylan ve Kose, 2012). Orgiitler bu dogrultuda insan
sermayesini gelistirmek igin disardan nitelikli i giicii alabilir ya da kendi
calisanlarinin bilgi ve becerilerini artirip onlari yetistirebilirler (Karakus,
2008). Ciinkii galiganlarin bilgi, yetenek, yaraticilik, tasarim gelistirme,
karar verme becerileri vb. yeterlilikleri, insan sermayesinin en temel kaynagi
olup, higbir orgiit bunu goz ardi edemez. Bu yiizden orgiitlerin amaglar
dogrultusunda insan sermayesine dogru yatirimlar1 yapmalari, orglitlerin
stirdiirtilebilirlikleri ve yiiksek performanslar igin biiyiik 6nem tagimaktadir.

Orgiitsel agidan insan sermayesinin oncelikli hedefinin, o6rgiitiin
amaglarini gergeklestirmek adina yeni fikir, olugum, iiriin, hizmet veya yenilik
yaratmak oldugu goz oniine alindiginda (Acar, 2018); bunu saglamak igin
gerekli zemini olugturacak kiginin oncelikli olarak yonetici oldugu ortaya
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¢tkmaktadir. Bu agidan, insan sermayesinin etkin bir bi¢gimde yonetilmesi
stirecinde Orgiit yoneticilerine biiyiik gorev ve sorumluluklar diigmektedir.
Orgiit yoneticileri, bu siirecte caliganlarin egitimlerine &nem  vererek,
onlarin motivasyon ve ig tatminini artirarak, orgiitlerinde insan sermayesinin
niteligini gelistirebilirler (Alagdz ve Ozpeynirci, 2007). Bunun yani sira insan
sermayesinden daha fazla yararlanmak igin, orgiitsel amaglar dogrultusunda
birtakim stratejiler gelistirerek, ¢alisanlarin bilgilerinin bir kisminin orgiitsel
sermayeye aktarip, boylece ¢aligan isten ayrilsa bile bilgilerin bir kisminin
orgiitte kalmasini saglayabilirler (Gormiig, 2009).

Gortldiigii gibi insan sermayesi, Orgiitiin varligint siirdiirebilmesi i¢in
temel bir faktor olup, orgiit iginde tiim ¢alisanlarin deneyim, yetenek,
beceri ve bilgilerinin toplami, diger bir ifade ile entelektiiel sermayenin
yasam kaynagidir (Orgiin ve Kalay, 2018). Dolayisiyla 6rgiitte calisanlarin
egitim ve yetigtirme diizeylerinin artmasi ile iiretkenlik, yaraticihik, bilgi,
beceri, uzmanlhk ve deneyimleri de artacaktir (Bontis, 1999). Diger bir
ifade ile ¢aliganlarin egitimine ve geligmesine yapilan yatirim, Orgiitiin insan
sermayesini gelistirecektir (Demir ve Yilmaz, 2018). Bu baglamda geligmig
insan sermayesine sahip olan orgiitlerin daha etkin ve islevsel bir insan
kaynaklar1 yonetimi anlayigi elde edecegi soylenebilir. Etkili insan kaynaklar1
yonetimi ise Orgiit kiiltiiriiniin geligmesine, orgiitsel degisimin kolaylagmasina
katki saglayacaktir. Ayrica geligmig insan sermayesi, girisimcilik ve inovasyon
firsatlarini iyi degerlendirerek, oOrgiitiin topluma yon veren bir konuma
ulagmasini da saglayabilir. Bu durum orgiitsel siirdiirtilebilirligin devamina
da olanak saglayacaktir. Kisaca insan sermayesi tek bagina orgiit agisindan
oldukga 6nemli olmakla birlikte, entelektiiel sermayenin diger boyutlari
orgiitsel ve sosyal sermayeyle beraber biitiinii olusturan 6gelerden biri olup,
birlikte ise koguldugunda istenilen diizeye ulagacaktir.

Onyiitsel (Yapisal) Sermaye

Orgiitsel siireglerin etkili bir bigimde gergeklestirilmesine katki saglamak
amacityla orgiitiin sistemlerine, yenilikgilik ve etkililigine yapilan yatirrm
olarak tanimlanan orgiitsel sermaye, insan sermeyesi ile sosyal sermaye
etkilesiminin bir iirlintidiir (Demir ve Yilmaz, 2018). Bagka bir ifadeyle
orgiitsel sermaye, entelektiie]l materyalin elde edilmesi, aktarilmasi ve
kullanilmasini  kapsayan orglitsel bir yetenek olup, insan sermayesinin
giiclendirilmesi ve desteklenmesini saglamaktadir (Goérmiis, 2009). Orgiitte
calisanin entelektiiel sermayesi giiglii olsa bile Orgiitsel sermayenin zayif
olmasi, onun potansiyelini gergeklestirmesini engelleyebilmektedir. Budurum
orgiitsel sermayenin, insan sermayesi ile yakin bir etkilegim iginde oldugunu
gostermektedir. Yani insan sermayesi Orgiitsel sermayeye temel olustururken,
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orgiitsel sermaye de insan sermayesinin geligimini saglamaktadir (Kurt,
2008). Diger yandan oOrgiitsel sermaye sayesinde ¢aliganlarin uzmanhk
birikimi, orglit agisindan deger olugturacak performansa doniistiiriilmekte
ve boylece Orgiit bilgiyi yeniden iiretebilen, kullanabilen ve ekonomik deger
haline getirebilen bir yapi haline gelmektedir (Zaim ve Giiriin, 2007).
Dolayisiyla insan sermayesi ile orgiitsel sermaye arasinda bagimli bir iligkiden
s6z etmek miimkiindiir.

Orgiitsel sermayeye yonelik; Stewart (1997) orgiite ait olan, hep orgiitte
kalan bilgi; Bontis (1999) “calisanlar ile orgiitiin ¢ok daha iyi duruma
gelmesi igin onlara katki getiren ve buna imkan taniryan yapr” tanimini
yapmugti. Buna gore oOrgiitsel sermaye, “bilgiyi ve insan sermayesini
diizenleyen, gelistiren ve destekleyen bir altyapi”dir (Bayraktaroglu ve
Mustafayeva, 2008). Tekrar iiretilebilen ve paylagilabilen bir nitelige sahip
olan orgiitsel sermaye, orgiite ait kiiltiirel ve entelektiiel miilkiyetler, marka,
bilgi teknolojileri, siiregler ve sosyal sorumluluklar gibi kodlanabilen,
saklanabilen ve kurumsallagmig bilgilerin timiidiir (Demir, 2018). Ayni
zamanda orglitsel 6grenme kapasitesinin geligmesine ve siirdiiriilebilirligin
saglanmasina katki sagladig gibi (Giingor ve Celep; 2016) orgiitiin biiyiime
ve gelismesinin en 6nemli kaynagidir (Orgiin ve Kalay, 2018). Son dénemde
yasanan bilimsel gelismeler 151¢1nda ortaya ¢ikan patentler, yenilik teknikleri,
orgiitsel yonetim araglar1 ve AR-GE gibi kavramlar da bu yapinin dinamik
bir sekilde siirdiiriilmesine katki saglamaktadir (Ipgioglu ve Sahin, 2012).

Bu diigiinceler dogrultusunda, orgiitsel sermayenin, orgiitiin yenilikgilik
ve yaraticiik potansiyelini ortaya koyan 6nemli bir unsur oldugu ifade
edilebilir. Ciinkii orgiitiin sahip oldugu tiim insan kaynaklar1 ve bilgi
birikiminin, kalici bir bigimde orgiitsel sermayeye doniistiiriilmesi ile 6rgiit
yeni teknolojiler gelistirebilir hatta ¢agr degistirecek buluglar ya da icatlar
yapabilir. Bu durum aymi zamanda orgiitiin bulundugu toplumun sosyal,
kiiltiire] ve ekonomik agidan gelismesine de olumlu katki saglayabilir. Ayrica
orgiitler uluslararasi ticaret ve finansal iligkiler konusunda 6nemli kazanimlar
elde edebilir. Bu yiizden orgiitlere ait olan bilginin, orgiitsel sermaye haline
getirilmesinin, siirdiiriilebilirligin saglanmasinda 6nemli bir mihenk tag
oldugu diisiiniilmektedir. Giingor ve Celep’in (2016) orgiitsel 6grenme ile
orgiit i¢i bilgi paylagimini, entelektiiel sermayenin 6nemli bir yordayicisi
oldugunu ortaya koyduklar1 aragtirma sonuglar1 da bu gortigleri destekler
niteliktedir.

Sosyal (Tliskisel) Sermaye

Entelektiiel sermaye agisindan stratejik bir 6neme sahip olan hem
caliganlar arasi iliskileri hem de Orgiitiin meslek gruplari, kuliipler, mezun



154 | Entelektiicl Sermaye Yonetimi ve Orygiitsel Siivdiiriilebilivlik Balkss Agiswyla Egfitim Kurumiar

dernekleri, miisteriler, tedarikgiler, rakipler vb. ile olan iliskilerini kapsayan
sosyal sermaye kavrami (Demir, 2018), ilk kez 1916 yilinda Judson
Hanifan’in yaptig1 ¢alhiymada kullamilmistir. Hanifan (1916, akt: Demir ve
Yilmaz, 2018), okullar gelistirmek igin sosyal iligkilerin 6nemini vurgulamak
amactyla yaptig1r bu ¢aliymada, toplumda kisiler arasi iligkilerin 6nemine
deginirken, bireyin gevresiyle kurdugu iligkilerin kendisine ve gevresine
katki saglayacagini, boylece sosyal sermayesinin artacagini ileri stirmistiir.
Bireysel anlamda sosyal sermayenin artmasi ise, orgiit iginde kargilikli giiven,
anlayig ve duygusal atmosferi gelistirerek, orgiitiin ortak deger ve davraniglar
olugturmasmna olanak saglamaktadir (Haban ve Bozkurt, 2017). Diger
yandan orgiitiin adi, marka degeri, halkla iligkiler, Franchising anlagmalari,
iletisim-dagitim ag ve sistemleri, iiretim kanallar1 vb. kaynaklarindan olugan
sosyal sermaye, orgiitiin entelektiiel sermayesinin maddi degere doniistiigii
alan1 olarak da degerlendirilmektedir (Aslanoglu ve Zor, 2006). Bu yiizden
Orgiitiin sosyal sermayesine yatirim yapmasi, hizmet kalitesini ve finansal
iligkilerini ~ geligtirecegi gibi orgiitiin  gelecekte stirdiiriilebilirligini  de
saglayacak 6nemli bir siiregtir.

Sosyal sermaye ilgili alanyazinda, toplumla biitiinlesen, islevsel ve
ulagilabilir bir nitelige sahip olan iliskilere dayali bir kavram olarak
vurgulanmug, ayrica igbirligi, giiven, normlar, degerler ve baglilik vb. unsurlar
orgiitler agisindan da ele alinmigtir (Akyiirek ve Celik, 2020). Orgiitsel
agidan, orgiitiin sahip oldugu sosyal ag ve iligkiler biitiiniiniin, diger bir
ifadeyle sosyal sermayesinin daha genig bir gevreyle etkilesim kurmasina
imkan saglayarak, orgiitsel hedeflerin gergeklestirilmesini kolaylagtiracag:
soylenebilir (Demir ve Yilmaz, 2018). Ayrica oOrgiitte tiim paydaglarla
uzun siireli ve yararl iligkilerin kurulmasinin, orgiite deger yaratan bir
etki olugturarak entelektiiel sermayenin de gelismesine katki saglayacagi
diigiiniilmektedir. Orgiin ve Kalay’in (2018) entelektiiel sermayeyi inceledigi
galigmalarinin sonuglar1 da bu gortigii destekler niteliktedir.

Genel olarak degerlendirildiginde sosyal sermayenin, toplumsal yagami
diizenleyen biitiin siireglerde Orgiitsel siirdiiriilebilirlik tizerinde belirleyici
bir rol oynadig1 soylenebilir. Bunun yani sira sadece orgiit igi ve digt kurulan
iligkiler degil, iligkilerin niteligi diger bir ifade ile Orgiit ¢aliganlarinin
birbirlerine tutum ve yaklagimlari, farklhiliklara saygi, orgiit igindeki duygusal
atmosfer, ¢aliyma bi¢imi ve giinliik aligkanhiklar da orgiitiin gevreyle
iligkilerini  etkileyen sosyal sermaye unsurlari arasinda gosterilmelidir.
Dolayisiyla her orgiitte sosyal sermayenin varligindan sz edilebilir ancak
ayirt edici ozellikleri orglitlere gore degismektedir. Bu baglamda bir orgiitiin
sosyal sermayesi ne kadar geligmisse rekabet giicli, hizmet kalitesi ve
stirdiiriilebilirligi de o kadar geligmis oldugu s6ylenebilir. Bu yiizden orgiitiin
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sosyal sermayesini gelistirmek adina ¢ahisanlarin gesitli gruplarla isbirlikleri
kurmasi saglanabilecegi gibi, organizasyonlar diizenlenip, yaraticihigt
desteklenerek orgiite katma deger saglayacak yeni olugumlar belirlenebilir.

1.3. Entelektiiel Sermaye Yonetimi

Bilim ve teknolojinin hizla gelismesiyle ortaya ¢ikan, dijital ¢agin
farkli ve yeni gerekliliklerine ayak uydurabilmek ve stirdiiriilebilirliklerini
saglamak i¢in Orgiitlerin yeni stratejiler gelistirmesi bugiin ¢ok daha 6nem
kazanmugtir. Bu dogrultuda orgiitlere rekabet ortaminda 6nemli tstiinliikler
saglayacak unsurlardan biri etkin bir entelektiiel sermaye yonetiminin
gergeklestirilmesidir. Bu yiizden oOrgiite gii¢ ve deger kazandiran, degisim ve
gelismelere adapte olmasini saglayan 6nemli unsurlardan biri olan entelektiiel
sermaye yonetiminin O6nemi her gecen giin artmaktadir (Bayraktaroglu
ve Mustafayeva, 2008). Genel hatlartyla ¢aliganlarin bilgi ve becerilerinin
artirilmasini, Orgiite yenilik getirmeyi saglayacak sistemlerin gelistirilmesini
ve Orgiitiin stirdiiriilebilirligini saglayacak yonetsel araglarin uygulanmasini
kapsayan entelektiiel sermaye yonetiminin (Ozkara, 2008) amaci, orgiitiin
entelektiiel sermayesini Orgiitsel amaglar dogrultusunda doniigtiirmektir
(Karacan, 2004). Diger bir ifade ile etkili bir entelektiiel sermaye yonetimiyle
orgiitiin ekonomik performans: artacak, orgiite deger katan yeni bilgiyi
tiretmesinin yolu agilacaktir. Bunun yani sira finansal agidan oOrgiit isim
yapacak, ¢aligsanlarina kimlik kazandiracaktir.

Alan yazinda entelektiiel sermaye yonetimi ile ilgili farkli modellerin
ortaya konuldugu goriilmektedir. Bunlardan ilki, Isve¢’in uluslararasi
sigorta girketi Skandia’nin yoneticisi Edvinsson tarafindan ortaya atilan
ve entelektiiel sermaye yonetimini pratik bir model olarak degerlendirilen
“Skandia Modeli”dir (Kok, 2007). Modele gore orgiitiin entelektiiel
sermayesi, insani ve yapisal boyutlar olmak iizere iki boyutun toplami olup
orgiitiin entelektiiel sermayesinin gelistirilmesi igin yol gosterici nitelik
tastmaktadir (Ozkara, 2008). Bir diger model, Brown, Andrew, Osborn,
Tiwila, Chan, James, Jaganathan ve Venkat'in (2005) entelektiiel sermaye
unsurlartyla insan kaynaklar1 yonetiminin islevlerini iligkilendirdikleri
modeldir. Modele gore, oOrgiitte insan sermayesinin geligmesi, insan
kaynaklar1 yonetiminde uygulanacak yenilikgi fikirlerin ve stratejilerin
uygulanmasma baghdir ve yapilan faaliyetler, orgiite rekabet avantaji
yaratirken siirdiiriilebilirlige de yardim etmektedir. Bu yiizden modelde
orgiitte etkili bir insan kaynaklar1 yOnetimi gergeklestirilmesinin,
entelektiiel sermayenin gelismesine ve orgiitiin siirdiiriilebilirligine katki
saglayacag: diisiiniilmektedir.
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Entelektiiel sermaye yOnetimine katki saglayan modellerden digeri de
Van Buren’in (1999; akt: Ozkara, 2008) bilgi yonetimi siirecinin, orgiit
performansina etkisini ve daha iyi bir entelektiiel sermaye yOnetimine
saglayacagi katkilar1 ortaya koyan modelidir. Buna gore orgiitler girdi ve ¢ikt1
koordinasyonunu gelistirerek, entelektiiel sermaye 6l¢limiinii kolaylagtirabilir
ve daha iyi bir entelektiiel sermaye yonetimi gergeklestirebilirler. Belirtilen
modellerde, orgiitiin  entelektiiel sermayesinin  dogru bir bi¢imde
Olgiilmesinin ve gelistirilmesinin, etkin olarak yonetilmesinde 6nemli bir rol
oynadig1 gortilmektedir. Ciinkii entelektiiel sermaye, orgiitiin devamliligini
saglayan degerli bir aragtir ve bu aracin istenilen sekilde yonetilmesi igin
uygun yonetim stratejilerinin  uygulanmasi Onem tagimaktadir. Bunu
gerceklestirebilen orgiitler, Orgiitsel stratejileri ile entelektiiel sermayelerini
biitiinlestirebilmekte, kamuoyunda tanimirhgimi artirabilmektedir. Ayrica
gelecege yonelik kalic1 planlama yapabilmekte ve orgiitsel yapilarina yonelik
yeni standartlar gelistirebilmektedir.

Etkin bir entelektiiel sermaye yonetimine yonelik Stewart (1997)
birtakim ilkeler belirlemis, ortaya koydugu bu ilkelerde, orgiitlerin insan ve
sosyal sermayesinin sahibi olmadigimi, biitiin zeki ve yetenekli personelin
sermaye niteligi tagimadigini ve Orgiitiin insan sermayesini, ekip galigmasiyla
gelistirmesi gerektigini belirtmektedir. Ona gore, insan sermayesi, Orgiitsel
ve sosyal sermaye birlikte galigtig1 igin hepsine ayr1 ayri yatinm yapmak
gerekmemektedir. Ayrica Stewart (1997) orgiitsel sermayenin Orgiit
tarafindan kolaylikla kontrol edilebildigini ve yoneticilerin bilgi yonetimine
onem vermesi gerektigini savunmaktadir. Bu ilkeler 1g181inda, ¢alisanlarin
bilgi, becerileri ve yeterlikleri o6rgiitii farkhi kilabilmekte, hizmet kalitesini
artirabilmekte ve o orgiitii digerlerinin 6niine gegirebilmektedir. Ancak bunu
saglayabilecek nitelikte caliganlarin yetistirilmesi i¢in saglam bir orgiitsel
yapmn kurulmasi gerekmektedir. Boylelikle orgiitiin gegmis ile gelecegi
arasinda koprii kurabilmesi ve piyasa degerinin artmasi kolaylagacaktir.
Bunun yani sira amaca yonelik bir bilgi yonetimi saglandiginda, orgiitte
etkili bir insan kaynaklar1 yonetimi anlayis1 da gelistirilebilir. Orgiitiin sahip
oldugu entelektiiel sermayeyi korumak ve gelistirmek igin birtakim orgiitsel
ve yonetsel stratejiler gelistirilmeli, Orgiitiin insan sermayesi ile sosyal
sermayesi birlikte degerlendirilmelidir. Bu agidan diisiiniildiigiinde, orgiitte
gerceklestirilen bilgi ve teknoloji yonetimi ile Ogrenen Orgiit olusturma
gibi yonetsel stratejilerin, entelektiiel sermayeyi gelistirerek, orgiite 6zgi
kalict deger saglayacagi, boylece orgiitsel stirdiiriilebilirligin artacag: ifade
edilebilir. Bu bakimdan orgiit yoneticileri, yonetsel ve orgiitsel olgu ve
kavramlara genis bir perspektiften bakmali, 6rgiitiin performansi, bagarisi
ve siirdiirtilebilirligi agisindan ¢agdag ve modern uygulamalar gelistirmelidir.
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Genel olarak bakildiginda, ulusal ve uluslararasi arenada s6z sahibi
olmak isteyen orgiitler, gelecege yonelik giiglii ve etkili rekabet stratejileri
gelistirmeli, kendini ileriye tagiyan yeni bilgi ve teknolojileri iiretmek
amacindadir. Bunun igin oOrgiitler en 6nemli kaynaklar1 olan entelektiiel
sermayesini iyi degerlendirmeli ve orgiitii gelecege tagiyacak sekilde etkin
yonetmelidir. Bunu saglayabilmek igin orgiitler ¢aba gostermeli ve giiglii
bir orgiit kiiltiirii olugturulmalidir. Diger bir ifade ile etkili bir entelektiiel
sermaye yonetimi gergeklestiren Orgiitler, insan sermayesine dogru ve
etkili yatirnmlar yaparak onlarin yeni yetkinlikler edinmesini saglayacak
bunu orgiitsel ve sosyal sermaye ile biitiinlegtirerek gelecegin yeni bilgi
ve teknolojilerini gelistirebilecektir. Bu yiizden entelektiiel sermayenin
dogru yonetimi orgiitlere rekabet tistiinliigli saglayarak stirdiiriilebilirligini
artiracaktir.

1.4. Orgiitsel Siirdiiriilebilirlik

Giiniimiiz bilim diinyasinda son doénemde Onemi artan konularin
baginda gelen siirdiirtilebilirlik kavramu, ilk kez 1972 yilinda birgok tilkenin
katilimiyla Stokholm’de gerceklestirilen, Birlesmis Milletler (BM) Insan
Cevresi Konferansrnda ele alinmug ve 2015°’te “Glindem 2030” ana temastyla
“BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri” olarak kabul edilmigtir (Tuncal
Yaman, 2019). Siirdiirtilebilirlik kavramimin farkli disiplinlerde sosyal,
toplumsal, ekonomik, ekolojik vb. sekillerde isimlendirildigi goriilmektedir.
Siirdiiriilebilirlik sosyal ve toplumsal agidan gliniimiiz ihtiyaglarinin gelecek
nesillerin de ihtiyag duyacaklari kaynaklarin tahrip edilmeden kargilanmasini
ifade ederken; ekonomik anlamda yenilebilir kaynaklarin gelistirilmesi ve
cevresel sorumlulugun paylagilmast; ekolojik agidanise ekosistemin korunmasi
ve biyogesitliligin gelistirilmesi anlamlarinda kullanilmaktadir (Giiriil, 2016).
Siirdiiriilebilirlik, sosyal, ekonomik ve gevresel hedeflere bagh oldugundan
(Gtinel, 2017), orgiitlere yenilikler getirmek igin yol gostermekte aymi
zamanda gelecege doniik yatirimlar yapilmasini kolaylagtirmaktadir (Tokgoz
ve Once, 2009). Bu yiizden orgiitler, hedeflerine ulagmak ve siirdiiriilebilir
bir yapiya sahip olmak igin ekonomik, sosyal, ¢evresel vb. tiim faktorleri goz
ontinde bulundurmalidir.

Siirdiiriilebilirlik kavrami kurumsal agidan “orgiitsel siirdiiriilebilirlik”
seklinde ifade edilmektedir (Giiltekin, 2019). Thomas ve Hockerts’a (2002)
gore orglitsel siirdiiriilebilirlik, orgiit i¢in uzun vadeli deger yaratmak
amaciyla yonetsel ilke ve yontemlerin biitiinctil bakig agisiyla ele alinarak,
orgiitiin sahip oldugu ekonomik, ¢evresel ile sosyal kaynaklarinin en etkili ve
verimli bir bigimde kullanilmasidir (akt: Tuncali Yaman, 2019). Dolaysyla,
orgiitlerin siirdiirtilebilirligi, tiim yonetsel ve orgiitsel siireglere yansitabildigi
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oranda bagar1 elde edecegi de bir gergektir. Bu bakimdan orgiitlerin,
stirdiiriilebilirligin 6neminin farkinda olarak etkinliklerine yon vermesi
gerektigi digiiniilmektedir. Ulusun (2018), orgiitlerin bazi stratejiler
gelistirerek siirdiiriilebilirlik faaliyetlerine baghlik olusturmaya ¢alistiklarini
ortaya koydugu ¢aliygmasinda elde ettigi sonuglar da bu goriisii destekler
niteliktedir.

Orgiitsel siirdiiriilebilirlik ile ilgili alan yazinda, siirdiiriilebilirlik
“orgiitsel istikrar” olarak vurgulanmakta ve orgiitsel sistemlerin istikrarl
bir bicimde gelismesine izin veren, sahip oldugu imkanlar dogrultusunda
gelisen bir orgiit olarak ifade edilmektedir (Ulus, 2018). Her orgiit kendine
Ozgii bir misyona, finansal yonetim mekanizmasina ve kurumsal imaja sahip
oldugundan orgiitsel siirdiiriilebilirligin taklit edilemez bir nitelik tasidig: da
diigiiniilmektedir (Shrivastava, 1995). Ayrica siirdiiriilebilirligi 6nemseyen
orgiitler, stratejik planlama, liderlik, orgiitsel ag kurma becerileriyle insan ve
madde kaynaklarini verimli kullanmaya 6nem vermektedir (Coblentz, 2002).
Orgiitler igin iiriin ve hizmet kalitelerinin artirilmasi, rekabet ortaminda
avantaj elde edilip devamliligin saglanmasi olduk¢a 6nemli oldugundan,
birgok orgiit bugiin 6zellikle varliklarini siirdiirebilmek igin verimliligi 6n
planda tutmaya galiymakta ve bunu saglamak igin sahip olduklar1 insan
sermayesine yatirim yapma yoniinde adimlar atmaktadir (Mercin, 2005).
Bu agidan bakildiginda orgiitsel siirdiiriilebilirlik, bir orgiitii yonetmek igin,
orgiitiin sahip oldugu iligkiler ag1 ¢er¢evesinde ekonomik, sosyal ve cevresel
yonden performansini iyilestirmesini saglamaktadir (Giiltekin, 2019).

Orgiitlerin temel amaglarindan biri olan, ekonomik, sosyal, gevresel
etkinliklerden olugan ve orgiitteki tiim paydaslarin istek, ihtiyag ve beklentileri
gozetilerek gergeklestirilen siirdiiriilebilirlik ¢aligmalari, orgiite verimlilik,
diisiik risk ve maliyet, gevresel degisim, rekabet {istiinliigii ve inovasyon
gibi faydalar saglamaktadir (Ayral ve Saracel, 2021). Bunun yaninda
orgiitsel stirdiiriilebilirlik, evrensel ilkelere dayanip, orgiitiin eylemlerini
yonlendirerek, tiim birimlerin kullanimi i¢in edinilmesi gerekenlerin Orgiite
kazandirilmasini saglamaktadir (Tarhan, Ozen ve Albayrak, 2018). Bu
dogrultuda orgiitsel siirdiiriilebilirligin, orgiitiin gergeklestirdigi iiriin ve
hizmet faaliyetlerini kisitlayan sosyal ve gevresel faktorleri is firsatlarna
doniistiirdiigli boylece ekonomik gelismeyi sagladigr da ifade edilebilir.

Orgiitsel siirdiiriilebilirligi bagaryla uygulayan orgiitler, gevresel, sosyal
ve ekonomik siirdiiriilebilirliklerini de artirabilmektedir (Bansal, 2005).
Zira gevresel stirdiiriilebilirlik agisindan orgiitler, biitiin ekolojik denge
unsurlarini gozeterek, tiretim politikasini yapilandirirken (Ayvacik ve Yalgin,
2015), gevreye zarar vermeyen iiretim teknolojilerini de gelistirebilmekte
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ve dogal kaynaklarin asiri tiiketimini engelleyebilmektedirler (Akargay,
2014). Sosyal siirdiiriilebilirlik agisindan  orgiitteki  tiim  galiganlarin
entelektiiel sermayesini gelistirmek igin Kkiiltiirel ve sosyal sorumluluk
projelerine katilmalarina imkan tammasi (Bansal, 2005), orgiitiin imajin1
ve marka degerini artiracaktir. Ekonomik siirdiiriilebilirlik agisindan
degerlendirildiginde ise daha az maliyetle daha verimli kogullarda mal
ve hizmet tretmesini kolaylagtirabilecektir (Giiriil, 2016). Gortldiigi
gibi orgiitsel siirdiirtilebilirlik, tek tek degil ekonomik, gevresel ve sosyal
agidan saglandigy oOlgiide gergeklesmektedir (Temelli, 2019). Bu baglamda
ckonomik, g¢evresel ve sosyal siirdiiriilebilirligini gelistirmis Orgiitlerin,
bireysel ve toplumsal gelismeyi de kolaylagtirdigi, boylece iilkenin refah ve
gelismiglik diizeyinin artirilmasina da katki saglayacag diistiniilebilir.

Bunun yaninda orgiitsel siirdiiriilebilirlik, orgiite deger kazandiran
bilginin olugturulmas: igin bilimsel ve yenilik¢i bir bakis agisiyla bilgi
yonetimini  gergeklestirmeyi saglarken, Kkiiltiirel ¢ergevede bir sinerji
olusturulmasina katkida bulunmakta (Kugat, 2012), ¢ahisanlarin orgiitsel
bagliligini artirarak, ig tatmininin yiikselmesini de saglamaktadir (Ayvacik
ve Yalgin, 2015). Bu diisiinceler dogrultusunda, ¢aliganlarin performanst,
yeterlilikleri, motivasyonu, toplumsal yagam kalitesi vb. unsurlarin yani sira
orgiitte yenilik ve degisim odakli anlayigin hakim olmasinin, orgiitiin sosyal
stirdiiriilebilirliginin 6nemli gostergeleri oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Diger
yandan orglitiin insan ve madde kaynaklarinin verimli kullanilarak maliyetin
azaltilmas1 da ekonomik siirdiirtilebilirligini artirmaktadir. Bu kapsamda
ylriitiilen orgiitsel siiregler ve entelektiiel sermaye yonetimi ile orgiitte yiiksek
performansh insan kaynaklari yonetimi uygulamalar1 gergeklestirilerek,
orgiitiin ~ gelecekte  stirdiiriilebilirligi  saglanacakti. ~ Genel — olarak
degerlendirildiginde; Orgiitiin amaglarim gergeklestirerek stirdiiriilebilir bir
yapiya sahip olma yolunda gevreyle uyum saglamasi, kaynaklarini verimli
kullanmasi ve stratejiler geligtirmesinin, orgiitiin hem bugiiniinii korumasi
hem de gelecegini olusturmas agisindan 6nemli oldugu soylenebilir. Bu
baglamda orgiitsel siirdiiriilebilirligi saglamak igin yoneticiler, tiim Orgiit
caliganlarinin, orgiit amaglar1 dogrultusunda ¢alismasini saglamali, yapilacak
faaliyetlerle ilgili gerekli planlamalar1 ¢alisanlarinin katilimiyla yapmali ve
orgiit misyonuna uygun bigimde faaliyetleri degerlendirilmelidir.

1.5. Entelektiiel Sermaye Yonetimi ile Orgiitsel Siirdiiriilebilirlik
Arasindaki Tligki

Son yillarda kiiresellesmenin de etkisiyle artan rekabet kogullart
kargisinda, orgiitler siirdiiriilebilir olmak igin entelektiiel sermaye yonetimi
yatirrmlarina agirhik vermek zorunda kalmaktadir (Citak, 2016). Ciinkii
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entelektiiel sermaye yonetiminin kapsadigi, Orgiitiin deger yaratan bilgi
birikimi, tecriibe, bilgi teknolojileri, personelin egitim diizeyi ve iligkileri
gibi kazanimlarinin desteklenmesi ve gelistirilmesi, orgiitlerin siirdiiriilebilir
rekabet avantajna sahip olmasi kolaylastirmaktadir. ~ Stirdiiriilebilir
rekabet avantajinin en temel kaynagi ise bilgidir (Demir ve Demirel,
2011). Bu durumda teknoloji gelistikge, rakipler arttik¢a ve piyasa sartlar
degistikge yeni bilgi tiretebilen ve bu yeni bilgiyi yeni teknoloji ve {iriinlere
doniistiirebilen Orgiitlerin siirdiiriilebilir olacagi soylenebilir. Bunu saglamak
i¢in de Orgiit yoneticilerinin teknolojik gelismeleri, aragtirma ve geligtirme
caligmalarini diger bir ifade ile bilgiyi yonetebilmesi gerekmektedir. Ayni
zamanda Orgiitlerin basarili olup oOrgiitsel stirdiiriilebilirliklerini devam
ettirebilmelerinde yeni yontem, teknik ve araglar gelistirilmesi de son derece
onemlidir. S6z konusu siiregler ve yeni yontem, teknik, arag ve strateji vb.
gelistirilmesinde ise entelektiiel sermayenin pay biiyiiktiir.

C)rgiiti'm plan, program ile prosediirleri, ticari haklar1 ve hizmet anlayigin
da igeren orgiitsel sermayesi, orgiitiin yapisi, etkinligi ve kar-zarar durumunu
etkileyen en temel faktorlerdendir (Dzinkowski, 2000). Orgiitsel sermayenin
gelistirilmesi, Orgiitiin yonetim siireglerini, felsefesini ve orgiit kiiltiiriini
dogrudan etkileyerek, marka degerini artirabilmektedir (Bayraktaroglu
ve Mustafayeva, 2008). Ayrica orgiitsel sermayesi gelisen oOrgiitler yeni
bilgi teknolojileri {ireterek kurumsallagmis bilgiye doniistiirebilir, bu
bilgiyi kullanarak orgiitsel stratejiler gelistirebilir ve orgiite marka degeri
kazandirarak, sosyal siirdiirtilebilirligini artirabildigi gibi, daha az maliyetle
daha kaliteli {irtin ve hizmet {iretmenin yollarini gelistirerek orgiitiin
ekonomik stirdiiriilebilirligine katki saglayabilirler.

Insan sermayesi kapsaminda sayilan, kisinin mesleki bilgi, vasif ve
yetkinlikleri, girisimcilik giicli, yetenek ve yaraticiik diizeyi gibi birtakim
ozelliklerinin 6rgiit tarafindan desteklenmesi ve gelistirilmesi, orgiitiin iiretim
aract ve hammadde unsurlarini gelistirerek daha kaliteli iiriin ve hizmet
elde edilmesini saglayacaktir (Bayraktaroglu ve Mustafayeva, 2008). Bu
baglamda Orgiitte insan sermayesini gelistirmek, sosyal ve orgiitsel sermayeyi
de destekleyecek, boylece orgiitiin rekabet giicii artarak siirdiiriilebilirligi
kolaylagacaktir. Bunun sonucunda hem orgiit performansi artacak hem
de bu durumdan o6rgiit kiiltiirii olumlu etkilenecektir. Zira Yildiz ve Geng
(2020) ile Ipgioglu ve Sahin’in (2012) arastirmalart orgiit kiiltiirii, orgiitsel
performans ve entelektiiel sermaye arasinda anlamli ve giiglii bir iliskinin
bulundugunu belirtmektedir.

Orgiitiin sosyal sermayesini olusturan, markalar, sahip oldugu lisans
anlagmalari, sozlesmeleri, diger orgiitlerle kurdugu igbirlikleri gibi faktorler,



Tiirkan Argon / Sibel Burnkojln | 161

orgiit performansina dogrudan etki edebilmektedir (Kurt, 2008). Ancak
sosyal sermayenin geligmesi, Orgiitte insan sermayesi ve orgiitsel sermayenin
gelismesine baghdir (Chen, Zhu ve Xie 2004). Bu yiizden orgiitiin bagarisi
igin sosyal sermayenin; sosyal sermayenin de temelinde insan ve orgiitsel
sermayenin belirleyici bir rol oynadigi unutulmamaldir. Sosyal sermayenin
gelistirilmesi, 6rgiitiin marka degerini artirarak, finansal agidan gii¢glenmesini
saglayacak, belirsiz durumlarla rekabet etme giiciinii de gelistirecektir. Bu
noktada Orgiitiin piyasa paym arttirabildigi, yeni pazarlara girebildigi ve
kar edebildigi olglide rekabet edebilecegi gergeginden yola gikarak, orgiitiin
stirdiiriilebilir rekabet giiciine sahip olmasinin 6énemli oldugu soylenebilir.
Ayrica orgiitler, rakipleri tarafindan taklit edilemeyen nitelikte deger ve {irtin
yarattiginda siirdiiriilebilir rekabet giicii elde etmektedir (Yigit ve Ozyer,
2011). Bu giig var oldugu siirece orgiit siirdiirtilebilir olacaktir.

1.6. Egitim Kurumlarinda Entelektiiel Sermaye Yonetimi ve
Orgﬁtsel Stirdurilebilirlik

Giiniimiiz bilgi toplumunda yasanan sosyal, toplumsal, kiiltiirel ve
gevresel geligmeler, ulusal egitim politikalarini da etkilemekte ve tlkeleri
evrensel degerlere sahip, yeniliklere uyum saglayabilen nitelikte egitimli insan
yetistirmeye yoneltmektedir (Cafoglu, 1999). Egitim yoluyla potansiyel
yetenek ve becerileri gelistirilen bireyler, farkli ig alanlarini gelistirerek
gelecege yon vermekte, boylece ekonomik, toplumsal ve sosyal kalkinmay1
da hizlandirmaktadir. Dolayisiyla orgiitler igin gerekli bilgi, beceri, yetenek,
donanim ve niteliklere sahip olan insan sermayesine ihtiyag arttikga, egitimin
de 6neminin artacagy agiktir. Diger bir ifadeyle rekabet kosullarinin artmasi
ve Orgiitlerin siirdiiriilebilirliklerinin saglanmas1 daha da zorlagacak buna
bagli olarak orgiitlerde bilgi iiretme ve entelektiiel sermaye yonetimi, sadece
ozel sektorde degil egitim kurumlarinda da 6nemli bir yer edinecektir (Acar,
2018). Bu dogrultuda egitim kurumlarinda entelektiiel sermaye yonetimine
agirhik verilmesi, ulusal egitim politikalarinin erigilebilir ve stirdiirtilebilir bir
yapiya kavugmasini da kolaylastiracaktir.

Egitim kurumlar1 agisindan degerlendirildiginde entelektiiel sermaye;
insan, sosyal ve oOrgiitsel sermaye tiirlerinin birbirleriyle etkilegiminin bir
driiniidiir. Okullar, entelektiiel sermayeleriyle fark yaratabilmekte, 6grenci
bagarisint artirabilmekte ve amaglarini gergeklestirerek stirdiiriilebilirligini
saglamaktadir (Demir ve Yilmaz, 2018). Bu baglamda okullarda yonetici
ve ogretmenlerin, entelektiiel sermayenin artmas1 ve gelismesi igin igbirligi
i¢cinde galigmasi, alinmasi gereken tiim sorumluluklart birlikte Gstlenmesi,
egitim kurumunun entelektiiel sermayesini gelistirerek, toplumun ihtiyag
duydugu nitelikli bireylerin yetistirilmesini kolaylastiracaktir.
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Egitim, istenilen nitelikte insan sermayesinin yetistirilmesinde, entelektiiel
sermayenin etkinligini ve verimliligini artirmasi agisindan da 6nemli bir
faktordiir (Aydin, Ceylan ve Kose, 2012). Nitelikli bir egitimin yapilmast,
okullarda etkin bir entelektiie]l sermaye yonetimi ile gergeklestirilebilir.
Bu kurumlar da etkin bir entelektiiel sermaye yonetimi i¢in sadece okul
igi degil okulu etkileyen biitiin paydaglarin stirece katilmasi onemlidir.
Ornegin; Stewart (1997), veliler ve gevre ile birlikte okula uygun yenilikler
getirilebilecegini, olumlu ya da olumsuz sonuglarin okul dis1 paydaslarla
paylagilabilecegini ve veli-gevre iliskilerinde kargilikli 6grenmeye imkan
taninabilecegini belirtmektedir. Boylece istenen ¢iktilarin goriilme olasilig:
artacag gibi, okulun imaj1 gelisecek, velilerin okula yonelik memnuniyetleri
de artacaktr. Ayrica okulun eksik yonleri objektif olarak tespit edilip,
yaganabilecek olumsuzluklara iliskin tedbirlerin alinmas: kolaylagacaktir. Bu
durum okulun sosyal yonden gelismesine katki sagladigi gibi entelektiiel
sermayesini de gli¢lendirecektir.

Egitim kurumlarinda etkin bir entelektiiel sermaye yonetimi
gergeklestirmek igin Kelly’nin (2004), okullara yonelik olugturdugu model
yararli olabilir. Modelde Kelly (2004 ), entelektiiel sermayeyi, insan (diigiinen)
ve orglitsel (diigiinmeyen) sermaye olarak iki temel boliime ayirmig ve
entelektiiel sermayenin degerlendirilmesinde farkli bir bakig agis1 ortaya
koymustur. Kelly’nin (2004) modeli, yonetici, 6gretmen, 6grenci, velinin
vb. sahip olduklar1 bilgi ve kazanimlar yoluyla ortaya koyduklar1 sermayeyi
insan (diigiinen) sermaye olarak ifade ederken, bu sermayeyi yeterlik, tutum
ve entelektiiel ¢eviklik olmak tizere ii¢ boliimde ele almigtir. Modelde orgiitsel
(diiginmeyen) sermaye ise, egitim ¢aliganlarinin okulda biraktigr tiim
varliklar seklinde agiklanmug; orglitiin yapisinda, kiiltiirtinde ve iligkilerinde
gizli, iklim, ¢evreyle iletigim, veliler, donanim vb. olarak siralanan orgiit igi
ve orgiit dig1 iki boyuttan olugmaktadir (Altan, 2018). Belirtilen model,
okul yoneticilerinin insan sermayesine yonelik bakig agilarini ortaya koymasi
ve kurumlarin insan sermayesi potansiyelini gelistirmeye yonelik tedbirler
almasi agisindan yol gosterici nitelige sahiptir. Yonetim anlayiginda bu modeli
temel alan yoneticiler, okulunda gorev yapan 6gretmenlerin mesleki, kigisel
ve sosyal becerilerinin gelistirilmesine 6nem vererek, onlarin yetenek ve
uzmanhgin gelistirmeye yonelik faaliyetler gerceklestirebilmektedir. Bu tiir
faaliyetlerin uygulandigi okullarin, 6gretmenler ve 6grenciler tarafindan tercih
edilebilirligi yiiksektir. Ayrica ilgi ve istidatlar1 dogrultusunda desteklenen,
isbirligi, giivenilirlik, uyum ve motivasyonu gelisen 6gretmenlerin gevre
ile iligkiler kurmasi kolaylagacak, boylece 6gretmenin sahip oldugu sosyal
ag ve iligkileri daha da gelisecektir. Okulun gevreyle iligkilerinin gelismesi

sosyal sermayesini de artiracaktir. Bunun sonucunda 6gretmenler, ¢esitli sivil
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toplum kuruluslartyla igbirligi yaparak okulda TUBITAK, TEKNOFEST, E
TWINNING gibi birbirinden farkli bir¢ok projeye imza atabilir ve okulun
farkl platformlarda s6z sahibi olmasini saglayabilirler. Bu durum ise okulun
sosyal siirdiiriilebilirligine olumlu katki saglayacaktir.

Bir orgiitiin entelektiiel sermayesi, yeni {iriin ve hizmetler elde etmek
ve yeni siiregler yaratmak igin kullanabilecegi gesitli kaynaklar1 igermektedir
(Cetin, Akpolat ve Ozdemir, 2017). Egitim kurumlarmin da bu amagla
kullanabilecegi ve okulun 6grencilere verdigi deger hakkinda fikir olugturan,
hesap verebilirlik raporlari, test puanlari, Ogretmenler igin mesleki
ogrenme, ebeveyn katilimi, miifredat gergeveleri gibi mutlaka ele alinmasi
gereken kaynaklart bulunmaktadir (Cetin, Akpolat ve Ozdemir, 2017).
Bu kaynaklarin uygun bir bigimde degerlendirilmesi, egitim kurumlarinin
gelismesini ve bagarinin artmasini saglayacak orgiitsel stirdiiriilebilirligini
kolaylagtiracaktir. Bu baglamda okul yoneticilerinin, farkli ortamlarda
ogrenmeyi saglamak icin gezi, gozlem ¢aliymalarina agirlik vermesi, okulun
bilgi ve teknoloji alt yapisini gelistirmesi, demokratik bir tutumla tiim
paydaglarla iletisim sistemleri olugturmasi, yeniliklere agik yaraticr fikirleri
desteklemesi beklenmektedir. Boylece daha etkin bir entelektiiel sermaye
yonetimi gergeklestirilerek, okulun devamhligr da saglanmig olacaktir.

Genel olarak degerlendirildiginde, egitim kurumlarinda entelektiiel sermaye
yonetim stratejileri etkin bir bigimde uygulandiginda, i¢ ve dig paydaslarin
birlikte gelisecegi bunun sonucunda olumlu 6rgiitsel degisimlerin yaganacagy
soylenebilir. Boylece 6grencilerin daha kaliteli ve nitelikli bir egitim almasi igin
gerekli kogullar saglanabilecek ve Orgiitsel amaglara ulagmak kolaylagacaktir.
Ancak giiglii bir entelektiiel sermaye yonetimi igin okul yoneticisinin geleneksel
yonetim anlayiginin digina ¢ikarak ¢agdag liderlik yaklagimlarini benimsemest
gerektigi goz ardi edilmemelidir. Boylece yaratici, dinamik ve yenilikgi bir
egitim anlayigt gergevesinde gelecege umutla bakan fikri hiir, vicdam hiir,
irfan1 hiir nesillerin yetistirilmesine bir adim daha yaklagilmig olacaktir. Egitim
kurumlarinda entelektiiel sermaye yonetimi ile 6rgiitsel siirdiirtilebilirlik iligkisi,
entelektiiel sermaye boyutlar1 (insan, Orgiitsel ve sosyal) agisindan ayrica
incelenmesinde fayda goriilmiistiir. Ulagilan bulgular agagida sunulmugtur.

1.6.1. Insan Sermayesi Agisindan

Egitim kurumlarinin kendi hedeflerine ulagmak ve diger kurumlarla
rekabet Ustlinliigiinii elde etmek igin insan sermayesini geligtirmesi
bityiik 6nem tagimaktadir (Ibili ve Ozbag, 2021). Okul yoneticilerinin
ogretmenlerin geligmelerini saglayacak ortamlar olusturup, firsatlar saglamasi
okullardaki insan sermayesini gelistirecegi gibi ¢aliganlarin ig tatmini ve
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kuruma baglliklarini artiracak, okullarin amaglart dogrultusunda daha
verimli ve etkili ¢aligmalarini saglayacaktir. Bu siirecin sonucu ise okullarin
gelisimi ve oOrgiitsel strdiiriilebilirligi saglamak olacaktir. Ayrica insan
sermayesinin gelismesi ile okulun kendine 6zgii kurumsal bilgi, kiiltiirel —
entelektiiel birikimi de artarak, orijinal bilgi tiretimi ve stratejiler geligtirmesi
kolaylagacaktir. Bilgi iiretimi ve stratejiler gelistirilmesi ise Orgiitsel
sermayenin gelismesi anlamina gelmektedir. Gelisen orgiitsel sermaye de
kisith kaynaklarla, egitim faaliyetlerinin etkili yapilmasini kolaylagtiracagy
gibi okulun ekonomik siirdiiriilebilirligine katki yapacaktir.

Okullarda degisim ve yeniliklere uyum saglamaya yarayan ve yaraticilik
ile girigimcilik kaynag: olan insan sermayesinin geligmesi, bilgi paylagimi ve
deneyimlerin aktarilmasi ile miimkiin olup, bu durum okullara 6grenen 6rgiit
niteligi kazandirmaktadir (Koybagi, 2018). Ogrenen orgiitler ise gelismis
insan sermayesi ile hatalarindan ders g¢ikarabilen kendini yenileyebilen
orgiitlerdir (Ozden, 2013). Bu baglamda okulda 6gretmenlerin zeka, hayal
giicli, yaraticilik, problem ¢6zme vb. becerilerinin gelistirilmesi, diger bir
ifade ile insan sermayesinin artirilmasi sonucunda, 6gretmenlerin sosyal,
toplumsal olaylara farkindahigi geliserek, hassasiyetleri artacaktir. Bu
durum devaminda 6gretmenlerin, ¢agmmizin 6nemli sorunlarindan olan
gevre kirliligi, kiiresel 1sinma, ekolojik kaynaklarin verimli kullanilmas: vb.
konularda 6grencilerinin de farkindaligini artirmaya yonelik girisimlerde
bulunmalarini, ¢6ziim onerileri gelistirmelerini kolaylagtiracaktir. Yaganilan
stireg okulun vizyon, misyon ve egitim politikalarina yon vererek, gevresel
stirdiiriilebilirligine de katki saglayacaktir.

Okul tiir ve kademeleri agisindan ele alindiginda iilkemizde orgiitlerin
ithtiya¢ duydugu bilgi, donanim ve deneyime sahip insan sermayesi
yetigtirmesinin en temel kaynaklarindan biri mesleki egitimdir (Aydin,
Ceylan ve Kose, 2012). Bu baglamda teori ve pratik bilginin bir arada
sunuldugu tniversitelere de Onemli sorumluluklar diigmektedir. Zira
gelecekte nitelikli toplumun olugmasi i¢in bilimsel bakig agisina sahip, bilgi
ve teknoloji tiretebilen insan sermayesinin yetigtirilmesinde tiniversitelerin
tilke ekonomisine katkilar getirecegi bir gergektir. Bu dogrultuda sadece ilk,
orta ve lise kademesinde degil tiniversitelerde de politikalarin gelistirilerek,
orgiitlerin sosyal ve ekonomik siirdiiriilebilirliginin saglanmasinda 6nemli
bir rol oynayacagi unutulmamalidir.

1.6.2. Orgiitsel Sermaye Agisindan

Orgiitsel sermaye egitim kurumlarindaki  ¢ahiganlarin  geligimini,
birbirleriyle iletigimini ve uyumunu etkileyen bir faktor oldugu igin, her
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okulun orgiitsel sermayesinin kendine 6zgii oldugu soylenebilir (Ibili
ve 0zba§, 2021). Zira her okulun sahip oldugu ve kullandig ad, kiiltiir,
iklim, yonetim, egitsel kaynaklar, laboratuvarlar vb. alanlarindan olugan tiim
birimleri diger bir ifadeyle 6rgiitsel sermayeleri farklidir. Giiglii bir orgiitsel
sermayeye sahip okullar, ¢aliganlarinin denemeleri ve 6grenmeleri igin
uygun ortamlari saglarken (Demir ve Yilmaz, 2018), orgilitsel 6grenmeyi
ve gelisimi de artirarak Orgiitsel siirdiiriilebilirligi  kolaylagtirmaktadr.
Dolayisiyla, okullarda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin okulun vizyon ve
misyonuna uygun sekilde diizenlenmesi, yeniliklere agik, yaratict yontem
ve tekniklerin kullanilmasi egitimin kalitesini ve etkinligini artiracak, bu
durumun sonucunda okulun performans: artarak devamhligi saglanmug
olacaktir. Altan’in (2018) arastirmasinda ortaya koydugu, entelektiiel
sermaye yapisinin okul performans: tizerindeki etkilerine dair sonuglar bu
gortigleri destekler niteliktedir.

1.6.3. Sosyal Sermaye Agisindan

Okullarin 6grenciler, veliler, mezunlari, dernek, vakif vb. sivil toplum
kuruluglari, tiniversiteler, iginde bulundugu toplum ile dogrudan veya dolayl
olarak kurdugu ve okula deger katan tiim iliskileri sosyal sermayesidir (Kelly,
2004). Ayrica merkezinde insanin yer aldigi ve toplumun farkli kesimleriyle
ilisgki kurulan orgiitler olmasi nedeniyle okullarda, isbirligi, giiven, norm,
deger ve baghlik gibi sosyal sermayeyi olusturan tiim unsurlarin var
olmas1 gerekmektedir (Akyiirek ve Celik, 2020). Bunun yan1 sira okulda
paydaglar arasindaki iliski ve etkilesimler, okulun sosyal sermayesinin 6nemli
gostergesidir. Okullarin etkin bir sosyal sermayeye sahip olmasi, paydaslarla
kuracag iliskilerin niteligine baghdir. Okul iginde ise 6gretmenler arasinda
kargihklt giiven ve isbirligi saglanmadiginda, olumsuz bir okul iklimi
olusabilmekte bunun sonucunda da yetersiz bir sosyal sermaye ortaya
cikabilmektedir (Cafoglu, 1999). Bu yiizden okul yoneticileri 6gretmen,
ogrenci, veli, personel ve ¢evredeki tiim paydaglari bir biitiin olarak
degerlendirip, okulun sosyal sermaye diizeyini objektif bir bi¢imde ele
almalidir. Okul yoneticileri, orgiit i¢i ve dist tiim iligki, iletigim ve etkilesim
aglarmin niteligini gelistirmeye yonelik girisimlerde bulunmali ve okulun
etkisiz bilegenlerini verim elde edilebilir hale getirmelidir. Kargilikli anlayig
ve glivene bagl olumlu bir galigma ortamu ile yiiksek diizeyde sosyal sermaye
olusturulabilecegi gbz oniinde bulundurulmalidir. Yiiksek diizeyde, geligmis
sosyal sermayesi olan okullarin ise ¢evresiyle farkli baglantilar kurmas: ve
yeni girigimlerde bulunarak 6grencilerine daha etkili egitim firsatlart sunmasi
kolaylagacaktir. Bu siireg okulun insan kaynaklari, bilgi ve entelektiiel sermaye
yonetimini geligtirerek, siirdiiriilebilirligini de artiracaktir.
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Egitimin  kalitesinin  artirlmast  ve  hedeflerin  daha  kolay
gergeklestirilebilmesiigin okullar 6grenciler, veliler, diger okullar, ulusal ve yerel
kuruluglarla, okula katki saglayabilecek herkesle iligki kurmak durumundadir.
Bu iliskilerin tamami okulun sosyal sermayesini olugturmaktadir (Altan,
2018). Egitim kurumlarinin toplumla i¢ ige olmasi ve topluma hizmet
etme misyonu, sosyal sermaye boyutuna daha da 6nem kazandirmaktadir.
Dolayisiyla okullarin bagariya ulagmak, rekabet giiciinii artirmak ve orgiitsel
stirdiiriilebilirligi saglamasi sosyal sermayeyi etkin bir bigimde kullanmasryla
miimkiin olacaktir (Akan, Bagar ve $ahin, 2014). Bu yiizden okullarda
sosyal sermayenin gelistirilmesi adina bazi sivil toplum kuruluslar1, dernekler
ve diger kurumlarla igbirligi yapilarak ortak projeler ya da protokoller
olusturulmasi, okulun donanim ve materyal ihtiyacini kargilamaya yonelik
tedbirler alinmasi1 okulun marka degerini artirarak sosyal siirdiiriilebilirligini
saglayacaktir. Bunun yaninda okul tiirii ve yapisina gore ders programlarinin
gesitlendirilmesi ve egitim igeriklerinin zenginlestirilmesiyle de okulun tercih
edilebilirliginin artirilmasi saglanabilir.

Egitim kurumlarinin, amaglarina ulagabilmesi ve stirdiirtilebilir bir
nitelige kavugmasi igin gii¢lii bir entelektiiel sermayeye sahip olmasi ve
entelektiiel sermaye boyutlar1 olan (insan, orgiitsel ve sosyal sermayesini)
iyl yonetmesi gerekmektedir. Entelektiiel sermayenin etkili ve verimli bir
bigimde yonetilebilmesi igin de tiim boyutlarini birlikte ele alan eklektik
bir yaklagimla, ¢agin gerekliliklerini dikkate alan, gelisimsel ve ilerlemeye
doniik, okul kiiltiiriine, iklimine, yapisina ve gevresine uygun bir sermaye
yonetim siireci yiirtitmelidir. Boylece egitim kurumlarinin sahip oldugu
tiim bilgi, birikim, deneyim ve olgunun yani entelektiiel sermayesinin
onu toplumda s6z sahibi yapan ve gelecege tagiyan bir yapiya dontigmesi
saglanabilir.

SONUC VE ONERILER

Entelektiiel sermayenin ana kaynag: olan insan sermayesi, ayni zamanda
orgiitsel stirdiiriilebilirligin en temel unsurudur. Bu baglamda orgiitlerde
insan kaynaklar1 yonetiminin gelistirilmesiyle, orgiitiin insan sermayesini
buna bagli olarak da diger sermaye tiirleri de desteklenmis olur. Orgiitsel
sermaye, Orgiitiin insan sermayesi ve sosyal sermayesinin etkilesiminin bir
triintidiir ve orgilitsel sermayenin gelistirilmesi, orgiitte insan sermayesini
daha ¢ok desteklemeye dayanmaktadir. Sosyal sermaye ise, insan sermayesi
ve Orgiitsel sermayenin geligmesine baghdir ve Orgiitiin bagarili olmasinda
sosyal sermaye Onemli bir role sahiptir. Dolayisiyla Orgiitiin  sosyal
sermayesine yonelik, 6zgiin ve kalict degerler olusturularak, orgiitsel
stirdiiriilebilirlik saglanacaktir. Diger yandan giiglii bir orgiitsel sermayesi



Tiirkan Argon / Sibel Burnkojln | 167

olan okullarin, 6rgiitsel 6grenme ve performans diizeyleri yiiksek olacagindan
bu tiir okullarin tercih edilebilirligi de artacaktir. Cevreyle iliskileri geligmis,
saglam temellere sahip iletisim ag1 kurulan okullarin sosyal sermayesi de
geliseceginden, kurumlarin stirdiiriilebilirligi de artacaktir.

Elde edilen bu sonuglar dogrultusunda; entelektiiel sermayenin etkin
yonetimi i¢in bilimsel ve teknolojik gelismeler 1s1¢inda ¢agdag ve modern
stratejiler geligtirilmesi; orgiit bagarisinda 6nemli yeri olan sosyal sermayenin
gelistirilmesi igin yenilikgi ve yaratici fikirler iiretilmesi, okulun yapisi ve sahip
oldugu imkanlar1 goz oniinde bulundurulmasi, egitim kurumlarinda tiim
paydaglarin etkilive verimli aligmasinisaglamak ve devamlilig geligtirmekigin
caliganlarin bilgi ve deneyimlerini artirmaya yonelik etkinlikler diizenlenmesi
bu sayede kurumun insan sermayesinin gelistirilmesi 6nerilmistir.
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Bolum 7

Agiret Mektebi ve Tiirk¢e Egitimi

Tugba Simsek!

Ozet

Agiret Mektebi, Osmanli Devleti’nin merkezi otoritesini yerel gii¢lerden
yararlanilarak yeniden saglama gabasimin 2. Abdiilhamit’in talimatlariyla
kurulmug bir driintidiir. Basta Arap (Urban) agiretlerinin 6nde gelen
ailelerinin ¢ocuklart igin kurulmug bu okula Arnavut ve Kiirt asiretlerinin
cocuklar1 da dahil olmak istemig ve okulun kapsami geniglemistir. Osmanl
Devletnin  dagilma doneminde kurulan bu okul, egitimin otoriteyi
giiglendirmek amagl kullanilmasina 6nemli bir 6rnektir. Agiret Mektebi,
Tiirk¢eyi ve Osmanh kiiltiiriinii bolgelerinde giiglii ailelerin gocuklarina
agilayarak mezun 6grencilerin yonetimde soz sahibi olmasini saglamak ve
boylece agiret halklarinin saltanata ve hilafete bagliligint arttirmak amacini
tasimaktadir. Boyle 6nemli bir gorevi tistlenen okulun i ve igleyigini ortaya
koymak Tiirk¢e derslerini incelemek bu ¢alismanin 6ncelikli amacidir. Bu
amag dogrultusunda tarihi belgeler betimsel analiz yontemlerinden igerik
analizinden yararlanilarak incelenmis literatiirde yer alan diger galigmalarla
kiyaslanarak tarafsiz olarak ortaya koyulmaya galigilmigtir.

Sonug olarak; bir imparatorlugu yeniden ayaga kaldirma amaciyla kurulmug
bu okulda Tiirk¢e derslerinden yararlanilmasi, derslerin Tiirkge anlatilmas:
dilin birlestirici  giicinden vyararlanilmaya caligildigini  gostermektedir.
Osmanlt Devleti egitim anlayisint Asiret Mektebi 6zelinde inceledigimizde
ogrenciye verilen degeri, akademik bagarmin yam sira ahlaki agidan da
ogrenciyi yetistirmeyi hedefleyen anlayig1 gérmekteyiz.

1. Giris

Egitim, bir ulusun gelecegine yapilan en 6énemli yatirnmlardan biridir. 2.
Abdiilhamit Dénemi’nde dagiima donemine girmig bir imparatorluk olan
Osmanli Devleti igin pek ¢ok ¢oziim Onerisi ortaya koyulmus; toparlayici

1 Dr, Ogr. Gor., Dokuz Eyliil Universitesi, Rektorliik, tugbasimsek@gmail.com, ORCID ID:
0000-0003-0400-3578
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ctkig yollarindan biri olarak da egitim kurumlar1 goriilmiigtiir. Bu egitim
kurumlarindan biri Agiret Mektebidir.

Osmanli Devleti’nin Berlin Antlasmasi (13 Temmuz 1878) ile birlikte
dagilma siireci hizlanmig Ermenilere genig haklar verilmigti (Gencer, 1992).
Diinya genelinde milliyetgilik ile birlikte gelen bagimsizlik furyas: ¢ok uluslu
Osmanli Devleti’nin biitiinliigiinii tehlikeye sokmustur. Ozellikle dis giiglerin
kigkirtmalariyla devlet igindeki uluslarin bagimsizligini kazanma yoniindeki
tegvikleri dagilma tehlikesini hizlandirmistir. Bunun igin gesitli tedbirler
alinmigtir. Bunlardan biri asiretlerden yararlanilarak 2. Abdiilhamit eliyle
olugturulan Hamidiye Alaylaridir. Hamidiye Alaylar ile {ilkenin birlik ve
biitlinliigii saglanmaya ¢alisilmistir. Ardindan devlete baglilik ve sadakatlerini
arttirmak amagh Ozellikle Arap asiretlerinin ¢ocuklarini egitip mezunlara
memuriyet ve idari gorev verme diigiincesi hayata gegirilmigtir. 1306 (1890)
senelerine dogru Arap agiretlerinin ¢ocuklart Harbiye Mektebi’nde okutulmak
istenmig; sonrasinda Araplarin Harbiye’de okutulmasindan vazgegilerek
onlar igin hususi bir mektep agilmasi diigiiniilmiis ve iste Agiret Mektebi
o maksatla ortaya ¢ikmistir (Ergin, 1977). Arap asiretlerinin ¢ocuklarryla
baglayan bu siireg Kiirt agiretler ve Arnavut agiretler gibi farkli etnik unsurlara
ait agiretlerin ¢ocuklarmin katihmryla sinirlarini genigletmistir.

Hamidiye alaylarina mensup ogrencilerin Asiret Mektebine katilma
istekleri bagta ozellikle maddi yetersizlikler, kisith imkanlar ve 6grencilerin
uyumsuzluk yasayacag:r diigiincesi yiiziinden kabul gormese de Kiirt
agiretlerinden de 6grenciler okula kaydedilmistir. Arnavutluk’taki gelismeler
ve sunulan ¢oziim onerileri Arnavut agiretlerinin gocuklarinin 29 Haziran
1902 tarihli bir iradeyle yirmi 6grencinin gelmesiyle sonu¢lanmugtir (Akpinar,
1997). Boylece bagta Arap (Urban) agiretlerinin gocuklart igin agilan bu okul
Kiirt ve Arnavut agiretlerinin gocuklarinin da kabul edildigi bir okul halini
almugtir.

2. Abdiilhamit’in direktifleriyle daha 6nce Hicaz ve Yemen illerinde
valilik yapan Osman Nuri Paga bir layiha hazirlamistir. 9 Haziran 1308
(1892) tarihli bu layihada Agsiret Mektebinin agilmasinin gereklerinden
bahsetmis, okutulacak dersleri ele almig, on iki maddelik bir nizamnameyi
de eklemistir’>. Nizamnamede de genel esaslar ve okulun 6zelliklerinden
kisaca bahsedilmigtir. Okulun kurulma amaci asiret halkin1 medeniyetle
bulugturmak saltanat ve hilafet makamina olan baghlik ve muhabbetlerini bir
kat daha arttirmaktir. Bu okuldan mezun 6grenciler agiretlerinin bulundugu

2 Asiret Mektebi Nizamnamesi, 1316 (1898/1899) tarihli Salname-i Nezaret-i Maarif-i
Umumiye’de 11 Temmuz 1308 (1892) tarihiyle yer almaktadir (s. 293-295).



Tugba Simgele | 175

yerlere gonderilerek bu amaca hizmet etmek igin ¢alisacaklardir. Bu baglamda
ozellikle tarih ve Tirkge egitimine 6zel 6nem verilmistir.

Nizamnameye gore Asiret Mektebine kabul olacak 6grenciler
bulunduklar1 bolgede s6z sahibi olan ailelerin gocuklarindan 12-16 yag
arasindaki “cismen ve zihnen kabiliyetli” olanlar arasindan gorevli memurlar
tarafindan segilecektir. Gelecekte bolgelerinde soz sahibi olacak bu ¢ocuklar
icin Istanbul’da kurulacak okulda devlete bagliliklarini ve yonetim becerileri
edinmeleri saglanacaktir. Devlet zor zamanlardan gegmesine ragmen
ogrencilerin tiim masraflarin1 istlenmis onlar1 en iyi sekilde egitmeye
caligmugtir. Bu nizamname daha sonra genigletilmigtir. Maarit Nezareti
tarafindan yetmig dort maddelik yeni bir nizamname hazirlanarak 4 C.
1310/ 3 Ocak 1893 tarihinde Sadarete sunulmustur (Akpinar, 1997). Bu
genigletilmig nizamnamede okulla ilgili ayrintili bilgilere ulagilabilmektedir.

2. Bulgu ve Yorumlar

2.1. Asiret Mektebi

Agsiret Mektebi 4 Ekim 1892 tarihinde donemin Maarit Nazir1 Ziihtii
Paga’nin da katilmig oldugu bir torenle Akaretlerdeki yerinde agimugtir
(Akpmar, 1997). Okul 2 yil sonra fiziki sartlarin yetersizliginden 6zellikle
rutubetin fazla olmasindan kaynakli sorunlarin dogurdugu saglik problemleri
yiziinden Esma Sultan Yalisr'na taginmuistir.

Agsiret Mektebi yatili bir okuldur. Okulda; okul miidiirii, dahiliye memuru,
muhasebe memuru, katip, gerektigi kadar 6gretmen ve mubassir, hademe,
15¢1, ambar memuru, hastane memuru gorev almaktadir.

Istanbul’da agilan okula ilk bagta Arap (Urban) asiretlerinin ¢ocuklarinin
gelmesi 6n gortilmiistiir. Bununla birlikte talep ve gereklilik dogrultusunda
Kiirt ve Arnavut agiretlerinden ¢ocuklar da okula kabul edilmistir. Okula
kabul edilen ¢ocuklarin zihnen ve cismen elverisli ¢ocuklar arasindan
memurlar vasitasiyla segilerek kabul edilmesi séz konusudur. Onde gelen
ailelerin 12-16 yag arasindaki ¢ocuklar1 okula kabul edilmigtir. Yine saghk
yoniinden de ¢ocuklar degerlendirilmig zayif biinyeli ¢ocuklar okula kabul
edilmemistir.

Agsiret Mektebi beg yillik bir okuldur. Toplam 6grenci sayis1 hedefi iki yiiz
ondur. Tlk sene elli, sonraki seneler kirkar 6grenci alinmasi hedeflenmistir.
Akpmar’in (1997) aktardigi 6grenci sayilar1 tabloyla soyle gosterilebilir:
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Toblo 1. Yillara gove Asivet Mektebine Alman Opjrenci Sayilar

Egitim-Ogretim Y1l Okula Alinan Ogrenci Sayist
1892 58
1893 23
1894 38
1895 33
1896 26
1897 43
1898 66
1899 17
1900 20
Toplam 324

Tablo incelendiginde ilk yil hedeflenen elli 6grencinin iistiine gikilarak
elli sekiz 6grencinin okula kaydoldugu gortilmektedir. Sonraki yillarda
hedeflenen kirk 6grencinin zaman zaman istiine ¢ikilmig zaman zaman da
altina diigiilmiigtiir. Okula kayit sayisinda bir istikrar s6z konusu degildir.
Akpinar’in (1997) ekler kismina koydugu ders notlarin1 gosterir 6grenci
listelerine bakildiginda ise 6grenci sayilart farklihk gostermektedir. Birinci
sinifta yirmi ti¢ 6grenci, ikinci sinifta otuz 6grenci, tiglincii sinifta yirmi alti
ogrenci, dordiincii siifta on dokuz 6grenci, besinci siufta ise yirmi alt1
égrencinin isimleri vardir. 1896 yilina ait not cetvelinde (Istanbul Universitesi
Kiit., TY: 9435; akt. Akpinar, 1997) yer alan 6grencilerin geldikleri yerlere
gore dagilimlar: grafiklerle g6yle ifade edilebilir:

Grafik 1. 1. Sumaf Ogrencilevinin Geldikleri Yerlere give Dagjslumlar

1. Sinif

H Sana

B Humus

H Yemen
Kudis

B Havran

o Trablusgarp

B Asir

B Bingazi

M Basra
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Grafik 1 incelendiginde birinci sinifta okuyan yirmi ii¢ 6grencinin 4’er
tanesinin en yiiksek oranlarla Trablusgarp, Kudiis, Sana ve Yemen’den geldigi
goriilmektedir. En az 6grencinin Humus, Havran ve Bingazi’den geldigi 1’er

kisgi oldugu anlagilmaktadir.

Grafik 2. 2. Suf Ogrencilerinin Geldikleri Yerlere gove Dagilmlar

2. Sinif

B Humus

HYemen

B Kudus
Trablusgarp

W Bingazi

H Basra

m Cebel el-Diriz

B Mekke-i Mukerreme

H Halep

B Debre

M Suriye

Garafik 2’ye baktigimizda ikinci smnifta okuyan otuz 6grencinin on bir
tarkli sehirden geldigi goriilmektedir. 5 6grenci ile en ¢ok 6grenci Kudiis’ten

gelmistir.

Grafik 3. 3. Sumf Ogrencilerinin Geldikleri Yerlere give Dagplumlar

3. Sinif

B Kuds

H Havran

B Trablusgarp
Bingazi

M Basra

m Cebel el-Diiriz

m Mekke-i Mikerrems

B Suriye

B Van

M Sana

M Haleb
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Grafik 3 incelendiginde iiglincli siifta okuyan yirmi alti 6grenciden
altn Ogrencinin en yiiksek oran olan %23 oranla Bingazi’den geldigi
anlagilmaktadir. Kudiis, Havran, Mekke-1 Miikerreme, Van, Sana, Halep,

Bayazid, Hama’dan ise birer 6grenci bulunmaktadir.

Grafik 4. 4. Suf Ogrencilerinin Geldikleri Yerlere give Dagjilumlar:

4. Sinif

BYemen

B Kudus

® Havran
Trablusgarp

B Bingazi

m Basra

o Haleb

B Sehrizor

B \an

B Mamuratilaziz

M Erzurum

Grafik 4’te yer alan dordiincii sinifta okuyan on dokuz 6grencinin iig
tanesinin en yiiksek oranla Halep ve Sehrizor’dan geldigi goriilmektedir.

Grafik 5. 5. Smaf Ogrencilevinin Geldikleri Yevleve give Dagilimlar

5. Sinif

BYemen

B Kudis

M Trablusgarp
Bingazi

M Basra

m Sehnzor

m\an

B Mamurat Glaziz

B Erzurum

B Bitlis

M Sivas
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Grafik 5’te beginci smufta okuyan yirmi alti Ogrencinin  dagilimi
goriilmektedir. Dorder 6grenciyle en yiiksek dagilim Yemen, Van ve
Mamuratiilaziz’e aittir.

Grafikler karsilagtirilmali incelendiginde Agiret Mektebinde toplam yirmi
dokuz ayr1 yerden yiiz yirmi bir 6grencinin okudugu goriilmektedir. Toplam
on beg 6grenciyle en ¢ok 6grencinin Trablusgarp’tan geldigi goriilmektedir.
Her yil diizenli 6grenci alinan yerler ise goyledir: Kudiis, Trablusgarp,
Bingazi, Basra. Beg siniftan da toplamda bir 6grenci alinan yerler ise §oyledir:
Derne, Hudeyde, Kafkasya, Musul, Hicaz.

Agiret Mektebinde her giin Ogrenciyle birebir ilgilenildigi egitim-
ogretimin yani sira ahlaki olarak da oOgrencinin iyi yetigtirilmesinin
hedeflendigi goriilmektedir. Ogrencilerin hal, hareket ve davranslart igin
bir defter tutulmakta her persembe bu defterde yazilanlar dogrultusunda
ogrenciler igin gereginin yapilmasi gerektigi belirtilmektedir. Ayrica her
giin ders sonunda, Allah’a, peygambere ve padigaha itaati ve muhalefetten
uzak durmanin zorunlulugunu agiklamak miidiiriin gorevlerindendir. Yine
¢alisanlarin hal ve tavirlarindan da miidiir sorumludur.

Ogrenciler dig etkenlerden korunmaya cahigilmis izole bir ortamda egitim
gormeleri saglanmaya galigtimistir. Ogrencilerin galisanlarla yakin iliski igine
girmesi digaridan kigilerle muhatap olmast kesinlikle yasaktir. Talebenin
ailelerine gonderecekleri mektuplar bile katipler aracihgiyla midiiriin
denetiminden ge¢gmektedir.

Ogretmenler gosterecekleri dersleri belirlenen kitaplardan belirlenen
saatlerde vermektedir. Trampet ve boru ile derse girme duyurusu yapildiktan
sonra ogretmen sinifa girer ve yoklama alir. Siifta olmayanlarin bilgisini
miidiir ile paylagir. Ogretmen sinifa giresiye kadar mubassirlar siniftan
ayrilmaz. Soru sormak isteyen 6grencilere kura usuliiyle soru sormalarina
izin verilir. Ogretmenler 6grencilerin dersleri diginda bir hikdye vb. bir
sey paylasamazlar. Ogretmenlerin her giin 6dev vermeleri zorunludur.
Ogretmenler, ders diginda bu 6devleri kontrol edip diizeltmeleri yaptiktan
sonra ogrencilere teslim ederler. Ogretmenlerin 6grenciler arasinda ayrim
yapmalar1 kesinlikle yasaktir. Istisnasiz hepsinin derslerini yapmalari ve
anlayabilmeleri igin gerekirse dersleri agiklayacaklar ve tekrar edeceklerdir.
Ogretmenler 6grenciler arasinda adaletli davranmali herkese egit muamelede
bulunmalidir. Goriiliiyor ki okulda tam Ogrenme modeli 6n plana
¢tkmaktadir. Ogrenemeyen ya da geg 6grenen 6grenciler iin 6gretmenlerden
bireysellestirilmig Ogretim yaparak tekrar ve agiklamalarla bu 6grencileri
desteklemeleri istenmektedir.
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Ogretmenlerin dersleri Tiirkge anlatmalar1 zorunludur. Ancak Arap
agiretlerinin gocuklarina 6zel bu okul igin Tiirk¢e bilmeyen 6grencilerin
dersleri anlayabilmeleri agisindan 6gretmenler gereken durumlarda Arapga
agiklamalar yapacaklar ve yaptiklar1 bu agiklamalarin Tirkgelerini tekrar
edeceklerdir. Arapga agikladiklart dersleri, Tiirkge tekrar etmeleri Tiirk¢enin
ogrenilmesine  6nem  verildigini gostermektedir. Ogretmenler dersleri
degistiremezler idarenin yaptiklar1 ders programina uymak zorundadirlar.

Dersler bagladig: gibi yine trampet ya da boruyla sona erer ancak
mubassir gelmeden 6gretmen simiftan gikamaz. Ogretmenler geceleri nébetgi
kalir haftada iki ya da ii¢ gece izinli olurlar. Zaruret halinde birbirlerinin
yerine vekalet edebilirler. Ogretmenlerin en 6nemli gorevlerinden biri
sinif igi yonetimdir. Ogrencilerin hal ve tavirlarina dikkat etmeleri, izinsiz
konugmamalarini  saglamalari, smifin  huzurunu bozacak davraniglart
engellemeleri gerekmektedir. Ogretmenlerin hal ve tavirlariyla 6grencilere
rol-model olmas1 gerektigi, her hareketinin edebe uygun olmasi gerektigi,
siddetten kesinlikle kaginmalar1 gerektigi belirtilmektedir. Rol-model
olarak goriilen 6gretmenlerin hal, tavir ve davramiglarinda dikkatli olmalar1
gerekmekte 6zellikle egitimde gsiddetten kaginmalar1 vurgulanmaktadir.

Okul diizenini saglayan bir nevi yardimcir 6gretmen diyebilecegimiz
mubassirlar, Ogrencilerin  her tiirli durumuyla yakindan ilgilenirler.
Sermubassir tiim mubassirlardan sorumludur. Mubassirlar  6grencilerin
odev yaptigi zamanlarda smiflarda bulunur; Ogrencinin  gayretine,
birbirleriyle olan iliskilerine dikkat ederler. Ders sonlarinda 6grencilerin
ikigerli sira halinde edebe uygun olarak teneffiishaneye gitmelerine ve ders
basglangiglarinda sinifa donmelerini saglarlar. Teneftiiste, yemek vakitlerinde
ve abdest aldiklar1 zamanlarda 6grencilerin yanindan ayrilmaz, 6grencilerin
edebe uygun hareket etmelerini saglarlar ve aralarinda bir ¢ekigme kavga
olmamasina 6zen gosterirler. Ogrenciler mubassirlar tarafindan  siirekli
bir gozetim altindadir. Serbest zamanlarinda bile mubassirlar tarafindan
kontrol edilmekte edebe uymayan davraniglarina miidahale edilmektedir.
Ozellikle 6grencilerin arasinda herhangi bir gekisme olmamast igin azami
dikkat gosterilmektedir. Oyle ki kalktiklar1 andan gece yatakhaneye gidene
kadar mubassirlar 6grencilerin bagindadir. Ogrenciler uykuya dalana kadar
mubassirlar baglarinda olur; gece nobetgilerinin gorevleriyle ilgili miidiire
rapor verirler. Mubassirlar daima okuldadir. Liizum goriilen hallerde haftalik
on sekiz saat veya iki giinii gegmemek koguluyla miidiiriin uygun gorecegi
vakitlerde izinli olabilirler.

Mubassirlar giizel ahlakli ve okuryazar olanlar arasindan segilirler.
Arapgayt bilenler bu segimde Onceliklidir. Arap agiret gocuklart igin kurulmug
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bu okulda her daim yanlarinda olacak mubassirlarin 6zelliklerinden birinin
Arapga biliyor olmasi, sagirtict degildir. Mubassirlar, cama giinleri namazdan
sonra 6grencileri uygun olan mahallere gotiiriip gezdirirler ve bu gezide giizel
hareket etmelerini ve okul digindan kimseyle miinasebette bulunmamalarini
saglarlar.

Hastane memuru ve refikinin stirekli gorevde olmasi, agg, kalfa ve giragin
nefis yemekler yapmasi, serhademe ve hademelerin 6grenciyle ilgilenmesi,
ogrencilere hiirmet gostermesi, hizmette kusur etmemesi gerekmektedir. Bu
durum Ogrencilere verilen 6nemi gostermektedir.

Agsiret Mektebinde okuyan 6grenciler igin 6diil ve ceza yontemleri de
ayrintilandirilmistir. Aferin, tahsinname ve miikafat olmak iizere {i¢ tiirlii
odiil ve tegvik vardir. Tahsinname bes aferin; miikafat dort tahsinname
veya yirmi aferine bedeldir. Derslerine ¢ok iyi ¢aligana ve verilen 6devleri
yanligsiz yapan 6grencilere 6gretmenler tarafindan bir veya iki aferin varakasi

yazilabilir.

Bir ay hig ceza almayan ve ders galigma sirasinda giizel hal ve hareketleriyle
ornek olan 6grenciye emek ve gayretleri karsihginda on veya dokuz puan
alan ve 6gretmenlerden en az yirmi aferin kazanan 6grenciye ay sonunda bir
tahsinname verilir.

Ug ay hi¢ ceza almayan ve 6gretmen ile mubassirlardan on veya dokuz
puan alan talebeye miikafat varakasi verilir. Miikafat varakasini alan
ogrencilerin isimleri her ii¢ ay sonunda celi hat yani iri harflerle bir levhaya
yazilarak asilir. Alt1 ay siiresince iki miikafat varakasina sahip olup isimleri iki
kez sinifa asilan 6grenciye ek olarak faydali bir kitap hediye edilir.

Ozel ve genel sinavlarda ayr1 ayr1 derslerden birinci olanlara bir miikafat,
ikincilere bir tahsinname, tiglinciilere iki aferin varakasi verilir.

Aferin varakalar1 miidiir yardimcsi tarafindan imzalanir ve 6grenciye
smifta verilir. Tahsin ve miikafat varakalar: idare tarafindan imzalanir. Tahsin
varakalar1 6grenciye miidiir tarafindan sinifta verilir. Miikafat varakasi ancak
miidiiriin inisiyatifindedir; 6gretmen ya da memurlarda bu hak yoktur.

Seksen aferin ya da bu oranda tahsin ve miikafat varakalar1 alanlar
miidiirden bu varakalarin kargiliginda kitap alabilir.

Cezalar; tevbih, tevkif, ayakta durmak, izinsizlik, tekdir-i aleni ve hapis
olmak {izere alt1 gegittir.

Dersini pek iy1 bilmemek ve gorevinde pek ¢ok yanlis yapmak ve ders veya
caligma esnasinda izinsiz yerinden kalkmak arkadaslariyla konugmak, giilmek
ya da giildiirmek gibi hafif ceza gerektiren hallerde 6gretmen ya da mubassir
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ogrencinin tevbih edilecegini deftere kaydeder. Tevbih sozliikte paylama
olarak gecer (TDK, 2023). Miidiir yardimcist 6grenciyi teneffiis zamaninda
yanina gagirarak yalnizken azarlar. Burada dikkat edilmesi gereken husus
cezanin Ogrenci ¢agrilarak teneffiis zamaninda yapilirken odiiliin sinifta
herkesin iginde verilmesidir. Ogrenci 6diil aldiginda 6rnek olmasi agisindan
odiili, herkesin iginde takdim edilirken ceza alindiginda etiketlenmemesi
icin kimseye duyurulmadan ceza verilmektedir. Ogrenci utandiriimadan,
ogrencinin kigiligine zarar verilmeden uygulanan ceza, cezay1 gerektiren
davranistan vazgegilmesini kolaylastirici olmaktadir.

Tevkif, alikoyma, durdurma, tutuklama anlamina gelir (TDK, 2023).
Smufta alikoyma anlaminda uygulanmugtir. Dersi hi¢ bilmemek, verilen
gorevleri yapmamak arkadaglarina hakaret veya arkadaglariyla alay etme,
azarlandig1 harekete devam etme 6grencinin tevkif edilmesine neden olur.
Tevkif, teneffiis zamaninda 6grenciye sinifta yazi yazdirilarak uygulanr.

Tevbih ve tevkif cezalar1 yeterli goriilmeyen hallerde 6grenci dersi takip
etme sartiyla simifta dayanabilecegi bir siire ayakta durdurulur ve deftere
kaydedilir. Ogretmen ve mubassir bir ders zamaninda iki tevkiften fazlasini
yazamaz ve cezali olan talebe ceza aldig1 davraniga devam ettigi takdirde
mubassirlar ve 6gretmenler hemen miidiir yardimcisini sinifa gagirirlar. Bu
madde ceza gerektiren davranigta 1srarli 6grencinin bir iist otoriteye sevk
edilmesini saglar. Bu bir¢ok yonden faydalidir. Ogretmen ve mubassir zor
durumda kalmaktan, davraniga verdigi tepkide ileriye gitmekten alikonur.
Ogrenciyle yiiz goz olmasimin 6niine gegilir ve 6grenci agisindan caydirici
bir yaklagim olur.

Bir hafta beg tevkif alan ve ii¢ kez ayakta duran 6grenci o hafta cuma
teneffiisiine ¢ikarilmayip okulda kalir. Bu agamada yeniden bir veya iki ceza
vermek ancak miidiir ve miidiir yardimcisinin inisiyatifindedir. Bir ayda dort
kez okul disina ¢ikma cezasini alan 6grenci miidiir tarafindan okul 6niinde
azarlanir. Bir ayda dortten fazla okulda kalan veya ciddi bir sug igleyen
ogrenciye agiktan azarlama cezasinin yani sira daha fazla ceza igin Nezaret-i
Celileden izin istenir. Ceza gerektirecek davranista ileriye giden Ogrenci
herkesin oniinde azarlanir. Bu duruma diigmek istemeyen Ogrencilerin
olumsuz davranigtan kaginma olasilig1 artmaktadir. Yine bir tist yonetimden
ciddi ceza gerektirecek davramglar igin uygulanacak yaptirimlar igin izin
istenmektedir.

Tevbih cezasi bir ve tevkif iki, ayakta durmak ti¢ ve izinsizlik beg aferin
iade edilerek affolunabilir. Agiktan azarlama cezasi affolunmaz.

Agsiret Mektebinde yapilacak imtihanlarla ilgili olarak bir egitim-6gretim
yilt boyunca iig 6zel ve genel sinav vardur.
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Ozel sinavlarda asil 6gretmenin yaminda bir 6gretmen daha miimeyyiz
sifatiyla bulunur. Tiim sinavlarda Ogrencilerin verdikleri cevaplara gore
puanlama yapilir ve imza gizelgesi miidiiriyete verilir.

Genel sinavlarda her ders igin ikiser miimeyyiz bulunur. Bu miimeyyizler
miidiir tarafindan segilir ve Maarif Nezaretinin olurlarina arz olunur.

Ozel imtihanlarin zamanlart idarece belirlenir. Sinavdan en az ii¢ puanin
altinda alanlar bu durumu ikinci ve tigiincii sinavda da tekrar ederse okulda
kalma cezasmnin yani sira agiktan azarlama cezasi alirlar. Burada agiktan
azarlama gibi ciddi bir cezanin verilmesi s6z konusudur. Bu da gosteriyor ki
Ogrencini gayret etmemesi, basarili olamadigi bir durumu diizeltme gayreti
igerisinde olmamasi ciddi bir cezaya sebep olmaktadir.

Genel sinavda {i¢ ve iigten az puan alanlar o dersten kalmug sayilir. Bir
ogrenci iki veya daha fazla dersten kalirsa bir iist simifa gegemez. Sadece bir
dersten kalmig ise uygun miiddet zarfinda iig kez tekrar smnav yapilir. Ugiincii
sinavda da diisiik not alirsa sinifta birakilir.

Asiret mektebinin genel imtihani gaban ay1 baginda yavag yavag baglar ve
bu ayin sonuna kadar bitirilir. Ramazan ayinda dersler tatil edilip okuldan
sonra Kur’an-1 Kerim’den bir ders okutturulur. Bu durum dikkate alinarak
egitim-Ogretim yil baglangic1 sevval ayinin besinci giiniidiir.?

2.2. Tiirkge Dersleri

Agsiret Mektebi kurulug amaciyla agiret halkini saltanata ve hilafete sadakati
arttirict bir misyon Ustlenmektedir. Bu baglihgi saglama ve bu halklar
“medeniyetten behremend (nasibi olan)” etmek diigiincesi okulun kiiltiir ve
dil aktarimini da 6n plana gtkarmaktadir. Asiret Mektebinde okuyan 6grenciler
secilmig ogrencilerdir. Merkezden uzakta yasayan, bulunduklar1 bolgelerde
giiglii etkileri olan bu ailelerin gocuklarina Tiirkgeyi ve Osmanl kiiltiiriinii
ogreterek 1yl yetigtirmek okulun en 6nemli amaglar arasindadir. Nitekim
Agiret Mektebi Nizamnamesi maddelerinde gegen derslerin Tiirkge islenmesi
sartina (30. m.) bakildiginda ve yine ders programlari incelendiginde de bu
agikga gortilmektedir.

Agsiret Mektebinin agilmadan 6nce belirlenen ders programu iki yil igin
hazirlanmistir. Nitekim gelecek 0grencilerin seviyesi ve gosterdigi geligim
ders programimnin sekillenmesinde 6nem arz etmekteydi. Zaman iginde
derslerde farkhiliklar gozlense de genel olarak Tiirkge derslerine her sinifta

3 Bagbakanlik Osmanh Argivi BOA, YMTYV. 73/99 2. Vrk. olarak kayith bu belgenin gevirisi
Akpmar’m (1997) ¢alisgmasinda yer alan ekler kismindan yararlamlarak giiniimiiz Tiirkgesine
aktarilmig ve yorumlanmugtir.
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onem verildigi goriilmektedir. Salname-i Nezaret-i Maarif-1 Umumiyeler’de
yer alan Asiret Mektebi ders programlarindaki Tiirkge dersleri yillara gore
tablolalarda goyle gosterilebilir:

Tablo 2. 1316 yils Asivet Mektebi Sunaof Diizeylerine gove Tiivkee Dersleri

1.  Sene 2. Sene 3. Sene 4. Sene 5. Sene
Kiraat-1 Kiraat-1 Sarf-1 Tiirki Nahv-i Tiirki Kitabet-i
Tiirkiyye Tirkiyye Tiirkiyye mah

Kiraat
Imla Liigat Kiraat-1 Kitabet-1 Makaleme-i
Tiirkiyye Tiirkiyye Tiirkiyye
Imla Liigat Hiisniihat Hisniihat
Hiisniihat Imla
Hiisniihat

Tablo 2 incelendiginde Tiirkge derslerinin seneden seneye kolaydan
zora dogru verildigi goriilmektedir. Birinci sinifta daha basit derslere yer
verilirken beginci sinifa gelindiginde daha karmagik derslerin programda yer
aldig goriilmektedir.

Tiblo 3. 1317 yis Asivet Mektebi Sinaf Diizeylerine gove Tiivkce Dersleri

1. Sene 2. Sene 3. Sene 4. Sene 5. Sene
Kiraat-1 Kiraat-1 Sarf-1 Tiirki Nahv-i Tirki Kitabet-i
Tiirkiyye Tirkiyye Tiirkiyye mah

Kiraat
Imla Liigat Kiraat-1 Kitabet-1 Makaleme-i
Tiirkiyye Tiirkiyye Tiirkiyye
Imla Liigat Hiisniihat Hiusniihat
Imla
Hiisniihat

Tablo 3 incelendiginde bir 6nceki yil ile ders programinin ayni oldugu
sadece ikinci smufta yer alan hiisniihat dersinin kaldirildigr goriilmektedir.
Smnuf diizeyi arttikga Tiirkgenin 6gretim diizeyi de artmugtir.

Tablo 4. 1318 yilr Asivet Mektebi Sunaf Diizeylerine giove Tiivkee Dersleri

1. Sene 2. Sene 3. Senec 4. Sene 5. Sene
Kiraat-1 Kiraat-1 Sarf1 Tiirki Nahv-i Turki Kitabet-1
Tiirkiyye Tiirkiyye Tiirkiyye mah

Kiraat
Imla Liigat Kiraat-1 Kitabet-1 Makaleme-i
Tiirkiyye Tirkiyye Tiirkiyye
Imla Liigat Hiisniihat Hiisniihat
Hiisniihat Imla

Hiisniihat
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Tablo 4 incelendiginde 1316 vyili verileriyle birebir ayni oldugu
goriilmektedir. Tkinci sinifta hiisniihat dersi tekrar verilmeye baslanmistir.

Tablo 5. 1319 yi Asivet Mektebi Sunaf Diizeylerine gove Tiivkee Devsleri

1. Sene 2. Sene 3. Sene 4. Sene 5. Sene
Kiraat-1 Kiraat-1 Sarf Tiirki Nahv-i Tiirki Kitabet-1
Tirkiyye Tiirkiyye Tiirkiyye mah

Kiraat
Imla Liigat Kiraat-1 Kitabet-i Makaleme-i
Tiirkiyye Tiirkiyye Tiirkiyye
Imla Liigat Hiisniihat Hisniihat
Hisniihat imla
Hisniihat

Tablo 5 incelendiginde bir onceki yilin defterinde verilen bilgilerde yer
alan birebir ayn1 derslerin verildigi goriilmektedir.

Tablo 6. 1321 yilr Asivet Mektebi Sunof Diizeylevine gove Tiivkee Dersleri

1. Sene 2.  Sene 3. Sene 4.  Sene 5.  Sene
Kiraat-1 Kiraat-1 Ameli Tirkge  Sarf-1 Tiirki Kitabet-1
Tirkiyye Tiirkiyye Tiirkge
Ameli Tiirkge ~ Ameli Tiirkge ~— Kiraat-1 Kitabet Ameli Tiirkge

Tiirkee
Imla Liigat Ameli Tiirkge
Hiisniihat Imla

Hiisniihat

Tablo 6 incelendiginde ders programinda 6nemli degisikliklerin yapildig:
goriilmektedir. Birinci sinifta imla dersinin yerini ameli Tiirkge dersi almistur.
Yine ikinci sinifta liigat dersi yerine ameli Tiirkge vardir. Ugiincii sene sarf-1
Tiirki dersi yerine ameli Tiirk¢e dersi konulmugtur. Dordiincii sene nahv-i
Tiirki ve hiisniihat kaldirilmig sarf-i Tiirki ve ameli Tiirkge dersi konulmustur.
Beginci sene ise makamele-i Tiirkiye yerine ameli Tiirkge dersi getirilmistir.

Agiret Mektebi ders programinda belirtilen derslerin 6nemli bir boliimiinii
Tiirkge derslerinin olugturdugu goriilmektedir. Birinci sene ortalama yedi
dersten iki tanesi; ikinci sene dokuz dersten dort tanest; tiglincii sene on dort
dersten bes tanesi; dordiincii sene on bes dersten {i¢ tanesi; besinci sinifta
yirmi dersten ii¢ tanesi Tiirk¢e derslerine ayrilmistir.

3. Sonug ve Tartigma

Agiret Mektebi Arap (Urban) agiretlerinin 6nde gelen ailelerinin
cocuklarini egitmek ve boylece bu niifuzlu ailelerin devlete baghliklarini
ve hizmetlerini arttirmak amaglh 2. Abdiilhamit’in emriyle kurulmug 6zel
amagl okullardir. Bu okullardaki egitimin amaglarindan biri Tiirk kiiltiiriini
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ve devlet dili Tiirkgeyi 6grencilere kazandirarak bagliliklarini arttirmak ve
mezuniyet sonrast yurtlarina dondiiklerinde bu baghliklarini atandiklar
gorevlerinde devam ettirmelerini saglamaktir. 1892 yilinda agilan Agiret
Mektebi i¢in Ergin (1977) her ne kadar resmi agilig yapilmig olsa da egitim-
ogretime iki yil sonra baglanmig oldugunu belirtmigse de Akpinar (1997)
bunun dogru olmadigini agiliy toreninde getirilen 6grencilerin mevlid-i
serife katildigini belirtir. Ergin’in (1979) bahsettigi belgenin Esma Sultan
Yalisr’na taginan okulun agilig bilgilerini igerdigi daha kuvvetli bir ihtimaldir.
Ogrenci sayilarinin diisiik oldugunu iddia eden okula talebin az oldugunu
iddia eden (Ortayli, 1985) aksine 6grenci sayilarina bakilarak okula ilginin
¢ok az oldugunu soylemek miimkiin degildir. Akpinar (1997) 1900 senesine
kadar mektebe toplam 324 6grencinin alindigini ve 98’inin mezun oldugunu
belirtir. Ayrica Arap agiretlerinin yan sira Arnavut ve Kiirt agiretlerinden
gocuklarin bu okulu talep etmesi okula ilginin oldugunu gostermektedir.
Agsiret Mektebine 6grenci gondermek konusunda ¢ok istekli olan Arnavutlar,
mektep i¢in kendilerine ayrilan yirmi kigilik kontenjani yetersiz gormiigler ve
bu sayinin arttirilmasini talep etmiglerdir (Yavag, 2022). Bu durum Agiret
Mektebi’nin ilgi gordiigiinti kanitlar niteliktedir.

Ulkeyi iceriden ve disaridan bolmeye ¢alisan giigler igin alinan
onlemlerden biri Agiret Mektebinin kurulmasidir. Ozellikle Araplar
tizerinde yogunlastirilan bu faaliyetlere karsi II. Abdiilhamid, agiret
yapisinin hiakim oldugu bolgelerde agiret reisleriyle saray arasinda kuvvetli
ve miigahhas bir bag kurma ihtiyacim1 hissetmistir. Boyle bir bagin ise
Agiret Mekteb-1 Hiimayunu vasitasiyla kurulabilecegi, ayrica mektepte
okuyacak ¢ocuklarin Tiirk¢e 6grenerek Osmanh kiiltiiriiyle daha yakindan
temasa gegecekleri ve kendilerinde Osmanlilik, Osmanli birligi suurunun
gelisecegi distintilmiistiir (Kodoman, 1991). Asiret Mektebi Tiirkge
egitimi agisindan degerlendirildiginde gerek nizamnamede gerekse ders
programlarinda Tiirkgeye 6nem verildigi goriilmektedir Ogretmenlerin
dersleri Tiirkge anlatmalari zorunludur. Ancak okulun 6grenci profili Arap,
Kiirt ve Arnavut oldugundan Tiirkgeyi hi¢ bilmeme olasiliklar1 goz 6niinde
bulundurulmugtur. Tiirk¢e bilmeyen 6grencilerin dersleri anlayabilmeleri
agisindan 6gretmenlerin gereken durumlarda Arapga agiklamalar yapacaklari
belirtilmig agiklamalar Arapga yapilsa bile Tiirkge olarak da tekrar edilmesi
gerektigi ozellikle belirtilmigtir. Tiirkge derslerinin miifredattaki dersler goz
ontinde bulunduruldugunda 6nemli bir yer tuttugu goriilmektedir.

Sonug olarak Agiret Mektebi 2. Abdiilhamitin Osmanli Devleti’ni bir
arada tutma projelerinden biri olarak zekice ortaya konulmug 6nemli bir
projedir. Zayiflayan yonetime can suyu olacak yerel otoriteleri saltanat ve
hilafet makamina baglama fikri, merkezden uzak bu bolgelerde merkezi



Tugbn Simgeke | 187

otoriteyi gli¢lendirme amaci tagimaktaydi. Asiret Mektebi bagarili ya da
bagarisiz olarak nitelendirilmekten Ote verdigi egitim ve gergeklestirmek
istedigi iilkii agisindan 6nem arz etmektedir. Osmanli Devlet’ni yeniden
giiglendirme ¢abasinda, Tiirk¢e ve Osmanl kiiltiirii agilanarak gonderilen
mezun Ogrencilerin - gliclinden yararlamlmak istenmigtir.  Bu acgidan
bakildiginda mezun Ogrencilerin  durumunun ele alinmasinin  okulun
etkilerini ortaya koyacag diisiincesindeyiz.
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Chapter 8

The Use of Turkish Legends to Develop Reading
and Writing Skills in Teaching Turkish as a
Foreign Language'

Miijgan Bekdas?
Kudret Altun3

Abstract

In this study; it is aimed to investigate the effect of using Turkish legends
in teaching Turkish as a foreign language on reading and writing skills. In
addition, the opinions of the experimental group students about the Turkish
legends practices were examined. Explanatory design of the mixed research
method was used. The study was carried out with 100 Cl-level students who
are learning Turkish as a foreign language. Experimental and control groups
were used in the quantitative process. In the experimental groups pretest and
posttest were used and lessons were taught with activities prepared with Turkish
legends for five weeks. In the qualitative process, semi-structured interviews
were conducted with 12 students. The data were analyzed through content
analysis. It was determined that there was a significant difference (p<0.05)
in favor of the experimental group in terms of academic achievement. In the
qualitative findings, it has been determined that the Turkish legends activities
are different, interesting, entertaining, useful, instructive and reflect the
cultural and historical realities of the Turkish society. It has been suggested
to use Turkish legends as a unique and entertaining course material in terms
of reading and writing skills, to plan legend-based lesson activities and to
include such activities frequently in lessons.

1 This study was produced from the doctoral thesis titled “Turkish Legends in Teaching Turkish
as a Foreign Language: Its Impact on Reading and Writing Skills” at Erciyes University,
Institute of Educational Sciences.

2 Dr., Malatya Turgut Ozal University, mujgan.bekdas@ozal.edu.tr , https://orcid.org/0000-
0003-4313-5880

3 Prof. Dr., Erciyes University, kaltun@erciyes.edu.tr , https://orcid.org/0000-0001-7652-0342
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1. Introduction

No language is easy or difficult. Every language serves many purposes in
its society. The absence of languages means the death of communication. In
this context, foreign language teaching is of great importance to keep global
communication alive (Sadiku, 2015). There are four basic skills at the heart
of foreign language teaching, which consist of reading, writing, speaking,
and listening. These four basic skills allow an individual to understand the
language, use the language effectively in communication, and produce new
things about that language.

Reading is a fun way of information hunting. Reading is the activity
of perceiving the symbols in a written text and adding meaning to them
(Sadiku, 2015). Reading is an interactive skill in which readers attach
meaning to a text using effective reading strategies, and it depends on much-
connected information to work in harmony. Because reading contributes
to the development of skills such as vocabulary, grammar, pronunciation,
and writing that make up a language (Gilakjani, 2016). In this context, the
purpose of reading is to get the right message that the author wants to give
to the reader by using the right strategies.

The quality of reading education may differ depending on variables
such as the methods and techniques used, reading texts, and the physical
environment of the classroom. To increase the quality, it is necessary to carry
out studies on these variables. The new and effective strategies obtained as
a result of these studies contribute to the activation of the student’s reading
skills, their development, and the acquisition of reading habits. To be able to
read successfully, the text to be read in the reading activity must have some
teatures. According to Ur (1996, p.148), an effective reading activity should
have the following features;

e The language of the text should be understandable by the learners,
that is, it should not be too difficult or too easy.

* The content of the text should be understandable by the students.

* The text should be of integrity, contain related word groups, and
contribute to the student’s learning of new words.

e The text should be interesting, and the student should be able to
concentrate on the text.

e The student should be able to make inferences about the text and
predict what will happen next.
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* Students should be able to use their knowledge to understand the
text. The text should address the real life of the student.

* The text should develop the creativity of students and include activities
that arouse curiosity for the student.

In this context, when these text features are examined, the texts to be
taught in the classroom environment in teaching Turkish to foreigners are
novels, legends, fairy tales, poems, etc. literary texts, or authentic materials
such as newspapers, magazines, letters, recipes (Grellet, 1981). Among
these sample reading materials, legends are easy to understand because they
are produced by the public, interesting because they contain supernatural
topics, and have the characteristics of developing the student’s imagination.
Legends provide more active participation of the student in the activities
carried out thanks to their intriguing topics and facilitate the student’s ability
to make inferences about the text and predict what will happen next. In
addition, legends are very important in terms of containing related words
in the integrity of the subject, using different metaphorical meanings and
proverbs, being a linguistic model for the student, and capturing the real
language for the student. Legends are quite simple and understandable in
terms of language. This ensures that the activity can be easily understood by
everyone and makes the lesson environment more enjoyable.

Writing is a precious skill that students will use to improve their language
learning. Writing skill is the written output of your intellectual level and
ability to express yourself (Sadiku, 2015). With the writing skill, the student
not only puts his feelings on paper but also has the opportunity to reinforce
the rules of the target language, such as grammar, spelling, phonetics, and
vocabulary.

The development of writing skills enables students to express their feelings
and thoughts effectively and clearly. The basic rules of the language, words,
and sentence structures were emphasized by using the traditional approach
for years in writing lessons. Generally, the student was asked to produce
a product by using methods such as summarizing, filling in the blanks,
controlled writing by giving an idiom or proverb and imitating various
beautiful writings. In short, the instructors were not interested in students’
self-expression in writing assignments (Giineg, 2014). Then they checked
the accuracy of this product in terms of grammar, spelling, and vocabulary.
However, for these writing activities to be more effective, fun, and lasting, it
is necessary to use different strategies that will add excitement to the lesson,
attract the student’s attention and provide more fluent learning. Bringing a
difficult skill such as writing to the desired level in foreign language teaching
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is only possible by giving the learners’ full attention to the activities. In this
context, the student’s writing skill develops with the help of new and creative
strategies that we have obtained as a result of our studies for perfect writing.

Of course, the types of texts used are very important in acquiring such
an important and difficult skill. In this context, language learners can better
understand the writing system of a language by encountering naturally
written texts. The writing skill can be grasped more easily with authentic
texts that are not adapted to a level and that they can directly encounter in
natural daily life (CEFR, 2001).

Legends, which is an authentic text type, contribute to the development
of writing skills. Inspired by the legends, the teacher can produce a wide
variety of creative activities in the classroom setting. Various activities can
be prepared to improve the creative writing power of the student, such as
writing a different version of the legend, summarizing the legend, writing
his legend inspired by the legend read, or finding an alternative ending to
the legend read (Sholichah & Purbani, 2018).

1.1. Use Of Legends in Reading And Writing Education

Writing has a strong relationship with reading. The reading experience can
affect the way students write. Therefore, the better the reading experience,
the better the students’ writing. Creative writing refers to an approach
that emphasizes creative self-expression. Creativity in writing stems from
creativity in a reading text (Sholichah & Purbani 2018). In this context,
reading and writing skills should be developed with literary texts that are
very rich in terms of both subject and language features such as legends.

Noaman (2013) stated that literature, especially legends, can be a
powerful and motivating source for writing, whether as a model or subject.
Legends offer students a wide variety of individual words or syntactic
elements. By reading the legend’s text, students become familiar with
many features of the written language. They learn the syntax and discourse
functions of sentences, the variety of possible structures, and different ways
of combining ideas that develop and enrich their writing skills. Students
also become more productive and adventurous when they begin to perceive
the richness and diversity of the language they are trying to learn and use
some of this potential. Thanks to the legends, students simultaneously gain
two aspects: aspects of language development (language skills and language
areas); and entertainment aspect. In this context, legends are a potential
treasure in language teaching. It contains many advantageous and valuable
lessons for students. For this reason, it is expected that legends can be used
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in reading and writing lessons and those language teachers can help them
teach language efficiently by using different proverbs, idioms, or stereotypes
contained in legends (Fauziah, 2016).

In the Common European Framework of Reference for Languages,
authentic materials such as literary texts are recommended to be used in
language teaching. National and regional literary works such as legends
are regarded by the Council of Europe as a valuable common treasure
to be protected and developed. It states that literary works serve much
more educational purposes than aesthetics and contain moral, emotional,
linguistic, and cultural teachings However, researches show that there
are problems arising from the reading and writing texts in the textbooks
and the activities related to these texts in the process of teaching Turkish
to foreigners. It is seen that the text selections of the books are generally
adapted texts prepared following the target and skills such as reading and
writing are tried to be taught only with linguistic elements. Legend texts are
not used enough in teaching Turkish as a foreign language. Old grammar-
translation teaching methods are used in textbooks and activities, and there
is a shortage of materials to be used in lessons. In this context, many studies
have been conducted to identify these deficiencies in the process of teaching
Turkish as a foreign language (Agik, 2008; Altunkaya, 2021; Alyilmaz,
2010; Baskin & Toyran, 2021; Bekdag, 2018; Biger, Coban & Bakir, 2014;
Durmus, 2013; Emin, 2016; Er, Biger & Bozkirli, 2012; Karababa, 2009;
Mutlu & Ayranci, 2017; Yagar, Ozden & Toprak, 2017). For example, Er
et al. (2012) stated the problems as the deficiencies in the materials used,
the lack of curriculum, the inadequacy of the textbooks, and the problems
in the methods and techniques. According to Bicer et al. (2014) and Bekdag
(2018), students especially had problems with the teaching materials used to
develop basic language skills.

When the problems mentioned above were evaluated from a holistic
point of view in the study, it was seen that the following problems exist in
the process of teaching Turkish to foreigners:

1. Inadequacy of reading and writing texts and activities in the textbooks,
2. Not using legend texts in textbooks to develop basic skills,

3. The effectiveness of legend texts in developing basic skills in teaching
Turkish to foreigners has not been determined.

For this reason, the research was conducted to determine “How can
legends be used when improving the reading and writing skills of students
who learn Turkish as a foreign language?”
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When the related studies in the literature are examined, it is observed
that various studies have been carried out on the use of literary texts
and legends in foreign language teaching (As¢i, 2019; Dagdeviren,
2019; Gog¢men, 2018; isaoglu, 2018; Kiigiikhidir, 2018; Langerova,
2017; Laurido, Oliveira & Menezes, 2017; Sayeef, 2019; Simarmata,
2016; Soyer, 2016). Gogmen (2018) stated that authentic texts used in
teaching Turkish as a foreign language contribute to the development of
basic language skills. Kiigtikhidir (2018) talked about the benefits and
importance of using literary texts in language teaching. Dagdeviren (2019)
emphasized the importance of legends in cultural transmission. Aggl
(2019) stated that teaching with tales positively affects the development
of the reading and writing skills of learners. Laurido et al. (2017 found
that the use of legends in Spanish lessons aroused students’ interest,
engagement, and creativity. Langerova (2017) highlighted the creative
way of teaching grammar with legends. Simarmata (2016) studied the use
of local legends in foreign language classes in Indonesia and stated that
legends, which are a type of literary text, can be used as teaching materials
in foreign language classes.

In light of the data obtained from this literature review, it was determined
that the use of legends in developing basic skills in foreign language teaching
is quite effective. However, it is not certain whether this situation is valid for
Turkish teaching. Therefore, the main purpose of this research is to reveal
the effect of using Turkish legends in teaching Turkish as a foreign language
on reading and writing skills. For this purpose, answers to the following
questions were sought.

1. What is the effect of Turkish legends on student success during and
after the text reading and writing process in teaching Turkish to foreigners?

2. What are the students’ experiences and views on the use of Turkish
legends in the text-reading and writing process in teaching Turkish to
foreigners?

1.2. Importance of The Study

This study is important in terms of showing how problems related
to the choice of texts encountered during teaching Turkish as a foreign
language can be overcome through legends. It is also important in terms
of proving that literature studies and educational studies can be carried out
together.
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2. Method

2.1. Research model

In this study, a mixed research method was preferred. An explanatory
design of the mixed research method was used. In the sequential explanatory
design, the quantitative and qualitative stages of the study take place in
chronological order. Questions or procedures for a series (for example,
sampling or data collection techniques) arise from or depend on the previous
series. The research questions for the quantitative and qualitative phases are
interrelated and may evolve as the study progresses (Teddlie & Tashakkori,
2009). The purpose of this design is to explain, support and exemplify the
data collected by the quantitative method with the data obtained by the
qualitative method. In this two-stage design, data were first collected with
the quantitative method, and then qualitative data were collected based on
the analysis of quantitative data. First, a quasi-experimental design with a
pretest-posttest control group was used. Then, in the qualitative part, the
phenomenology design was used to determine the thoughts of the students
about a teaching method as a result of their experience. In this design, the
weight of quantitative and qualitative methods in the study is the same and
the contribution of the collected data to the study is equal.

2.2. Study group

First, a quantitative study was carried out with Cl-level students learning
Turkish as a foreign language. The data were collected from a total of 100
people studying in Cl-level classes at the Turkish Teaching Application and
Research Centers in Sivas and Malatya Universities. The sample of the study
consisted of four groups consisting of 2 experimental and 2 control groups.
The first group consisted of 50 students, 25 experimental and 25 control
groups, studying in Sivas. The second group consisted of 50 students, 25 of
whom were in the experimental group and 25 in the control group, studying
in Malatya. The code of the first group was determined as U1 and the code of
the second group was determined as U2. The numerical data of the students
in these classes are given in Table 1.

Table 1. Numerical data of experimental and control groups

Sivas (U1) Malatya (U2)
Experimental Control group Experimental Control group
group group

25 25 25 25
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A total of 100 students participated in this study. 50 of these students
are in the classroom where Turkish legends are used as reading and writing
texts (Experimental group), and 50 of them are in the classroom where only
the reading and writing texts in the textbook are used (Control group).
While determining the experimental and control groups, all groups were
accepted as equivalent in terms of proficiency, as they were at the CI level
as a result of the level exam conducted by the centers where they studied.
In addition, when the pretest results of the experimental and control groups
are analyzed before the application, the absence of a statistically significant
difference between the reading and writing scores of the students shows that
the groups are similar in terms of reading and writing skill levels. Participants
in the experimental and control groups were examined in terms of gender.
The distribution of the participants in terms of gender variable is given in
Table 2.

Table 2. Examination of the experimental and control group parvticipants in tevms of
yender
Participant Experiment Control Total
Female 21 27 48
Gender Male 29 23 52
Total 50 50 100

When Table 2 was examined in detail, it is seen that the gender distribution
of the participants in the experimental and control groups is homogeneous.
In addition, the age ranges of the students who participated in the application
(range 17-23) are similar to each other and 37 of these students are Somali,
23 Syrian, 17 Kazakh, 5 Azerbaijani, 5 Afghan, 3 Palestinian, 3 Iraqi, 1
Uzbekistani, 1 Moroccan, 1 Egyptian, 1 Indonesian, 1 Iranian, 1 Kuwaiti
and 1 Tunisian.

The study group in which the qualitative data of the research was collected
consisted of the students in the experimental groups. The participants of the
study were determined as a total of 12 students, six students from both
experimental groups, by using the maximum diversity sampling, one of the
purposive sampling methods. Maxwell (1997) defined purposive sampling
as a sample in which groups or individuals are deliberately selected for a
specific purpose when the desired data cannot be obtained from any other
group or individual. While determining these students, the scores they
got from the posttest were taken into consideration. At the end of the
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application, two students who got low, medium, and high scores from the
posttest were determined. In addition, one of the two students who will
participate in the interview from all levels was chosen as a girl and a boy in
terms of gender. Moreover, it was ensured that the selected students were
of different nationalities as much as possible and the age ranges of these
students were similar. The students who participated in the interview were
given code names in terms of the confidentiality of the interview data. The
demographic data of the interviewed students are given in Table 3.

Table 3. Demographic data of the students who participated in the intevview

Rank Code names Gender Nationality Level

1 Nur Female Tunisia High

2 Asil Male Kazakhstan High

3 Su Female Azerbaijan High

4 Mert Male Afghanistan High

5 Nil Female Somalia Medium
6 Ali Male Somalia Medium
7 Sila Female Kazakhstan Medium
8 Cem Male Palestine Medium
9 Naz Female Iranian Low

10 Can Male Egyptian Low

11 Sena Female Uzbekistan Low

12 Ahmet Male Syria Low

2.3. Data collection tools

In this study, the reading comprehension and writing achievement tests
were used to collect the quantitative data of the research, and the interview
was used as the data collection tool to collect the qualitative data. While the
reading comprehension test consists of 15 multiple-choice questions, the
writing achievement test consists of 3 open-ended questions. The validity
and reliability tests of the reading comprehension test were carried out and
the results of the reliability coefficient show that the scores are free from
random errors, the items that make up the test are homogeneous, and the
construct validity of the test is high. The validity and reliability tests of the
writing achievement test were carried out and it was concluded that there
was consistency and reliability between the scores and that there was a high
positive correlation between the scores.

The interview form consists of 14 questions in total. Interview form
questions were created by using the literature. Expert opinion was sought
regarding the “content validity” in the development of the interview forms.
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In line with the suggestions of the experts, the connection of the questions
in the forms with the subject, their ordering within a certain logic, and
language errors were examined and necessary changes were made.

In this study, observation was also used to define the classroom
environment correctly and to decide whether the instructor, who is the
practitioner, applied the legendary activities in line with the lesson plans. As a
result of the literature review, the classroom observation form used in Bektag’s
(2011) study was adapted and used for this study. Experimental groups were
observed for 8 hours throughout the application. Control groups, on the
other hand, could be observed for 6 hours during the application.

2.4. Lesson plan

The lesson plan was prepared in order not to encounter difticulties during
the application and to perform the activities regularly (Oguz, 2009). In this
context, a detailed lesson plan was prepared for this study. The lesson plans
of these courses were prepared following the Istanbul Turkish for Foreigners
Textbook C1 (Boliikbag & Yilmaz, 2019) used in teaching Turkish as a
foreign language and the Common European Framework of Reference
for Languages (2001). The prepared lesson plans were examined by three
different experts in the field of Turkish Education. A sample lesson plan
was given in Appendix 1. In control groups, lessons were taught under the
method prescribed by the Turkish course program as a foreign language.

The study started in the first week of May in the second semester of
the 2020-2021 Academic Year and lasted a total of 14 lesson hours for six
weeks. In the first week and the last week, three hours of lessons were held,
and the four weeks in between were taught for two hours. In the first week,
the introduction of the application and the pre-test were carried out, and
the post-test applications were carried out in the additional hour in the last
week. This study was carried out with an online application due to pandemic
conditions.

2.4.1. Application in experimental groups

In the application, a total of four groups, two experimental and two
control, were studied at the CI level in Ul and U2. In-class reading and
writing activities with five different legends in the experimental groups were
carried out by the instructor.

In line with the legend selection scale, 6 legends that could be used in
the application were determined. These legends were “Cis Hatun, Nevruz
Cigegi, Turag, Korkut Ata’min Oliimii, Hasan Dag1, and Yusufcuk Kugu”.
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The activity plans were designed considering the C1 level reading and
writing learning outcomes specified in the Common European Framework
of Reference for Languages (2001).

In addition, observation was used to define the classroom environment
correctly and to decide whether the instructor, who is the practitioner,
applied the legendary activities in line with the lesson plans. Since the study
was applied to the experimental and control groups by the instructor of
that class, a classroom observation form was used so that the researcher
could observe the application and eliminate a possible mishap. When the
researcher detected an application other than the observation form he used
as a control list, he controlled the occurrence of situations that threatened
internal validity by ensuring that the application went according to the plan.
As a result of the observations, it was seen that the applications were made
in line with the lesson plans.

2.4.2. Application in control groups

In the control groups, instructors made the students do reading and
writing activities in line with the directions of the textbook. Control groups
were also observed and the observation form was filled in appropriately.
The aim here is to check whether the studies are carried out in line with the
planning and targets determined in the experimental and control groups. A
summary of the experimental and control group activities is given in Table
4 below.
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Toble 4. S ary of experimental and control group activities

Learning outcome

Experimental Control

group

group

Activity

Lesson process

Lesson
Plan 1

Understands and interprets the content Yusuf¢uk Kusu Textbook

of the text read. Learns new words.
Summarizes the text read. Writes a
paragraph about the given topic. Writes
a new text by identifying the given topic
with his/her own culture.

Lesson
Plan 2

Understands and interprets the content Hasan Dag1

of the text read. Learns new words. Finds
details in the text. Makes predictions about
events or heroes. Summarizes the text
read. Writes a new ending to the reading
text. Writes a new text by identifying the
given topic with his/her own culture.

Textbook

Lesson
Plan 3

Understands and interprets the content
of the text read. Learns new words. Finds
details in the text. Makes predictions about
events or heroes. Summarizes the text read.
Writes a new ending to the reading text.
Writes a new text by identifying the given
topic with his/her own culture. Writes
creative texts with clear, detailed, well-
structured, and developed descriptions.

Cis Hatun

Textbook

Lesson
Plan 4

Understands and interprets the content Korkut Ata’nin Textbook

of the text read. Learns new words. Finds
details in the text. Makes predictions about
events or heroes. Summarizes the text read.
Writes a new ending to the reading text.
Writes a new text by identifying the given
topic with his/her own culture. Writes
creative texts with clear, detailed, well-
structured, and developed descriptions.

Oliimii

Lesson
Plan 5

Understands and interprets the content
of the text read. Learns new words. Finds
details in the text. Makes predictions about
events or heroes. Summarizes the text read.
Writes a new ending to the reading text.
Writes a new text by identifying the given
topic with his/her own culture. Writes
creative texts with clear, detailed, well-
structured, and developed descriptions.

Turag

Textbook
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2.5. Analysis of data

2.5.1. Analysis of quantitative data

In the study, the posttest scores of the students in the experimental and
control groups were analyzed separately on a university basis. The reading
and writing pretest results of the Ul and U2 experimental and control
groups were analyzed separately, and the reading and writing posttest results
of Ul and U2 experimental and control groups were analyzed separately,
and data on the development of reading comprehension and writing skills
were obtained.

Data were collected with a reading comprehension achievement test.
Scoring was made by giving 1 for the correct answers and 0 for the wrong
and blank answers. In the writing section, the Writing Scoring Key and
the writing questions were scored from 1 to 5 according to 5 different
criteria. A score of 0 was not used in the Writing Scoring Key. However,
while evaluating the writing sections, the scores of the students who did not
respond were entered as 0 in the statistical analysis data program IBM SPSS
20. The data analysis techniques used were listed below.

1. Independent sample t-test was used to test the reading and writing
skill levels of the experimental and control groups according to the pretest
results.

2. MANOVA was used to test the reading and writing skill levels of the
experimental and control groups according to the post-test results.

2.5.2. Analysis of qualitative data

In the qualitative part of the study, content analysis was used in the
analysis of the data obtained from the interviews. As a result of content
analysis, codes, and categories were created regarding student opinions. The
codes formed for each question created the categories, and the categories
created the themes.

2.6. Impact Size and Power of Study

In this study, the effect size (d) was taken as 0.5. The power of the
study was accepted as 0.80 (Cohen, Cohen, West & Aiken, 2003). In
this context, in this study, the effect size and the power of the study were
calculated separately for Ul and U2 and reading and writing skills after the
application, using the G*power (3.1.9.7) program. According to the results
of the analysis, the effect size of the Ul reading application was 0.32, the
working power was 0.99, the effect size for the writing application was
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0.76, and the working power was 1.00. The effect size of the U2 reading
application was calculated as 0.24, the working power was 0.97, the effect
size for the writing application was 0.35 and the working power was 0.99.
With this calculated value, it can be said that the research can be generalized
to the accessible universe in terms of external validity.

3. Findings

The findings in this section were analyzed separately under two different
headings, quantitative and qualitative findings.

3.1. Findings related to quantitative data

First, a pre-test was performed on both groups (U1 and U2 experimental
and control groups) before the applications started. The obtained results
were first subjected to the normality test. The normality distributions
were examined and the statistical methods to be applied were determined
accordingly. The normality test of the pretest reading and writing scores
of the experimental and control groups was performed. Since the skewness
and kurtosis values were between +2.50 and -2.50, it was seen that the
distribution was normal. Then, an independent sample t-test was conducted
to examine whether there was a significant difference between the reading
and writing pretest scores of the experimental and control groups. And it
was found that there was no statistically significant difference between the
reading and writing pretest mean scores of the two groups (P>0.05). The
lack of difference indicates that the reading and writing skill levels of the
students in the experimental and control groups were equal. According to
the results of all these analyzes, it could be stated that the pre-application
reading and writing levels of the control and experimental groups were equal.

Then the applications started. After the applications were finished, the
post-test was done. And It is a prerequisite to meet some assumptions to
carry out the MANOVA analysis. For this reason, before analyzing the data,
it was checked whether the assumptions of MANOVA were met.

Normality: In this study, univariate and multivariate normality was
checked. The findings of the study regarding univariate normality were
checked the skewness and kurtosis values were between +2.50 and -2.50,
it was seen that the distribution was normal. Multivariate normality was
checked with Mahalanobis distance. In addition, since there were no extreme
values in the study, it was assumed that the data were normally distributed.

Size of the sample: In MANOVA, it is necessary to have more
participants than the dependent variable in each cell (Pallant, 2016). In this
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study, there are four cells because there are two levels of the independent
variable and two dependent variables for each. Having a larger sample in
the studies will prevent some other assumptions from being violated as well.
Therefore, the minimum number of participants in each cell in this study is
two, since there are two dependent variables. Therefore, each sample should
have at least 8 participants. In this study, there are 50 participants for Ul and
50 participants for U2, a total of 100 participants.

Extreme values: Before the MANOVA analysis, which is very sensitive
to the extreme values of the data, controls were carried out for single and
multi-valued extreme values in the study. Univariate outliers were checked in
descriptive statistics while examining normality. As a result of the control, no
extreme values were found that would affect the research results. In addition,
the Mahalonabis distance was examined in the multivariate outlier control.
It can be said that there is no extreme value.

Multiple common linearity and singularity: When the correlation
between dependent variables was examined, It was determined that there
was a moderate correlation between Ul (0.71<0.80) and U2 (0.64<0.80)
reading and writing dependent variables. In this direction, it can be said that
the multiple co-collinearity and singularity assumptions are met.

Homogeneity of variance-covariance matrices: To determine whether
the data in this study meet the assumption of homogeneity of the variance-
covariance matrix, the significance value should be greater than 0.01. When
Ul and U2 Box’s values are examined, it was seen that the significance value
was 0.114 for Ul and 0.503 for U2. In this direction, it can be said that the
assumption of homogeneity of variance-covariance matrices is provided in

this study.

Levene’s test: This test is used to check the assumption of the equality
of variances. It was observed that the assumption of the equality of variances
(p>0.05) for Ul and U2 reading and writing post-test scores were not
violated.

In this analysis, there are two different dependent variables, reading, and
writing. Before the MANOVA test was conducted on these data, preliminary
analyzes were performed to check for normality, linearity, univariate and
multivariate outliers, homogeneity of variance-covariance matrices, and
multiple commonality and linearity assumptions.

Ul experimental application results were analyzed using MANOVA to
evaluate the skill development within the experimental group in Table 5.
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Table 5. MANOVA Results

Wilks’ F Hipotez Error df Sig. Partial Eta Observed
Lambda df Squared Power
Group 0.22 79.08 2.00 47.00 0.00 0.77 1.00

According to Table 5, a statistically significant difference was found
between the experimental and control groups in terms of combined
dependent variables (F=79.08; P=0.00<0.05; Wilks’ Lambda=0.22;
partial eta square=0, 77).

The “Test of Between-Subjects Effects” table was examined to determine
which dependent variables had a significant difference, and the results are
given in Table 6.

Tible 6. Comparative Results of Groups for Dependent Varviables

Dependent Sd  Mean F P Partial Eta Observed

Variable Square Square Power
Grup Reading 1 38.72 22.889  0.000 0.323 0.997

Writing 1 216482 155.240 0.000 0.764 1.000

When the “Test of Between-Subjects Effects” was examined to determine
whether the posttest scores of the experimental and control groups differed
significantly in terms of dependent variables, it was observed that there was a
significant difference between the groups for both reading and writing posttest
scores (Reading= F=22.889; p=0.00<0.05; partial eta square=0.323;
Write=F=155.240; p=0.00<0.05; partial eta square=0.764).

To determine which group is in favor of the difference between the
groups, the pairwise comparison results obtained as a result of MANOVA
are given in Table 7.

Table 7. Pair Comparison Results of MANOVA

Dependent  (I)Grup (J)Grup Group Mean  Std. Hata  Sig.

Variable Difference (I-])

Reading Control Experiment  -1,760 0,368 0,00
Experiment  Control 1,760 0,368 0,00

Writing Control Experiment  -13,160 1,056 0,00

Experiment  Control 13,160 1,056 0,00
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When Table 7 is examined, a significant difference was found between
the experimental and control groups for reading in favor of the experimental
group (p<0.05). Likewise, for writing, a significant difference was found
between the experimental and control groups in favor of the experimental
group (p<0.05).

Finally, “Estimated Marginal Means” values were determined. According
to the reading post-test mean scores, the experimental group average was
13,920, and the control group average was 12,160. This result shows that
the difference between the two groups is in favor of the experimental group.
Likewise, when the writing post-test mean scores are examined, the mean
of the experimental group is 47.00, and the mean of the control group is
33,840. This result shows that the difference between the two groups is in
tavor of the experimental group.

U2 experimental application results were analyzed using MANOVA to
evaluate the skill development within the experimental group in Table 8.

Table 8. U2 MANOVA Results

Wilks’ F Hipotez | Error df | Sig. Partial Eta | Observed
Lambda df Squared Power
Group |0,62 13,97 (2,00 47.00 0,00 0,37 0,99

According to Table 8, a statistically significant difference was found
between the experimental and control groups in terms of combined
dependent variables (F=13.97; P=0.00<0.05; Wilks’ Lambda=0.62;
partial eta square=0,37).

The “Test of Between-Subjects Effects” table was examined to determine
which dependent variables had a significant difference, and the results are
given in Table 9.

Table 9. U2 Comparative Results of Groups for Dependent Variables

Dependent Sd = Mean F P Partial Eta Observed

Variable Square Square Power
Grup Reading 1 24,500 15,789 0,000 0,248 0,973

Writing 1 472392 25924 0,000 0,351 0,999

When the “Test of Between-Subjects Effects” was examined to determine
whether the posttest scores of the experimental and control groups differed
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significantly in terms of dependent variables, it was observed that there was a
significant difference between the groups for both reading and writing posttest
scores (Reading= F=15.789; p=0.00<0.05; partial eta square=0.248;
Writing=F=25.924; p=0.00<0.05; partial eta square=0.351).

To determine which group is in favor of the difference between the
groups, the pairwise comparison results obtained as a result of MANOVA
are given in Table 10.

Table 10. Pair Comparison Results of MANOVA

Dependent  (I)Grup (J)Grup Group Mean Std. Hata  Sig.

Variable Difference (I-])

Reading Control Experiment  -1,400 0,352 0,00
Experiment  Control 1,400 0,352 0,00

Writing Control  Experiment -19,440 3,818 0,00
Experiment Control 19,440 3,818 0,00

When Table 10 was examined, a significant difference was found between
the experimental and control groups for reading in favor of the experimental
group (p<0.05). Likewise, for writing, a significant difference was found
between the experimental and control groups in favor of the experimental
group (p<0.05).

Finally, “Estimated Marginal Means” values were determined. According
to the reading post-test mean scores, the experimental group average was
13,720, and the control group average was 12,320. This result shows that
the difference between the two groups is in favor of the experimental group.
Likewise, when the writing post-test mean scores are examined, the mean
of the experimental group is 46,200, and the mean of the control group is
26,760. This result shows that the difference between the two groups is in
tavor of the experimental group.

When all these analysis results were evaluated in general, it was concluded
that the use of Turkish legends activities in teaching Turkish as a foreign
language improves the reading and writing skills of C1 level students and
significantly affects and increases the success of students in these fields.

3.2. Findings related to qualitative data

At this stage of the study, the question “What are the students’ views on
the use of Turkish legends in the process of reading and writing activities in
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teaching Turkish to foreigners?” was tried to be answered. Content analysis
was used in the analysis of the data.

According to the interview, under the category of Turkish legend practices’
differences from ordinary applications, the codes such as reflecting historical
facts, being instructive and useful, containing different subjects, cultural
values, different words, being interesting and entertaining were produced.
Nur and Mert from the participants supported these views. Nur “Every time
I read a legend, I learn something new, it was helpful to me.” said, and
Mert supported this idea by saying, “I think it is one of the most important
differences that it takes the person who reads the legends to his own time
and learns lessons from it.”

Student views on basic skills to be developed by using Turkish legends
were examined and the codes such as reading, writing, listening, and speaking
were produced. Stating that the legends will develop all their skills first, Asil
said, “Of course, when we read legends, our listening, and speaking develop
well. T told you before that if you read the legend a lot, you start to think
like a Turk, so our conversation will also improve. Telling or summarizing
the legend helps us a lot.”

Students’ views on the application process of Turkish legends in reading
and writing lessons were examined and they stated that this application
process provided positive contributions to the students and the codes as
instructive and interesting were produced. Expressing that the application
process was interesting, Naz stated that the process aroused interest and
curiosity in her with the sentence “Legends are exciting because the legends
are fictional, they attract my attention, but other texts are sometimes boring”.

Students’ views under the category of activities with Turkish legends
were examined. Afterward, the students produced these codes such as
improvable, useful, and easy in terms of the contribution they made and
they liked the activities. Stating that the activities were beneficial, Mert said,
“I found the reading activities very useful because answering questions about
a legend immediately after reading it contributes to what we understand in
the reading section and we can better understand the subjects we do not
understand.”

Students’ views on the contribution of Turkish legends to improving
reading skills were examined and it was determined these codes such as
teaching different words, improving reading comprehension, teaching idioms
and proverbs, and improving pronunciation in terms of their contribution
to reading skills. Ali stated that the activities done during the practice taught
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different words as a contribution to the reading skill, “The most important
thing that improves my reading skills is to read Turkish legends because I
learn many new words. I am learning idioms and their meanings”.

Students’ views on the contribution of Turkish legends to improving
writing skills were examined, and it was determined these codes such as
teaching the writing of words, teaching grammar rules, teaching summaries,
improving vocabulary, and teaching regular expression of their thoughts in
terms of the contribution of legends to writing skills. Stating that the legend
activities first taught how to write words as a developing effect on writing
skills, Asil said, “It was useful for improving my writing skill. It taught me
to write words I did not know before, to use them correctly, and not to make
mistakes. My writing has improved well.”

Students’ views on the content of Turkish legends were examined and
the codes such as including universal moral values, cultural elements,
supernatural, and unhappy endings were produced. Expressing a positive
opinion on the content of Turkish legends, Nur stated that the legends teach
universal moral values and continued, “Turkish legends have many positive
aspects, how should we be honest, how should we not lie. People who lie are
immediately punished. It teaches us to be good people. Because if you do
good, you will get good results, but if you do bad, you will get bad results.”

Under the category of the suggestions regarding the use of Turkish
legends, activities were examined and the students made suggestions on the
content of the legends and emphasized that they should be used more in
Turkish teaching. In addition, the participants stated that legends should be
used not only in reading and writing skills but also in other skills. Within
the scope of suggestions regarding the content of legends, Naz said, “I think
tamous Turkish legends should be used for education, importance should be
given to the selection of legends, and legends with rich content should be
chosen.”

4. Discussion, Conclusion And Implications

After the applications, the success levels of the experimental group in
which the reading activities prepared with Turkish legends were applied
and the control group in which the traditional method was used increased.
However, when a comparison was made, it was determined that there was a
significant difference between the groups in terms of academic achievement,
and the experimental group in which the reading activities prepared with
Turkish legends were applied was found to be more successful than the
control group.
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There was an increase in the success levels of the experimental group
in which the writing activities prepared with Turkish legends were applied
and the control group in which the traditional method was used. However,
when a comparison was made, it was determined that there was a significant
difference between the groups in terms of academic achievement and the
experimental group, in which writing activities prepared with Turkish
legends were applied, was found to be more successful than the control

group.
This result shows that reading and writing activities and practices

prepared with Turkish legends are effective in increasing the academic
success of students.

When the studies in the literature are examined, it has been observed
that the academic success of the students has increased in foreign language
teaching and teaching Turkish as a foreign language carried out with
activities prepared with literary texts (Asg1, 2019; isaoglu, 2018; Langerova,
2017; Laurido, Oliveira & Menezes, 2017; Sayeef, 2019; Simarmata, 2016;
Sengiil, 2020).

Laurido et al. (2017 found that the use of legends in Spanish lessons
aroused students’ interest, participation, and creativity. Simarmata (2016)
stated that legends could be used as teaching material in foreign language
classes and original materials have a positive effect on student success.
Langerovd (2017) showed the creative way of teaching grammar with
legends. Sayeef (2019) stated that using folk tales is an excellent language
teaching method. Asgt (2019) stated that the tale positively affects the
development of reading and writing skills of learners in teaching Turkish as a
foreign language. Although different types of literary texts are used in these
studies, the fact that similar activities and practices have a positive effect on
students’ academic success supports this study.

From this point of view, as emphasized in this study, it is clear that Turkish
legends activities, one of the important literary genres of literary texts, provide
a rich learning environment in teaching Turkish as a foreign language. It
has been observed that the use of legends in classroom reading and writing
activities turns the lesson into a more productive, more permanent, and
more colorful environment. This situation increased student motivation
and enabled students to participate in the lesson with full performance.
Therefore, when legends are used as authentic teaching material, it has been
concluded that legends increase the academic success of Cl-level learners in
reading and writing skills.
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When the findings obtained through the interviews were examined,
the students stated that the legends were different in terms of subject,
interesting, entertaining, useful, instructive, and reflected the cultural and
historical facts of the society they belonged to. Based on these statements,
it was concluded that the legendary activities increased the students’ interest
in the lesson, kept the in-class motivation high, and the expected learning
was easier. When the relevant literature was examined, it was seen that there
were studies that reach similar results with the results of the study. In a study
that teaches languages with legend activities in foreign language teaching,
it was concluded that legends arouse students’ curiosity in terms of their
subject, increase motivation and teach the rules more easily through legends
(Langerova, 2018).

As a result of the interview, it was concluded that Turkish legends could
be used to develop basic skills of reading, writing, speaking, and listening.
Supporting this finding of our study, Hismanoglu (2005) stated that literary
texts played an important role in teaching four basic language skills such as
reading, writing, listening, and speaking. In addition, Sayeef (2019) stated
that using literary texts was an excellent language teaching method and
it was necessary to teach all four skills of reading, writing, listening, and
speaking using literary texts. This result (Laurido et al., 2017; Simarmata,
2016; Sengiil, 2020) is also supported by the literature.

The fact that the legends activities were useful, fun, and easy was also
reflected in the application process and it was concluded that the students
improved their reading and writing skills by having fun without any difficulty.
Similar results were obtained in Aggr’s (2019) thesis study and it was stated
that different types of literary texts improved reading and writing skills. In
addition, it has been determined that they have the idea that the legends are
more entertaining in terms of being fictional and the other texts are boring.
Akyalgin (2002) showed in his study that legends will save language teaching
from monotonous knowledge and can be used as teaching materials in the
deductive method.

Another conclusion drawn from the findings of the research was that the
legends were the important treasures of the literature that teaches social and
universal values and tells the cultural elements of the society. This result was
also emphasized in the study by Santhi (2012). This result supports the view
that legends can also be used in the promotion of culture.

In addition, it was determined that the students thought positively about
the application process of Turkish legends and that the legends attracted
more attention due to their narrative style compared to other texts, and that
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the students wanted to read and learn about the legends. In addition, it has
been observed that they find that each legend contains a piece of life advice
differently.

In summary, based on all these findings, it was determined that the
qualitative findings obtained from the interviews with the students regarding
the use of Turkish legends to improve reading and writing skills in teaching
Turkish as a foreign language supported the quantitative findings obtained
from the achievement tests. All the students supported the conclusion
that the legend applications developed the basic skills of the students and
increased their academic success. It was determined that the qualitative and
quantitative findings obtained as a result of the research were positively
similar and overlapped with each other.

5. Suggestions

It is recommended to plan entertaining and instructive Turkish legends
activities and to include such activities frequently in the lessons. In this way,
foreign language teaching can be transformed from a difficult and boring
state to an easy and enjoyable one.

In teaching Turkish as a foreign language, it is recommended that the
instructors plan their lessons by being aware of the positive thoughts of the
students about the use of Turkish legends. Turkish legends can be used as
reading, writing, speaking, and listening activities to improve basic skills in
Turkish as a foreign language course books.
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Appendix 1.

Example lesson plan

https://tr.wikipedia.org/wiki/ https://www.halkkitabevi.com/turac-
Tura%C3%A7 gelinin-turkusu

TURAGC (AZERBAIJAN)

Turag, vaktivle ¢ok giizel bir kiz imig. Fakir oldugu igin bir eve hizmetgi
olarak girmis. Ama evin hanimi pek kotii bir insanmug, Turag’a etmedigini
birakmazmig. Evin onca igini gordiigli halde, ona ne karnin1 doyuracak bir
ag, ne de sirtin1 Ortecek bir giyecek verirmis. Zavalli Turag ne yapsin, sesini
¢ikarmaz, otururmus.

Giinlerden bir giin evin hanimi Turag’t ¢agirmus:
“Turag ¢abuk su 1sit, bagimu, ayaklarimi yika.”

Hemen gitmig su 1sitmig. Ama ne kadar aramug ise de taragi bulamamus.
O tarag aramakta olsun, beri tarafta Hanim kizmaya baglamis:

“Parga parga olasica, nerelere kayboldun?”
“Iste geldim hammaigim, suyunda hazir.”

Ama Turag taragi bulamamig. Hanimin zulmiinden bikan Turag yine hog
olmayan sozler igitecegi igin aglamaya baglamus:

“Keske bir kug olsaydim da su hanimin elinden kurtulsaydim.”

Turag hemen bir kus oluvermig. Hanim elinde degnek hizmetgisini
dovmeye gelince de o bacadan ugup gitmis. Turag birden hatirlamug ki tarak
duvar rafindaki sagdaki boh¢adadir. Tekrar doniip gelmis, pencerenin Oniine
konup 6tmeye baglamig:


https://tr.wikipedia.org/wiki/Tura%C3%A7
https://www.halkkitabevi.com/turac-gelinin-turkusu
https://www.halkkitabevi.com/turac-gelinin-turkusu
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“Hanim raftaki bohgada”
“Hanim raftaki bohgada”

Bugiin, av kusu olarak avcilarimizin arkasindan kogtugu turag iste bu
hizmetgidir. Hala ayn1 sozleri tekrar ederek ugar durur, hem de kotii kalpli
hanimina taragin yerini haber vermektedir.

“Hanim raftaki bohgada” (Sakaoglu, 2017).
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Legend: “Turag” (Azerbaijan)

Duration: 2 class hours (30 x 2=60 minutes.)

Level: C1

Goal: Reading comprehension and writing

Learning outcome: Understands and interprets the content of the text
read. Learns new words. Finds details in the text. Makes predictions about
events or heroes. Summarizes the text. Writes a new ending to the reading
text. Writes a new text by identifying the given subject with his/her own
culture. Writes creative texts with clear, detailed, well-structured, and
developed descriptions.

Activity 1

Tell me what you see by looking at the pictures. Have you seen this bird
before? Who could be the girl in the picture?

Activity 3

Read the text and underline the words you don’t know the meaning of.
Try to guess the meanings of these words.

Activity

Learn the meanings of the words below and practice pronunciation.
Vaktiyle: (zarf) “Bir zamanlar: “Vaktiyle Goksel bile bu sogukkanhlyjim
karsisinda hayrete diismiistii.” - Nazun Hikmet”

Onca: (stfat) “O kaday, o denhi: “Koca Yusuf onca atin iginden dig at
segememisti.” - Yasar Kemal”

As: (isim) “Yemek.”

Parca parca: (zarf) “Parcalanmas biv durumda, lime lime: “Hepsinin twaglar:
uzamg, esvaplars parea parea idi.” - Omer Seyfettin®

Zuliim: (isim, Arapga zulm) “Griclii biv kimsenin yasaya veya vicdana aykors
olavak baskasim wirattyj kotii durum, ko, eziyet, cefi: “Nobetginin siyah
stinyyisii zovbalyym ve zulmiin biv timsali gibi gozlerimin oniinden geciyordu.”
- Hiiseyin Cahit Yalgin”

Baca: (Farsga bace isim) “Dumans ocaktan cekip havaya vermeye yarayan
yol: “Bacalarin aggzndan cok dumanlar savruldn.” - Latife Tekin”

Bohga: (isim) “Igine camagws; elbise vb. koyup sarilan divt kose kumas: “Hemen
hemen her givim esyast bohcada ve sandikta saklanwds.” - Refik Halit Karay”
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Activity 5
Match the words above with the pictures below.

Activity 6

Answer the following questions according to the legend.

1. Did you like the legend? Why?

2. What is the plot of the legend?

3. Who are the people in the legend?

4. Which Turkish community does the legend belong to?

5. Let’s introduce the people in the legend.

Activity 7

Write T if it is true and F if it is false at the end of the sentences
below.

1. Turag fakir oldugu igin bir eve hizmetgi olarak girmis. ()

2. Evin hanimu pekiyi bir insanmug. ()

3. Tarak duvar rafindaki sagdaki bohgadadir.( )

4. Tura¢ hemen bir kurt oluvermis( )

5. Turag pencereden ugup gitmis. ( )

Activity 8

Let’s summarize the legend we read.

Activity 9

What would you do if you were Turag? Write a short paragraph.
Activity 10

Do you have a similar legend in your culture? Write a short paragraph.




Chapter 9

Reconsidering Physics Education: Barriers to
Student Learning and Ways to Eftective Physics
Instruction

Ozden Sengiil'

Abstract

This article examines the issues associated with physics education and
discusses which barriers affect physics learning and how effective physics
teaching is possible. The first part addresses two problems that prevent
students from succeeding in physics classes. This section provides an
explanation of the underrepresented and female student participation and
retention within science, technology, engineering and mathematics related
disciplines, especially in the field of physics. The second part emphasizes the
importance of knowledge and pedagogy to be used in physics teaching and
describes the characteristics of effective physics teaching. The final section
makes recommendations for the training and development of physics teachers
and instructors, with the aim of increasing the participation and retention of
diverse students.

1. Introduction

There have been calls for reform-oriented research and development to
restructure science, technology, engineering and mathematics (STEM)
teaching. Research in K-20 science education has argued that there are limits
to teacher-centered approach and that the advantages of the student-centered
approach should be emphasized. Considering the limits of traditional
teaching, designs and improvements have been made in the world that
will increase the learning gains of students in STEM fields, especially in
physics education. Physics education researchers have aimed to increase the
participation of diverse students by implementing reform-oriented strategies
and to emphasize how physics learning takes place. Despite innovations in the

1 Dr. Ogrt. Uyesi, Bogazigi Universitesi
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tield of physics education, to overcome obstacles, it is necessary to recognize
the problems in practice and to pay attention to the training and development
of physics teachers. From Turkish Science Education perspective, as physics
teachers, we should be aware of these barriers to effective physics teaching
and learning and understand how to overcome these challenges through the
suggestions of research-based curricula and innovations. In this paper, I will
review the literature based on barriers to diverse learners’ needs in physics
learning and effective strategies in teaching physics.

1.1. What filters or supports diverse students’ achievement in
physics?

Ministries of education in different countries have called for innovative
approaches in teaching and learning methods to enhance learners’ attendance
and retention in science, technology, engineering, and mathematics (STEM)
fields (Ministry of Education (MEB), 2011; National Research Council
[NRC], 2012, 2013; American Society for Engineering Education [ASEE],
2012; Singer, et al., 2012). In particular, the statement on undergraduate
STEM education (NRC, 1996) indicated that 21st century skills emphasized
citizens to develop different types of knowledge and abilities that would
enable different employment opportunities. Educational institutions
emphasized that the responsibilities of science teachers were more about
teaching how science was done and how to engage in scientific practices
rather than transferring knowledge. These skills encouraged students to have
scientific, mathematical and technical literacy to take more meaningful roles
in society. It was aimed that 21st century students gained different literacy
skills by participating in STEM fields and developed positive attitudes
towards science and technology, and scientifically examined and interpreted
socioscientific phenomena.

For effective STEM education, Discipline-Based Education Research
(DBER) studies examined a particular discipline, such as physics or
engineering, with very different methodologies in terms of knowledge and
application (NRC, 2012). Research studies in the field of science education
began in the early 1900s; however, the real breakthrough came in 1950 when
Sputnik was sent into space, recognizing the need for further development
in the fields of STEM and more funding opportunities were provided for
the research to be done. In these periods, it was aimed to improve education
and training by conducting curriculum work in STEM fields; one of them
was the Science Curriculum Development Study (SCIS), developed by
physicist Robert Karplus in 1962 (Rebello & Zollman, 2005). Especially
in the context of the philosophy of John Dewey (1916), Physics Education
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Researchers (PER) argued that the development of curriculum materials and
teaching methods have focused on increasing the science learning capacity
of students by creating learning contexts that include students’ interests and
scientific discourse practices (Cummings, 2011). The aim was to increase
students’ continuity in science learning and to facilitate their understanding
of physics concepts.

Physics, among other STEM fields, is a science of the most interdisciplinary
in nature; however, it has proven to be a science that students have the
most difficulty in understanding and lack of interest (Duit et al., 2014).
Seventy years ago, there were problems with science teaching and learning,
with the education system emphasizing plug-and-chug problem-solving and
memorization (e.g. Caswell, 1934; Dewey, 1916). Innovative studies have
highlighted that science teaching should be designed around the learning
needs of students. Mazur (1997) noted that although teacher-oriented
methods of teaching physics have produced many successful scientists,
different methods have been needed to facilitate the learning of students with
different qualities. Research on physics education has given importance to
the development and implementation of new curricula and teaching methods
based on a student-centered approach to reduce students’ misconceptions
and enable them to understand and apply scientific practices.

At the beginning of the 1970s, experienced physics educators have
studied the efficiency of physics lessons taught with a single teacher in large
and crowded classrooms. As a result, they realized that physics was a subject
that was not liked and understood by students, that they were unable to
reconcile physics topics with everyday life, and that they were unable to
acquire the scientific thinking skills necessary for advanced physics courses
(Redish, 2003). To understand the students’ challenges in detail, physics
education researchers have focused on how physics learning takes place and
identifying misconceptions or alternative conceptions in specific topics. The
detection of students” misconceptions has led to the development of research-
based teaching materials and strategies. For example, a multiple-choice
test, called Force Concept Inventory (FCI) was developed to investigate
students’ understanding of basic concepts and misconceptions about
mechanics (Halloun & Hestenes, 1985; Hestenes et al., 1992). When Dr.
Mazur, a professor of physics, applied the FCI test to large lecture classes, he
noticed that students had difficulty in understanding the subject, so he tried
to find alternative applications to teaching physics. Mazur (1997) argued
that the Peer Instruction (PI) method would be beneficial for students
to learn physics. The Peer Instruction (PI) (Mazur, 1997) method was
developed as a collaborative learning activity in which students answered
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multiple choice and concept-oriented physics questions by discussing with
their peers with the help of electronic clickers. There were also different
curricular materials that aimed to address students’ learning difticulties:
Physics with Inquiry (McDermott, 1996), Physics Tutorials (McDermott
& Shafter, 1998), Workshop Physics (Laws, 1991), and Interactive Lecture
Demonstrations (Sokoloff &Thornton, 1997). For example, Lillian C.
McDermott at the University of Washington’s Physics Education Group
(UWPEG) and colleagues (1998) found that it was necessary to emphasize
concept formation in physics through qualitative reasoning based on the
conceptual change method; students’ ideas were targeted to learn through
the stages of “revealing/ confronting/ solving/ reflecting.” With the tutorials
developed, students were expected to work in groups collaboratively on
questions aimed at uncovering misconceptions. These innovations in
physics education were supported by the advantages of modern technology,
and adaptations could be made to the format and layout of physics courses.
Efforts to develop curricula and instructional strategies were catalogued
in the study of McDermott and Redish (1999) and on the website of the
Physics Education Research (PER)? community:.

As an alternative to traditional large and crowded lecture halls, teaching
and learning environments have been developed in accordance with the
constructivist approach. These classrooms are prepared as active learning
environments or studio physics classes. In these environments, students
are prepared for learning physics by interacting comfortably with the
physics teacher and their peers, collaborating, establishing dialogues and
actively following the material they have learned. It has been observed that
learning in these environments takes place by using and comparing different
knowledge structures and by gaining the practice of scientific discourse
(Beichner & Saul, 2003). In studio physics learning environments, the
lecture and laboratory components of the course were integrated into a single
lesson, and the role of the teacher has changed from the role of knowledge
transmitter to the role of facilitator to active student thinking and promote
collaboration among students (Cumming et al., 1999). As Beichner et al.
(2007) reported, innovative teaching methods, classrooms and software in
physics education have been instrumental in overcoming the limitations of
teacher-centered methods. These developments have significantly improved
students’ conceptual understanding through students’ participation in
collaborative work, making evidence-based claims and engaging in critical
thinking. In this process, the transition from a teacher-centered approach to

2 https://www.aapt.org/ComPADRE/
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a learner-centered approach was emphasized. Thus, through different types
of activities and complex problems, it has been aimed to enable students to
develop problem-solving skills and self-regulation through participating in
the norms of questioning, argumentation, and communication.

The Physics Education Research (PER) has focused on creating new
classroom environments and improving teaching materials and technology,
along with investigating misconceptions in students’ physics learning.
However, one of the most important obstacles to students’ learning in physics
education is the traditional teaching that is emphasized in the textbooks and
the courses prepared through the transmissionist model (Redish, 2003).
According to Tobias (1990), in a typical physics course, learners cannot
learn a lot of material just by listening or just by numerical manipulation; in
turn, physics is not of interest to students, and students are biased toward
understanding the bigger picture of what physics is all about. For effective
learning, instead of the inadequate transmissionist-based model where
knowledge has been defined as absolute, teaching should be learner-oriented
to achieve the desired learning outcomes by stimulating students’ resources.
Knight (2004) described the scientific constructivism model in physics
education as a replacement to the transmissionist model. According to
constructivism, the role of the teacher is not that of transmitting knowledge,
but that of guiding the acquisition of knowledge. In this model, the teacher
facilitates the learning process by revealing the students’ prior knowledge.
Students, too, take an active part in the learning process; they create their
own conceptual models by assimilating or accommodating concepts
and employing them in new problems or situations. With constructivist
approach, knowledge is not defined as absolute and certain; knowledge is
formulated and organized by changing and structuring concepts through
social cooperation.

The PER community’s research is based on how physics learning occurs
cognitively; it is also based on scientific research to understand the social
and affective factors that influence the methods of physics learning and
their effects in different environments and contexts. Through research on
students’ conceptual challenges, technology-enhanced studio physics classes
have been designed to integrate hands-on experiments into lecturing to
establish a base for effective physics education. However, the dissemination
of constructivist teaching approaches, developed as an alternative to the
transmissionist model, is another obstacle to physics learning. A major
challenge for PER community is the limited use and dissemination of
research-based instructional designs and strategies by other physics teachers
since physics teachers tend to use traditional teaching practices. Henderson
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etal. (2011) stated that although teachers participated in various professional
development programs to learn innovative methods, they had an attitude
of not using them in the classroom because of the redundancy of subjects
in the physics curriculum and their tendency to emphasize memorization.
Education reports such as ASEE (2009) and NRC (2012), which highlighted
innovative approaches, were also dissatistied with teachers’ understanding,
implementation, adoption and adaptation of new teaching materials.

Research on physics education has observed that physics teachers’ teacher-
centered practices hindered their comprehension and implementation
of innovative methods and curricula. Henderson and his colleagues
investigated how the products of PER community were understood and
used in fidelity; in these studies, it turned out that there were situational
and personal limitations and divergent expectations (e.g. Beach et al., 2012;
Henderson etal., 2011; Henderson & Dancy, 2009). Individual factors were
associated with characteristics of physics teachers, such as their beliefs about
teaching and learning science, their values, and their knowledge of teaching
methods. Situational factors, unlike individual constraints that affected
teachers’ teaching methods, consisted of factors such as teaching resources,
time constraints, course load or institutional reward system. Inadequate
training, time, insufficient incentives, and faculty change were among the
most cited situational obstacles (e.g. Brownell & Tanner, 2012; Crawford,
2014; Sunal et al., 2001). They also found divergent factors or expectations
that described the interaction between the PER community and physics
teachers. For example, physics teachers thought of innovative methods and
curriculum as a bad, dogmatic, or short-term need (Henderson & Dancy,
2008).

The PER community have put significant effort on the production of
research-based curriculum and teaching methods for undergraduate and
high school physics education: they conducted extensive research on how to
learn physics more easily and on students’ capacity to think and understand
physics topics. Findings from the work of Henderson and colleagues
were based on other experimental studies (e.g., Brownell & Tanner,
2012; Crawford, 2014; Singer et al., 2012) and the reform documents of
national and international committees (NRC, 2012, 2013). These studies
showed that traditional physics instruction and limited dissemination of
new reform-oriented curricula were two of the most problematic issues and
constitued obstacles in physics education. Over the years, the curriculum
and lesson plans of physics courses have been mostly content- and results-
oriented. This means that physics teachers need to structure knowledge
through new learning experiences by actively participating in professional
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development programs to learn how to implement new strategies.
According to the recommendations of national committees (e. g. Singer et
al., 2012; NRC, 2013), physics teachers should acquire unique knowledge
of research-based teaching methods and enable their students to become
active participants and thinkers in meaningful learning processes. In this
process, educational research projects should be supported by universities
and organizations to ensure the participation of many students in formal
and non-formal education institutions for scientific studies. In physics
education, although extensive studies have been carried out in cognitive,
social and affective dimensions, it has been observed that underrepresented
groups such as women, minorities and students with disabilities experience
difficulties. Beichner et al. (2007) stated that learning environments
prepared by physics educators, such as studio physics, were conducive
to increasing student participation for active learning; and that different
research studies were still needed to ensure the continuity of participation
of underrepresented groups. In their study, Meyer and Crawford (2011)
proposed the use of innovative strategies to contribute new science teaching
approaches to students with different characteristics, to adapt students to
different cultural educational approaches, and to increase their competence
in science learning. To emphasize multicultural science education, it has
been necessary to reach groups of students with different learning skills
and increase their attendance in STEM fields, particularly in physics, with
reform-oriented practices.

The recommendations of the Congressional Commission on the
Advancement of Women and Minorities in STEM Development emphasized
that increased participation of diverse students, women, underrepresented
minorities and students with disabilities in STEM fields could only be
achieved by thinking of science as a process of knowledge construction
(Bordonaro et al., 2000). Science was emphasized by white and masculine
images; and science has influenced the participation and active role
of women, girls and students from different cultures in STEM fields
(Robinson, 2021; Scantlebury et la., 1996). These stereotypical approaches
have influenced the learning processes of students from difterent groups in
science classes; therefore, over the years, it has been observed that white
men were more successful in participating in and continuing science fields
than less represented groups of women students. Practices used in science
education have significantly influenced students’ interest, participation, and
continuity in STEM fields. Science teachers’ unconscious acceptance of
stereotypes in STEM education might influence the teaching and learning
process. One of them was the prejudice by teachers that science or physics
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was a male-dominated field (Kahle & Meece, 1994; Watt & Eccles, 2008).
To ensure and maintain the active participation of teachers and students in
STEM education, the following question needs to be addressed: “How do
factors such as cultural background, ethnicity, nationality, and gender affect
physics learning and teaching?”

Studies in physics education provided solutions for all students to have
a meaningful learning experience (Brookes et al., 2020; Brahmia & Etkina,
2001; Etkina, et al. 1999). One of the most important factors affecting the
performance of individuals in a course or learning process was their self-
efficacy, which depended on the belief of the students in their own ability
(Bandura, 1994). For example, Kost, Pollock and Finkelstein (2009), in
their study designed to define the gender difference in physics courses;
they found that male and female students’ learning from the same physics
course differed depending on their beliefs, attitudes, and physics and
mathematics background. In another study, Sawtelle (2011) investigated
the role of self-efficacy in increasing the participation of students in physics,
especially from underrepresented groups, and identified self-efficacy as a
necessary indicator for success in physics. With these studies, it shows that
innovative reforms are important not only to support the dissemination
of new curricula and strategies, but also to focus on examining the
academic learning process from a social and cultural point of view and
understanding the difficulties that diverse students may experience in the
learning process.

In different studies (Beichner, 2008; Brahmia, 2008; Kost et al., 2009;
Sawtelle, 2011), the replacement of teacher-centered learning with student-
centered methods has enabled different groups of students, such as women
or underrepresented groups, to succeed. This, reducing the stereotyped
threat, argued that physics learning could take place in cognitive, social,
and affective dimensions, and that students could increase their self-efticacy
in physics through active learning. Students may not come to physics
classes with an academically advantageous background (as a background in
mathematics and physics). To create an equal environment of educational
opportunity, curricula must address a variety of student needs, cognitive,
social, affective, and epistemic development by creating effective learning
environments. Therefore, it is important to empower students to understand
the definition and application of science by participating in STEM fields.
It is also important to emphasize the significance of scientific literacy to
restructure physics education and ensure equal opportunity.

1.2. Innovative Approaches to Physics Teaching



Ozden Sengiil | 227

The American Association for the Advancement of Science (AAAS, 1993)
argued that citizens’ understanding and application of the experimental,
observable, and inferable characteristics of science could help them solve
complex problems involving qualitative and quantitative evidence, logical
arguments, and uncertainty based on events in their daily lives. It was
noted that citizens needed to have the ability to think critically to believe
that scientific knowledge was changeable based on evidence collected in a
perseverance way to the point where there was no alternative explanation
(NRC, 2012). These statements of national committees on reforming the
science education in the United States focus on the main objective of science
education in the world. The aim is to equip students with knowledge, beliefs,
and abilities that they could practice the work of scientists: exploration
of scientific questions, data collection and analysis, engaging in scientific
debates to make informed decisions about scientific issues related to their
lives. According to Cavagnetto (2010), scientific literacy is related to not only
application of scientific concepts through hands-on or minds-on activities to
collect and analyze data, but it also requires the interpretation of data to
construct evidence-based explanations. The aim to enhance scientific literacy
suggests the use of research-based, innovative practices, curricalum materials
and academic learning environments to enhance students’ participation in
dialogic discourse to think critically and understand science in the context
of societal issues.

In 1957, the Soviet Union’s successful launch of Sputnik into space
showed the need for restructuring in STEM fields in different countries,
especially in the United States. Therefore, since those years, research projects
have been supported with the aim of increasing scientific literacy in K-20
science education (AAAS, 1993; NRC, 2012, 2013). The President’s Council
of Advisors on Science and Technology (2012) expressed concern on this
issue that it has been observed that the teaching methods of undergraduate
science and engineering courses did not provide students with quality
experiences and did not encourage students’ participation in STEM fields.
To identify these challenges, discipline-based education research (DBER)
has had a critical role to play in developing new instructional strategies
and curriculum and to understand how students learn concepts in science
disciplines. McDermott (1993) discussed the failure of the traditional
teaching approach, emphasizing the accumulation of factual information
and learning by rote learning. This was attributed to teachers’ experience
of learning through didactic methods, from the general to the specific. The
expectation of the traditional approach was that students would have the
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knowledge to quickly solve similar problems in the context of science or
physics.

Previous research has found the traditional lecture format to be an
ineffective tool as students were in the role of passive receivers of information
(e.g. Cuban, 1990; McDermott, 2001; Redish, 2003; Sunal et al., 2001; Van
Heuvelen, 1991). Teacher-centered methods led to increased misconceptions
in students and developed negative attitudes towards physics: some students
disliked physics or thought that physics had no connection to everyday life
(Redish, 2003). As McDermott (1990) suggested, the student brain was
not a blank slate; students’ prior knowledge and experiences could lead
to a misunderstanding of the physics concept presented. Physics teachers
must uncover students’ pre-existing knowledge of the subject not as
isolated abstractions, but to build on coherent and meaningful conceptual
understanding. In this process, the role of teachers should be to ensure that
students are aware of their existing information systems to organize and make
connections between real-life events and the previous topics taught in classes.

Physics teachers should use appropriate strategies and activities to
bring alternative concepts or misconceptions to the fore and turn them
into scientific concepts. For example, Brown and Clement (1989) and
Clement (1993) used the “bridging strategy” in their work and lecture to
clarify students’ concepts and overcome alternative conceptions by linking
similarities or analogous situations to each other. In the study, students were
asked whether an upward force acted on a book on a table; many students
in the class believed that static objects could not exert an upward force. It
was observed that when another physical condition was used, for example
when we pushed a spring downwards, the spring was believed to be able
to exert an upward force on the hand. Since students interpreted these two
physical situations differently, it was emphasized that physics teachers could
facilitate learning by making an analogy between the “hand in the spring”
and “book on the table” problems. Teachers used the “Socratic teaching”
method to guide students to make connections between two similar, but
different situations by analogy.

Reform studies in physics education have revealed the necessity of student-
centered physics education to create a scientific thinking system by defining
the learning needs and knowledge levels of students. The student-centered
learning model argues that rather than the absolute and precise transfer of
knowledge from person to person, knowledge is socially constructed, and
efficient learning requires the active participation of students. According to
this model, the social constructivist approach is philosophically emphasized
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to support the development of students through applications that address
the cognitive, social, and epistemic thinking system (Duschl, 2008; Knight,
2004). Rather than emphasizing learning by rote, this approach aims to
enable students to experience reflective and independent learning as active
participation. According to Van Heuvelen (1991), the role of the teacher in
student-centered learning is to guide students to build knowledge through
their independent and collaborative work. Teachers should make the lesson
interesting by designing new materials and strategies to reveal students’
prior knowledge and misconceptions; students should take an active part in
the construction of concepts, solving problems and evaluating thoughts in
discussions. Classrooms conducive to group work can help students actively
engage in physics, doing, thinking, and speaking, rather than being passive
(Laws, Sokoloff, & Thornton, 1999). Curriculum materials for guided
inquiry enable students to build knowledge by taking responsibility and
discussing in collaboration with their peers.

Students need to develop diverse literacy skills such as mathematical,
scientific, and reading literacies to be able to utilize the language of
science in physics classes. A coherent physics understanding demands the
construction of content and practical knowledge in various forms: the
use and development of visual or mathematical models, the manipulation
of materials necessary to design experiments, the collection and analysis
of data, the making of explanations using scientific language, and so on
(Airey, 2009). To this end, students are able to actively think, apply and
explain about various forms of knowledge related to scientific, cultural and
social issues in society. The physics course does not only include subject
knowledge; it also requires students to develop knowledge of how to adopt
various representations: oral and written language, mathematics, tables,
graphs and diagrams, or experimental tools, laboratory equipment, or any
physical object. Using the language of science is necessary to make the
learning process a more meaningful one, to make sense of doing science
and to connect with everyday situations. Learning physics is about more
than rote memorization of definitions and formulas; students need to relate
physics concepts to the physical world and understand their theoretical
and experimental applications to construct coherent physical models. This
requires teachers to prepare different formative assessment forms to support
learning. Teaching materials including curriculum and assessments should
enhance students’ engagement to explain their ideas, make comparisons
among diverse thinking patterns, and reconceptualize the concepts through
participating in a group work, developing and using different forms of models

of physical phenomena (Black & Atkin, 2014). Studio or workshop physics
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classes can support students’ participation in the discourse of science to solve
a problem toward a common goal through conceptual or representational
models or mathematical models (Prince, 2004 ). Therefore, teachers should
also have effective classroom management strategies to monitor discussions
and group work to reveal students’ existing conceptions and assimilate or
accommodate the new knowledge through scientific structuring.

Considering the limitations of traditional physics teaching, research on
curriculum development has produced new teaching materials to guide
learners in developing their understanding of science concepts (Beichner et
al., 2007). Through replacing lectures with active learning strategies such
as Peer Instruction (Mazur, 1987), Interactive Lecture Demonstrations
(Sokoloff & Thornton, 2004) or Just-in-Time-Teaching (Novak, et al.,
1999), the learning process allows students to participate in scientific
research activities that enable them to acquire and develop knowledge by
doing and experiencing (Handelsman et al., 2004 ). For example, Dr. Mazur
(1997) noticed the conceptual difficulties of students in physics classes and
developed Peer Instruction, which allowed students to answer multiple
choice questions through electronic communication system by discussing
in pairs with their peers during the course. In this method, responses can
be recorded electronically, students’ conceptual thinking system can be
tollowed, and the effectiveness of teaching can be evaluated. Interactive
Lecture Demonstrations (ILD) was another effective strategy developed
to engage students in physics classes and for conceptual thinking-oriented
lectures (Sokoloft & Thornton, 1997; Thornton & Sokoloff, 1997). This
strategy starts with a demonstration: a collision between two cars while a
heavy car moves toward a stationary light car. After the demonstration, the
teacher directs the student to make a prediction about the physical event:
which of the cars will exert the greater force? After the prediction section,
students perform the experiment to reconceptualize the phenomenon and
receive evidence-based feedback of their predictions. Besides, for physics
lessons, traditional classrooms were replaced by studio or workshop classes
such as SCALE-UP (Student-Centered Activities for Large-Enrollment
Undergraduate Programs) (Beichner et al., 2007) at North Caroline State
University where students worked collaboratively to solve a problem.
SCALE-UP classrooms are designed to help teachers move around desks,
interact with groups to provide immediate help, and identify learning
difficulties. These studio or workshop classes allow teachers to do the lecture
and laboratory part of the lesson together including hands-on activities
hands-on activities, simulations or Microcomputer-Based Laboratory
(MBL) into lecturing (Thornton & Sokoloff, 1998).
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In addition, researchers from the PER community researchers from the
PER community or physics education have developed valid and reliable
survey tools to assess factors affecting learning process. David Hestenes
and his colleagues developed Force Concept Inventory (FCI) to examine
students’ conceptual understanding of Newtonian dynamics through
exploring conceptual challenges, naive concepts and confusions about the
topic (Hestenes, et al.,, 1992). The survey results provided information
about the learning gains of their students®. In another study, the study,
led by Richard Hake, used both traditional and interactive methods,
comparing the FCI test scores of 6,000 introductory physics students at
the beginning of the semester and at the end of the semester. The results
showed that traditional courses failed to convey students’ basic conceptual
understanding, with learning outcomes being only 23%; however, it was
claimed that students’ learning gains were 48% at developing conceptual
understanding in courses that included active teaching activities (Hake,
1998, 2001). The results of the study emphasized that rather than result-
oriented courses in which students were passive, methods that enable
students to take active responsibility in the learning process would facilitate
students’ learning, increase interest in science and enhance their retention
in physics (Hake, 2001). Cummings and colleagues (1999) showed that
there might be lower learning gains as a result of interactive engagement
courses due to the implementation problems. In the study, the interactive
course included the use of Interactive Lecture Demonstrations (Sokoloff
& Thornton, 1997) and Cooperative Group Problem Solving (Heller &
Hollabaugh, 1992) in five experimental classes. The control group included
seven standard studio classes taught with traditional course materials. Each
class had 30-45 students. The control group at a studio class was taught with
traditional methods, and learning gains were similar to Hake (1998) results.
The experimental group’s learning gain was smaller (< g, >= 0.35) than
Hake (1998, 2001) for interactive classes.

Studies have shown that the application of research-based curriculum
materials in studio or workshop classes or interactive learning environments
was more effective than the lecturing method (Hake, 1998; Cummings
et al., 1999). However, in the teaching of physics, problems have been
observed in the dissemination of reform teaching practices; it turned out
that teachers continued to use lecturing practices since there were situational,
personal obstacles and divergent expectations that prevented teachers from
applying new methods (Henderson & Dancy, 2008). To make the learning

3 Learning Gain = (Posttest average- Pretest average)/ (100- Pretest average)
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process more effective, physics teachers need to understand, implement or
adapt innovative teaching strategies. Physics teachers or instructors should
be aware of these alternative teaching strategies and develop knowledge of
instructional strategies, curriculum, and assessment to empower students’
scientific discourse practices. Physics teachers should experience learning
with innovative methods to advance their understanding and practices.

Shulman (1986, 1987) argued that knowledge base of teaching was
defined as pedagogical content knowledge (PCK) beyond the knowledge of
content and general pedagogical knowledge. According to Shulman (1986),
the intellectual work of teachers was related to knowledge of diverse modes
of instructional strategies including analogies, models, and explanations to
make the content explicit and coherent for students. PCK was defined as
teachers’ professional knowledge addressing content, pedagogy for teaching
and learning of a specific topic (Kind, 2009). Bransford et al. (1999) stated
that effective teachers had the knowledge to use strategies, assessments, and
curriculum to create an imbalance in students’ misconceptions to develop
more plausible and fruitful conceptions. Therefore, physics teachers need
to guide students to take an active part in the practice of scientific inquiry.
In this process, students should be encouraged to participate in activities
such as asking questions, defining problems, collecting and analyzing data,
comparing different situations and explanations, and solving complex
problems (Etkina et al., 2006; Zohar & Schwartzer, 2005). Teachers who
embrace these aspects of PCK define that learning is a holistic process,
considering the diversity or needs of the students in their classrooms, rather
than directly adapting the prescriptions of textbooks or curriculum.

Atkin and Brown (2002) have presented teaching as a challenging task
with its complex and intellectual meaning, including values, beliefs, and
conceptual perceptions, the learning environment, teacher epistemology,
student epistemology, and other contextual factors that shape instruction.
Teaching requires more specialized knowledge than mere subject knowledge.
Teachers can select and tailor strategies and assessment methods to address
students’ learning needs. Experienced physics professors have an important
role in shaping physics education to improve teaching and learning
processes. Physics teachers need to be informed, trained, and involved in
physics education research and to understand findings and address them in
teaching specific content and assessing students’ learning. Teachers need to
be not only aware of the diverse and unique needs of their students, but also
adapt pedagogical approaches to serve those needs. Instructors can make
student thinking visible to communicate with and stimulate their thinking.
Instructors should plan the instruction to create a comfortable classroom
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climate in engaging students in nature, practices and discourses of science.
Epistemic, conceptual, and social learning should be harmonized into
the instructional process through curriculum, instruction and assessment
(Duschl, 2008). This helps instructors monitor students’ thinking and
learning to develop and evaluate scientific reasoning and participate in
scientific discussions.

Effective teaching includes successful instructional strategies in the
context of students’ prior knowledge, beliefs, and values. Effective teachers
must have professional knowledge of how to teach a specific topic besides
general teaching strategies to recognize students’ conceptual difficulties.
Physics instruction should empower students with diverse backgrounds
and abilities through designing an active learning environment and using
innovative strategies. When physics classrooms involve hands-on group
activities, students can engage in doing science through data collection and
analysis and communication to understand real-world physics and learn
through self-regulation. Interactive learning can help students be aware of
their existing conceptions and compare differences between their own and
others’ thinking processes to make decisions continually. Physics education
researchers should work with physics teachers to develop consciousness
about research-based curricula and innovative strategies. Physics teachers
should be part of professional development programs to raise awareness
of how to address diverse students’ needs, to overcome situational barriers
and engage in practices of scientists. In this way, physics teachers can make
students understand nature of science, how real science is conducted and
how culture and society influence the construction of scientific knowledge.

2. Discussion and Concluding Remarks

From the previous discussion, we can conclude that teachers need to adapt
their level of knowledge and practices from the traditional approach (teacher-
centered) to the constructivist approach (student-centered). Despite research-
based curriculum design and the development of instructional strategies,
research studies have proven that physics teachers continue to use traditional
approaches (e.g. Cuban, 1990; Henderson et al., 2011; McDermott, 2001;
NRC, 2013; Redish, 2003; Sunal et al., 2001). The traditional method
tends to discourage students from developing comprehensive scientific
knowledge through the application of scientific practices. Waxman, Padron,
and Garcia (2007) describe the practices of the lecturing method as “poverty
of pedagogy”: with this method, students engage in a competitive inquiry
through memorization. Teacher-centered teaching, based on a positivist view
of knowledge, holds that knowledge is absolute, that expertise in knowledge
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occurs through the accumulation of factual knowledge, and that learning
takes place by transferring from the knowledgeable.

According to Singer et al. (2012), science education should provide
students with opportunities to understand and apply the nature of science
and scientific practices, as well as basic subject matter knowledge of the
core theory and laws of a discipline in the STEM field. It should be ensured
that students learn theoretical and practical knowledge in an active and
interactive way through interconnected practice. Students should be able
to make persuasive explanations by acquiring the skills of critical thinking
in solving complex problems. Teaching and learning should be planned and
implemented in accordance with the constructivist approach of science,
considering cognitive, social and affective contexts. Innes (2004) asserts that
theory and practice are not independent of each other; in teaching methods
where theory and practice are intertwined, students have the experience
of solving complex problems in cooperation to utilize quantitative and
qualitative reasoning and modeling practices and assessing their self-efticacy.
In this way, students can have the ability to make statements based on
scientific evidence, to make connections between scientific processes and
science-related issues in society.

Traditional physics courses are based on memorizing topic-oriented
formulas and solving questions with the plug-and-chug method. In these
courses, the laboratory portion includes experiments in a “cookbook”
format with step-by-step procedures to prove a law taught in the course
(Redish, 2003). This approach minimizes student interaction and student
engagement and includes solving assessment questions in the textbook.
Science teachers, especially physics teachers, can learn and develop strategies
to create a student-centered learning environment where students are more
active. Instead of outcome-oriented rhetorical questions, teachers can guide
classroom discussion by creating authentic questions and activities that
encourage students to participate and explain. Context-oriented problems
can provide problem solving related to daily life to enhance students’ interest
in physics. Student-centered learning can also be created by incorporating
web-based simulations (Phet Simulations) (Wieman, Adams, & Perkins,
2008) and classroom response systems (Peer Instruction) (Mazur, 1997)
into the teaching of the lesson, using educational technologies in the regular
classrooms.

Moreover, physics teachers should plan lessons and organize formative
assessments that encourage students to focus on the process rather than the
outcome. Effective physics teaching and learning requires students to focus on
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the “how” and “why” along with the “what” questions, and to generate their
own questions and recognize problems. Teacher development is continuous.
Teachers must identify problematic situations in their current practice and
develop theoretical and practical knowledge for better implementation. After
identitying the problem, teachers make the lesson plan by determining the
research-based strategy to solve the problems. In this process, they can make
changes and adaptations to the strategies chosen according to the needs of
the students and the learning environment. Physics teachers or instructors
can work with physics education researchers or the PER community to
understand and experience the implementation of innovative strategies. To
make the dissemination process more practical and easier, physics education
researchers can support physics teachers by developing guidebooks for using
reform-oriented practices including written and technological resources.

Physics teachers or instructors are responsible for changing the quality of
teaching and learning to increase the participation of students from different
cognitive, social, and cultural backgrounds. Physics education researchers
must overcome strong stereotypes and strive for equitable instruction to
increase the participation of both women and underrepresented minorities
in physics education. Many students (especially women) think that physics
lessons are based on rote learning and are not connected to life; they
leave the physics or physics related fields and find the science of physics
alienating (Handelsman et al., 2007). Teachers should implement strategies
that create a more inclusive classroom by considering student differences
and encouraging intellectual and scientific dialogue. For example, Florida
International University (FIU) implemented Modeling Instruction (MI) as a
reform-based strategy in introductory physics courses for five years (Brewe et
al., 2010). They used the Modeling Instruction as a participatory framework
to support the participation of diverse students—women, students with
disability or underrepresented groups. In this study, it was aimed to evaluate
the effect of research-based curriculum and strategies on equitable and
encouraging participation in the teaching and learning process. Ultimately,
it was shown that the practice of Modeling Instruction significantly
influenced the participation of underrepresented students with higher FCI
scores. Even though underrepresented students had lower overall conceptual
understanding scores than most students, continuing physics courses with
Modeling Instruction reduced the learning gap between students. Women
started with lower conceptual understanding, and having better conceptual
understanding at the end of Modeling Instruction increased their learning
outcomes. The authors argued that research-based instructional designs,
methods or curricula played a valuable role in creating a supportive learning
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environment with the aim of improving conceptual development for all
students.

In another study, Espinosa (2011) examined the factors affecting women
students’ retention, especially of black women in STEM fields. Participants
were 2141 women from 135 institutions. The results showed that precollege
characteristics, college experiences, and institutional setting were indicators
of their retention in STEM fields. Their understanding of scientific practices
and their application in the community could increase their recognition in the
STEM field and their confidence to continue (Carlone & Johnson, 2007).
Undergraduate research programs could enable female students to become
intrinsically motivated by participating in scientific activities in STEM fields:
It could give opportunities to practice or follow others’ practices, it could
give opportunities to report and present by attending scientific conferences or
organizations. The women in the study were successful in math and science
classes, enabling them to continue in STEM fields. When science was not
made accessible to all students, it could cause students to move away from
STEM fields. Physics teachers should address the contribution of science in
society and daily life. The study claimed that physics or science teachers in
STEM fields should ensure the retention of all students by implementing
research-based pedagogical strategies.

Docktor and Mestre (2014) also suggested that alternate forms of
surveys were needed to measure a variety of outcomes. The authors argued
that research-based surveys were developed to evaluate students’ conceptual
understanding such as “Force and Motion Conceptual Evaluation (FMCE)”
(Thornton & Sokoloft, 1998) or to probe their beliefs about learning physics
such as “Views about Science Survey (VASS)” (Halloun & Hestenes, 1996).
These instruments aimed to assess self-regulation, content mastery, problem-
solving skills, and use and interpretation of models in the context of physics
courses. For the learning environment to form an equitable teaching and
learning framework, cognitive, emotional, and social factors must be
investigated and markers of success such as self-efficacy must be carefully
examined.

As a community, Physics Education Research (PER) in United States
and around the world, conducted research studies and developed evidence-
based and inquiry-oriented curricula to enhance learners’ active engagement
in physical sciences. These resources should be developed and adapted to
be utilized in different contexts to increase scientific literacy for all. Teacher
change requires time and occurs through guided experience through
professional development programs (Sengul, 2018). Physics teachers should
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be encouraged and guided to adapt the existing reform-oriented strategies
or curricula or construct new innovative methods to enhance students’ active
participation and make sense of science content and process skills. In different
countries like Turkey, physics teachers need to adopt new instructional
approaches to move beyond preparing students for standardized testing.
They should utilize the suggested methodologies and become part of
change agents including curriculum developers, education researchers etc. to
develop and enhance the use of scientific inquiry. Professional development
programs should facilitate the enactment of research-oriented strategies to
uncover and improve teachers’ beliefs, knowledge, and practices and their
students’ learning outcomes.
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Abstract

The qualifications expected from a training individual differ with the change
in science and technology. The contribution of science education in training
qualified individuals for the needs of the 2 1stageis indisputable. For this reason,
the content of effective science education has been inquired by various studies
over the years. In this context, new educational trends have been spread for
effective science education and their effectiveness have been evaluated. One
of the fields that contribute to the science education literature is Curriculum
and Instruction. In this chapter, the current trends in science education in
the field of Curriculum and Instruction are discussed through a systematic
review. In addition, the dissertations carried out in this field were examined
through descriptive content analysis. For this purpose, the dissertations in
the Department of Curriculum and Instruction (DCI) published in the last
six years (2018-2023) in the Council of Higher Education Thesis Center
database were scanned by using “science” as a keyword. They were analysed in
terms of the distribution of them according to their publication year, master/
doctoral studies, participants, purpose, and research methodology. Based on
the results, a framework for current trends in science education in the field of
Curriculum and Instruction has been established, and an up-to-date literature
resource has been created for researchers.
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1. Introduction

The qualifications expected from an educated individual to adapt to the
changing world are changing day by day. The role of science education is
vital in acquiring these qualifications. For this reason, studies for increasing
the effect of science education are gaining importance. Current trends in
science education in the field of curriculum and instruction are covered in
this chapter through a systematic review

1.1. A brief glimpse into science education researches

Since the beginning of the universe, people have tried to understand
nature to survive. In the process of making sense of nature, they benefited
from science in an unsystematic way. This process has progressed day by day
more systematically and scientifically. This has enabled the improvement of
science, and the advancing sciences have made people’s lives more qualified.
Scientific studies carried out every day have created important knowledge
for science. The necessity of gaining this knowledge for students in the right
way has increased the importance of science education.

Science education has been presented to students within the framework
of difterent learning theories from past to present. Behavioural theory, which
deals with the nature of learning and its instructional consequences, has
had a long impact on science education as well as in the other educational
disciplines. According to behavioural theory, learning develops with the
bond established between stimulus and behaviour, and behaviour change
occurs with reinforcement (Keles & Cepni, 2006). According to this theory,
teachers are the presenter of knowledge and the students are the receivers of
knowledge. In the learning process, this theory focuses on the reactions of
the students, not the processes that take place in the mind of the student.

On the other hand, education studies have begun to inquire effectiveness
of behavioural theory and the results of the research have revealed the
inadequacies of this theory. Scientific developments have also led to the
discussion of this theory. The Soviet Union’s sent the Sputnik-I satellite
into space in 1957, and then the Sputnik-II satellite, which also contains
a stray dog, towards the end of the same year. This situation was an
important turning point in the world of education as well as astronomy.
Many countries have agreed that it is a vital necessity to change science
education programs to demonstrate similar scientific developments. For this
purpose, program development studies such as Chemstudy, Physical Science
Study Committee, Biological Science Curriculum Study, and Nuftield were
carried out and they emphasized that science education should be based on
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exploring and laboratory applications and that science education should be
given in primary school (Sozbilir & Canpolat, 20006). As a result of all these
studies and scientific developments, behavioural theory has left its place in
cognitive theories since the 1960s.

Learning environments are organized in such a way that students can
respond to stimuli based on behavioural theory, while they are organized
in a way that encourages students to learn themselves based on cognitive
theories (Acar-Sesen, 2019). Science education research has focused
on active learning approaches that provide improvement of students’
learning outcomes such as learning, various skills, attitudes, etc. Some of
the current approaches commonly used in science education research are
the constructivist approach, inquiry-based learning, cooperative learning,
context-based learning, problem-based learning, argumentation-based
learning, project-based learning, STEM (Science-Technology-Engineering-
Mathematics), science teaching in out-of-school, creative drama, socio-
scientific issue-based science teaching and history and nature of science.

The development of technology has been another important factor in
the advancement of science education. Especially the pandemic period
has once again underlined the place and importance of technology in
education. On the other hand, science, by its nature, includes many
abstract concepts. Visualization tools are of great importance, especially in
understanding chemical events at the microscopic level. In addition, the use
of educational technologies in measurement and evaluation is becoming
widespread. In recent years, technology has been rapidly being integrated
into science education and science education research has evaluated the
effects of educational technologies in the learning environment. Animation,
simulation, robotic coding, artificial intelligence applications, mobile
applications, augmented reality, virtual reality, web 2.0 tools, games, 3D
designs, and interactive books are some of the technological tools whose
effects are measured in science education research.

Science education research is carried out for different education degrees
in science education, preschool education and elementary school education
departments within the education faculties. DCI is one of the departments
that contributes to science education research.

1.2. Current Trends in Science Education in the Field of
Curriculum and Instruction in Tiirkiye

The DCI is a post-graduate education department. A wide range of
postgraduate dissertations are carried out in this department and dissertations
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on science education research are the main of them. In this part of the chapter,
current trends in science education studies carried out in the curriculum and
instruction department are discussed in light of the theses carried out in the

last six years (2018-2023).

The dissertations in the DCI published in the last six years (2018-2023)
in the Council of Higher Education Thesis Center database were scanned by
using “science” as a keyword. The screening was terminated in May 2023. As
a result of this scanning, it was determined that a total of 155 dissertations
were made in the DCI (Table 1). 34 dissertation completed in the last 6 years
and 30 of these dissertations are in master’s degrees and four of them are in
PhD degrees. Among these dissertations, it has been determined that there
are 17 master’s and 3 PhD degrees directly related to science education. This
situation revealed that a significant portion (75%) of the PhD dissertations
completed in the last six years were about science education.

Table 1. Distribution of dissertations carried out in the last 6 years in the DCI

Dissertation Total (Last 6 years) Related to science  Related to science
education (f) education (%)

Master 30 17 56.7

PhD. 4 3 75

Total 34 20 58.82

The distribution of dissertations on science education completed in the
DCI in the last six years is shown in Graph-1. Based on this graph, it is
seen that the PhD dissertations were completed in 2019 and 2020, and the
PhD dissertation has not been completed since 2020. In 2023, there is no
completed dissertation on science education yet. The maximum number of
dissertations is 2019 with 7 theses, 6 of which are masters.
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Graph 1. Distribution of dissevtations carvied out in the last 6 years in the DCI by
publication year

In the last six years, a total of 20 dissertations on science education
have been completed at the Department of Curriculum and Instruction.
The distribution of type of these dissertations is presented in Graph 2. A
significant portion (85%) of dissertations are master’s theses. While 17 of
20 dissertations are master’s dissertations, 3 are doctoral dissertations.

Ph.D.;3; 15%

Master; 17; 85%

= Master = Ph.D.

Graph 2. Distribution of dissevtations carvried out in the last 6 years in the DCI by their
types
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The distribution of the participants in the dissertations is shown in Graph
3. It is seen that 7" and 8™-grade students are the most selected participants
in the theses on science education in the Department of Curriculum and
Instruction. 6™-grade students and science teachers follow them.

Number

Participants

Graph 3. Distribution of dissertations cavried out in the last 6 years in the DCI by their
participants

The research methodology preferred in dissertations is presented in Graph
4. The graph showed that survey research methodology is mostly used in
dissertations. Totally seven dissertations preferred experimental design and
two of the seven dissertations are PhD degrees.
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Graph 4. Distribution of dissertations carvried out in the last 6 years in the DCI by their
reseavch methodologies

Experimental designs used in experimental research are presented in
Graph 5. While pre-and post-test with a control group design was used in

six (86%) of the experimental studies, pre-and post-test with two group
designs were used in one.

Pre-and post test
with two group
design

—____Pre-and post test
with control
group design
86%
M Pre-and post test with control group design @ Pre-and post test with two group design

Graph 5. Distribution of dissertations cavried out in the last 6 years in the DCI by their
experimental designs
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Data analysis methods used in dissertations are presented in Graph 6.
While the qualitative analysis method was used in only one dissertation,
the majority of the dissertations (N=12, 67%) preferred the quantitative
analysis method.

Quantitative
67%

W Qualitative ™ Quantitative = Mixed

Graph 6. Distribution of dissertations cavried out in the last 6 years in the DCI by their
data analysis methods

The topics of the dissertations on science education in the DCI are
presented in Figure 1. Since most of the dissertations use survey research
methods and they focused on determining the level of various characteristics
of the participants and the relationships between them. Some of these
characteristics are the frequency of using scientific concepts, views on science
and nature activities, and reflective thinking tendencies. In experimental
studies, the effect of the coach-assisted quantum learning approach, STEM,
inquiry-based learning, project-based learning, STEAM, and the learning
environment structured according to learning styles on various variables was
investigated.
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Figure 1. Topics of the dissertations

2. Conclusion

In this chapter, the current trends in science education in the field of
Curriculum and Instruction are identified through a systematic review. In
this context, the dissertations in the DCI published in the last six years
(2018-2023) in the Council of Higher Education Thesis Center database
were analysed in a detailed manner in terms of the distribution of them
according to their publication year, master/doctoral studies, participants,
purpose, and research methodology.

Descriptive content analysis results showed that most of the dissertations
are master’s in the last six years. The number of doctoral dissertations is
few. These data were expected because conducting the doctoral dissertation
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requires experience and the number of people doing a doctorate is low in the
Department of Curriculum and Instruction, as in all programs in Tiirkiye.
However, a significant part of these dissertations is about science education,
and this is promising for science education research.

The most selected participants in the dissertations on science education
in the DCI are secondary school students and science teachers. Teachers
are enrolled in graduate education at the Department of Curriculum and
Instruction, and the easiest participants for a teacher to reach are their
students or colleagues. It is thought that this is one of the effective factors in
the preference of these participants.

When the research methodology preferred in the dissertations on science
education in the DCI in the last six years (2018-2023) is examined, it is seen
that the survey research methodology is mostly used in the dissertations.
Experimental research cannot be always carried out uncomplicatedly
(Fraenkel, Wallen & Hyun, 2012) and they required more experience in
conducting research than other methodologies. In addition, 2 of the 7 theses
in which experimental studies were carried out are doctoral dissertations.
These results also verified these interpretations.

Current trends for data analysis methods used in dissertations point to
quantitative analysis methods. There are deficiencies in the dissertations,
especially in the use of qualitative analysis methods. When the dissertations’
subjects are considered, it is seen that current approaches are rarely used
especially in experimental studies. While current approaches such as
STEM and inquiry-based learning were used, many current approaches
used in science education were not included in the dissertations. With the
development of technology in recent years, the integration of technology into
science education has increased. However, there is no technology-assisted
dissertation in the dissertations on science education in the Department of
Curriculum and Instruction.

Studies on science education are important in increasing the impact of
science education and in creating effective science education policies. For
this reason, every field that contributes to the science education literature
is valuable. As seen in this chapter, science education theses in the DCI
provide valuable contributions to the science education literature. However,
to increase its contribution to science education, it is recommended that this
department receives support from science educators.
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