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Universite Ogrencilerinde Akademik Oz-yeterlik,

Azim, Akademik Yilmazlik ve Okul Tiikenmisligi
Arasindaki Iliskiler!

Serkan Cengiz?

Ozet

Ortadgretim sonrast aileden ve sosyal ¢evreden ilk kez ayrilma ve yeni bir
gevreye uyum saglama, tiniversite 0grencilerini Ozellikle strese yatkin hale
getirebilir. Universite yagaminda sinif arkadaglari ve akademisyenlerle
yasanan sorunlar, akademik rekabet ve ayrica arkadaslardan algilanan destek
eksikligi yagsanan stresi artirarak okul titkenmisligi gibi yaygin bir sorunu
ortaya ¢ikarabilir. Tiikenmiglik, giliniimiizde g¢ogunlukla farkli meslek
alanlarinda ortaya ¢ikan dikkat ¢ekici bir duygusal sorundur. Bununla birlikte
son zamanlarda bu alandaki ¢aligmalarin Ogrencilere yonelik tasarlandigy
dikkat ¢ekmektedir. Diger taraftan bu sendromun iiniversite Ogrencisi
popiilasyonundaki yayginhgr hem ulusal hem de uluslararasi bilimsel
literatiirde siirh diizeyde ele alinmugtir. Tiikenmiglik diizeyi yiiksek olan
iniversite 6grencileri, okula kargi mesafeli bir tutum sergileyebilmekte ve
kendilerini yetersiz hissedebilmektedir. Tiikenmiglik olgusunun {iniversite
ogrencileri arasindaki yayginliginin arastirilmasi ve koruyucu mekanizmalarin
tespiti, egitim planlarinda gelecekte yasanabilecek olasi zorluklar: 6nleyebilir
ve akademik basar1 i¢cin 6nemli bir firsat yaratabilir. Bu baglamda {iniversite
ogrencilerinde okul tiikenmigliginin 6nlenmesi ve azaltilmasinda bazi
kigisel kaynaklarin (akademik 6z-yeterlik, azim ve akademik yilmazlik vb.)
incelenmesinin 6énemli oldugu diigiiniilmektedir.
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1. Okul Tiikenmisligi

Diinya genelinde farkli egitim sistemlerinin sahip oldugu ortak hedeflerden
birisi de bagartya motive olmug ve iilkenin iiretim giiciine katki saglayan
ogrenciler yetistirmektir. Kiiresel anlamda diinya {ilkelerinin sahip oldugu
bu 6nemli hedef genel olarak egitim kurumlar1 araciligiyla gergeklestirilir.
Okullar, Ogrencilerin egitim siirecinde hedefledigi basartyr saglayarak
tilkelerin farkl alanlarda 6nemli kaynaklara ulagmasini saglayabilir. Ancak
bu yogun siiregte birgok 6grenci egitim kurumlarinda yiiksek diizeyde
akademik strese maruz kalarak tiikenmiglik duygusu yagayabilir (Chang vd.,
2000; Yildiz & Kilg, 2020).

Baslangigta titkenmigligin, genellikle mesleki baglamda yaygin bir gekilde
kullanilan bir kavram oldugu bilinmektedir. Buna kargilik herhangi bir ig
dalinda ¢aliganlarin mesleki tiikenmigligine benzer duygular1 akademik
ortamlarda ogrencilerde yasayabilir (Madigan & Curran, 2021). Mevcut
aragtirmalar incelendiginde tiikenmiglik kavrammin son yillarda okul
kapsaminda sikga ele alindig gortilmektedir (Salmela-Aro vd., 2021). Okul
titkenmigligi 6grencilerin okulda akademik anlamda yasadigi tiikenmislik
duygusu olarak ifade edilebilir (Vasalampi vd., 2009). Kiuru vd. (2008)
okul titkenmigligini, 6grencilerde duygusal titkenme, okula yonelik olumsuz
tutum ve yetersizlik duygular1 boyutlarindan ele almigtir. Duygusal tiitkenme
boyutu, kronik yorgunluk hissini ve okulla ilgili baskilarin altinda ezilmeyi
ifade ederken, sinizm, okula yonelik ilgisiz bir tavir sergilemeyle ilgilidir.
Son olarak, yetersizlik duygusu boyutu ise akademik ¢aligmalarda kisisel
tatmin ve aidiyet duygusunun diisiikliigii ile verimsiz olma hissiyle iligkilidir
(Salmela-Aro vd., 2008).

Egitim vyasantilarinda Ogrenciler okula devam etme, okuldaki
sorumluluklariyerine getirme ve yiiksek akademik bagar1 gibi ¢esitli beklentileri
yerine getirmeye alisir. Ozellikle ebeveynler ve yakin gevrenin yiiksek basari
beklentileri, beklentileri kargilayamama kaygisi azalan sosyal destekle birlikte
ogrencileri stresli hissettirebilir ve ¢aligmalara kargt diigiik bir motivasyona
yol agabilir (Salmela-Aro vd., 2016). Bu gibi olumsuz deneyimler kargisinda
ogrenciler akademik ve mesleki hedeflerinden vazgegebilirler. Okula devam
ve bagar1 gibi arzulanan hedeflere ulagmada isteksiz tutum sergileyebilirler.
Bu durum 6grencilerin 6grenmeye kargi olan motivasyonuna zarar verebilir.
Onceki aragtirmalar okul titkenmisliginin okul terki (Bask & Salmela-Aro,
2013), akademik erteleme (Cakir vd., 2014), diisiik akademik basar1 (Evers
vd., 2020), yiiksek akademik stres (Jenaabadi vd., 2017) ve diisiik 1yi olugla
(Yu & Chae, 2020) anlaml iligkiye sahip oldugunu bulmustur.
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1.1. Okul Tiikenmisliginin Nedenleri

Okul titkenmigligine yol agan mekanizmalar kisileraras1 farklilik
gosterebilir. Daha 6nceki bazi aragstirmacilar okul titkenmigliginin goriilme
sebeplerini sahip oldugu boyutlar iizerinden agiklarken (Schaffran vd.,
2019); digerleri ise okul titkenmigligini okuldaki farkl faktorlerin eksikligine
baglamugtir (Aypay, 2017; Shirom & Melamed, 2000).

Buna kargilik yakin zamanda yapilan bir ¢aliymada okul tiikenmigligini
ortaya ¢ikaran etmenlerin yalmizca Ui¢ semptomla (akademik, sinizim
ve vyetersizlik) iligkilendirilmesi elestirilmistir (Tomaszek & Muchacka-
Cymerman, 2020). Ozellikle galismalarin benzer igeriklere sahip olmasi,
titkenmigligi agiklamada gelisim donemlerinin hesaba katmamasi ve aile-
akran degiskenlerinin hafife almasi en ¢ok elestirilen noktalar arasinda yer
almistir (Zhao & Ding, 2020). Literatiir incelendiginde okul titkenmigliginin
akademik nedenleri arasinda diiglik akademik motivasyon, yogun okul
temposu, ders sorumlusunun mesleki donanim problemi ve gevreyle iletigim

giigliigii yagamak gibi etkenler gosterilmistir (Moneta, 2011; Pisarik, 2009).

Okul tiikenmigliginin nedenleri iizerine bagka bir ¢aliymada okul
tilkenmigliginin, Ogrencinin  i¢sel kaynaklar1 ile O6gretmen-ebeveyn
beklentileri arasindaki uyum eksikliginden kaynaklandigini 6ne stirmiigtiir
(Yusoft, 2010). Aypay (2012) okul titkenmisgliginin en sik nedenleri
arasinda; okul faaliyetlerine ilgi kayb1 ve can sikinti, okul yeteneginin sinirh
olmas1 ve 6gretmen yogun baskisini gostermistir. Almasiova vd. (2019)
ogrencilerle yapmis oldugu goriigmelerde titkenmiglik tizerinde fazla ders
sayist, Ogretmen geri bildirimlerinde eksiklik ve olumsuz aile yagantilarinin
etkili oldugunu saptamugtir. Bu sonuglara bagh olarak okul tiikenmisligi,
hem egitim sirasinda okulda yaganabilecek olumsuz etkileri hem de okul
diginda diger etkenleri igerisinde barindiran bir sorun olarak kabul edilebilir.

1.2. Okul Tiikenmisliginin Belirtileri

Okulda stres maruz kalmaya bagh olarak yaganan okul tiikenmisligi,
yalnizca yorgunluk, bitkinlik ve bir simifa devam etmeme gibi yaygin
belirtilerle kendini gostermeyebilir. Tniominen Soini ve Salmela-Aro, (2014)
okul tiikenmigligi belirtilerinin her bireyde ayn1 boyutta goriilmeyecegini
bildirmistir. Ornegin, ayni sinifta yer alan iki arkadastan birisi okuldaki stres
faktorleriyle baga ¢ikmada basarili olurken, digeri basa ¢ikmada yetersiz
kalabilir. Ayrica her iki 6grencide ayni stresi yagayarak benzer titkenmiglik
semptomlari yagayabilir. Dolayisiyla okul tiikenmigligi gostergeleri bireyler
arasi farklilik gosterebilir.
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Okul tiitkenmigligi yasayan kisilerde duygusal belirtilere daha erken
rastlanabilir. Bu bireylerde siklikla kendini yalniz hissetme, umutsuzluk,
caresizlik ve hayal kirikligina rastlanmaktadir (Fiorilli vd., 2017). Ayrica
okuldaki derslerin fazla olmasi ve buna bagl olarak yaganan stres engellenmig
hissettirebilir. Capulcuoglu ve Giindiiz (2013) algilanan stres ile okul
titkenmigligi belirtileri arasinda 6nemli bir iligki tespit etmigtir. Bagka bir
caliymada ise Bianchi vd. (2015) okul tiikenmisligi yasayan bireylerde
depresyon belirtilerine daha sik rastlamugtir.

Duygusal belirtilere ek olarak okul tiikenmigligine, okulu erteleme ve
diisiik akademik katilim gibi davranigsal belirtiler eglik edebilir (Gerber vd.,
2015). Okulda yaganan titkenmislik duygusu daha fazla okulu birakma istegi,
okula devam etmeme ve akademik sorumluluklar: ertelemeye yol agabilir.
Bunlardan ayr olarak literatiirde okul tiikenmigliginin fizyolojik belirtilerle
iligkili oldugunu gosteren kanitlar bulunmaktadir (Oren ve Tiirkoglu, 2006).
Ornegin Ahola vd. (2005) okul titkenmisligi olan kisilerde kardiyovaskiiler
ve iskelet bozukluklar1 gibi fiziksel hastalik belirtilerin yaygin oldugunu tespit
etmigtir. Ayrica okul tiikenmigligi yasayan bireylerde hizli kalp atmalari,
yorgunluk, sik¢a terleme, bag ve kas agrilar1 siklikla goriilmektedir (May
vd., 2014). Tim bu ¢aliymalar genelinde okul titkenmigliginin en yaygin
psikolojik ve fizyolojik belirtileri Tablo 1’de verilmistir (Salmela-Aro &
Read, 2017).

Tablo 1. Okul Tiikenmisliginin Psikolojik ve Fizyolojik Belirtiler:

DPsikolojik Belirtiler

Fizyolojik Belirtiler

Projeler ve sinif tartigmalarinda
katilmada isteksizlik

Akademik ortamlarda alayc ve
suglayici tavir takinma

Derslerde zevk kaybr ve karamsarlik
Sif arkadaglarina yonelik alayci
tutum

Kayg1 ve depresyon duygularini sik¢a
yagama

Akademik basar1 ve yeteneklere olan
giiven kaybi

Eskiden keyif alinan okul
faaliyetlerinden sikilma hali

Hayal kirikliklarina bagli yasanan agir1
sinirlilik

Derslere katilma veya odevleri
tamamlamada motivasyon eksikligi

Stres ve bitkinlige bagl daha sik
soguk alginhig1 ve grip olma
Genellegtirilmis agrilar

Artan bas agrilart

Asurt strese bagli sindirim
bozukluklar:

Kas gerginligi

Uyuma giigliigii veya uyku
dongiisiinde bozulmalar
Kendini siirekli yorgun hissetme
Asirt yemek yeme davraniglart
sergileme

Kalp carpintilart

Nefes darlig1 yagama
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Giiniimiizde okul titkenmisligi farkli okul tiir ve kademelerinde yaygin
bir sorun haline gelmistir. Nitekim iiniversite 6grencileri arasinda okul
titkenmisligi biiyiik bir problem olarak goriilebilir. Universite egitimi, birgok
ogrencinin yagaminda igerdigi sartlar geregi zorlu bir siirectir. Siireg icerisinde
ogrenciler ders galigma, smnav, staj gibi ¢esitli akademik sorumluluklarin
yaninda ebeveynlerden gelen gesitli talepleri yerine getirmeye ¢abalamaktadir.
Bu durum birgok 6grenciyi okul titkenmisligi riskine maruz birakabilir. Buna
bagl olarak tiikkenmislik duygusu yiiksek 6grenciler akademik faaliyetlere
daha sinirh katilim gosterebilir. Ayrica, tiikenmiglik diizeyi yiiksek 6grenciler,
kendilerini diger Ogrencilere kiyasla yetersiz hissettiginden akademik
caligmalara yonelik daha 6nyargili bir tutum sergileyebilir (Rosales-Ricardo
vd., 2021).

Ayrica mevcut aragtirmalar incelendiginde okul titkenmigliginin,
tiniversite ogrencileri arasinda daha siurl incelendigi soylenebilir. Ancak
okul titkenmigligi, 6grencilerin ilgilerini kaybetmelerine ve bagar1 hedeflerine
ulagma yeteneklerinden siiphe duymalarmna yol agabilecek ciddi bir sorun
oldugundan, okul titkenmigligi {izerindeki etkili olabilecek faktorlerin
belirlenmesi oldukga 6nemlidir. Dolayisiyla bu aragtirmada, {iniversite
ogrencilerinin okul titkenmigliginde akademik 6z-yeterlik, azim ve akademik
yilmazlik gibi 6nemli bireysel faktorlerin etkileri ongoriilmiistiir.

2. Akademik Oz-yeterlik ve Okul Tiikenmisligi

Ogrencilerin akademik ve sosyal yasamlarinda biitiinlesmeyi saglamalk
ve boylece kargilagtiklar: sorun ve zorluklarla yiizlesmek i¢in bazi becerilere
sahip olmasi gerekmektedir. Baz1 6grenciler akademik bagar1 durumunu
tahmin etmek igin birtakim yargilar gelistirebilir. Yapilacak tahminlerde digsal
uyaricilar kadar duyugsal zelliklerde etkili olabilir. Ogrencilerin becerilerini
ve deneyimlerini gelistirmelerinde etkili olabilecek kavramlarin baginda ise
Oz-yeterlik inanc1 gelmektedir. Bandura’ya (1997) gore 6z-yeterlik, bireyin
sorumlu oldugu bir gorevde arzu edilen performansi gostermek igin gerekli
faaliyetleri 6grenme, diizenleme ve gergeklestirme kapasitesi hakkinda sahip

oldugu inang diizeyidir.

Insanlar 6z-yeterlik sayesinde sahip oldugu yeteneklerine dair bir inang
gelistirebilir. Bu yoniiyle oOz-yeterlik, insan davramglarinin en 6nemli
yordayicilar1 arasinda  gosterilebilir.  Nitekim  birey, giinliik yagaminda
sahip oldugu yetenek diizeyini agabilecek herhangi bir sorumlulukla
kargilastiginda gorevin gerektirdigi Ozelliklerle sahip oldugu bireysel
ozellikleri degerlendirerek karar vermeye galigir. Boyle durumlarda yetkinlik
algis1, gorevi yerine getirip getirmeme konusunda belirleyici bir unsur
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olarak 6ne ¢tkmaktadir. Oz-yeterlik diizeyi diisiik ve kendinde gerekli ¢abay1
goremeyenler sorumluluk almaktan uzaklagabilirken, yeteneklerine inananlar
gorevi yerine getirmek igin daha istekli davranabilirler (Jordan vd., 2022).

Ek olarak oOz-yeterlik diizeyi yiiksek bireyler, kendi yeteneklerine
stipheli bakan kigilere gore daha fazla gaba harcayabilirler ve problemler
kargisinda daha uzun siire dayanabilirler (Bandura, 1977). Bu durumun
ortaya ¢tkmasinda kisinin davramglar, kigisel faktorler ve gevresel kosullar
arasindaki etkilegimlerin etkili oldugu varsayilmaktadir (Bahar, 2019). Sosyal
biligsel teoride kargilikli belirleyicilik olarak adlandirilan bu durum Sekil 1°de
gosterilmektedir (Wood & Bandura, 1989).

Davrams

N,

Kisisel Faktérler by Cevresel Faktirler
Sekil 1. Sosyal-Bilissel Teoride Uglii Kavsiliklik Modeli.

Insanlar diinyaya geldikten sonra bebeklik déneminden itibaren sirastyla
ebeveynler, arkadag ve okuldaki diger iiyeler bireyin 6z yeterliligini farkl
sekillerde etkileyebilecek deneyimler saglamaktadir. Bu siiregte kigisel
yeterligine giivenen ve oOgrenmeye talepli birey kendi oOz-yeterligini
degerlendirmek i¢in hem kendi davranis: ve kigisel 6zellikleri hem de gevresel
tepkilerden bilgiler edinebilir. Ogrenme yetenegine giivenen kisiler diisiik
Oz-yeterlige sahip bireylere kiyasla kargilagtiklart zorluklar kargisinda daha
uzun siire dayanarak yiiksek bagari elde edebilir (Artino, 2012).

Bununla birlikte son yillarda 6z-yeterlik kavrami gesitli alanlarda farkl
degiskenlerle birlikte ele alinmaktadir. Akademik 6z-yeterlik de genel anlamda
oz-yeterligin 6nemli tiirlerinden birisi olarak gosterilmektedir (Ekici, 2012).
Akademik 6z-yeterlik, bireyin sorumlu oldugu akademik gorevleri bagarili
bir sekilde yerine getirebilecegine dair inan¢ diizeyini ifade etmektedir
(Schunk, 1991). Akademik Ozyeterlik, 6grenme ortamlarinda bireylerin
bagariya yonelik inanglari, motivasyonel yonelimleri ve kigisel yeteneklerini
icermektedir. Akademik Oz-yeterlige sahip 6grenciler, okul ortaminda riskli
durumlar1 daha gabuk fark edebilir ve akademik problemlerle daha ytiksek
baga ¢tkma davranigi sergileyebilirler (Isah vd., 2021). Akademik 6z-yeterligi
yiiksek 6grenciler 6grenmeyi kolaylagtiran becerileri ve akademik 6zdenetimi
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okul yagamlarina rahatlikla uyarlayabilirler (Chang vd., 2016; Du-Rocher,
2020).

Diger taraftan Ogrencilerin akademik performanslarini  olumsuz
yonde etkileyen okul tiikenmisgligi, okulla ilgili yasantilarin bir sonucu
olarak yetersizlik duygusunu igerebilir. Kumaraswamy (2013) tniversite
ogrencilerinin, agir1 akademik gorevleri yerine getirememe endigesine
bagli olarak yetersiz hissettigini bildirmigtir. Daha Onceki aragtirmacilar,
akademik 6z-yeterlik ile okul tiikenmigligi arasinda 6nemli iliskiler oldugunu
dogrulamistir (Abarghuei & Ghavam, 2016; Ugwu vd., 2013). Akademik
anlamda 6z-yeterligi yiiksek 6grenciler, sorumlu olduklar1 gorevleri basartyla
tamamlamak i¢in daha fazla gabalayabilirler. Bireyin akademik ¢aligmalarina
yonelik yeterlik inanci, duygusal tiikenme veya okul titkenmigligi gibi
sorunlar kargisinda onu daha azimli hale getirebilir (Khezerlou, 2017).
Onceki bir aragtirma akademik 6z-yeterligi yiiksek olan 6grencilerin kendi
kendini diizenleme yetenegini daha yiiksek bulmugtur (Park, 2011). Bagka
bir ¢aligmada Rachmah (2013) yiiksek 6z-yeterlilige sahip 6grencilerin
tiniversitede daha az kaygr ile tiikenmislik yagadiklarini 6ne stirmiigtiir.
Dolayisiyla, kigisel bir 6zellik olarak akademik 6z-yeterlik 6grencilerin okul
titkenmigligini 6nleme ve basa ¢ikma siirecinde etkili olabilir. Buna gore
akademik oz-yeterliligi yiiksek olan 6grenciler akademik ortamlardaki stresli
durum ve uyaranlari uyarlanabilir olumlu kaynaklar olarak degerlendirebilir.
Bu nedenle akademik 6z-yeterlige yonelik yiiksek inanglar, daha diigiik okul
titkenmisligi seviyeleriyle baglantili olabilir.

3. Azim ve Okul Tiikenmisligi

Azim ftzerine daha Once birgok farkli aragtirma yapan Duckworth
(2006), bu aragtirmalarin birisin de bazi Ogrencilerin zekadan bagimsiz
olarak hedeflerine bagli kalarak basarili oldugunu fark etmigtir. Bu durumu
azim degigkeniyle agiklayan Duckworth, sonralar1 azim gibi biligsel olmayan
becerinin uzun vadeli bagar1 hedeflerini gergeklestirmede Onemli bir
faktor oldugunu kanitlayabilmek igin farkli alanlarda uzun yillar galigmalar
gergeklestirmistir (Duckworth & Gross, 2014). Duckworth vd. (2007)
azmi, bagarisizliklara, zorluklara ve ilerlemedeki duraganliklara ragmen uzun
siireli gaba ve ilgiyi siirdiirme olarak nitelendirmistir.

Azim, bireylerin egitim ve kariyer yagsantilarinda onlarin akademik
bagarisini destekleyen 6nemli bir kigisel faktor olarak kabul edilebilir. Azimli
ogrenciler digerlerine kiyasla daha yiiksek notlar alabilmek igin kararl
davranuslar sergileyebilir. Bu 6grenciler yeni bilgilerin bireysel 6z-yeterliklerini
destekledigini diistindiiklerinden, daha fazla 6z diizenlemeyi igeren 6grenme
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stratejilerine bagvurabilirler. Ayrica azimli 6grenciler, 6greticiden aldiklar
akademik doniitleri ¢aligmalarina uyguladik¢a ve ¢abalarinin  olumlu
sonuglarint fark ettikge, daha yiiksek akademik performans gosterebilir.
Bu sayede herhangi bir bagarisizlik kargisinda yeniden degerlendirme ve
tekrar denemeye hevesli hale gelebilirler. Daha 6nceki aragtirmalar, azimli
ogrencilerin akademik ¢aligmalara katilma olasiligini daha yiiksek bulmugtur
(Lee & Sohn, 2017; Pate vd., 2017). Bir arastirma azim ve 6grenci akademik
bagaris1 arasinda pozitif yonde anlaml bir iliski oldugunu gostermigtir
(Christopoulou vd. 2018). Baska bir ¢alismada Bazelais vd. (2018) azmin
akademik basarinin 6nemli bir yordayicist oldugunu belirtmistir. Ek olarak,
aragtirmacilar, azmin ait olma (Grisier, 2018), 6znel mutluluk (Datu vd.,
2021), duygusal sebatkarlik (Arifin & Puteri, 2019) ve motivasyonel
kararlihik (Ekinci & Hamarta, 2019) gibi psikolojik sonuglarla giiglii bir
baglantis1 oldugunu belirlemigtir.

Bununla birlikte akademik hedeflere ulagma siirecinde kargilagilan
zorluklarda azim titkenmiglik riskini azaltabilir (Lim, 2017). Bu nedenle,
azim olgusu akademik baglamlarda Ggrencilerin okul tiikenmigligi gibi
duyugsal durumlari iizerinde etkili olabilir. Yakin zamanda arastirmacilar okul
titkenmigligini 6nlemede azmin 6nemli etkiye sahip oldugunu kanitlamistir
(Howard vd., 2019; Natalia vd., 2022). Sosyal 6grenme kuramina gore,
okuldaki galigmalarda bireysel yeteneklerine giivenmeyen kisiler o konudaki
cabalarini yavaglatabilir (Bandura, 1986). Azim gibi 6nemli bir kigisel
beceri, 6grencilerin kararli bir sekilde yeni ¢aliymalara katilmasini tegvik
edebilir. Giiglii bir azim sayesinde O0grenciler bagarili akademik ¢iktilar elde
edebilir. Dolayisiyla okul baglaminda azim, daha iyi 6grenme ¢ikular: ve
okul titkenmigligini azaltmada giiglii bir yordayici olarak gosterilebilir.

Azimli 6grenciler onceden belirledikleri akademik hedeflerine kararlh
yonleriyle ulagabilir. Ogrenciler agisindan {iniversiteye baslangi¢ ve
mezuniyet, bir siire¢ olarak degerlendirildiginde azimli 6grencilerin kalici
olanilgi ve 1srar1 bu siireci tiniversite egitimlerini bagariyla yerine getirmelerini
saglayabilir. Duckwort vd. (2007) yiiksek azim gosteren bireylerin diigiik azim
gosterenlere gore daha az sayida kariyer degisikligi yaptiklarini belirtmistir.
Muenks vd. (2018) azmin sorumlu olan iglerle ilgili 6z farkindaligy artirarak,
zorlu gorevler kargisinda tutarh davraniglarda artiga yol a¢tigini bildirmistir.
Bu bakimdan azim 6grencilerin odaklanmasina yardimci olabilir. Cevresindeki
kigiler vazgegmeyi tercih etse bile, azimli 6grenci akademik zorluklarla baga
¢tkmak i¢in daha fazla sebatkar tutum sergileyebilir. Dolayisiyla azim diizeyi
yiiksek Ogrencilerin akademik yasantilarinda okul tiikenmisligi bildirme
riskinin daha diisiik olacag: varsayilabilir.
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3. Akademik Yilmazlik ve Okul Tiikenmigligi

Ogrenciler egitim Ogretim yagamlari siiresince cesitli stres faktorleri
kargisinda  akademik basarilarini - koruma  egilimindedir.  Giiniimiiz
toplumlarinda, farkli kademelerde yer alan 6grenciler farkli bagar1 hedeflerine
yonlendirilmekte ve bu hedeflere ulagma noktasinda ne tiir galigmalar yapmasi
gerektigi farkli aragtirmalarla ele alinmaktadir. Bu noktada bazi 6grenciler
bagar1 hedeflerine ulagmak adma zorluklara ragmen esnek davranislar
sergilerken, bazilar1 ise diigiik esneklik sergileyebilir.

Bu noktada kargimiza literatiirde sikga kullamilan yilmazhik kavrami
ctkmaktadir. Yilmazlik, bireylerin iglevsellik ve gelisimlerine zarar verebilecek
uyaranlara kargi bagarih bir sekilde uyum saglama kapasitesi olarak
tanimlanabilir (Masten, 2014). Alan yazinda yilmazhigin farkli tanimlar
yapilmig olsa da hepsinin ortak noktasinda bir risk durumu ve engellere
ragmen basarili sonuglar elde etme ¢abasinin oldugu soylenebilir. Dolayisiyla
yilmazlik, bir¢ok alanda bagariy1 saglamak ve bu bagariy: ylikseltmeye yonelik
¢ok boyutlu bir degisken olarak goriilebilir (Dwiningrum vd., 2018).

Yilmazhigin sahip oldugu g¢ok boyutlu yapi igerisinde igsel ve digsal
dayaniklilik faktorleri yer almaktadir. (Mwangi vd., 2017). Igsel koruyucu
faktorler olarak genellikle bireysel kigilik ozellikleri vurgulanirken, digsal
faktorler firsatlar ve geligimsel destekleri igermektedir. Giinliik yasamda igsel
ve digsal faktorler olasi sorun igeren etkenlerden kaginmaya yardimer olabilir.
Kumpfer (1999) bu faktorleri hem siire¢ hem sonug¢ odakli bir sekilde
genigletilerek incelemistir. Kapsamli ¢aligmalar sonrasi olusturdugu model,
literatiirde yilmazlik kavraminin bilegenlerini 6zetleyen ve 6nemli yonlerini
vurgulayan en yaygin yilmazlik modeli olarak kullaniimaktadir. Sekil 2°de
modele iligkin bilgiler yer almaktadir.
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Sekil 2. Kumpfer YVilmazlik Modeli

Bu modelde bireyi zorlayan stres durumlarinin kigisel-gevresel nasil bir
stiregten gectigi, Oznel yilmazlik faktorleriyle olan baglantis1 ve uyumlu/
uyumsuz biitiinlesme agik bir gekilde gosterilmistir. Buna gore uyumlu
biitlinlesme gosteren bireyler yagamdaki sorunlara karsi daha direngli bir
tutum geligtirebilir ve yeni ¢6ziim yollar1 arayabilir (Chow vd., 2018).
Diger yandan uyumsuz biitiinlesmeye bagh yilmazligin zayiflamas: bireyin
yasamdaki sorunlarini daha da artirabilir ve boylelikle bireysel uyum saglama
kapasitesine zarar verebilir (Smith & Wandel, 2006).

Son yillarda yilmazlik kavrami tizerine yapilan aragtirmalarin 6nemli
Olgiide artiy gosterdigi soylenebilir. Nitekim yilmazlik kavrami, orijinal
baglamindan ayr1 olarak akademik alanda sik¢a kullanilmaya baglanmugtir
(Canvin vd., 2009). Ozellikle akademik ortamlarda kullanilan yilmazlik,
ogrencilerin stres ve baski kargisinda nasil bagarili olduklar1 sorusuna cevap
aramustir (Baniani & Davoodi, 2021). Coronado-Hijon (2017) akademik
yilmazhgi, 6grenmeyle ilgili risk faktorleri kargisinda 6grencilerin baga ¢ikma
yetenegi olarak nitelendirmistir.

Akademik yilmazlik, 6grencilerin akademik basarilarini tehdit edebilecek
zorluklar kargisinda akademik olarak bagariya devam etme kapasitelerini
yansitir (Morales, 2008). Bireylerin akademik hayatta yasadiklar1 gesitli
zorluklar sebep ve risk etkenleri bakimindan farkhlik gosterebilir. C)rnegin,
bir 6grenci yagadigi sinav kaygisini herhangi bir stratejiyle yenebilirken,
bagka bir 6grenci aym stratejiyi uyguladiginda etkisiz kalabilir. Akademik
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zorluklarin her 6grenci igin yansimasi farkli olsa da yaganan zorluklarin
akademik performansa zarar vermeden onlenmesi gerekir. Onceki bir
aragtirma akademik yilmazlhigin okula baglihik duygusunda pozitit' katkisi
oldugunu 6ne siirmiistiir (Nickolite ve Doll, 2008). Bagka bir aragtirmada
yilmazhigin bireyin kendini daha iyi ifade etmesine ve pozitit algilamalar
yapmasina katki sagladigini 6n gormiistiir (McTigue vd., 2009). Bu anlamda
akademik yilmazliga sahip bireyler akademik problemlerin iistesinden
gelebilir ve gelecek i¢in olumlu beklentiler olugturabilir. Akademik yilmazlik
sayesinde okulda bagarry1 saglamak ve etkili 6grenmeyi zorlagtiran sorunlarin
tistesinden gelebilmeyi aligkanlik haline getirmek akademik performansta
yikselise yol agabilir. Bu nedenle, akademik yilmazlik okul tiikenmisligi
ile ilgili sonuglar1 etkilemesi muhtemel 6nemli bir degisken olarak kabul
edilebilir.

Sosyal biligsel teori agisindan etkili 6grenme siireci biligsel, davranigsal ve
cevresel faktorler arasinda kargilikli bir etkilesim sonrasi ortaya ¢ikmaktadir.
Bu yaklagima gore birey giinliik yasaminda stres faktorlerini kendisi
segebilir ve ayn1 zamanda bu stresorlerle baga ¢ikabilecek kaynaklar: kendisi
diizenleyebilir. Bu nedenle yilmazlik, kiginin yilmazlik diizeyini etkileyerek
daha az stresli hissettirir (Benight & Bandura, 2004 ). Okul ortamlar1 dikkate
alindiginda diigiik bir akademik yilmazliga sahip Ogrenci okuldaki stres
taktorleriyle bag etmede zorluk yagayabilir. Abram ve Jacobowitz (2021)
akademik olarak dayanikli 6grencilerin diigiik diizeyde okul titkenmigligi
yagadigini tespit etmigtir. Ayrica aragtirmalar akademik yilmazhgin, pozitif
yonde bagar1 beklentisi ve kendi yeteneklerine giiven gibi motivasyonel
degiskenlerle giiclii bir iliskiye sahip oldugunu gostermistir (Hwang &
Shin, 2018; Li, 2017). Bu sonuglar, akademik yilmazhgin titkenmislige
miidahalede 6nemli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir.

4. Sonug

Birgok tiniversite 6grencisi aile, sosyal ve ekonomik sorunlarin yani sira
projeler, smavlar ve 6devler gibi bazi akademik talepler nedeniyle de stresli
hissedebilir. Ogrencilerin yagamig olduklar1 bu stres okul tiikenmisligine
kaynaklik edebilir ve olumsuz psikolojik etkiler olusturabilir. Bu nedenle
baz1 kigisel faktorlere (akademik 6z-yeterlik, azim ve akademik yilmazlik vb.)
odaklanmak psikolojik iyi olusu gelistirip titkenmigligi Onleyerek olumsuz
deneyimlerin etkisini azaltabilir. Bu baglamda bu ¢aligma okul titkenmigligi
yasayan ogrencilerde mevcut stres diizeyini azaltmada akademik 6z-yeterlik,
azim ve akademik yilmazlig1 gelistirmeye odaklanan miidahalelerin okul
titkenmigligini 6nleme ve azaltmada etkili olabilecegini ileri stirmektedir.
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