BOLUM 3

Geg¢is Ekonomiler1 Baglaminda Ekonomik
Biiyiime-Kadin Istihdami Iligkisi

Demet EROGLU SEVING!

Giris

Temelde isgiiciiniin biiyiime ve kalkinma tizerindeki rolii gerek
teorik gerekse uygulamali olarak uzunca bir donemdir aragtirilan
ve tartigtlan bir konu olmustur. Tekil anlaminda ortaya ¢ikardig:
katma deger ile biiylimenin 6nemli bir girdisi konumunda olan
iggiicii, cogul anlamda ise {iretimin en 6nemli faktorlerinden biri
olarak degerlendirilmektedir. Dolayisiyla ister gelismemis veya
gelisgmekte, isterse de gelismig olsun tiim iilkeler i¢in emek fak-
torii ekonomik biiyiime ve kalkinmanin vazgecilmez bir unsuru
konumundadur. Kiiresellesen diinya ve kokli degiskenlikler goste-
ren Uretim tarzi emek unsurunun konumunu ve 6nem seviyesini
onemli diizeyde etkilese bile, higbir sistem emegin ekonomik bii-
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yiime ve kalkinma iizerindeki roliinii tamamen 6nemsizlegtireme-
mig veya yok edememistir. Bu sebeple emek unsuru halen {iretim
faktorlerinin ¢ok 6nemli bir girdisi, ekonomik biiytime ve kalkin-
manin onemli bir anahtar1 konumundadir.

Emek unsurunun ekonomik biiylime ve kalkinma tizerindeki
bu rolii dolayistyla emek faktortiniin 6nemli bir bileseni olan kadi-
nin istihdam edilmesi ve iggiicii piyasasinda yer alarak kadn istih-
daminin arttirilmast, tilkelerin igsizlik oranlarinin azaltilmasinda da
onemli bir politika olarak goriilmektedir. Issizlik sorunu yasayan
iilkelerin genelde ekonomik biiyiime ve kalkinma sorunu yasayan
tilkeler de olmalari, istihdam olgusunun 6nemini ortaya koyma-
da biiyiik 6nem atfetmektedir. Ayrica kadinin isgiicli piyasasinda
yer almasinin ekonomik oldugu kadar kendini ger¢eklestirebilme,
psikolojik, sosyal, kiiltiirel ve siyasi anlamda 6nemli etkilerinin bu-
lundugu da bilinmektedir. Dolayisiyla kadinlarin iggiiciine katilimi
hem ekonomik hem de sosyal anlamda biiyiimeye ve kalkinmaya
etki eden 6nemli faktorlerden biridir. Boylece isgiicii olarak istih-
dam edilen ve ekonomik giiciinii, 6zglirliigiinii ve toplumsal say-
gihigint kazanan kadinlar, basta kendileri ve aileleri igin sonra ise
toplumlari, bolgeleri, tlkeleri ve tiim diinya i¢in ¢ok 6nemli sosyal
kazanimlar elde etmektedirler. Sonug olarak kadimnlarin iggiicti pi-
yasalarina girmeleriyle tilkelerinin ekonomik biiyiime ve kalkinma-
lar1 pozitif yonde etkilenmektedir.

Istihdamin ekonomik biiyiime ve kalkinma iizerindeki etkisi-
nin net bir gekilde ortaya konulmug olmast tiim iilkelerde isttihdam
politikalarinin titizlikle yiiriitiilmesini adeta zorunlu kilmistir. Bu
baglamda istihdam edilebilirlik olgusu 6zellikle ekonomik biiytime
ve kalkinmanin saglanmasi veya ilerletilmesi i¢in tizerinde 6nemle
durulan bir kavramdir. Bu 6nem dolaysiyla birgok {ilke tarafindan
genel istihdam politikalariyla birlikte 6zelde kadin, yash, geng,
hiikiimlii, tiniversiteli istthdami gibi baz1 6zel gruplara dayal is-
tihdam politikalar1 da vyiiriitiilebilmektedir. Bu dogrultuda kadin
istthdamu olarak nitelendirilen ve ozellikle geliri nispeten daha dii-
stik kadinlar1 ekonomik sisteme dahil ederek istthdam edilebilirlik-
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lerini arttirmaya yonelik olan istihdam politikalar: tiim tilkelerde
uygulanmakla beraber 6zellikle gelismekte olan iilkelerde siklikla
bagvurulan bir istthdam politikast haline gelmistir.

Bu ¢aligmada da gogunlugu gelismekte olan iilkeler grubunda
sayilan ve serbest piyasa diizenine nispeten daha yeni adapte olma-
ya ¢alisan gegis ekonomileri olarak adlandirilan iilkelerde ekonomik
biiyiime ve kalkinma ile kadin istthdami arasindaki iligkiler aragti-
rilmaya ¢alisilmigtir. Bu baglamda 1995-2019 donemini kapsayan
verilerle 24* gecig ekonomisi tilkesinde, ekonomik biiylimenin ka-
din istihdamu iizerindeki etkileri incelenmigtir. Panel veri analizine
dayali galigma genel bir takdim ve girig kisminin verilmesiyle bagla-
makta; kadin istihdami, ekonomik biiyiime ve kalkinmaya yonelik
teorik altyapr ve ilgili ¢aligmalarin genel bir degerlendirilmesinin
yapildigi literatiir 6zeti kismiyla devam etmektedir. Daha sonra ga-
lismanin uygulama kismi verilmekte ve uygulama bulgularindan
¢ikan sonuglar tablolar seklinde verilerek yorumlanmaktadir. Son
kisimda ise galigmanin ve analiz sonuglarinin genel bir degerlendi-
rilmesinin yapildig1 sonug kismi verilmektedir. Caligmanin piyasa
ekonomisine yeni eklemlenmis iilkeler grubunda olan gegig ekono-
milerini kapsamasi dolayisiyla ekonomik biiyiime ve kalkinmanin
kadin istihdamu ile olan iligkisini yansitmasi anlaminda literatiire
katkisinin 6nemli olacag: diigiiniilmektedir.

Teorik Altyap1 ve Literatiir Ozeti

Tarihsel olarak kadinlarin iiretim faaliyetlerinde yer almasi ¢ok
eski donemlere kadar gidebilmektedir. Ev igleri diginda basit ve
herhangi bir uzmanlik gerektirmeyen iglerde ailelerine veya eglerine
yardimci olmalari esasinda kadinlarin istihdam edilebilirliklerinde-

2 Qaliymada ele alinan iilkeler ilgili verilere ulagilabilirlik ve gelismekte olan {ilke-
ler ve daha yakinsak {ilkeler grubu igerisinde olmalari dolayisiyla segilmistir. Bu
iilkeler; Arnavutluk, Azerbaycan, Belarus, Bosna-Hersek, Bulgaristan, Cekya, Er-
menistan, Estonya, Giircistan, Hirvatistan, Kazakistan, Kirgizistan, Letonya, Lit-
vanya, Macaristan, Moldova, Ozbekistan, Polonya, Romanya, Rusya, Slovenya,
Slovakya, Tacikistan ve Ukrayna’dr.
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ki ilk adimlar1 olugturmaktadir. Kadinlarin evlerindeki islerine ek
olarak tarlada, bahgede, basit atolyelerde ¢aligmalari ile kendileri-
ni gergeklestirmeleri esasinda kadinlarin 6zgiivenlerini artirmig ve
bireysel olarak i yapabilme cesaretlerini ve arzularini da kamgi-
lamaya baglamigtir. Daha sonra bireysel olarak ig yapma istekleri
bu durumun bir sonucu olarak ortaya ¢ikmig ve kadinlar iggiicii
piyasalarinda daha aktif olarak var olmaya baglamiglardir. Diger
taraftan kavramsal veya modern anlamda kadin istihdami ve ka-
dinlarin {iretim faktorii olarak iiretim siireglerinde yer almalar1 ve
sunduklart emekleri kargiliginda ticrete dayal bir gelir saglamalari,
Sanayi Devrimi donemine ve daha sonraki doneme dayanmaktadir.
Bu baglamda var olan geleneksel tiretimle birlikte kitle tiretiminin
ortaya ¢tkmast daha fazla emege ihtiya¢ duyulmasini saglamig ve
kadinlarin atil olarak iggiicii piyasasinda daha fazla durmamalari-
nin 6nii agilmistir. Ayrica yine modern anlamda kadinlarin iggiicti
piyasasinda yer almalarina neden olan gok 6nemli faktorlerden biri
de, siiphesiz Diinya Savaslar1 ile erkek niifusunun askerlik iglerine
yoneltilmesi ve iiretimde ortaya ¢ikan iggiicii kaybini/agigim ka-
din istihdamiyla giderme olgusudur (Kocacik ve Gokkaya, 2005:
196-198; Seving vd., 2016: 58). Ciinkii erkek niifusunun savagla-
ra katilmas1 ve asker olarak savagmalari, savaglardaki can kayiplar
dolayisiyla erkek niifusundaki 6nemli diigiigler iilkelerde tiretimin
onemli bir girdisi olan istihdama olan ihtiyact arttirmig ve muadil
olarak goriilen kadinlarin iggiicii piyasalarinda yer almalar1 giderek
artmig ve perginlenmistir. Ortaya ¢ikan bu gelismeler sonrasinda
kadin istihdami ve kadinlarin iggiiciine katihim oranlar: siirekli ola-
rak artiy gostermis ve lretimin her agamasinda kadinin istihdam
edilebilirligi geligmistir. Boserup (1970) tarafindan kaleme alinan
caliymada yukarida ifade edilmeye ¢aligilan tarihsel farkliliklara da-
yali kadin iggiiniin gegmisi su sekilde ifade edilmektedir. Kadin-
larin galigma hayatina ilk adim attiklar1 diigiiniilen kalkinmanin
ilk agamasi olan tarim toplumlarinda kadinlarin da erkekler kadar
emek piyasasinda yer aldigini ifade etmektedir. Bir sonraki done-
mi ve kalkinmiglik seviyesini ifade eden sanayi toplumlarinda ise
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kadinlarin emek piyasasindan ¢ekildigi ve daha ¢ok kas giiciine da-
yali erkek egemen bir isgiicii yapisinin olugmasinin baskin oldu-
gu ifade edilmektedir. Son dénemi ve kalkinmighgin ifade edildigi
hizmet toplumlarinda ise kadinlarin emek piyasasinda yeniden yer
aldigin1 hatta erkeklerle yarigabilecek seviyede olabileceklerini ifa-
de etmektedir. Bu durumu kadinin iggiicii piyasasindaki durumu
ile ekonomik biiylime arasindaki iligkinin U gekilli formu olarak
tanimlamaktadir (Ercan, 2021: 27). Boserup tarafindan ortaya ko-
nan kadmn istihdanu ile eckonomik biiytime arasindaki U geklindeki
bu iliski Goldin (1995), Cagatay ve Ozler (1995), Mammen ve
Paxxon (2000), Llncove (2008), Fatima ve Sultana (2009), Gad-
dis ve Klasen (2013), Olivetti (2013), Tsani vd. (2013), Chapman
(2015), Husain (2016), Suh (2016), Khaliq vd. (2017), Altuzarra
vd. (2019), Karlilar ve Kiral (2019), Tunal vd. (2021), Shah ve
Haq (2022) gibi yazarlar tarafindan da ortaya konulmustur. Do-
layistyla tiretim faktorlerinden biri olan kadin isgiiciiniin istthdam
edilebilirliginin arttirlmasinin dengeli bir ekonomik biiyiime ve
kalkinmanin gergeklestirilmesinde ¢ok 6nemli bir rol oynadig1 net
bir gekilde ifade edilmektedir.

Ekonomik biiyiime kavramu ise iilkelerdeki tiretim kapasitesinin
artmasi dolayisiyla ortaya ¢ikan niceliksel veya sayisal artis1 orta-
ya koymaktadir. Dolayisiyla bir iilkede belirli bir donem igerisinde
tiretilen tiim mal ve hizmetlerin piyasa degeri ekonomik biiyiime
kavramini vermektedir. Yalmiz bu kavram salt anlamda sayisal bir
artiy veya degismeyi ortaya koydugu igin iilkeler genelde ekono-
mik biiylime ile birlikte kisi bag1 gelir veya kisi bas1 gayri safi milli
hasila kavramlarini da vermektedirler. Igerdigi tammsal genislik ve
ekonomik biiylimenin nimetlerinin tiim herkes igin esit ve adil da-
gilimini da kapsayan tanimlama ise ekonomik kalkinma kavramini
olusturmaktadir. Yine bir iilke tarafindan sahip olunan tiretim fak-
torlerinin daha verimli ve etkili kullamlmasiyla ortaya ¢ikan iire-
tim artiglarina ek olarak niteliksel artiglarin da ortaya ¢ikmasi ve
tiim halkin bu artigtan yararlanarak ekonomik refahinin yiikselmesi
olarak da tanimlanmaktadir. Dolayisiyla kalkinma olgusu sadece
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iktisadi bir tanim olmayip bununla birlikte zihinsel, sosyo-kiiltii-
rel, siyasi ve hukuki anlamda birgok kavramla iligkilendirilmektedir
(Keskin, 2011: 127-129).

Literatiirde ekonomik biiyiime ve kalkinma kavramlari ile istih-
dam veya kadin istthdami arasindaki iligkileri aragtiran ¢ok gesitli
caligmalar mevcuttur. Bu baglamda Mujahid ve Zafar (2010) tara-
findan Pakistan igin kadin iggiiciine katilim oranlari ile ekonomik
biiylime arasindaki iliskileri aragtiran ¢aliymada zaman serisi ana-
lizine dayali ARDL testi kullanilmigtir. 1980-2010 dénemini baz
alan ¢aligma bulgular1 kadin isgilicline katilim oranlart ile ekonomik
biiyiime arasinda U seklinde olan uzun donemli iligkileri ortaya
koymaktadir. Aydin ve Erdem (2014) tarafindan Tiirkiye’nin de
dahil oldugu 11 rekabetgiligi yiiksek ekonomi tizerine yaptiklar
1998-2008 donemini kapsayan ¢alismada panel veri analiz teknigi
kullanilmigtir. Kadin istthdaminin iilkelerin rekabetgilik seviyeleri
ve ekonomik biiylimelerine katkilarinin arastirildigr ¢aligmada tiim
iilke grubu i¢in kadin istthdaminin ekonomik biiylime iizerinde
pozitif etkilerde bulundugunu ortaya koymuslardir. Diger taraftan
rekabetciligi en yiiksek iilkelerde kadin istihdaminin rekabetgilige
etkisini de pozitif yonlii saptamiglarken, Tiirkiye ve rekabetgiligi
gorece daha diigiik iilkelerde ise kadin istthdaminin rekabetgili-
ge etkisinin belirsiz oldugunu belirtmislerdir. Lechman ve Kaur
(2015) tarafindan diigiik, orta ve yiiksek gelirli olan toplam 162
tilke i¢in 1990-2012 donemini kapsayan ¢aligmada kadin iggiiciine
katiliminin ekonomik biiylime tizerindeki etkileri aragtiriimaktadir.
Ulkelerin gelismislik seviyeleri arttik¢a kadin istihdaminin arttig:
ve ekonomik kalkinmaya etkisinin pozitif oldugunu vurgulamis-
lardir. Ayrica degigkenler arasindaki U seklindeki iligkinin geligmig
ve gelismekte olan tilkeler igin dogrulugunu ortaya koymaktayken,
azgeligmis tilkeler iginse negatif sonuglar verdigini saptamuglardir.

Belke ve Bolat (2016) tarafindan 36’s1 geligmis ve 112’1 yiik-
selen veya geligmekte olan toplam 148 iilkeye dayali 1991-2014
donemini kapsayan ¢aligmada kadin iggiictine katihm oranlari ile
ckonomik kalkinma arasindaki iligkileri aragtirmaktadir. Panel veri
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analizine dayal ¢aligma bulgular1 sabit etkili regresyon sonuglari
i¢in U geklindeki kadin iggiiciine katilim oranlari ile kalkinma ara-
sindaki iligkileri tiim tilke gruplari igin dogrulamaktadir. Diger ta-
raftan GMM tahmin sonuglart ise 112 iilkeyi kapsayan gelismekte
olan iilke grubu i¢in kadin isgiiciine katilim oranlari ile kalkinma
arasinda U geklindeki bir iligkinin varligini ortaya koymaktadir. Er-
dem vd. (2016) tarafindan yapilan galigma, klasik Solow biiyiime
modeline cinsiyet degiskenini ekleyerek kadin istthdaminin ekono-
mik biiytime {izerindeki etkilerini agiklamaya yoneliktir. 122 tilkeyi
kapsayan 1990-2014 donemine yonelik ¢alismada panel ARDL
analizi kullamlmigtir. Solow’un teorik tahminlemesini destekleyen
analiz sonuglarina gore artan kadin istthdami ekonomik biiyiime
tizerinde pozitif yonde etkiler olugturmakta ayrica kalkinmanin
saglanmasinda da kadin istthdamimin etkisinin 6nemli olacagim
vurgulamaktadir. Cabeza-Garcia vd. (2018) tarafindan 127 diigiik
ve yliksek gelirli tilkeden olusan iilke grubuna 2000-2014 doéne-
mini kapsayacak sekilde analizi yapilan ¢aligmada, kadin iggiiciine
katilm oranlari ile ekonomik biiyiime arasindaki iliskiler arastiril-
maktadir. Panel veri analizine dayali galiyma bulgular1 kadin isgii-
ctine katilim oranlari ile ekonomik biiyilime arasinda pozitif yonlii
olan iliskileri saptamugtir.

Altuzarra vd. (2019) tarafindan Avrupa Birligi iilkeleri igin ya-
pilan ¢alisma, ekonomik kalkinma ile kadin isgiiciine katilim oran-
lar1 narasindaki iliskileri aragtirmaktadir. 1990-2016 dénemi igin
28 Avrupa Birligi iiyesi iilke grubu, 15 Avrupa Birligi tiyesi iilke
grubu ve 13 Avrupa Birligi tyesi iilke grubuna yonelik analizler
yapilmugtir. Panel veri analizine dayali aragtirma bulgular1 28 AB
tiyesi iilke grubunda biiyiime ile kadin iggiicline katiim oranlar1
arasinda U seklinde bir iligkinin varligini ortaya koymaktadir. 15
AB fiiyesi iilke iginse ekonomik biiyiime ve kadin iggiiciine katilim
oranlar1 arasinda bir iligskiye rastlanmamig ve U gekli ispatlanma-
mugken, 13 AB iiyesi grup iginse ylizde 10 anlamlilik seviyesinde
anlamli bulunmustur. Eren (2019) tarafindan MENA {ilkelerini
kapsayan panel veri analizine dayali ¢aliymada sektorel yonlii kadin



66 | Sosyal Bilimler Uzerine Avasturmalar: Ekonomi <& Politika

istthdamui ile ekonomik kalkinma arasindaki iligkiler arastirilmak-
tadir. 1991-2017 donemini kapsayan ¢alisma bulgulari sanayi ve
hizmetler sektoriindeki kadin isttihdamindan kalkinmaya dogru tek
yonli bir nedensel iliski tespit edilmistir. Ayrica erkeklerde ise kal-
kinmadan tarim ve hizmetler sektoriine dogru tek yonlii nedensel
bir iligki saptanmugtir. Bu sonuglar MENA iilkelerinde ekonomik
biiyiime ve kalkinma igin kadinlarin sanayi ve hizmetler sektoriin-
deki 6nemini ortaya net bir gekilde koymaktadir. Lassassi ve Tansel
(2020) tarafindan iki MENA iilkesi olan Misir ve Filistin ekonomi-
leri igin kadin isgiictine katihm oranlari ile ekonomik biiyiime ara-
sindaki iliskiler kadinlar arasindaki 18 grup dahilindeki sorular ile
incelenmistir. Misir i¢in 2000-2019, Filistin i¢inse 2000-2020 do-
nemini analize alan ¢aligma bulgular1 kadin istthdaminin tlkelerin
ekonomik biiyiimeleri iizerinde U seklinde bir etkiye sahip oldugu-
nu ortaya koymakla birlikte bu seklin ters U sekline de dondiigtint
ortaya koymaktadir. Ayrica ortaya konan sonuglar diger MENA
tilkelerindeki temel sorun olan diigiik kadin isgiiciine katilim oran-
lar1 ile biiylime arasinda da benzerlik gosterdigini ifade etmislerdir.

Sajid vd. (2021) tarafindan geligmekte olan tilkeleri kapsayan
D8 iilke gurubu igin 1980-2018 donemini kapsayan g¢aligma ile
ckonomik bilyiime ve kadin isgiicline katilim oranlar1 arasindaki
iligkiler aragtirilmaktadir. Panel veri analizine dayali ARDL test
sonuglart ekonomik biiyiimenin kadr iggiiciine katilimlar tizerinde
pozitif yonlii bir etki olugturdugunu ortaya koymaktadir. Ayrica
politika 6nermesi olarak gelismekte olan iilkelerde siirdiiriilebilir
ckonomik kalkinma i¢in kadin istthdaminin arttirilmasi gerektigini
de ifade etmislerdir. Mohamed (2022) tarafindan Sudan ekono-
misi i¢in kadin istihdami ve ekonomik biiylime arasindaki iliskiler,
zaman serisi analizime dayali olarak ARDL ve NARDL testleriyle
incelenmistir. 1975-2021 donemini kapsayan galiymada sosyo-e-
konomik, kiiltiirel, politik bir¢ok degisken ve kadinlarin isgiicii-
ne katilm oranlari ile ekonomik biiyiime arasinda dogrusal yonlii
pozitif bir iliskinin varlig1 saptanmugtir. Dolayistyla Sudan ekono-
misinin biiyiime rakamlarini iyilestirmek igin kadin istthdaminda
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ayr1 bir onem vermesi gerektigini de vurgulamaktadir. Bununla
birlikte Tzannatos (1999), Dollar ve Gaiti (1999), Klasen(2000),
Mammen ve Paxson (2000), Seguino (2000), Tansel (2002), Lee
vd. (2008), Klasen ve Lamanna (2009), Luci (2009), Pervaiz vd.,
(2011), Duflo (2012), Ceesay (2013), Appiah (2018), Ozkok ve
Atay Polat (2020), Tiitlincii ve Zengin (2020) gibi yazarlar ta-
rafindan yapilan ¢aliymalar da kadin isgiicline katihm oranlar: ile
ekonomik biiylime ve kalkinma arasinda pozitif yonlii olan iligki-
leri ortaya koymuglardir. Diger taraftan literatiirde kadin isgiictine
katilim oranlari ile ekonomik biiylime arasinda ters yonlii iligkileri
veya U seklinde olmayan iligkileri ortaya koyan ¢aligmalar da mev-
cuttur. Tam (2011), Lahoti ve Swaminathan (2013), Gaddis ve
Klasen (2014), Varne (2014), Lechman ve Kaur (2015), Giiglii
(2018), Folasade ve Olarewaju (2019), Bhattacharyya ve Haldar
(2020) gibi yazarlar tarafindan yapilan ¢aligmalar da bu gruba 6r-
nek verilebilecek ¢aligmalardir.

Uygulamaya Dayal1 Veri Seti, Metodoloji ve Uygulama
Bulgular:

Caligmada gegis ekonomisi olarak adlandirilan gruptaki 24 iil-
kede kadimnlarin isgiiciine katilim oranlart ile ekonomik biiyiime
arasindaki iligkiler 1995-2019 donemi kapsaminda aragtirilmakta-
dir. Bu iilkelerin segilmesindeki temel diisiincenin altinda Sovyet
Rusya’nin dagilmasi sonrasi bagimsizliklarini elde eden iilkelerin
bir¢ogunun bu grupta olmasi ve yine bu tilkelerin bazilarinin plan-
I1 ve devlet miidahalesindeki ekonomi modelinden serbest piyasa
ekonomisine gegen tilkeler olmasi yatmaktadir. Bu baglamda ¢alis-
mada kullanilacak model su sekildedir:

WERP;, _ fo 4 BiGDPP;  f,UEMP;, ;. B:POP; +e;,

Modeldeki WEPR; kadin isgliciine katilim oranini, GDPP;
ckonomik biiyiimeyi, UEMP; igsizlik oranlarini ve POP ise ka-
din niifusunu temsil etmektedir. Caligmada kullanilan tiim veriler
Diinya Bankasi veri tabanindan elde edilerek diizenlenmigtir. Ana-
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lize ilk olarak homojenlik testiyle baglanarak B egim katsayilarinin
yatay kesitler arasinda herhangi bir farklilik barindirip barindirma-
dig1 test edilmistir. Bu baglamda Tablo 1°de Pesaran ve Yamagata
tarafindan kullanilan Delta test sonuglarina yer verilmektedir.

Tablo 1: Homojenlik (Delta) Testi Sonuglar:

Test Test Istatistigi p Degerleri
Delta_tilde 39.178 0.000
Delta_tilde_adj 41.655 0.000

Tablo 1 de verilen delta homojenlik test sonuglarina gore B egim
katsayilarimin heterojen olduklar: ve her bir kesit igin yapilacak es-
biitiinlesme testlerinin gegerliliklerinin ve giivenirliliklerinin oldugu
tespit edilmistir. Boylece delta homojenlik test sonuglarindan son-
ra analizdeki yatay kesit birimlerinin birbiriyle bagimlilik iliskisinin
olup-olmadigini ve ortaya ¢itkan herhangi bir soktan tiim yatay kesit
birimlerinin etkilenip etkilenmedigini ortaya koyan yatay kesit ba-
gimlilig test agamasina gegilmistir (Bozkurt vd., 2017; 182).

Tablo 2 tiim iilke gurubu igin panel yatay kesit bagimlilig: test
sonuglarini gostermektedir. Bu sonuglar tiim testler igin yatay kesit
bagimhiliginin oldugunu ortaya koymaktadir. Boylece paneldeki tiim
tilke grubu igin kesitler arasinda yatay kesit bagimlilig1 oldugu ortaya
konmus ve iilkelerden herhangi birinde meydana ¢ikabilecek bir so-
kun diger tilkeleri de ayni sekilde etkileyebilecegi ortaya konulmusgtur.

Tablo 2: Panelde Yatay Kesit Bagunlilyp Test Sonuclar:

Test Test Istatistigi p Degerleri
cd Lm1 (Breusch,Pagan 1980) | 914.714 0.000
cd LM2 (Pesaran 2004 CDIm) | 27.185 0.000
cd LM (Pesaran 2004 CD) 4.758 0.000
Bias-adjusted CD test 41.481 0.000
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Yatay kesit bagimlilig1 test sonuglari sonrasinda analizde kulla-
nilan degiskenlerde duraganlik testlerinin yapilmas: gerekmektedir.
Clinki panel veri analizlerinde tiim degiskenlerin duragan olmasi
ve serilerin birim kok igermemesi gerekmektedir. Duraganliktan
kasit; bir serinin ortalamasi, varyansi ve iki donem arasindaki ortak
varyansin zamana bagli olarak sabit kalmasidir. Bu baglamda gahs-
mada yatay kesit bagimliligindan sonra Pesaran CADF testi yapil-
mugtir. CADF test istatistigi, normal ADF testinin serilerin birinci
farklar1 ile gecikme uzunluklarinin yatay kesit ortalamalarina dayall
olarak genisletilmesiyle hesaplanmaktadir. Béylece CADF istatistik
degerleri Pesaran (2007) istatistik degeri ile kargilagtirlmakta ve
istatistik degeri tablo degerinden kiigiikse ilgili degiskenin duragan
oldugu anlagilmaktadir (Pesaran, 2007: 267-268). Bu baglamda
Tablo 3’deki sonuglar tiim degiskenlere ait CADF ve CIPS birim
kok sonuglarini vermektedir. CIPS istatistiginin de verilme sebebi,
her yatay kesite ait birim kok test istatistiklerinin ortalamasi he-
saplanarak iilke gruplarininin olusturdugu panelin geneli igin bir
birim kok testi hesap etmesidir.
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Tiablo 3: CADEF ve CIPS Bivim Kok Testi Sonuglar:

Seviye (Sabitli ve Trendli)

Ulkeler WEPR POP GDPP UEMP
CADF- | L |CADF-| L |CADF-| L |CADF-|L
Istatistik Istatistik Istatistik Istatistik
Arnavutluk -2.058 | 3 |-3.958"| 3 | -0922 | 2 |-4.326""| 3
Azerbaycan | -2.988 | 4 | -0971 | 3 | -2.588 | 3 | -1.826 | 3
Belarus -1.232 | 4 | 2250 | 2 | -1.870 | 3 | -3.344 | 2
Bosna Hersek| -1.399 | 2 | -2903 | 2 | -3.685" | 2 | -2.569 | 2
Bulgaristan 2789 | 2 | 22975 | 2 | -1.241 | 3 |-4.843""| 4
Cekya -5.095""| 2 |-3.539" | 2 | -1.426 | 2 [-5.030""| 3
Ermenistan -0.450 | 2 |-8.723""| 2 |-4.064"| 3 |-4.565""| 2
Estonya 2284 | 2 | -3.068 | 2 | -3.138 | 2 | -2.886 | 3
Glircistan 2013 | 2 | -1.440 | 3 | -1.263 | 3 | -1.806 | 2
Hirvatistan | -4.088""| 2 | -1.709 | 3 | -2.326 | 2 | -3.451 | 2
Kazakistan -1475 | 2 | -1.570 | 3 | -2.244 | 2 | -3.056 | 2
Kirgizistan | -3.504" | 2 | -1.993 | 2 | -2.558 | 3 |-4.356"| 3
Letonya 2336 | 2 | -1.163 | 3 | 2478 | 3 | -2476 | 2
Litvanya 2728 | 2 | -2.346 | 2 |-6.024"| 2 | -3.050 | 3
Macaristan 2412 | 3 | 2753 | 2 | 2318 | 2 | -1.278 | 2
Moldova -1.090 | 3 [-3.960""| 3 | -3.820" | 3 | -2.340 | 3
Ozbekistan -1.101 | 3 | -3433 | 2 | -1452 | 3 | -3471 | 3
Polonya -3.507" | 3 | 2365 | 2 | -3.009 | 2 | -2.480 | 2
Romanya -4.0457| 4 | -1561 | 2 | -3373 | 3 | 2995 | 2
Rusya -1.087 | 4 | -3.248 | 3 | -3.796" | 2 |-4.766""| 3
Slovenya -1.560 | 2 | -3.168 | 2 | -2.299 | 3 | -2.093 | 2
Slovak -1416 | 3 |-4.609""| 2 | -2.017 | 2 | -3.015 | 2
Cumbhuriyeti
Tacikistan 2029 | 4 | -3.188 | 2 | -0.623 | 3 | -1.350 | 2
Ukrayna -3.613" | 2 | -1.209 | 3 | 2355 | 2 | -2.619 | 2
CIPS -2.346 -2.837" -2.537 -3.083""
Fark (Sabitli ve Trendli)
Arnavutluk -2.766 | 2 |-3.958"| 3 |-7.159"| 2 |-4.326"| 3
Azerbaycan 2021 | 2 | -0971 | 3 | -3.057 | 2 | -1.826 | 3
Belarus -5.143"| 4 | -2.250 | 2 |-4.048"| 2 | -3.344 | 2
Bosna Hersek| -1.472 | 2 | -2903 | 2 [-3.989"| 2 | -2.569 | 2
Bulgaristan  |-3.915"| 2 | -2.975 | 2 |-8.011""| 2 |-4.843""| 4
Cekya 2989 | 2 |-3.539" | 2 | -2.816 | 2 [-5.030""| 3
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Ermenistan -1.159 | 2 |-8.723™"| 2 | -2.729 | 2 |-4.565""| 2
Estonya 2914 | 2 | -3.068 | 2 | 2902 | 2 | -2.886 | 3
Glircistan 2708 | 2 | -1.440 | 3 |-4.2117| 2 | -1.806 | 2
Hirvatistan | -4.517"| 2 | -1.709 | 3 | -2.382 | 2 | -3.451 | 2
Kazakistan -2.703 | 2 | -1.570 | 3 | 2905 | 2 | -3.056 | 2
Kirgizistan | -4.062"| 2 | -1.993 | 2 | -3445 | 2 |-4.356"| 3
Letonya -3.366 | 2 | -1.163 | 3 | -3.249 | 2 | -2476 | 2
Litvanya -3.513" | 2 | -2.346 | 2 | -3.294 | 2 | -3.050 | 3
Macaristan -4.6247| 2 | -2.753 | 2 | 2690 | 2 | -1.278 | 2
Moldova -1.881 | 2 [-3.960| 3 |-4.624"| 2 | -2.340 | 3
Ozbekistan -1.296 | 3 | -3433 | 2 | -3.191 | 2 | -3471 | 3
Polonya 2548 | 4 | -2365 | 2 | -3.071 | 2 | -2.480 | 2
Romanya -3.949"| 2 | -1.561 | 2 | -2.089 | 2 | -2.995 | 2
Rusya -1.582 | 4 | -3.248 | 3 | -3.877"| 2 |-4.766"| 3
Slovenya -2.675 | 2 | -3.168 | 2 |-3.594" | 2 | -2.093 | 2
Slovak -2.017 | 4 |-4.6097| 2 |-3.912""| 2 | -3.015 | 2
Cumhuriyeti

Tacikistan 2172 | 2 | -3.188 | 2 |-5.572""| 2 | -1.350 | 2
Ukrayna 2815 | 2 | -1.209 | 3 | -3.366 | 2 | -2.619 | 2
CIPS -2.867"" -2.837" -2.837" -3.083""

Not: L gecikme uzunlugunu gostermektedin. CADF testi kritik degerleri, Pesaran
(2007) tablo Ic, 276; -4.69 , -3.88 ve -3.49 olmak iizere a;%1, b; %5 ve ¢;%10
anlamblyjs ifide etmektedir: CIPS testi kritik degerieri, Pesavan (2007) tablo 2¢
5.281; -2.81, -2.66 ve -2.58 olmak iizeve a; %1, b;%5 ve ;%10 anlamiyj ifade
etmektedin.

Tablo 3’den goriilecegi tizere ilgili degiskenlerin diizey seviyele-
rindeki CADF test sonuglariyla ortaya konan CIPS test istatistikle-
r1i WEPR ve GDPP harig olmak {izere diger tiim degigkenler birim
kok igermekte ve duragan olmadiklart goriilmektedir. Bu sebeple
serilerin farklari alinarak duragan hale getirilmeye ¢aligilmig ve tiim
degiskenler fark degerlerinde duragan ¢ikmistir. Boylece tiim de-
giskenler farklar1 aliarak birim kok igermeyecek duruma gelmis
ve duragan olmuglardir.
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Tiim serilerin duragan ¢ikmasi sonrasinda seriler arasinda esbii-
tiinlegme iliskisinin varlig1 ortaya koymak i¢in Westerlund (2008)
tarafindan gelistirilen Durbin-Hausmann panel egbiitiinlesme testi
uygulanmistir. Tablo 4 panel egbiitiinlesme sonuglarini ortaya koy-
maktadir. Buna gore grup egbiitiinlesme iliskisini yansitan dh_g
test istatistigi %5 de, panel egbiitiinlesme iliskisi yansitan dh_p
test istatistigi ise %1 diizeyinde anlamli bulunmuglardir. Béylece
paneldeki tiim kesitler igin egbiitiinlesme iliskisinin varligi ortaya
konularak 24 iilkede WEPR degiskeni ile GDPL, UEMP ve POP
degiskenleri arasinda uzun dénemli bir iligki veya iliskiler ortaya
konulmustur.

Tablo 4: Westeriund (2008) Durbin-Hausmann Test Sonuglar:

Testler Istatistikler Olasilik degerleri
dh_g 19.956 0.000
dh_p 2.140 0.016

Esbiitiinlesme test sonuglarimin olumlu ¢ikmasi bu sonuglari
takiben degiskenlere yonelik katsay1 tahmininde bulunmanin isa-
betli olacagini ortaya koymaktadir. Boylece degiskenlere yonelik
uzun donem egbiitiinlesme katsayilar1 tahmin edilmistir. Bu bag-
lamda Ortak Tliskili Etkiler (Common Correlated Effect-CCE)
tahmin yontemi olarak adlandirilan ve bagimsiz degiskenlerin ba-
gimh degisken tizerindeki etkilerini belirli katsayilar dahilinde or-
taya koyan bir yontem olarak kullaniimaktadir. Bu baglamda tablo
5’de CCE tahmincisine yonelik hesaplanan regresyon katsayilart
verilmektedir.
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Tablo 5: CCE Tabmincisine Yonelik Hesaplanan Regresyon Katsay:

Degerleri

GDPP UEMP ror
Ulkeler Katsay1 t-Istatistik Katsay1 t-Istatistik Katsay1 t-Istatistik
Arnavutluk  [-0,088 |-1,660™" -0,139  |-2,673™ (0,131 |0,116
Azerbaycan  [-0,01 =27 0,097 4,409 -0,091 |-0,640
Belarus 0,004  [0,1666 0,045 |37 -3 -4,701""
Bosna Hersek [-0,001  [-0,031 -0,101 |-3,156”" |-0,309 [-1,065
Bulgaristan  |-0,013  |-1,083 0,055 |1,896™ -0,599 |-1,095
Cekya -0,043  [-0,781 0,037 |2,466™" 1,836 |3,724™
Ermenistan  |0,062 {0,939 -0,09 -3,3337" 0,028 [0,022
Estonya 0,05 0,847 0,032 |4 -0,573  |-2,524™
Giircistan -0,002  [-0,045 0,023 0,958 1,361 |5,742™
Hirvatistan ~ |0,069 1,095 0,033 |1,222 -0,494 |-0,705
Kazakistan (0,028 |3,5" 0,006 0,666 -0,166 |-1,371™"
Kirgizistan ~ [-0,076 |-2,814™"  [-0,001 |-0,050 -1,273  |-10,349""
Letonya -0,062  [-0,613 0,034 |1,307" -0,64 -2,379""
Litvanya 0,247 (4,574 0,064 4,923 -0,799  |-4,097""
Macaristan {0,052 (2,260 0,021 0,807 -6,446  |-6,413""
Moldova -0,058  [-2™ 0,107 4,280 2,854 6,545
Ozbekistan ~ [-0,015  |-7,5" 0,02 6,666 -0,324 |-6,480""
Polonya 0,102 [1,457" 0 0 -4,226 |-4,209""
Romanya -0,105  [-2,763™" |-0,096 |-6,857"" 0,897 |3,934™"
Rusya -0,069 |[-2,875"™ [-0,089 |-3,708"" |-4,573 |-3,400"""
Slovenya 0,005 |0,113 -0,046 |-2,555"" |-1,657 |-0,835
Slovak 0,023 (0,621 0,017 0,944 2,439  |1,644"
Cumbhuriyeti
Tacikistan 0,023 [0,958 -0,11 -2,291" -0,383  |-2,503"
Ukrayna 0,023 (1,769 -0,055 |-5,500"" |-0,023 |-0,070

Not: CCE tahmincisine yonelik istatistik degerieri swaswyla 2.32, 1.65, 1.28 ile
%1, b; %5 ve ¢; %10 seklinde anlamilik seviyelering ifde etmektedin:
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Tablo 5°deki sonuglara gore yatay kesit boyutunda ifade edi-
len gegis ekonomisi tilkelerinden; Arnavutluk, Azerbaycan, Kaza-
kistan, Kirgizistan, Litvanya, Macaristan, Moldova, Ozbekistan,
Polonya, Romanya, Rusya ve Ukrayna’da ekonomik biiyiimenin
kadin isgiictine katilim oranlar1 tizerinde anlamli etkiye sahip ol-
dugunu gostermektedir. Anlaml etkiye sahip s6z konusu bu {ilke-
lerden Kazakistan, Litvanya, Macaristan, Polonya ve Ukrayna’da
iligkinin yonii pozititken diger iilkelerde ise negatiftir. Bu sonuglar
gegls ekonomisi olarak addedilen iilkelerden analize katilan Kaza-
kistan, Litvanya, Macaristan, Polonya ve Ukrayna’da kadinlarin
isgiiciine katilim oranlarina ekonomik biiytimenin etkisinin pozitif
yonde oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica bu iilkelerden Kaza-
kistan, Macaristan ve Polonya’da niifusun, Ukrayna’da igsizligin ve
Litvanya’da hem igsizlik hem de niifusun ekonomik biiyiime ile
birlikte kadinlarin iggiiciine katilim oranlarinda anlaml etkilerde
bulundugu ortaya konulmugtur. Diger taraftan kadin isgiiciine ka-
tilm oranlarina ekonomik biiyiimeyle birlikte tiim degiskenlerin
higbirinin etki etmedigi tek iilke Hirvatistan olarak bulunmustur.

Sonug

Istihdam olgusu, gegmisten giiniimiize tiim iilkeler igin ekono-
mik biiylime ve kalkinma tizerinde etkili olan tartiymasiz en 6nemli
iretim faktorleri arasinda gelmektedir. Dolayisiyla tiim tlkeler ge-
nel istthdam seviyesini arttiracak politikalarla birlikte geng, ziirli,
kadin, hiikiimlii gibi baz1 6zel kesimlere hitap eden istthdam poli-
tikalar1 da uygulayabilmektelerdir. Bu baglamda 6zellikle sosyal ve
kiiltiirel anlamda kadinlara bigilen roller dolayisiyla siirekli olarak
erkek istihdam oranlarinin gerisinde kalan kadin istthdam oranlari-
ni1 arttirmaya yonelik politikalar da son donemde birgok gelismekte
olan iilke tarafindan 6nemle iizerinde durulan ve uygulanan bir
istihdam politikast haline gelmistir. Bununla birlikte teorik olarak
bir¢ok ¢aligmada ortaya konan ekonomik biiyiime ve kalkinmanin
kadin istthdamini arttirdigina yonelik ifadeler, uygulamali birgok
caliymayla da desteklenmis ve kadin istihdami, ekonomik biiyii-
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menin tabi bir sonucu olarak ifade edilmeye baglamustir. Ozellikle
literattirdeki bazi kiilt caligmalar, ekonomik biiyiimeyle birlikte ka-
din istthdaminin da arttigini ve belli bir ekonomik biiyiime ve kal-
kinma diizeyinden sonra geriledigini ve dolayisiyla U gibi bir sekle
biirtidiigiinii ifade etmektedir. Bu ¢aliymada da gegis ekonomisi
olarak adlandirilan, ¢ogunlugu gelismekte olan iilkeler grubunda
sayllan ve serbest piyasa diizenine nispeten daha yeni adapte ol-
maya caligan tlkelerde ekonomik biiytime ve kalkinma ile kadin
istihdamu arasindaki iligkiler aragtirilmaya ¢aligtmistir.

Panel veri analizine dayali ¢aligma bulgular1 sonucunda analize
dahil edilen 24 gegis ekonomisi igerisinden 12’sinde kadin isgiicii-
ne katilim oranlari izerinde ekonomik biiylimenin anlaml oldugu
sonucuna ulagilmigtir. Bu iilkeler igerisinde Kazakistan, Litvanya,
Macaristan, Polonya ve Ukrayna’da kadinlarin iggiiciine katilim
oranlar1 lizerinde ekonomik biiyiime pozitif yonde etkiler olug-
turmaktayken; Arnavutluk, Azerbaycan, Kirgizistan, Moldova,
Ozbekistan, Romanya ve Rusya’da ise negatif etkiler olugturdugu
gozlenmistir. Boylece ortaya konan tiim sonuglar birlikte degerlen-
dirildiginde 6zetle; kadinlarin isgiiciine katilimina etki eden temel
faktor olarak ifade edilen ekonomik biiylime ve kalkinma olgu-
sunun genel olarak ge¢is ekonomisi olarak ifade edilen {ilkelerde
de etkili oldugu sonucuna ulagilmigtir. Bununla birlikte ekonomik
biiyiime ve kalkinmaya etki eden igsizlik ve niifus gibi bazi temel
degiskenlerin de kadin istihdaminda etkili oldugu bulgusuna da
ulagilmistir. Bu dogrultuda ozellikle gelismekte olan tilkeler icin
ekonomik biiytime ve kalkinma kadin istthdaminin arttirilmasinda
lokomotif gii¢ olarak 6n plana ¢ikmaktadir.
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