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Ozet

Cagin ihtiyaglarina cevap verecek yeni bir nesil yetistirmek kaliteli bir egitimi
gerektirmektedir. Kaliteli egitim hi¢ siiphesiz donamimli 6gretmenlerle
ogretmenle miimkiindiir.Caglara gore degisen arzeden toplum ihtiyaglari
dogrultusunda 6gretmenlik meslegi, yeterlilikleri ve gorevleri her toplumda
giincelligini koruyan en 6nemli egitim konularindandir. Ogretmen yetistirme
bu sebeple egitim yapimizin en oncelikli ¢éziim bekleyen alanlarindan
birincisi olmugtur ve olmaya devam etmektedir. Kaynak tarama niteligindeki
bu galigmada, Tiirkiye’de Cumhuriyet’in ilk yillarindan giiniimiize 6gretmen
yetigtirme politikalar1 incelenmig, egitim sistemimizin bir sorunu haline
gelen Ogretmen yetistirme siirecine ge¢misten giiniimiize dogru bakilarak
bugiinkii 6gretmen yetigtirme siirecimizin sorunlarr ortaya ¢ikarilmig ve
¢oziim onerileri olugturulmustur. Bu amagla “Tiirkiye’de Cumhuriyet’in ilk
yillarindan giintimiize 6gretmen yetistirme politikalari neler olmustur?”sorusu
cevaplandirlmistir. Bu politikalarin,6gretmen yetitisrilmesi siirecine olumlu
ve olumsuz etkileri incelenmigtir.

1. GIRIS

Biitiin diinyada ve Tiirkiye’de de 6gretmen yetistirmek ayr1 bir 6neme
sahiptir. Her gagda 6gretmenlerden beklenen hizmetler farkli olmustur.19.
ylzyihn baginda sadece okuma- yazma Ogretmek yeterli olurken, sanayi
devrimi ile birlikte fabrikalarda caligabilecek ve iyi bir yurttag olabilecek
bireyler vyetistirmeleri beklenmistir. Ornegin cumhuriyetin ilk yillarinda

ogretmenlerden okuma-yazmay yayginlagtirmalari, koy ogretmenlerinden
ise okuma yazmayi yayginlagtirmanin yaninda ayrica hayvan yetistirmede,
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tarla ekip bigmede hatta yol yapiminda halka 6rnek olmalar1 ve camhuriyetin
temellerini saglamlagtirmalar1 beklenmigtir. Bir duvar ustasi ne kadar igini 1yi
yaparsa o bina o kadar saglam ve giiclii olur. Ogretmeni de ingaat ustasina
benzetebiliriz ne kadar iyi yetistirilmig bir usta 6gretmen olursa gelecekte
yetigtirecegi toplum o kadar giiclii ve saglam olur. Hi¢ bir gii¢ o toplumu
yikamaz. Egitim sistemimizin sorunu su ki, yetistirilen 6gretmenlerin
toplum {izerindeki etkisi ¢ok uzun yillarda ortaya ¢iktigr igin yetistirme
politikalarinin sonucu goriilmeden kar zarar hesaplanmadan tekrar tekrar
degistirilmesidir. Ogretmen yetigtirme politikalar1 degistirilmek yerine eksik
yonleri ve gagin gerektirdigi yenilikler eklenerek devam edilirse daha bagarili
olacagimiz soylenebilir.

Buyruk’a ( 2015) gore oOgretmenlerden beklenen profesyonellikler
arasinda; (1) Hizmet Etmek, (2) Fedakarlik, (3) Tyi Bir Yurttag Yetistirmek
ve (4) Idealist Olmak gibi kavramlar vardir. C)gretmenlcrdcn toplumun
gelecegi olan bireyleri yetistirmeleri istenirken, oncelikli olarak 6gretmenler
iyl bir yurttag kimligini kiyafet gibi {izerlerine giyerek biitiinlegmelidirler.
Yetigtirdigimiz 6gretmenlerden gelecekte nasil fedakarhklar bekledigimiz
Ogretmen yetistirilirken Ogretmen adayina kabullendirilmeli, 6gretmen
olarak meslegine baglamadan benden ne bekleniyor sorusunu kendisinin de
cevaplamig olmasi gerekmektedir. Akademik olarak sinavi gegtin, git su okulda
meslege basla yaklagimi ok da dogru bir politika degildir. Universitede 4 yil
egitim alan 6gretmen aday1, atanip okulunda goreve basladig: ilk giin simf
defteri doldurmayi bilmedigini anlar. Velilerle nasil iletisim kuracag: hakkinda
bir fikri yoktur. Bulundugu kosullara gore isin degistigini goriir. Kisaca bir
anlamda 6gretmen ige baglayinca 6gretmenin asil egitim baglar ve her ¢ocuk
Ogretmene yeni bir sey Ogretir. Giiniimiizde bilgi, 6grenciler tarafindan
en kolay sekilde ¢agin var ettigi teknolojik aletlerden edinilebilir. Fakat
sorun bilgiye ulagmak degil, bireyin toplumla biitiinlesmesini saglayacak,
gelecegini  gekillendirmekle gorevli  olacak  profesyonel =~ 6gretmenler
yetigtirmektir. Ogretmenlerin fedakirca hizmet etmeleri, idealist olmalari ve
kargilastiklar1 her ¢ocugun hayatina dokunabilmeleri i¢in kendilerinin hayat
gegim kavgasindan da uzak olmalar1 gerekmektedir.

Cumbhuriyetin ilk yillarinda ilk6gretim 6gretmenlerine okuma —yazma
ogretmeleri igin ihtiyag fazlayken,1950°T yillar da ortadgretim 6gretmenlerine
ihtiya¢ fazlalagmuigtir. Sayisal olarak 6gretmene olan ihtiyacin ¢ok fazla
olmasi, 6gretmen ihtiyacim kargilamak igin diizensiz politikalar izlenmesine
sebep olmugtur. Sayisal ihtiyag kargilanirken nitelikli 6gretmen yetigtirme
g6z ardr edilmigtir. Cumhuriyetin baglangicindan 2020 li yillara kadar planh
programli, net bir 6gretmen yetistirme siireci yerlesememistir.
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21.yiizyilda ilerleyen teknolojiyle birlikte hayatin hizlanmasi ve rekabet
ortamlarinin dogmasiyla 6gretmenlerden beklenenler de degismigtir. Artik
giiniimiizde 6gretmenlerden teknoloji en iyi sekilde bilip kullanmalar1 ve
ogrencilere de bilgiyi hizli aktararak rehberlik etmeleri sonucunda sinav
kazandirmalar1 beklenmektedir. Goriildiigti gibi hizli ve {tistiin bireyler
yetistirmek 6nemlidir. Ogrencilerin kazanmasi gereken davramg egitimi
gittikge 6nemini yitirmektedir.

Bu¢aligmada camhuriyetinilk yilarindan giintimiize kadar gegen 6gretmen
yetistirme politikalar1 ve uygulamalarina yer verilmistir. Caliymanin sonunda
ise, konu ile ilgili bir tartigma galigmasi, sonug ve Oneriler yer almaktadir.

Bu galigmadaki amag, oncelikle 6gretmen yetistirme politikalarinin
tarihsel siireg i¢indeki gelisimini ele almak ve her donemde farklilik gosteren
bu politikalarin, yetistirilen 6gretmen modeline ve egitim siirecine olumlu ya
da olumsuz etkilerini gozler 6niine sermektir.

1.1. Problem Durumu

22 Mart 1926 ve 789 sayili Maarif Tegkilatr’ na dair kanunda 6gretmenlik
meslegi “uzmanlik gerektiren © bir profesyonel isi olarak tanimlanmustir.
Buyruk’a (2015) gore Profesyonellik; kendi igini planlayan, tasarlayan
uygulayan olarak belirtilmistir. Cumbhuriyetin ~ kurulusundan 2020
i yillara  kadar Ogretmen yetistirmenin tarihsel gelisimi izlendiginde
“profesyonel  6gretmen”  yetistirebilecek  planli-programli  politikalar
izlenmedigi goriilmektedir. Bu yiizden 6gretmenlik meslegi 21.ylizyilda
profesyonellikten gok uzak olup disaridan kontrol edilen (hem miifredat
anlaminda, hem yonetimsel olarak) standart memur meslegidir. Ogretmenlik
mesleginin bir profesyonellige mi yoksa emek is¢iligine mi ilerledigi hala
tartigimaktadir.

2. OGRETMEN YETISTIRME POLITIKALARINA TARTHSEL
BAKIS: “DARULMUALLIMINDEN EGITIM FAKULTESINE”

Bu baglikta Cumhuriyet Oncesi Ogretmen Yetistirme Politikalari, Erken
Cumhuriyet Donemi Ogretmen Yetistirme Politikalari:(1923-1953),
Cumhuriyetin  (1953-1982) Donemleri  Arasi Ogretmen Yetistirme
Politikalari, Cumhuriyetin (1982-1998) Yillar1 Arasindaki Ogretmen
Yetistirme  Politikalari, Cumbhuriyetin (1998-2010) Yillar1  Arasinda
Ogretmen Yetistirme Politikalar1 ve Cumhuriyet’in 2020°li Yillarda Ogretmen
Yetigtirme Politikalarina yer verilmistir
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2.1. Cumhuriyet Oncesi Ogretmen Yetistirme Politikalar:

Egitim sistemimizin kanayan yaralarindan biri nitelikli 6gretmen
yetigtirememedir. Sorunlarin kavramak ve ¢oziim Onerileri gelistirebilmek
igin Oncelikle 6gretmen yetistirmenin tarihsel gelisimini gok iyi bakmak
ve incelemek gerekir. Osmanlrda ilkogretim, 1824 yilinda II.Mahmudun
yayinladigi“1824 fermaniile yalnizca erkek gocuklart igin Istanbul’da ,1826
yilinda ise tiim yurt genelinde zorunlu olurken,1913 yilinda gikarilan yasa
ile ilkbgretim tiim imparatorlugu kapsayacak sekilde parasiz ve zorunlu hale
getirilmigtir. Tanzimat ile birlikte ilkogretimin zorunlulugu ve bu amaca
uygun olarak 6gretmen okullarinin agilmasi giindeme gelmistir (Akyliz,
1999).

Imparatorluk déneminde gretim kademelerine gore 6gretmen yetistiren
okullarin agihg siralar1 soyledir (Akyiiz,1999):

e 1848de Ortadgretmen Okulu(Dartilmuallimin-iRiigdi),

* 1868de Erkek Tlkogretmen Okulu(DAriilmuallimin-iSibyan),

e 1870°de Kiz Ogretmen Okulu(Dariilmuallimat),

* 1891°de Yiiksek Ogretmen Okulu(Dérijlmuallimin-iAliye),

e 1913’de Anan Ogretmen Okulu(AnaMuallimMektebi)agilmistir

II. Megrutiyet ile birlikte egitim alanindaki birikimler, 6gretmen
yetistirmeye de aktarilmus, 6zellikle Tstanbul Erkek Ogretmen Okulu’ndaki
yeniliklerveeldeedinilenbagarilar tagradaki 6gretmen okullarinin gelismesinde
etkili olmugtur. Bu bagarilar; okulun iglik, atolye, spor salonu ve bahgeye
kavugturulmasi, beden egitimi, miizik, i ve laboratuvar derslerinin programa
konmasi, egitim dergisi ¢ikarilmasi, ¢ocuk edebiyatinin gelistirilmesi,
gocuk miizigi bestelerinin yapilmasi, okullarda uygulama siniflar1 agilmasi
gibi olduk¢a cagdas yaklagimlari igermektedir (AltunyaveBagaran,2000).
II.Mesrutiyet  yillarinda  yapilan  ¢aliymalar, glinlimiiz donemine
ogretmenlerin yetigtirmesi , hem fikir, hem de uygulamal agisindan 6nemli
bir bilgi ve yetigismig 6gretmen kadrosu birakmugtir.

Ogretmenlerin hazirlama programlarini anlayabilmek igin cumhuriyet
kurulmadan 6ncesi donemini de ¢ok iyi bilmek gerekir. Bir¢ok aragtirmaciya
gore, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi(TBMM) tarafindan 3 Mart 1924’te
kabul edilen Ogretim Birligi Kanunu(Tevhid-i Tedrisat Kanunu)yeni
Tiirkiye Cumhuriyeti Devletinin egitim sorunlarini ¢6zme ¢abasinin yani
sira Tanzimat Fermanrndan baglayarak gergeklestirilmeye caligilan Milli
Egitim Reformu’nun da devamu niteligindedir (Ergin,1977;Koger,1970);
Okur,2005); Shaw& Shaw,1983). Osmanli Devleti’nin egitim ve 0gretim
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alanindaki yenilegme gabalarinin baslangici olarak Tanzimat Fermanrndan
hemen sonra kurulan Maarif Meclislerini(Meclis-iMaarif-iMuvakkatveMeclis-
iMaarif-iUmumiye)isaretetmektedir. Bu dénem, Osmanli Devleti“nin Bati
diinyasina kargi gerileme nedenlerinin sorgulandigr yillardir. Osmanlinin
son donemlerinde geri kalmighk durumu askeri nedenlere baglandig:
igin agilan yeni okullarda askeri okullar olmustur .Bu askeri okullar yani
riigtiyeler ve riigtiyelerin 6gretmen ihtiyaglarimi kargilamak amaciyla agilan
Dariilmuallimin-iRiistiadli okullardir(Ustiiner, 2004).

Osmanli devletinde ¢agin ihtiyaglarina cevap verecek insanlar yetistirmek
igin 19. Yiizyilin sonu ve 20. ylizyihn baglarinda modern okullagmaya 6nem
verilmistir. A¢ilmaya bag yalayan liselere(Sultani) 6gretmen yetigtirilmesi
amaciyla agilan ve ortaokuldan sonra 4 yillik bir egitim veren Ogretmen
Egitimi Enstitiisii(Dariilmuallimin-iAliye) Tlk olarak &gretmen yetistirme
kurumlarindandir. Bir yandan biiyiik ve yikict savaslarla sarsilan, diger
yandan modernlegme ve yenilesme ¢abalarini siirdiiren Osmanli Devleti’nde
20.yiizy1la gelindiginde daha fazla egitim ortami olusturulmaya galigilmug ve
egim veren okullarin sayist arttirilmigtir. Ogretmen ihtiyact bu kurumlardan
saglanmaya caligtlmigti. Bu durumda ihtiyagtan 6gretmen yetigtirmeye
yonelik okullar agilmisti. Bu okullarin sayisinin Osmanli Devleti’nin
son vyillarinda otuzu gegtigi  soylenmektedir(Arici,Biilbil  &Coker,
Karag6zoglu,1995).

2.2. Erken Cumhuriyet Dénemi Ogretmen Yetistirme Politikalar:
(1923-1953):

29 Ekim 1923 tarihinde Tiirkiye’de Cumhuriyet ilan edil. Bundan hemen
sonra toplumun gesitli alanlarinda gesitli diizenlemeler yapildi. Bir ok kurum
yeniden yapilandirmaya gegildi. Modern toplumlara uyum saglamak bagta
hukuk, sanat, bilim ve egitimin yeniden yapilandirilmas: yoluna gidilmistir.
Her toplumda 6gretmen toplumu inga eden kisidir. Aydinlanmanin ana
temast Ogretmendir. Kurtulug savagindan sonra yeni gelismekte olan
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kuruluguna baktigimizda 6gretmenler ¢ok 6nemli
gorevler {istlenmigtir. Mustata Kemal Atatiirk’iin Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
kurulmasinda ve Tiirk Milletr’nin diinya milletleri arasinda yerini alabilecek
seviyeye ¢ikmasinda Ogretmenlere ne kadar g¢ok gilivendigi bilinen bir
gergektir. Daha kurtulug savagi devam ederken Ankara’da Maarif' Surasinin
toplanmasi buna 6rnektir.

Cumbhuriyet tarihine ise donemde ise egitimin diger alanlarinda oldugu
gibi ilkogretim alanin dada, 6nemli agamalar kaydedilmigtir. Cumhuriyetin
en oncelikli egitim politikalarindan biri, ilkégretimi iilke ¢apinda artirmak
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ve okullagma oranim % 100’ ¢itkarmak olmustur (Oztiirk,1998).Osmanli
doneminde ¢ok az olan okullagma orani cumhuriyet déneminde ¢ok fazla
artirnlmugtir. 192 1yilindayenikabuledilenalfabenin -~ Anadolu’nun  en  iicra
kogelerine gidilerek 6gretilmesi gerekiyordu. Zamanin en segkin aydinlarinin
ozellikle Tstanbulda dogmus bir kag yabanci dil bilen kisiler bu kutsal
gorevlere talip olmusturlar.

Tirkiye’de Ogretmen yetistirme politikalart  {ilkenin  geligmesiyle
baglantili olarak sosyal, kiiltiire] ve ekonomik ihtiyaglara cevap verecek
sekilde diizenlenmeye ¢aligilmigtir. Kervan yolda diiziiliir’ mantigiyla ¢6ziim
bekleyen problemlere gegici ¢oziim yollar1 ile cevap verilmeye ¢aligilmugtir.
Tiirkiye Cumbhuriyeti Devletinin 6niinde 6nemli problemi 6gretmen
yetigtirme oldugu ortaya ¢ikmugtir. Bunun sebebi ise ge¢misten giiniimiize
ogretmen yetigtirme ile ilgili ok fazla diizenli bir ¢aligma olamamasindan
kaynaklanmaktadir. Geg¢mige bakilinca 10102 ilkokul ve 2734 meslek
Ogrenimi gormiig olan toplamda 12836 6gretmen vardu.

Bu 6gretmemelerin biiyiik bir kismi ise Medreselerin alt boliimlerinden
ayrilmig, yarim yamalak bir 6grenimle 1-2 senelik Dariilmualliminlerden
mezun olmug, bir¢gogu imam ve miiezzinlikle de gorevli kisilerden
olugmaktaydi. Geri kalan 7368 ogretmenden 1357’si ancak ilkogrenim
gormiis,711’1 dogrudan medreseden ayrilmig,152’sidiizenli bir 6grenim
gormemis,2107°si  higbir  6gretmenlik ehliyeti tagimayan kisilerden
olugmaktaydi (Akyiiz,2001:344).Osmanli devletinin iginde bulundugu
savag kosullart nedeniyle ogretmen egitimi lizerindel920 yilina kadar
ancak kiigiik degisiklikler yapilabilmigtir (Karagozoglu ve dig. 1995).Bu
sebeple okullasma orani ve 6gretmen egitimi istenilen seviyeye ulagmadigt
goriilmektedir.

Cumhuriyet doneminde de 6gretmen yetistirme siiregleri bir tiirlii rayina
oturtulamamigtir. Osmanli Devletinin son zamanlarinin savaglarla gegmesi
ve egitime gerektigi onem verilememesinden dolayr cumhuriyetin ilk
yillarin dada hem 6gretmen ihtiyacini kargilamak hem de nitelikli 6gretmen
yetigtirmekte zorluklar yasanmistir.1924-1925 6gretim yilindan itibaren
‘Darulmuallimin’ adi ‘Muallim Mektebi’ ve 1935°lerdenitibaren de ‘Ogretmen
Okulw’ olarak degistirilmistir. Sayilar1 gok fakat 6grencileri az ve 6gretimi
yetersiz ilk Ogretmen okullarinin sayilart azaltlip 6grenci mevcudu ve
Ogretiminin niteligi yiikseltilmeye galigilmigtir. Bununla birlikte 1940’ta’Koy
Enstitiiler” kuruluncaya kadar ilkgretmen okullari ile gereksinim duyulan
ogretmeni sayisal olarak dahi yetistirmek miimkiin olmamistir(Akytiz,
1989:5.421).
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Yeni Tiirk Devleti’nin gergeklestirdigi egitim ve kiiltiir devrimini topluma
aktaracak olan ogretmenlerin yetistirilmeye ¢aligilmast 1940 tarihine kadar
Ogretmen okullar1 ve ilkogretmen okullariyla devam eder. Bu tarihte
ilk 6gretmen okullarinin yaninda, 2020’ yillarda bile sicak bir tartigmak
konusu olmaya devam eden Koyenstitiileri agilmaya baglanmigtir. Koylerde
calisacak 6gretmenlerin yetistirilmesinin hedeflendigi bu okullarin yani sira
ortadgretim diizeyinde 6gretmen ihtiyacini kargilamak amaciyla 1926°dan
itibaren bagta Konya olmak iizere Ankara, Izmir, Istanbul gibi illerde adlart
daha sonra Egitim Enstitiisii olarak degistirilecek olan Muallim Mektepleri
agilmugtir(Akdemir,2013).

Ogretmen okullarinin 6gretim siiresi 1932-19336gretim yilinda alt1 yila
¢tkarilmig, ortaokul programlarinin aynen uygulandigy ilk ¢ yili ilk devre,
son ii¢ yil1 da mesleki devre sayilmugtir. Bir siire sonra ilk 6gretmen okullarinin
ilk devresi kaldirilmig ve ortaokullardan Ogrenci alinmaya baglanmistir.
(Kartekin,1973:66).Ogretmenler bu dénemde lise mezunu egitimi almig
gibi diigiiniilebilir. O donem igin yeterli olarak goriilen bu siire daha sonraki
yilarda yeterli goriilmeyecektir.

Koylere gonderilen 6gretmenlerin yetistirilmesi tekrar giindem olmus
ve 1937°de Eskischir Mahmudiye digeri Izmir Kizilgullw’da olmak iizere
iki “Egitim Yurdu” agilmisti. Bu planlama, 3238 sayih “Koy egitim
Kurslar” ve “Koy Ogretmen Okullar1” ile ilgili kanunlarin gikarilmasina,
son olarak da K&y Enstitiileri ile ilgili 4274 sayili Kanunun yaymnlanmasina
kadar uzanan bir donemin baglangici olmustur. 1924-1938 Yillar arasinda
ilkogretime Ogretmen yetigtiren ilk 6gretmen okullarna yoneltilen elestiri
“nazari” derslerine gok 6nem verip meslek derslerini ve “ameli ¢aligmalar1”
yeterli 6zenle ele almayiglar: olmustur(Akytiz,1993: 331).Anlagildig1 gibi o

donemde meslek derslerine daha ¢ok 6nem verildigi goriilmiigiidiir.

Kartekin'e (1973: 66) gore is baginda 6grenme ve 6gretme kuramina
dayali bir program yiiriiten KOy Enstitiileri, niifusun biiyiik kesimini
olusturan kdydeki insanlara ulagmig ve boylece toplumun en alt tabakalarindan
baglayarak biiyiik bir degisime onciilitk etmistir. Tiirkiye’de 1 Kasim 1928
tarihinde 1353 sayili “Yeni Tiirk harflerinin kabul ve tatbiki hakkinda
Kanun™un kabul edilmesi sonucu yeni alfabenin 6gretilmesi-okuma yazma
oranmnin artirilmast o donemdeki 6gretmelerin ve egitim politikalarinin
en biiyiik hedefi olmugtur. Bu doneme 6nemli olanin tilke genelinde yeni
harflerle okuma yazma oraninin artilip tilke genelinde artirilmasi planlamistur.

On yildan daha az zaman zarfinda Ankara (Hasanoglan), Eskisehir
(Cifteler), Samsun (Akpinar/Ladik), Izmir (Kizilgullu) gibi biiyiik illerin yani
sira Van(Ercig),Kars (Cilavuz), Diyarbakir (Dicle), Erzurum (Pulur), Antalya
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(Aksu) gibi merkezden uzak ve bugiin bile 6gretmen sorunu tam olarak
¢oziilememis illerde bile Koy Enstitiileri agilmistir. Boylece, Anadolunun her
kogesinden ilkokul mezunu zeki kdy gocuklarinin bu okullarda egitim alarak
yeniden koylere 6gretmen olarak gonderilmeleri projesi hayata gegirilmistir
(Kartekin, 1973).

Bun dénemden sonra On yil igerisinde Ankara, Eskisehir, Samsun, Izmir
gibibiiytikillerde dahasonra Van, Kars, Diyarbakir, Erzurum, Antalya bolgeler
dede uzak ve bugiin bile 6gretmen sorunu tam olarak ¢oziilememis illerde
bile Koy Enstitiileri agilmistir. Boylece, Anadolu’nun her kogesinden ilkokul
mezunu zeki kdy ¢ocuklarinin bu okullarda egitim alarak yeniden koylere
ogretmen olarak gonderilmeleri projesi hayata gegirilmigtir(Kartekin,1973).

Bu o6gretmeler siuflarda egitim Ogretimin yami sira koyliilere yardim
ederek onlara gerekli zamanin gerektirdigi teknolojik gelisimlerinde
aktartyorlard:

Koy Enstitiileri, yetistirilen 6gretmenlerin kalitesinden ok, deneysel ve
ayrimci olmalariyla donemin siyasi tartigmalarina, konu olmusg ve daha bagarili
olmalar1 engellenmistir. Bu elestirilerin bir kismi dénemin cumhurbagkani
Ismet Inoni‘niin otoriter yonetim anlayigiyla ilgilidir. Kogak’a (1986:
238) gore bu okullari, *tek parti ideolojisiyle uygulanan bir deney” olarak
degerlendirir. Ayrica ilgili yasanin tekparti donemi olmasina kargin-parti
i¢cinde de o6nemli Olgiide muhalefetle kargilandigr ve bir¢ok milletvekilinin
yasanin kabul edildigi oylamaya katilmadig: bilinmektedir (Sakaoglu, 2003).
Bu egitim kurumlarmna iligkin goriislere yer veren ¢aligmalarda, elestirilerin
hem o donemde hem de sonrasinda yazar, gazeteci, aydin ve siyasetgilerden
olugan genig bir yelpazeye ait oldugu belirtilir (Eyuboglu, 1999), (Kaya,
2001).Bu doneme koy Enstitiileri gok yararli goriiliip savunanlar ve tek
partili donem oldugu halde ¢ok fazla kars1 ¢ikan kigi olugu goriilmektedir.

Tiirkoglu’na (2000) gore enstitiilerin, egitimi segkinlere 6zgii gorenlerden
de elestiri aldigim ve koy g¢ocuklarimin egitim sistemine katilmasini
istemeyenlerin bulundugunuaktartyor. Koy Enstitiileri, 1954 yilinda tamamen
kapatilmig; 1953 yilindan itibaren ilkokul 6gretmeni yetigtirme politikasi
olarak ‘Ikdgretmen Okullar’ adiyla tek cati altinda toplanan 6gretmen
yetistirme kurumlanyla siirdiiriilmeye galigilmigti. Koy Enstitiileri’nin
kapatilmasiyla koy ve sehirlerdeki ilkokullara farkli kaynaklardan 6gretmen
yetistirilmesi uygulamasi da son bulmus ve 6gretmen niteliklerinin standart
hale getirilmesi saglanmistir. Fakat Koy Enstitiileri doneminde yakalanan
donanimli ve 6z verili 6gretmen ruhundan uzaklagilmig oldugu s6ylenebilir.
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Cumbhuriyetin ilk yillarinda da 6gretmenlerin profesyonellige ulagacak
bir egitim almadiklari goriiliiyor. Koy Enstitiileri ve Tlk 6gretmen okuluna
giden Ogrencilerin meslek sahibi olabilmek igin 6gretmen okullarina
gittikleri anlagilmaktadir. KOy enstitiilerinde okuyan 6gretmenlerin usta-
cirak Ogretisi i¢inde egitim goriip pratiklerini 6grencilere aktarmakta daha
basarili olduklar1 s6ylenebilir (Buyruk, 2015).Koy Enstitiilerinden yetigen
ogretmenler Anadolu’daki koylere gittiklerinde koyliilere her anlamda
yardimci olmuglardir. Hem okuma yazma Ogretilmesi hem de toplumun
gelisip kalkinmasinda gorev alan aydin kisiler olarak tanimlanmuistirlar.

Ilkogretmen Okullari ve Koy Enstitiilerini bitiren 6gretmenlerin
maaglarinin farkli olmasi ve her iki grup 6gretmenin de ekonomik kogullarinin
ok 1yi olmamasi o donemde kutsal olarak diigiiniilen bir meslek igin ilgingtir.
Cumhuriyetin ilk yilinda 6gretmenler, kalkinma politikalarina  hizmet
igin egitilmiglerdir ama yine de toplumdaki profesyoneller statiisiinde yer
alamamugtirlar (Buyruk, 2015).Cumhuriyetin bu déneminde, cumhuriyetin
temellerini birer nefer gibi ¢aligip saglamlagtiran 6gretmenler cumhuriyetin
aydinlik yiizii olmuglardur.

2.3. Cumhuriyet’in (1953-1982) Dénemleri Arast Ogretmen
Yetistirme Politikalari:

Kapatilan“koyenstitiileri”okullari, yenibirdonemgirilerekadidegistirilerek
6 yillik “Tlkégretmen Okulu ‘isminde yeniden agilmistir. Bu okullar biiyiik
gogunlukla koy ilkokulu mezunu 6grenciler almaya devam etmis ve diger 3
yillik TIkogretmen Okullart ile birlikte lise diizeyinde devamlilik saglanmistir.
Bununla beraber kdyde ve sehirde bulunan ilkokullarina gesitli kaynaktan
Ogretmen yetigtirme ¢aligmalari sona ermistir. Fakat yeni diizenlemeye gore
koy ilkokullarinin 6gretmen ihtiyacini kargilamak amaciyla hem 3 hem de
6 yillik Tlkogretmen Okullarinin mezunlarinin zorunlu hizmetlerini koy
ilkokullarinda tamamlama mecburiyeti getirilmis ve 6gretim programlarina
Koy Enstitiilerinde uygulanan programlarindan esinlenerek “is ve tarim
dersleri” konmugtur. Koy Enstitiilerinin kapatilmasiyla ilkokul 6gretmeni
yetistiren kurumlarin yapilarinda ve programlarinda belirli bir standartlasma
saglanmugtir. Bu sekilde Tlkogretmen Okullart mezunlarinin hem kéyde hem
de sehir ilkokullarinda 6gretmenlik yapabilecek sekilde yetistirilmeleri 6n
goriilmiigtiir. Zorunlu ¢aligma yiikiimliigii getirilerek Ogretmenlerin aha
donanimli olmast i¢in hem sehirde hem de koylerde ¢aligmalart saglanarak
daha kaliteli ve donanimli 6gretmen yetigtirmeleri saglanmugtir( Milli Egitim

Dergisi-160-Giiz 2003).
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6234 sayih Yasa ile 6gretmen yetistiren okullar “Tlkogretmen Okulu” adi
altinda birlestirilerek, ilkokul tizerine alti, ortaokul tizerine ii¢ yil 6grenim
verecek gekilde diizenlenmigtir. ilkokul 6gretmenlerini de yiiksek 6gretimde
yetistirmek tizere 1974 yilindan itibaren iki yillik egitim enstitiileri agilmaya
baglanmugtir. 1976 yilinda sayilar1 artarak 50’ye yaklasan bu kurumlarin
30’u daha sonra kapatilarak 20 Temmuz 1982 tarihinden itibaren egitim
yiiksekokullar1 haline doniistiiriilerek tiniversiteler biinyesine katilmistir
(M.E.B -T'TK.B 1992: 8). Boylelikle 6gretmen egitimleri ilk kez iiniversite
seviyesinde yapilmaya baglanmistir.  Degisik  branglarda  iiniversitede
diizeyinde egitim almanin, insan yetistirme {izerine profesyonellesmeyi
saglayamadig1 soylenebilir.

1970-1980 doneminde Ogretmen yetistiren bu okullara getirilen en
biiyiik elestirileri ise, bu yillarda {niversiteyl kazanamayacak seviyedeki
ogrencilerin bu okullara alinmig olmasi ve egitim enstitiilerinin belirli siyasal
gruplarin adeta kaleleri konumuna doniisgtiirtilmesi olmustur. Kaya’nin
(1984: 201) belirttigine gore bu kurumlara 6grenci alimlar1 6yle bir hale
gelmistir ki donemin Cumhurbagkani duruma el koymak zorunda kalmug;
bunun tizerine Milli Egitim Bakani 10 Kasim 1976°da yaptig1 bir agiklamayla
egitim enstitiisii sinavlarini iptal etmigtir. Bu donemde alinan 6gretmenler
siyasallagtirilarak asil gorevleri 6grenci yetistirmek yerine ideolojik guruplar
olusturuldugu goriilmektedir

Tercih edilen 6gretmen yetigtirme siireglerinde veriminin uzun déonemde
alinmasi ve degerlendirilip yeniden eksiklerin giderilmesi gerikiyordu, fakat
boyle bir yontem izlenmeyerek ¢ok kisa stirelerde stirekli degisiklik yapilarak
diizene oturtulamamugtir.

Ulke geneline 6gretmen ihtiyact cumhuriyetin ilk  giiniimiize olugu
gibi o donemde koylerde ve oOzellikle ilkokul diizeyinde ortaya ¢ikmuistur,
1950’li yillardan 1970’1 yillarda dogru ortaokul ve liselerde hissedilmeye
baglanmistir (Ozoglu ,2010). Zamanla giderek artan &gretmen agigini
kapatmak igin 6zellikle kisa siireli 6gretmen yetistirme uygulamalarini igeren
farkli yontemler sinamugtir. Bu uygulamalar1 6zetle soyleyecek olursak:
Bunlardan biri Lise mezunlari, 6gretmenlik kurslarina tabi tutulmus ve
sonrasinda yedek subay askerlik gorevlerini koylerde ogretmen olarak
tapalamalar1 saglanmigtir. 1960°da baglayan bu uygulamada, 1963 yilinda
¢ikarilan bir yasayla bu 6gretmenlerden isteyenlerin siirekli 6gretmenlik
kadrosuna geg¢melerine olanak tanmmstir (Ozoglu, 2010). Tkincisi:
‘Mektupla Ogretmen Yetistirme’ uygulamasidir. Universiteye giriste olugan
birikmelerin Oniine gegmek ve ortaya ¢ikan 6gretmen ihtiyacini kargilamak
i¢in kisa yoldan 6gretmen yetistirmeyi hedefleyen bu projeler 1974-1975
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yilinda uygulama konugmustur. Agilan ‘Mektupla Yiiksekogretim Merkezi’
aracihigiyla Ozellikle yaz aylarinda birkag haftalik kisa siireli derslerle gok
sayida 6gretmen yetistirilmistir (Akyiiz ,2001) , (Oztiirk ,1996). Ugiinciisii
ise: Hizlandirilmig Programla Ogretmen Yetistirme uygulamasidir. Tki yillik
egitim enstitiilerinde ozellikle 1975-1980 arasindaki donemin politik ve
ideolojik ¢atigmalar1 nedeniyle egitim kesintiye ugramugti. Bu donemde
ogretmen yetigtirmek politikalar1 siirekli degiserek 6gretmen alimlari kisa
stireli ve plansiz yapihigy, iyi bir egitimden uzak olacak sekilde sadece giinii
kurtarildigr goriilmektedir. Tiim bu uygulamalardan anlagilmaktadir ki,
Ogretmen yetigtirme siireci planlt ve programli olmayip 1953-1982 yillar1
arast tam bir kargasa donemi olmugtur. Nitelikli ogretmen yetigtirmek
hedeflenmemis fakat 6gretmen ihtiyacini say1 olarak kargilamak hedeflemistir.

1982°den itibaren Egitim Enstitiileri, Egitim Yiiksekokullar1 seklinde
doniistiiriilerek iiniversitelere biinyesine alinmistir. Egitim yiiksekokullarinin
Ogretmen yetigtirme stiresi 1989 yilindan itibaren 4 yila gikarilmug, 1992
yihndan itibaren ise egitim fakiilteleri haline doniistiiriilmiislerdir (Ustiiner,
2004). Boylelikle artik 6gretmenlere lisans diizeyinde egitim verilerek
alan uzmanhgiyla 6gretmenlikte meslek olarak profesyonellesmenin ilk
basamaklar1 atilmaya ¢aligilmistir.

Gerekli donanima sahip her alanda kendine ve ¢evresine yetebilecek
ogretmenler yetistirmek diinyada oldugu gibi Tiirk egitim sistemi iginde
en 6nemli problem alanlarindan birisi olmug ve bugiin bile bu alan bir
sorun olmaktan ¢ikamamugtir. Bu durumu, Akyiiz’e (2001) gore egitim
tarihimizden 6gretmen yetigtirme konusuyla ilgili hangi dersleri ¢ikarmamiz
gerektigini yanitlarken soyle 6zetlemektedir: (a) Genellikle nitelige 6nem
verilmeyen bir egitim politikas: izlenmigtir, (b) Egitimin dogasina uygun
kisilikte ve yapida 6gretmenler yetigtirilememigtir, (c) Milli bilingten yoksun
ogretmenler yetistirilmistir, (d) Dogaya ve ¢evreye karsi duyarsiz bir
ogretmen Kkitlesi yetigtirilmistir,

(e) Toplumun biiyiik ¢ogunlugu Ogretmenin ¢abasini desteklemekten
uzak kalmistir (f) Bir egitim sorunu olarak 6gretmen yetigtirme bir model,
para sorunu degil, ciddi olarak ele alinmasi gereken devletin temel sorunudur
Milli Egitim Bakanhgi (M.E.B, 1992 :116).Bu doénemde artan 6gretmen
ithtiyacini kargilamak {izere ¢ok farkli yontemler denenmesi; yedek subay
ogretmenlik, hizlandirilmig programla 6gretmenlik, mektupla 6gretmenlik
gibi Ogretmenlikte yine mesleki profesyonellik kazandirilmamug, sayisal
ihtiyag kargilanmaya ¢aligilmugtir.

Buyruk® a (2015, 5.162) gore okullarda egitim-0gretim faaliyetlerinin
nasil yapilacagi, emek siirecinin nasil orgiitlenecegi, ders igerik ve bigimlerinin
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nasil diizenleneceginin tanimlandigr programlar, bunlar1 uygulayacak
ogretmenler siirece dahil edilmeden olugturulmaktadir. Bu  siiregleri
uzmanlar gergeklestirir, uygulama ise Ogretmenlere birakihir. Ogretmenler
tam bir profesyonel egitim alamayip sadece Ogretmen ihtiyact sayisal
olarak tamamlanmaya ¢aligildigr icin bu donemde de 6gretmenlik meslegi
miifredatin ve uygulayiciligin kontrol edilmesiyle disardan sekillendirilmeye
caligilmugtir.

2.4. Cumhuriyet’in (1982-1998) Yillart Arasindaki Ogretmen
Yetistirme Politikalar: :

Abazaoglu ‘na (2012) gore Ogretmen yetistirme politikalart 1996
yilarina gelinceye kadar toplumun ihtiyaglart gore‘her seyi bilen
ogretmen’i yetistirme amaglanmaktaydi. 1923’ten beri yetistirmeye
calistigimiz 6gretmenlerden toplumsal kalkinma dogrultusunda toplumun
itici giici olmalar1 beklenmistir. Ogretmenlerden yetistirmeye calistigt
ogrencilerin ve i¢inde bulundugu g¢evrenin ekonomik, siyasal, hukuksal,
saghk, beslenme, psikolojik....vb alanlarindaki gereksinimlerine cevap
vermesi beklenmekteydi. Bu beklentinin egitimin toplumdaki islevlerinden
kaynaklandigy goriilmektedir. Kisaca 6gretmenden beklenen rol “her seyi
bilen kisi® olmasiydi. Ogretmen yetistirme kurumlarinda verilen alan
dersleri de bu ozellikte Ogretmenleri yetigtirmeyi hedefleyecek sekilde
hazirlanmisti. Ornegin 6gretmen okullarinda, kdy enstitiilerinde, egitim
yiiksek okullarinda, egitim fakiiltelerinde (1997°ye kadar) okutulmakta olan
derslere baktigimizda bunu agik¢a gorebilmekteyiz (Abazaoglu, Yildirim ve
Yildizhan, 2012).

1994 yili somunlarindan itibaren baglayan ve 1998 yilinda bitirilen YOK/
Diinya Bankasi Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi Projesi kapsaminda egitim
fakiiltelerinin yeniden sekillendirme ¢aligmalar1 yapilmugtir.. Bu donemde
yeniden diizenlenme sebebini belirtilirken ge¢mis donemlerdeki 6gretmen
yetistirme programlarinda goriilen eksiklik ve hatalar dile getirilmis ve bu
diizenlemenin ¢agin ihtiyaglarina cevap vermek igin artik zorunlu olduguna
dikkat gekilmistir. 1997 yilinda uygulamaya baglanan 6gretmen yetistirme
modeli, 6gretmenlik meslegini “6gretim teknisyenligi” olarak yeniden
diizenlemeyi amaglamistir. Yeniden yapilandirma modelinin 6ziinde, belirli
alanlardaki Ogretimi gergeklestirecek olan “6gretim  teknisyenlerini”
yetistirmek vardir (Akdemir,2013).

1994 yilinda baglayan ve 1998 yilinda ise tamamlanarak YOK/Diinya
Bankast Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi Projesi kapsaminda egitim
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takiiltelerinin yeniden gekillendirilmesi gergeklestirilirken sebep olarak sunlar
ortaya striilmistir:

YOK/Diinya Bankasinin MEB ile igbirligi i¢inde yaptig1 bu caligmalarda
uygulamaya 6nem verilerek 6gretmenlerde nitelik artig1 saglanmaya galigildigs
goriilmektedir. Bu donemde 6gretmen yetigtirme politikalar1 daha netlegerek
brang bazinda 6zel 6gretim programlarindan gegen Ogretmen adaylarinin
atamalar1 saglanmugtir.

1980-2000°1 yullarr arasinda gagin beklentilerine uygun olarak 6gretmen
yetistirme ve egitme siirecinin yeniden diizenlendigi bilinmektedir. Diinyada
degisen ekonomik ve siyasal akimlardan Ggretmen yetistirme ve se¢me
stirecinin  de etkilendigi gortilmektedir. Yapilan aragtirmalara gore bu
yansimalar toplumumuzu nitelikli 6gretmene sahip olmasini engellemistir.
Oyleki 1970’11, 1980l ve 1990°l1, yillarda yapilan aragtirmalar, 6gretmenlerin
istenilen davramiglarinin 1960’ lara oranla daha da azaldigini ve istenmeyen
davraniglarin ¢ogaldigini, nitelikli 6gretmene olan gereksinimin giderek
artmasina kargin, ogretmenlik mesleginin giderek ¢ekiciligini kaybettigini
ortaya koymaktadir (Can, S, Can, §, Durukan, 2010).

1982-2000 yillar1 arasinda her ne kadar artik 6gretmenler lisans mezunum
olsalardi, sertifikayla alan dis1 mezunlar 6gretmen olarak atanabilmektedir. Bu
da yine 6gretmenlerin “insan-egitmek’ *iizere planlanmig eksiksiz uygulamali
bir egitimden geg¢mediklerini gostermektedir. Universiteye girigte farklt
alanlar tercih edilerek 4 yil lisans egitimi alan kigilerin okullarindan mezun
olduktan sonra 6gretmenlik meslegini tercih etmekten ziyade zorunlu olarak
1§ bulma kaygisiyla formasyon alarak 6gretmen olmak istemeleri profesyonel
ogretmen olma anlayigina ters diigtiigii goriilmektedir. Bu tiir uygulamalarin
ogretmenlik meslegini itibarsizlagtirdig soylenebilir.

1980-1990 vyilar1 arasinda kapitalist diizen atik neoliberal diizene
evirildiginden bu dénemde 6gretmene yiiklenen anlaminda “her geyi bilen-
ilerici 6gretmenden” tepe goz, bilgisayar sunumu, akilli tahta kullanarak ders
anlatan “teknisyen 6gretmene” dogru degistigi gozlenmistir (Yildiz,2013).

Ekonomideki rekabetgi yaklagimlar okullara sirayet ederek teknisyen
ogretmenlerden ¢ok fazla test yapip, vyiiksek sinav puanlart aldirmasi
beklenmistir (Keskin, 2012).Ogretmenlerin merkezi siavlar esas alinarak
performanslarinin - denetlendigi  hatta bu donemde, Ogrencinin ilgi
alani, ailesi, ekonomik sartlar1 goz ardr edilerek, 6grenci bagarisinin tek
sorumlusunun ogretmen oldugu soylemi yayginlagmigtir. Bu donemde
bilginin metalagtig1, davranig egitimi zayiflamaya bagladig1 soylenebilir.
Yeterli egitim gormeyerek, ihtiyagtan dolay atanan 6gretmenlerin kendilerini
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mesleklerine hakim gormedikleri igin bu tiir dayatmalara karg1 fonksiyonel
bir durug sergileyememislerdir denilebilir.

2.5. Cumhuriyet’in (1998-2010) Yillar1 Arasinda Ogretmen
Yetistirme Politikalar::

Temel amaci egitim fakiiltelerini modernlestirerek yeni bir yapiya sahip
olmasini saglanarak, egitim sisteminin en o6nemli sorunu haline gelen
Ogretmen yetigtirme programlarinin sorunlarini ¢6zmek olan bu proje,
(YOK/Diinya Bankast Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi Projesi)bircok
kazanimi olsa bile sorunlara kalict ¢oziim getirmekten uzak kalmistir.
Ogretmen yetigtirme politikalar1 bu siirecte de daha 6nce oldugu gibi nitelik
agisindan thmallerle yiiriitiilmistiir (Akdemir ,2013):

Ogretmen ihtiyacini kargilamada bu dénemde bagvurulan bazi yontemler
sunlar olmustur. Bunlardan birincisi: Cesitli Fakiiltelerin Mezunlarinin
Ogretmen Olarak Atanmasi: Egitim yiiksekokullarinin 1989 yilinda gikarilan
bir yasayla egitim fakiiltelerine doniistiiriilmeleri sonucunda bu kurumlar
biinyesinde yer alan siuf 6gretmenligi programlar1 1992 yilindan itibaren
birkag yi1l mezun verememig ve sif 6gretmenligi branginda yeterli mezun
bulunamamistir. Bu agig1 kapatmak i¢in Milli Egitim Bakanligr’nin talebiyle
iiniversitelerde kisa siireli (en az 26 hafta siireli) pedagojik formasyon kurslari
agilmig ve bu kurslar1 tamamlayan gesitli fakiilte mezunlar1 simif 6gretmenti
olarak atanmiglardir (Ozoglu ,2010).

Akytize (2001) gore smif Ogretmeni ihtiyacinin artarak devam
etmesi nedeniyle gesitli fakiiltelerden mezun binlerce kisinin 6gretmenlik
formasyonu dahi almadan 6gretmenlik meslegine girmistir. Bunlardan
ikincisi ise: Tezsiz Yiiksek Lisans Programlariyla Ogretmen Yetigtirmedir:
Egitim fakiiltelerinin yapisin ve igleyigini yeniden yapilandirmak amaciyla
1997 yilinda YOK ve Milli Egitim Bakanhgr'mn isbirliginde gerceklestirilen
Milli Egitimi Gelistirme Projesi (MEGP) egitim fakiiltelerinde koklii
degisiklikler ongormiistiir. Ancak bu projeyle yapilan degisikliklerden biri
olan tezsiz yiiksek lisans programlarinin yiirtirliige konulmasi 6gretmen
yetistirme programlari agisindan dikkat gekmektedir. Ciinkii bu programlar,
fen-edebiyat fakiilteleriyle egitim fakiiltelerinin 6zellikle ortadgretim alan
ogretmenligi programlarinda birlikte galigmalarini  gerektirmigtir. Tlgili
programdaki (ortadgretim fen ve matematik alanlariyla ortadgretim sosyal
alanlar 6gretimi programlari) 6grencinin bes yila ¢ikarilan lisans 6grenimi
stiresince ilk yedi yariyilda fen- edebiyat fakiiltelerinden alan derslerini
almalarmni, sonraki {i¢ vyariyilda da egitim fakiiltelerinde formasyon
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derslerini (6gretmenlik meslegine iliskin dersler) alarak mezun edilmeleri
kararlastirilmistir (Ozoglu ,2010).

Fen-edebiyat ve ilahiyat fakiiltesi mezunlarina da tezsiz yiiksek lisans
yaparak 6gretmen olma hakki saglanmugtir. Bu fakiiltelerden mezun olanlardan
tezsiz yiiksek lisans programina alinacak olanlar Akademik Personel ve
Lisanststii Egitim Smavi (ALES) puanlariyla mezuniyet not ortalamalarina
gore segilmislerdir. Ug yariyil kapsayan tezsiz yiiksek programindan mezun
olanlar 6gretmen atamalarinda egitim fakiiltesi mezunlarina denk sayilmugtir

(Akdemir ,2013).

Yukarida bahsedilen uygulamalarda goriildiigii gibi aynen 1990 6ncekine
benzer gekilde Ogretmen yetistirme programlarinda ¢ok fazla karmaga
oldugu ve bunun profesyonellige ulagmada bir engel oldugu goriilmektedir.
Karmagik uygulamalar 6gretmenlere nitelik kazandirmaktan ¢ok uzaktir.
Bu tiir uygulamalarin alan bilgisini artirdigini soylesek bile 6gretmenlikte
saha uygulamalar1 eksik kaldig1 belirtilebilir. Oysaki egitimin temel aktorii
Ogretmen yetistirme programlari ¢ok uzun soluklu ve birbirini tamamlayici
nitelikte olmalidir.

2.6. Cumhuriyet’in 2020’li Yillarda Ogretmen Yetigtirme
Politikalar::

Yolcw’ya (2018) gore 1990’lar da baglatilan Milli-Egitim Geligtirme—
Diinya Bankas: projesiyle, miifredat laboratuvarinin gelistirilmesi ve devlet
okullarinin bir i§ kurumu mantigiyla tekrar organize edilmesi ve Toplam
Kalite Yonetimi uygulanan yerler haline gelmesine yol agmistir. Bu durumda
mesleginde tam profesyonellesemeyen Ogretmenler; veli memnuniyeti
ve smavda elde ettikleri basari ile kontrol ve baski altinda tutulmaya
caligtimislardir.

Yolcw’ya (2018) tam profesyonellesemeyen &gretmenin, FATIH
Projesi(Firsatlarin - Artirilmas1 ve Teknolojiyi Tyilestirme Hareketi),EBA
(Egitim Bilisgim Ag1) ve (E-kitaplar) ile 6gretmenlerin teknisyen konumunda
hizmet ettigine igaret etmektedir. 2000’lere gelindiginde her ile agilan
universiteler sayesinde 6gretmenler sayisal olarak olduk¢a artmugtir. Bundan
onceki donemlerdeki gibi 6gretmenin sayisal yoklugundan bahsedilemez
takat bu defa 6niimiizde duran mesele 6gretmenlik mesleginin nitelik olarak
hala profesyonellige ulagamamig olmasidir.

Ogretmene nitelik kazandiracak, tecriibe edinmesini saglayacak derslerin
teorikte kalmasi meslege zarar vericidir. Aksu’ya (2003) gore egitimdeki
reformla uygulama derslerinin getirilmesi giizel olmustur. Fakat 6gretim
teknolojileri, materyal gelistirme, sinif yonetimi, 6zel 6gretim yontemi gibi
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derslerin uygulamali degil de teorik ders olarak okutulmas: bir¢ok agidan
yetersiz kalmig ve 6gretmene nitelik kazandirmaya katkida bulunamamastir.
Egitim Fakiiltelerinde okutulan ders kitaplarinin branga 6zgii olmamasi yine
profesyonellesmenin 6niindeki bir engel olmugtur. Fen Bilgisi 6gretmenleri
fen i¢in, matematik Ogretmenleri matematik i¢in materyal gelistirme
okumalidir. Genel materyal gelistirmenin profesyonellesmeye bir faydasi
olmadigr agiktir. Ayni gekilde Sinif Yonetimi Dersi; 6gretmenlerin hangi yag
grubundaki gocuga 6gretmenlik yapacagina gore 6zel olmahdir (Ustiiner,
2004).

2003 yih 6gretmen atamalarinda 5 kimya 6gretment, 20 fizik 6gretment,
50 biyoloji 6gretmeni kadrosu agilmugtir. MEB kadro agtig1 20.000 6gretmen
igerisinde toplam 75 fen dali 6gretmeni almigtir. Bu aymi zamanda bizim
egitim sistemimizde fen egitimine 6nem verilmediginin de bir gostergesidir.
Ulkemizde fen laboratuvarlarini daha aktif igletebilmemiz gerekiyor.
Ogrencilerimizin sayisal zekisina hitap edecek olanaklari arttirmamiz
gerekiyor. Yapay zeka ¢aginda bulunuyoruz. Bu ¢agda okullardaki bilgisayar
atolyesi, Ingilizce atolyesi, fen laboratuvari gibi atlyeler birlikte alisip
STEM projeleri iiretebilmelidir. Kisaca yilda 5 kimya 6gretmeninin, 20 fizik
Ogretmeninin,50 biyoloji 6gretmeninin istthdam edilebildigi bir durumda
ogrencilerden fen ve matematik bagaris1 beklenemez. Fakat agilan tezsiz
yiiksek programlarina yiizlerce fizik, kimya, biyoloji 6grencisi alinmaktadir.
Bu da gostermektedir ki; Milli Egitim Bakanlig: ile Yiiksekogretim Kurulu
arasindaki isbirligi iyi islememektedir (Ustiiner, 2004).Yapilan cahgmalarla
yiksekogretim ile Milli Egitim Bakanhgi arasindaki isbirligi daha iyi
koordine edilebilirdi. Daha donaniml ve yetenekli 6gretmen yetigtirmek igin
bu ¢aligmalara ihtiyag duyulmaktadir.

Ozetlemek gerekirse, ihtiyag olmadig1 halde pedagojik formasyon almamis
kigilere tezsiz yiiksek lisans programu agilarak, bog olmayan kadrolara vasifsiz
eleman yetistirilmeye yonelik ¢aligmalar yapilmistir denilebilir. Profesyonellik
kazandirmak igin, 6gretmen adaylarini sadece testlerle sinava tabi tutmak
yeterli olmamalidir. Ogretmen adaylarimin segiminde fiziksel ve kigisel
ozellikler de dikkate alinabilir. Hatta her brangin gerektirdigi alan 6gretimi
becerilerinin sinanabilecegi bir sistem daha etkili olabilir. Teknolojinin ve
hayatin hizlandigr ¢agimizda bilgiye ulagmakta kolaylagmustir. Belki de
okullarimizin fiziki yapisiyla birlikte 6gretmenlik kavramini da ¢aga uygun
hale getirebilmeliyiz. Okullarimizda siif bagina diigen 6grenci sayis1 20 yi
agmamali, okullarin belli bir protipi olmal, agik kapalt beden egitimi salonu,
resim atOlyesi, miizik atolyesi, bilgisayar atolyest, dil sinifi, fen laboratuvarlari
ve tasarim atOlyesi mutlaka bulunmali bunlari kullanacak 6gretmenlerin bir
antrenor gibi ogrencileri galigtirarak bilgiye nasil ulagilacagini yeni nesillere
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ogretmelidir. Ogrenciler, aragtirarak bilgiye ulasmali ve kendi emegi olan
driinler ortaya koyabilmelidir. Her 6grenci degerlidir ilkesi gegerli olmalidir.

3. TARTISMA VE SONUGC

Cumbhuriyetin kurulusundan 2020 yilina kadar Ogretmen yetigtirme
programlarimiz siirekli revize olmustur. Baglangigtan bu yana bu revizyonlar
ogretmenlik meslegini tam bir uzmanlik meslegi haline getirememistir.

Cumbhuriyetin kurulus yillarindan 1980’11 yillara kadar 6gretmen ihtiyacini
sayisal olarak kargilamak onemliydi ve buna yonelik ¢aligmalar daha 6n
plandaydi. Son yillarda ise uygulanan politikalarla ihtiya¢ fazlast 6gretmen
adayr yetistirildigi gortilmektedir. Lisans mezunu ¢ok fazla 6gretmen
adayr okullarindan mezun olduktan sonra 5-10 yil atamasi yapilamayarak
ogretmenlik meslegini itibar siklagtirdmigtir.  Egitim  fakiiltelerinden
ogretmen olarak yetigtirilen lisans mezunu adaylarin, bog kadro olmadig:
gerekgesiyle polislik meslegine yoneliyor olmalar1 6gretmenlik meslegi igin
tizlicli bir durumdur.

Ogretmenligin  bakanlik tarafindan bir “uzmanlik” meslegi olarak
tanimlanmasina kargin bu goriisiin kagit tistiinde kaldigini ve bu meslegin
bakanlk tarafindan dahi “herkesin yapabilecegi bir ig “olarak algilandigin
gosteren politikalar izledigini ifade etmektedir (Akyiiz ,2001). Bu yiizden
ogretmenler sayisal ihtiyagtan dolayr degil nitelikli bir uzman oldugu igin
atanmalidir.

Ogretmen yetistirme tarihimize bakildiginda hemen hemen cumhuriyetin
kurulugundan 2020°ye kadar her 20 yilda bir Ogretmen yetistirme
programlarinda revizyon yapildigi goriilmektedir. Bu revizyonlar, ¢agin
ekonomik, siyasal ve teknolojik ihtiyaglarmna gore sekillenmistir. Yapilan
bu degisikliklerin 6gretmenlik meslegini toplumda istenilen seviyeye
¢tkaramadig: goriilmektedir.

Buyruk ,(2015) ; Yildiz,(2013) ; Yolcu (2018); 1980 ‘li yilardan 2020’li
yilaragelenekadargegcirilenbustiirecte 6gretmenlikmeslegininuzmanlagmaktan
daha ¢ok iscilik statiisiine dogru ilerledigini tartigmaktadirlar. Cumhuriyetin
kurulusundan 2020°ye kadar gegirilen bu siiregte; egitimde teknoloji
kullanilmaya baglamug, teknolojik aletler hayatimiza girmis, bilgi metalagmus,
yapay zekd hayatimiza girmistir. Fakat, teknolojik aletlerin kullanilmas: ve
miifredatin uygulanmasinda 6gretmenti bir robot is¢i yapmamalidir. Buyruk’a
(2015) gore, uzman; kendisi plan yapabilen, tasarlayan ve Uygulayan
kisidir. Ogretmen egitimi yapilacak yeni revizyonlarla uzmanliga dogru
everilmelidir artik. Her 6gretmenlik brangi kendi alaninin uzmani olarak
yetistirilmelidir. Kendi branginin gereklerini, yeterliliklerini karsilayacak bir
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ogrenci rehberi olmalidir. Ogretmenlik sadece sinav kazandirmak mudir?
Ogretmenler miifredatin uygulayici robotlar1 mudir? Ogretmenler sifin
ihtiyaglarina gore tasarlama yapabilmeli midir? Ogretmenler 6gretmek
yaninda egitmekten de sorumlu mudurlar? Ogretmenler, teknolojiyi iyi
kullanmali mudir? Bu sorularin hepsinin cevabi evettir. Ciinkii 6gretmen-
ogrenci iligkisinde bilgi aktariminin yaninda gozle goriilmeyen emek aktarimi
da vardir. Artik gimdiye kadar oldugu gibi 6gretmen yetistirmenin alternatif
yollar1 olmamalidir. Ogretmenlerin egitiminde; uzmanlasmayr olumsuz
etkileyen bazi durumlar goyle siralanabilir:

1- Ogretmenlik mesleginin tercihinin lisans egitiminden sonraya
birakilmasi. Adaylar 6gretmenlik programin lisans egitiminden 6nce
tercih edememektedirler.

2- Devam etmekte olan 6gretmen yetistirme siirecimizde; adaylar branga
Ozgii uzmanlagamamaktadirlar.

3- Devam etmekte olan 6gretmen yetistirme stirecimizde; alan egitimiyle,
mesleki egitim iyi harmanlanmamuistir.

4- Ogretmen adaylarimin segiminde kisisel 6zelliklere, iletisime, hitabete,
performansa, yaga 6zgii sinif yonetimine bakilmamaktadir.

5- Ogretmen adaylarinin gercek okul ortamlarinda deneyim kazanmasin
saglayacak aday 6gretmenlik siiresi ok kisadir.

Diinyadaki meslektaglar1 gibi Tiirkiye’de de Ogretmenler, diigiik
tcrete, gilivencesiz  galigtirilmaya  ve  vasifsizlagtirlmaya  itilmekte,
proleterlestirilmektedir. Yeni 6gretmen yetistirme programlarindan mezun
olan ve vasifsiz ¢aligtirlmayr daha mezun olmadan benimsemis, diigiik ticrete
hazirliklt (merkezi sinavlari, atamanin objektif olmasinin kosulu sanan)
ogretmenler sayica artiy gosterirken, geleneksel profesyonalizm anlayigiyla
yetigtirilmis ve gegmisteki miicadele geleneginin i¢inden gelen 6gretmenler
giderek egitim sisteminin diginda kalmaktadir ( Unal, 2015).

Buyruk’a (2015) gore: “Profesyonellesme yaklagimi ¢ergevesinde
ogretmenligin geleneksel anlamda profesyonel bir meslegin  tagidigi
(avukatlik, hekimlik gibi) Ozellikleri gosterdigi pek soylenemez. Gerek
ogretmen orgiitlerinin meslegin gelisiminde rol oynayacak giicte olmamasi,
gerekse meslege Ozgii bilgi birikimini saglayacak egitim kurumlarinin
standardizasyonunda yaganan sikintilar 6gretmenligi diger profesyonel
meslekler gibi bir gelisim gostermesini giiglestiren kimi etkenler olarak
siralanabilir”. Buradan da anlasildigr gibi mesleki 6zerklige sahip, lider,
uzmanlagmug bir 6gretmenlik mesleginden ancak bilgi birikimini saglayacak
standart egitim kurumlari ve siyasallagmamig 6gretmen Orgiitleri olursa soz
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edilebilir. Ogretmen egitim kurumlar1 mitkemmellestikge, 6gretmenlerin
ancak o zaman toplumda itibar kazanip daha iyi ekonomik ve hukuksal
statiiye ulagacaklar1 soylenebilir.

4. ONERILER

Ogretmenlerin profesyonel bir meslek yasamina ulasmalart igin;etkin ve
standart bir 6gretmen yetistirme PROGRAM tasarlanmalidir.

1-

Ogretmenyetistirilirken ortaokul kademesindensegilerek baglanmalidir.
Polis akademileri ve Subay yetistiren askeri okullarda oldugu gibi
adaylar kiigiik yaglarda 6gretmenlik egitimine baglamalidir. Gelecekte
Kamu Personeli Se¢gme smnavina girip nasil atanacagr kaygisindan
uzaklagtirilarak meslegine odaklanmasi saglanabilir. Okulu bitirince
meslege baglama garantisi verilmelidir.

Ogretmenlik mesleginin kendine 6zgii statiisii, yasal ve etik
diizenlemeleri yeniden belirlenmelidir.

Ogretmen ihtiyaci belirlenerek ok fazla veya az dgrenci yetistirmek
yerine iyl bir planlanarak yapilarak ihtiya¢ kadar Ogretmen
yetistirilmelidir.

Agik Ogretimden veya egitim fakiilteleri digindan mezun olanlar
ogretmen olarak atanmamalidir. Ogretmenlik meslegini benimsemis
“aga¢ yasken egilir” atasoziimiize uygun olarak yetigtirilmis bireyler
tercih edilebilir.
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