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Onsoz

Bilimsel bir aragtirma iiretme siireci bireyin diiglincelerini organize etmesi
ve kendini disipline etmesi adina son derece zorlu ve 6nemli bir deneyimdir.
Bu zorlu deneyim hayatimizda yer alan ve yalmz olmadigimizi hissettiren
pek ¢ok kisinin emegi olmadan miimkiin olamadigindan, emegi gecen
herkese stikranlarimi sunmak isterim.

Oncelikle beni var eden ve bu aragtirmay1 nihayete erdirmeme vesile olan
Zat-1 Hayy ve Kudret- 1 Ezeli”ye sonsuz siikrediyorum.

Bu aragtirmanin hazirlanmasi sitirecinde degerli bilgilerini, tavsiyelerini
ve destegini esirgemeyen danigman hocam sayin Dog. Dr. Filiz Konuk™a
stikranlarimi sunuyorum.

Beni bugiinlere kadar yetigtiren, her daim desteklerini hissettiren, sevgi,
sefkat ve dualartyla yanimda olan sevgili aileme sonsuz tesekkiirlerimi
iletiyorum.

Tegekkiirlerimin en biiyiigiinii ise aragtirma siirecinin stresli glinlerinde
her daim yanimda olan ve sabirla motive eden, kisisel ve akademik hayatimi
zenginlestiren sevgili esim Emine Kaya”ya sunuyorum.

Omer KAYA 20/08/2021
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GIRIS

Globallegme olgusuyla birlikte isletmeler ¢ok uluslu yapilar haline gelerek
uluslararast alanda faaliyet gostermeye baglamistir. Bu durum igletmelerin
finansal tablolarinin kullanic1 sayisinda artiga sebep olmugtur. Ancak
gok uluslu isletmelerin faaliyet gosterdikleri iilkenin muhasebe sistemini
kullanmak zorunda olmalari finansal bilgi kullanicilarinin finansal verileri
karsilagtirabilmeleri, fon temini, uluslararasi sirket alim ve satimi noktasinda
gesitli zorluklar yaratmaktadir. S6z konusu zorluklar muhasebede ortak ve
tek bir dil olugturma ihtiyacini giindeme getirmistir. Bu ihtiyaci kargilamak
amaciyla Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlar1 olugturulmug ve
Tiirkiye de pek ¢ok iilke gibi bu standartlarla uyumlu finansal tablolar
hazirlama ¢abasina girmigtir. Dolayisiyla  Tiirkiye’de uygulanan yerel
mubhasebe standartlarinin uygulanmasi birakilmig ve tiim diinyanin kabul
ettigi ve uygulamayi taahhiit ettigi standartlar uygulanmaya baglanmugtir.

Avrupa Birligi 01.01.2005 tarihinden itibaren hisse senetleri borsada
islem goren tiim girketlerin mali tablolarini standartlarla uyumlu olarak
hazirlamasini zorunlu hale getirmistir. Bu baglamda Tiirkiye’de Sermaye
Piyasas1 Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ve Hazine
Miistesarhig1 faaliyet alanlartyla baglantili olarak yayimladiklar1 muhasebe
teblig ve wuygulamalarini uygulamadan kaldirarak Tirkiye Finansal
Raporlama Standartlarini uygulama koymuglardir. Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlar1 Tiirk¢e’ye ¢evrilmig hali Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 olarak ifade edilmektedir.

Arastirmanin Konusu

Uluslararast  Finansal Raporlama Standartlar’nin  uygulayicisi  olan
muhasebe meslek mensuplarinin  standartlar  hakkindaki ~ goriislerine,
standartlarin uygulanmasinda yasadiklar1 sorunlarin tespit edilmesine ve
demografik 6zelliklerinin standartlara iliskin yaganan sorunlar ve diigiinceler
tizerinde etkisinin olup olmadiginin arastirilmasina odaklanan bu aragtirma
¢ boliimden olugmaktadir.
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Aragtirmanin ilk boliimiinde muhasebe bilimi ve muhasebe meslegine
iligkin tanimlayict agiklamalara ve teorik bilgilere yer verilmigtir. Ayrica
muhasebe biliminin ve mesleginin tarihsel geligim siirecine iligkin detaylar
da sunulmugtur.

Aragtirmanin  ikinci  boliimiinde  standartlara  yonelik  kavramsal
tanimlamalara, tarithsel gelisimine, standartlarla ilgili kuruluglara ve
standartlarin amacina ve 6nemine yonelik bilgilere verilmistir.

Son boliimde ise muhasebe meslek mensuplarinin standartlar hakkindaki
goriiglerine, standartlarin uygulanmasinda yagadiklar1 sorunlarin tespit
edilmesine ve demografik 6zelliklerinin standartlara iligkin yaganan sorunlar
ve diiglinceler tlizerinde etkisinin olup olmadiginin aragtirilmas: amaciyla
anket aragtirmasi ve veri analizlerine yonelik bulgulara yer verilmigtir. Bu
bolimde muhasebe meslek mensuplarna iligkin demografik bilgilere,
muhasebe meslek mensuplarinin standartlara iliskin genel goriis, ilgili
kurumlar tarafindan saglanan hizmetler ve genel sorunlara yonelik analiz
sonuglart sunulmugtur. Ayrica demografik 6zellikler ile standartlara iligkin
genel goriis, ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetler ve genel sorunlar
arasindaki iligskiye yonelik test sonuglarina da yer verilmistir.

Sonug ve oOneriler boliimiinde analizlerden elde edilen sonuglar
degerlendirilerek ilerde yapilacak aragtirmalar igin bir takim Onerilerde
bulunulmugtur.

Arastirmanin Amaci

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarina gegisle birlikte, standartlarin
kapsamina giren sirketler ig¢in finansal raporlarin bigimsel yapisinda,
kapsaminda, 6lgme ve degerlemesinde, dipnot ve agiklayic1 bilgilerinde
degisiklikler zorunlu hale gelmistir. Standartlarin bu kadar detayl ve karmagik
olmas, bilgi ihtiyaci, belirsizlikler, tecriibe, geviri problemleri ve ig yiikii gibi
taktorleri de beraberinde getirmektedir. Bu baglamda aragtirmanin amacinu,
standartlarin uygulayicist olan muhasebe meslek mensuplarinin standartlar
hakkindaki genel goriislerinin, standartlara yonelik ilgili kurumlara tarafindan
saglanan hizmetlere ve standartlarin uygulanmasinda yasadiklar1 sorunlara
iligkin gortslerinin  tespit edilmesi olusturmaktadir. Ayrica muhasebe
meslek mensuplarinin demografik 6zelliklerinin standartlara iligkin yaganan
sorunlar ve diigiinceler {izerinde etkisinin olup olmadiginin aragtirilmasi
amaglanmugtir.

Arastirmanin Onemi

Biitiin diinyanin anladigy, ortak bir muhasebe dilinin kullanimi ve finansal
raporlama sisteminin varligi, yurtdigi yatirimlarinin Tiirkiye’ye gelebilmesi
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ve Tirk firmalarinin da yurt digina agilabilmesine olanak saglamaktadir. Bu
cercevede Tiirkiye’de uygulanan yerel muhasebe standartlart birakilarak
ve tiim diinyanin kabul ettigi ve uygulama garantisi verdigi uluslararasi
muhasebe standartlar1 uygulanmaya baglanmugtir.  Standartlarin  dogru
uygulanmasinda muhasebe meslek mensuplarina biiyiik sorumluluklar
diigmektedir. Bu nedenle standartlara yonelik genel goriiglerin, standartlar
ile ilgili kurumlarin sagladigi hizmetlerin ve standartlarin uygulanmasinda
kargilagilan sorunlarin tespit edilmesinde muhasebe meslek mensuplarinin
goriigleri son derece onemlidir.

Arastirmanin Yontemi

Aragtirma nicel aragtirma tasarimi  kapsamunda anket aragtirmasi
seklinde tasarlanmigtir. Muhasebe meslek mensuplarinin standartlara iliskin
goriigleri izerine yapilan ampirik aragtirmalarin biiyiik ¢ogunlugunda anket
yonetiminin tercih edilmesi, mevcut aragtirmanin sonuglarinin geg¢mis
aragtirmalarla kargilagtirilabilir olmasi ve gortslerdeki zamansal etkinin
incelenmesi adina anket yonteminin kullanilmasi uygun bulunmusgtur.

Aragtirmada aragtirma evreni olarak Borsa Istanbul’da islem goren (mali
kuruluglar hari¢) sirketlerde gorev yapan muhasebe meslek mensuplar
belirlenmigtir. Evrenin tamamina ulagabilmenin miimkiin olmadig1, zaman
ve maliyet kisitlar1 dikkate alindiginda 6rneklem segme yoluna gidilmistir.
Bu baglamda arastirma Orneklemini belirlemek amaciyla basit rastgele
ornekleme yontemi kullanilmuistir.

Arastirmanin Kisitlar

Her aragtirma gibi bu aragtirmanin da bazi sinirliliklart bulunmaktadir.
Aragtirma kapsaminda kullanilan anket verilerinden elde edilen sonuglar
yalnizca BIST’e kote sirketlerde ¢aligan muhasebe meslek mensuplari igin
genellenebilir.

Meslek mensuplarinin  ankete katim saglamak konusunda isteksiz
olmalari, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarina yonelik fazla bilgiye
sahip olamamalari, anketin uygulanmasi sirasindaki yogunluklar: ve anket
uygulamasini zaman kaybi olarak gormeleri aragtirmanin sonuglandirilmasi
ve elde edilen sonuglarin genellebilmesi noktasinda kisitlayici faktorler olarak
diisiiniilmektedir.






BOLUM 1

Mubhasebe Bilimi ve Muhasebe Meslegi

Bu boliimde 6nce muhasebenin tanimi ve tiirleri ele alinmaktadir.
Sonrasinda muhasebenin ortaya ¢ikigina dair ve Tiirkiye’deki gelisim siireci
hakkinda bilgilere yer verilmektedir.

1.1. Muhasebe Bilimi

1.1.1. Muhasebenin Tanimi1

Muhasebe bir firmada meydana gelen olaylarin sistematik bir sekilde
kayit altina alinmasr ihtiyacinin geregi olarak dogmustur.

Giivemli (2000: 23) muhasebeyi “Isletmenin varliklarinda ve kaynakla-
rinda degisime yol acan ve mali finansal olaylar1 belgelerine dayali olarak
kaydeden, siniflandiran, 6zetleyip sonuglari finansal tablolar halinde raporla-
yan ve bunlar1 analiz edip ve yorumlayan bir bilim ve sanat” olarak tanimla-
maktadir. Tanimda yer alan olaylar, igletmenin varlik veya kaynak yapisinda
degisim meydana getiren olaylar1 ifade etmektedir. Bu niteliklere sahip olay,
mali nitelikli olay olarak tanimlanmaktadir. Bir olaymn mali nitelikli olmasi
muhasebenin bu olay1 kayit altina almast igin yeterli degildir. Bu olayin para
ile de ifade edilebiliyor olmast gerekir (Ustiindag, 2000: 20). Muhasebe igin
gerekli olan diger bir gart ise; islemlerin belgelere dayandirilmasi gerekliligi-
dir. Bu gereklilik muhasebede kayitlarin tarafsiz ve objektif olarak hazirlanan
belgelere dayandirilarak yapildig: diigiincesinden kaynaklanmaktadir (Deran
vd., 2016: 86).

Mubhasebe  siirecindeki islemler kaydetme, smiflandirma, Ozetleyip
raporlama ve analiz edip yorumlama seklinde gruplanabilir. Kayit stirecinde
isletmede meydana gelen olaylar giinliik deftere tarih, konu, miktar ve
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tutar bilgileriyle belgelendirilerek yazilir. Bu islem kisaca kaydetme olarak
adlandirihir (Demir vd., 2014: 13). Kayit altina alinan sayisiz islem oldugu
igin tasnif edilmeleri gerekir ve belgeleri kendi arasinda simiflandirmak
i¢in biiylik defter kullanilir. Diizenleme ve kaydetme iglemleri sirasinda
cikabilecek yanlislarin giderilmesine olanak gostererek bir nevi 6z denetim
saglamaktadir. Bu igleme siniflandirma denir (Giivemli, 2000: 30).

Kaydedilen ve smniflandirilan veriler yari islenmis verilerdir. Isletme
hakkinda karar verme durumunda olanlarin saglikli sonuglara ulagabilmeleri
i¢in bu verilerin ortaya ¢ikan deger hareketlerini gesitli agilardan ele alan
raporlar haline doniigtiirtilmesi gerekir. Boylece isletme hakkinda karar verme
agamasindaki analiz ve yorum ¢aligmalarinda detaylarin iginde kaybolmanin
ontine gegilir. Kaydetme siireci bilgilerin 6zetlenip raporlanmasi ile son
bulur. Bu raporlara ise finansal tablolar denilmektedir (Demir vd., 2014:
17).

Muhasebe kayit siirecinde islemlerin yapildig: defter ve tablolar agagidaki
gibidir (Demir vd., 2014: 18):

+ Kaydetme fonksiyon igin giinliik defterler (yevmiye defteri) kullanilir.

« Simflandirma fonksiyonu da biiylik defterler (defteri kebir) ile
gergeklestirilir.

«  Ozetleyip raporlama fonksiyonu, aylik mizanlar ve 6zellikle bilango ve
gelir tablosu, diger tablolarin diizenlenmesiyle gergeklestirilir.

* Analiz edip yorumlama fonksiyonu ise raporlara dayanilarak ve analiz
teknikleri aracihigyla gergeklestirilir.

Muhasebe verileri hedeflerin yerine getirilip getirilmedigini denetlemeye
olanak saglar. halinde degigiklige gitmek, amaglarda gesitli diizeltmelerin
yapilmasi, olaganiistii olaylarin kargisinda tedbir almak imkénsiz olacaktir

(Giivemli, 2000: 20).

1.1.2. Muhasebenin Tiirleri

Mubhasebe tiirleri tizerinde literatiirde tam bir fikir birligine varilmamug
olsa da Sevilengiil (2005: 20) muhasebeyi genel, maliyet, yonetim ve uz-
manlik muhasebesi olmak tizere dort temel baslikta siniflandirmaktadir

Sevilengiil (2005: 20) genel muhasebeyi “Tiim muhasebe ¢esitlerini ve
muhasebe 6grenimindeki temel kavram ve ilkeleri ortaya koyan muhasebe
alan1 olarak gormekte ve isletmenin sahip oldugu emtialarin nereden temin
edildigini ve bu varliklarin ne amagla kullanildigini hesaplar aracilig: ile
belirleyen, gelir ve giderler hesaplarini dengeleyerek faaliyet sonucunu
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gosteren muhasebe tiirii olarak tanimlamaktadir”. Bununla beraber, genel
muhasebe hesaplarinda gelir gider kir ve zarar isletmenin 6z kaynagindaki
yikselis ve azaliglar1 da igerir (Sevilengiil, 2005: 20).

Uretim faaliyeti ile ugrasan isletmelerin, iiretim sathasinda ortaya
ctkan deger hareketlerinin kayd: ve bunlara baglh hesaplamalar maliyet
muhasebesinin konusudur. Uretim firmalart es anh olarak, alim satim
faaliyetleriyle de ilgilenmektedir. Bu yiizden bu isletmeler gerek maliyet
muhasebesini gerek genel muhasebeyi kullanirlar. Ticaret isletmeleri alim
satim faaliyetlerine dayanirken, tiretim isletmeleri buna ilave olarak satin
aldiklart hammadde ve mamulleri ortaya koyarlar. Maliyet muhasebesi iiriin
ve hizmet maliyetlerinin dogru bir sekilde tespit edilmesini saglayarak,
isletme yonetiminin etkin kararlar almasina imkan saglayacak veriler ortaya
¢ikarmaktadir. Bu veriler yardimiyla isletme yonetimine, satig fiyatlarinin
saglikli ve dogru tespiti, harcamalarin kontrolii ve gelecege doniik planlama
faaliyetleri olugturabilme noktasinda olanak saglamaktadir (Giicenme,
2000: 7).

Yonetim muhasebesi, genel ve maliyet muhasebesi faaliyetleri sonucunda
tiretilen bilgilerin igletme yonetiminin karar vermesinde nasil kullanilacagina
odaklanmaktadir. Bu muhasebe tiiriinde, muhasebe verileri karar verme
yontemleri uygulanarak analiz edilmekte ve analizler neticesinde isletme
yoneticilerinin saglikli ve dogru karar vermelerine yardimci olunmaktadir

(Bektore, 2007: 15).

Uzmanlik muhasebesi ise bankacilik, ingaat, konaklama gibi bazi uzmanlik
alanlarinin 6zelliklerine uygun sekilde entegre edilen muhasebe sistemleridir.
Sigorta Muhasebesi, Banka Muhasebesi, in§aat Muhasebesi, Konaklama
Muhasebesi bunlara 6rnek verilebilir (Giicenme, 2000: 8).

1.1.3. Muhasebenin Ortaya Cikis1 ve Tiirkiye’deki Gelisim Siireci

“Muhasebe, eski donemlerde takas islemleriyle baglayip, ticaretin
gelisgimiyle ilerleme kaydetmigtir. Yaklagtk 4000 — 4500 yil Oncesine ait
oldugu diigiiniilen papirtisler ve tabakalara iglenmis kayitlar ticaret alanindaki
ilk yazih belgelerdir. Bugiin hala kullanilan gift kayit sistemi ilk kez Ttalya’da
14. - 15. yiizyillarda uygulanmaya baglanmustir (Unalan vd., 1988: 8).

Tiirkiye’de ise Cumhuriyet doneminden 6nceki muhasebe uygulamalar:
ilk kez 28 Temmuz 1850 tarihinde Fransizcadan gevrilmis Kanunname-i
Ticaret yasastyla diizenlenmistir. Yabanci uzmanlarin Tiirkiye’de muhasebeye
yonelik konularda 1926- 1960 yillar1 arasinda yiiriittiikleri yogun
cabalar neticesinde, Tiirk muhasebe sistemi yabana iilkelerin muhasebe
uygulamalarinin etkisinde kalmigtir. Bunlarin neticesinde ¢aligmalarina 1960
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yilinda baglanan Tekdiizen Muhasebe Sisteminin Genel Muhasebe Boliimii
1972, Maliyet Muhasebesi Boliimii 1977 yilinda uygulamaya konulmustur.
1981 yilinda ¢ikarilan Sermaye Piyasasi Kanunu’nda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (SPK) yaymnladig: tebliglerle, SPK kanununa tabi ortaklik ve
aract kurumlarinin finansal raporlarinin hazirlanmasina yardimer olacak
Standart Genel Hesap Plani’nda uygulamaya konulmustur (Yirgal, 2019:
32-33).

Gelir Tdaresi Bagkanligi tarafindan hazirlanan Muhasebe ~ Sistemi
Uygulama Genel Tebligi bilango usuliine gore defter tutan ticari igletmelerin
taaliyetlerine iligkin en dogru sekilde muhasebe kayitlarinin tutulmasi, bu
sekilde hazirlanan finansal tablolarin paydaglara saglikli bilgiler verilmesi,
mukayese edilebilirliklerini saglayarak igletmelerin ger¢ek durumlarinin
ortaya koyulmasi, isletmelerde denetim faaliyetlerinin standartlagtiriimasi
ve basitlestirilmesi i¢in hazirlanmugtir. Teblig cer¢evesinde; muhasebeye
iligkin temel kavramlar, muhasebe politikalarinin nasil agiklanacagy, finansal
tablo ilkeleri, finansal tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasi, tekdiizen hesap
gergevesi ve hesap plani detaylari agiklanmugtir (‘Turan, 2020: 17).

Avrupa Birligi’nin (AB) de etkisiyle iilkemizde son yillarda muhasebe
alaninda olumlu ve hizli gelismeler yaganmaktayken, Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarmin  (UFRS) uygulanmast noktasinda  gesitli
problemler de yaganmaktadir. Giiniimiizde yaganan gelismelerle beraber,
gercege uygunluk anlayiginda dort farkli diizenlemeden bahsedilmektedir
(Ding ve Atasel, 2016: 268). Bu diizenlemeler (Aytag ve Gengoglu, 2020:
754):

+  “Mubhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi (MSUGT)”,
+ “Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlart (TMS/TFRS)”,

« “Biiyiik ve Orta Boy Isletmelerin Finansal Raporlama Standartlari
(BOBI ERS)”,

 “Kii¢iik ve Mikro Isletmelerin Finansal Raporlama Standartlari
(KUMI FRS) Taslagr” olarak siralanabilir.
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Sekil 1: Tiirkiye’de Uygulanmakta Olan Muhasebe Standartiar:

Kaynak: Akbulut, E., & Can, M. E. (2020). Kiigiik ve mikvo isletmeler igin finansal
raporiama standardr (KUMIFRS) taslagh hakkmda. Mubasebe Enstitiisii Deryisi,
(63), 85-93.

Sekil 1°de goriildiigii gibi tam set TMS/TFRS’leri yalnizca KAYIK lerin
uygulayacagi, BOBI FRS setini sadece bagimsiz denetim kapsaminda
olup, ancak tam set TMS/TFRS’yi uygulama zorunlulugu bulunmayan
isletmelerin uygulayacagi ve KUMI FRSyi ise bagimsiz denetim kapsami
diginda olan, ancak defterlerini bilango esasina gore tutan diger igletmelerin
uygulayacagi goriilmektedir (Oztiirk vd., 2019: 418).

UFRS, TMS ve TFRS hakkinda detayli bilgilere ikinci boliimde yer
verilmektedir.
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1.2. Muhasebe Meslegi

Bu boliimde sirasiyla muhasebe mesleginin Diinya’daki ve Tiirkiye’deki
tarihi gelisimine ve Tiirkiye’deki muhasebe meslek mensuplarina iligkin
detaylara yer verilmektedir.

Diinya’da muhasebe mesleginin ortaya ¢ikisgt 18. yiizyll sonlarim
bulmugtur. Endiistri devriminin yaganmasiyla ile birlikte kurulan biiytik
sirketlerde muhasebe bilimine olan ihtiyag ile muhasebecilik meslegi 6nemli
hale gelmis ve 19. yiizyilin ortalarindan itibaren orgiitlii bir meslek haline
gelmeye baglanugtir (Gokgoz, 2012: 69). Tlk olarak muhasebe mesleginin
tegkilatlanmast Iskogya’da gergeklesmis, ardindan bu teskilatlanmay1 bagka
iilkeler izlemigtir (Usta, 2007: 54).

Tirkiye’de ise muhasebe meslegi uzunca yillar meslek yasasi olmaksizin
yuriitiilmiistiir. Ekonomik gelismeyle birlikte igletmelerin  muhasebeye
yonelik ihtiyaglar1 artmaya basglamug ve yasal diizenlemeler yapilmas: geregi
duyulmustur. Her gegen giin ekonomik, sosyal, finansal ve teknolojik
alanlarda ortaya gikan artan oranli gelismeler neticesinde muhasebe meslegi
onemli bir konuma gelmistir (Gokgoz, 2012: 69).

1.2.1. Diinya’da Muhasebe Meslegine Yonelik Gelismeler

1.2.1.1. Ingiltere’de Muhasebe Mesleggine Yonelik Gelismeler

Ingiltere’de  muhasebe meslegi ok eskilere dayanmakla birlikte,
19. yiizyilda Sanayi Devrimi sonrasinda deger kazanmaya baglamugtir.
Kurumsallagan girketlerin sayis1 artmug ve tiizel kisilikler olugmaya baglamugtir.
Boylece, muhasebe mesleginin 6nemi iizerinde durulmug ve ilerleme
kaydedilmigtir. Muhasebe meslek mensuplari tarafindan farkli bolgelerde

mesleki orgiitler, dernekler kurulmus ve 6rgiitlenme saglanmistir (Ustiindag,
2000: 46).

Muhasebe alaninda ilk resmi mevzuat 1880 yilinda yaymlanan “Kraliyet
Ruhsati” olmustur. Tlgili mevzuatta ilerleyen donemlerdeki gelismelere
paralel olarak bazi degisimler yapilmistir. Muhasebe meslek derneklerinin
ve oOrgiitlerinin olugmast 1855 ve 1867 yillarina denk gelen Kraliyet Ruhsati
ile birlikte baglamistir. Ingiltere’”de meslek unvanlar1 da Kraliyet Ruhsatt
ile belirlenmigti. Bu unvanlar “Ruhsath Muhasebeci, Yeterlik Belgeli
Muhasebeci, Maliyet ve Isletme Muhasebecisi ve Kurum Muhasebecisi”
olarak adlandirilmigti. Bu meslek mensuplarinin  bulunduklar: faaliyet
alanlar1 “denetim hizmetleri, danismanlik hizmetleri, izahname hizmetleri,
inceleme ve sorugturma hizmetleri, finansal tablolarin iglenmesi ve defter
tutma hizmetleri” olarak listelenebilir. S6z konusu meslek mensuplarinin
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sorumluklart ise; bilingli davranarak cezai islemlerden dogan sorumluluk ve
thmal, kusur durumundan dogan mali sorumluluklardir (Usta, 2007: 58).

1.2.1.2. Almanya’da Muhasebe Meslegine Yonelik Gelismeler

Almanya’da vergilendirmenin uygulanabilmesi agisindan mali miigavirler
(Wirtschaftspriifer) biiylik paya sahiptir. Almanya’da muhasebe meslek
mensuplarina hizmet veren kuruluglar Alman Yeminli Kamu Muhasebecileri
Enstitiisi  ve Muhasebeciler Odasidir. Bu kuruluglar muhasebe meslek
mensuplarina yaptirim saglayabilmektedirler (Kinay, 2010: 67).

Almanya’da farkli meslek grubunda faaliyet gosteren muhasebe
meslek mensuplart mevcuttur. Belirli bir hacmin {izerindeki igletmelerin
yasal diizenleme ve denetim faaliyetlerini yiiriiten ve vergisel islemlerine
damgmanlik hizmeti saglayan meslek mensuplart Isletme Denetgileri Odast
biinyesine baglidirlar ve denetgi olarak adlandirilirlar. Isletme Denetgileri
adr altinda faaliyet gosteren denetgiler Tsletme Denetgileri Enstitiisii baglig
altinda yer almaktadir. Yeminli Muhasebe Denetgileri ise Yeminli Muhasebe
Denetgileri Federal Birligi’ne kayith olarak faaliyette bulunurlar. Almanya’da
iki tir vergi uzmanligr bulunmaktadi. Bunlar Vergi Damsmanhgi
(Steuerberater) ve Vergi Yetkilileridir (Steuerbevollmichtigte). Bu
uzman meslek mensuplarinin gorevi, defter tutmak ve vergisel islemlerde
danigmanlik yapmaktir (Kinay, 2010: 67).

1.2.1.3. Fransa’da Mubasebe Meslegine Yonelik Gelismeler

Fransa’da muhasebe meslek tegkilatlanmasi diger {ilkelere gore daha 6nce
olup, 1700’1 yillarda baglamistir. 1927 yilinda yapilan yasal diizenlemeler
ile meslegi icra etmek igin bazi gatlar getirilmigtir. Yapilan bu diizenlemeler
1942 yilinda gelistirilmig “Uzman ve Yetkili Muhasebeciler Milli Birligi”
kurulmustur. 1966 yilinda yaymlanan kararname ile denetim faaliyetleri
ile diger muhasebe faaliyetlerinin birbirlerinden ayrilmas: saglanmuistir.
Muhasebe alaninda yiiriitiilen faaliyetler Maliye Bakanligi, denetleme
alanindaki faaliyetler ise Adalet Bakanhgi biinyesine verilmistir. 1978
yilinda Denetleyici faaliyetlerle ugragmak ig¢in uzman muhasebeci olma
veya denetgilik belgesine sahip olma gart1 getirilmigtir. Uzman muhasebeci
olabilmek i¢in aranan genel ve 6zel sartlar soyledir (Usta, 2007: 63):

+ Fransa uyruklu olmasi,

+ Kanunda belirtilen medeni haklarini kullanmasi igin herhangi bir en-
geli olmamas,

+ Uzman muhasebeci diplomasina sahip olmasi,

25 yagindan biiyiik olmasidir.
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Uzman muhasebeci diplomasinin alinabilmesi i¢in ii¢ agamal1 bir sinavin
bagar1 ile tamamlanmasi gerekir. Bu agamalar; yazili smnav, staj siiresi ve
tez galiymasindan olugmaktadir. Uzman muhasebeci adaylarinin, yazih
sinavi bagari ile ge¢gmelerinin ardindan, en az iki yil bir uzman muhasebeci
gozetiminde olmasi sartiyla toplamda {i¢ yil staji tamamlamig olmasi
gerekmektedir. Staj siirecinin ardindan muhasebe alaninda tez hazirlamalar
ve savunmaya girmeleri gerekmektedir (Usta, 2007: 63).

Fransa’da mesleki tegkilatlinma, muhasebe uzmanlart ve yetkili
muhasebecilerin iiye oldugu muhasebe uzmanlari ve yetkili muhasebeciler
odast olmak iizere iki kurulug biinyesinde gergeklesmektedir. Ortaklik
denetgilerinin iiyesi oldugu sirket denetgileri ulusal birligi ise s6z konusu
muhasebe meslek mensuplari igletmelere ait yillik defterlerini, mali tablolart,
hesaplarini denetler, igletmelerin yasalliginin denetimini saglarlar (Usta,
2007: 63).

1.2.1.4. Amerika’da Muhasebe Meslegine Yonelik Gelismeler

Amerika Birlesik Devleti’'nde (ABD) muhasebe mesleginin gelisme
gostermeye baglamasi, i¢ savagin ardindan Amerika’ya tamamen yerlegen
Ingiliz vatandast muhasebe meslek mensuplarinin faaliyetleri ile olmustur. Tlk
kurulan meslek teskilati, Amerikan Sertifikali Kamu Muhasebecileri Enstitiisii
(AICPA), muhasebecilerin sorunlarina ¢o6ziim bulmak ve muhasebe ilkelerini
sekillendirmek igin gahgmistir. Ulkede 1929 yilinda yasanan biiyiik krizden
dolay1 denetleme faaliyetlerinin 6nemi artirmugtir. 1957 yilinda “Muhasebe
Ilkeleri Kurulu” kurulmus olup, daha sonra “Finansal Muhasebe Standartlari
Kurulu” olarak adlandimlmigti. Bu kurulun yaptigi galigmalar sonucu
meydana gelen ABD’de Finansal Muhasebe Standartlari Kurulu biinyesinde
yapilan ¢aligmalar sonucu elde edilen ilke ve kurallar halen uygulanmaktadir
(Ceylan, 2011: 70).

ABD’de baglica 6nemli muhasebe meslek kuruluglari; “Amerikan
Sertifikali Kamu Muhasebecileri Enstitiisii (AICPA), Ulusal Muhasebeciler
Dernegi (NAA), Amerikan Muhasebeciler Birligi (AAA), Eyalet Sertifikal
Kamu Mubhasebecileri Dernekleri (SACPA), T¢ Denetgiler Enstitiisii ( ITA),
Finansal Yoneticiler Enstitiisii ( FEI), Devlet Muhasebeciler Birligi (AGA)
ve ABD Genel Muhasebeciler Dairesi (GAO)’dir”

ABD’de muhasebecilik meslek mensuplart igerisinde Sertifikali Kamu
Mubhasebecileri en 6nemli konuma sahiptir. Bu meslek mensuplar1 arasinda
faaliyet gosterenler endiistri, banka ve sigorta ve kar amaci giitmeyen
igletmelerin  denetim faaliyetini yaparlar. Vergi muhasebesi ve vergisel
islemlerde kargilagilan sorunlarda da damigmanlik yapmaktadirlar. ABD’de
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Sertifikali Kamu Mubhasebecisi olmak igin 4 yillik yiiksek 6grenim gérmek
gerekir. Fakat bazi gehirlerde 2 yilik on lisans programlari da kabul
edilmektedir. ABD’de muhasebe meslek mensuplari, meslegin getirdigi
kurallar1 yerine getirmedikleri zaman yaptirimlar meslek orgiit teskilatlar
tarafindan uygulanir. Muhasebe meslek mensuplarinin sorumluluklar: thmal
edildigi takdirde dogacak yaptirim ve ortaya ¢ikan ceza zararla sinirlandirilip,
kasit olmas1 durumunda ayrica para cezasi bulunmaktadir (Usta, 2007: 80).

1.2.2. Tirkiye’de Muhasebe Meslegine Yonelik Gelismeler

19. yy’la kadar Tiirklerde 6zel kesime yonelik bir muhasebe uygulamasinin
gelismedigi  goriilmektedir. Devlet ve millet muhasebesinin  devleti
devam ettirebilmede biiyiik bir rol oynadig: goriilmektedir. Bu muhasebe
isleyisinin temelini Abbasiler ile Tlhanlilar'in uyguladigi merdiven sistemi
olusturmaktadir. Devlet muhasebesinin biiyiik bir kismini devlet gelirleri ve
harcamalarina ait kayitlar olusturmaktadir. Vergilerin toplanmasi zor oldugu
i¢in, vergi kismi biitiin muhasebe birimleri ve faaliyetleri arasinda en giiglii
tesis edilmesi gereken kisim olarak gortilmiistiir (Giivemli, 1995:13).

Tlhanhlar, 6nemli diizeyde bilgiler igeren belgeleri giiniimiize miras
olarak birakmistir. Felek Ala-y1 Tebrizi’nin 1307 yilinda muhasebe egitimi
tizerine yazdig1 ve tahrip edilmeden bugiine degin ulagan en eski eser olma
ozelligi tagiyan Saadetname, Risale-1 Sahibbiye veya Cami-til Hesap, Risale-i
Felekiyye der Tlm-i Siyakat Ilhanhlar doneminin muhasebe ile ilgili eserler
listesinde bulunmaktadir (Giivemli, 1995: 15). Risale-i Felekiyye der Ilm-i
Siyakat eserinde muhasebede ¢ift kayit yonteminin esaslar1 ve uygulamas:

mevcuttur (Akdogan ve Aydin, 1987: 83).

Tiirkler daha ok kabile hayat1 yagadiklarindan dolayr muhasebe kavrami
yerlesik hayata gegisten ve ulus bilincinin gelijmesinden sonra geligim
gostermigtir. Osmanli Imparatorlugu’ndan énce kurulan Memliiklii’ler ve
Selguklu’lar Osmanli Dénemi’nde de Ortadogu’da varliklarini siirdiirmiis
devletlerdir. Bu devletlerin kiltiirii, ekonomik kavramlar1 ve muhasebe
ile alakali yonleri Osmanli Imparatorlugu ile benzerlik gostermektedir
(Glivemli, 1995: 13).

Osmanli Imparatorlugu i¢inde de devletin biitiin hesap ve mali iglerini
ilgilendiren ilk kanuni nizamnameler Fatih Sultan Mehmet doneminde
olusturulmustur. Devletin ekonomisine iliskin faaliyetler defterdarlik makami
tarafindan yiiriitiilmiigtiir. Tanzimat Donemi’nde ise Maliye Nazirhg
kurulmustur (Giivemli, 1995: 16).

Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin sinirlarinin ¢izildigi zamanlarda 6zel sektor
agirlikli olarak aile girketi biciminde gelisim gosterdigi ve kamu sektoriiniin
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{istlendigi kismi Tktisadi Devlet Tesekkiilleri ile biitiin bunlarin tekelci olmas
ozelliginden kaynaklanan bir 6neme sahip oldugu goriilmiigtiir (Giivemli,
1995: 16).

Tiirkiye’de muhasebenin  gelisim  gostermesinin - 6nemli  faktorleri

sunlardir (Akdogan ve Aydin, 1987: 72 ):

+  Geligmis bati lilkelerindeki muhasebe uygulamalarinin kopyacilik dii-
zeyindeki etkisi,

+ Sanayilesme faaliyetlerinde yabancr tilkelerin teknik destekleri,
« Akademi iiyelerinin egitimlerini farkl tilkelerde almalari,
« Tiirk egitim sisteminde yabanci 6gretim tyelerinin varlig,

+ Temeli yabanci tilkelerden entegre edilen vergi hukukumuzun etkisin-
de gelismesidir.

1.2.2.1. Fransiz Etkisinde Kalan Dinemindeki Gelismeler

Tiirkiye’de muhasebeyi etkileyen ilk diizenleme 1807 tarihli Fransiz
Ticaret Kanunu gevirisi 1850 sayilh Kanunname-i Ticaret, tiiccarlarin
tutmakla ylikiimlii oldugu defterlerle ilgili hiikiimleri olmugtur. 1883 yilinda
kurulan Istanbul Mekteb-i Alisi (Marmara Universitesi)’nde kullanilan
baglica muhasebe ders kitaplari yine Fransiz etkisinde hazirlanmigtir. Kirim
savagi sonrasinda yurda gelen yabanci sermaye, 1880 yilinda kurulan Osmanl
Bankas1 muhasebe uygulamalar1 da Fransiz etkisi altinda kalmigtir (Akdogan
ve Aydin, 1987: 84).

Cumhuriyetten 6nce iilkemizde muhasebe egitiminin Istanbul Ticaret
Mektebi ile Dariigsafaka ve Askeri Riisdiye mekteplerinin  6gretim
planlamalarina yerlestirildigi ifade edilmektedir. Muhasebe kurami ile
uygulamasinda Fransiz etkisinin 1926 yilina kadar siirdiigiine isaret
edilmektedir. Cumhuriyetin ilanindan 6nce tilkemizde muhasebe uygulamalar1
sadece devlet muhasebesi uygulamalari olarak goriilmektedir. Bu donemlerde
isletmeler basit kayit yontemlerinden yararlanmuglardir. 1924 tarihli “Hesap
Talimatnamesi” ile devlet muhasebesine cift tarafli kayit yonteminin
uygulanmas1 Ongoriilmiigtiir.  Cift tarafll kaywr yontemini uygulamaya
gegirebilecek muhasebeciler olmadigindan devlet muhasebesinde cift kayit
yonteminin uygulanmast 1928 yilinda kaldirilmugtir (Yalkin, 1998: 11).

1.2.2.2. Alman Etkisinde Kalan Donemindeki Gelismeler

Tiirk muhasebe sisteminde Alman etkisi “1926 yilinda kanunlagtirilan
865 numarali Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Alman Ticaret Kanunu’ndan
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kopya edilmesiyle baglamigtir. Bu yasada firma hesaplarinin kayit edilme gekli
ile kir hesabinin yapilmast esas tegkil etmigtir. Bununla birlikte hesap goriilen
zaman dilimleriyle kisith olmak koguluyla envanter bilgisinin hazirlanmasi,
bilango ve kar-zarar gizelgelerinin olugturulmas: gibi gesitli konular tizerinde
karar kilnmistir” (Hi¢sagmaz, 1970: 60-64).

1.2.2.3. 1932 Yulr Sonvasimdaki Gelismeler

Muhasebe mesleginin, yasal dayanaga oturtulmas: ¢aligmalar1 1932
senesinden baglamistir. 1932 senesinde ilk meslek yasasi tasarisi, Bakanliklar
arasinda gidip geldikten sonra Maliye Bakanhigrnin arsivinde kaybolmustur.
Cumhuriyetin ilk yillarinda devlet, meslegin gelismesinde ¢ok 6nemli bir
donemeci dahaatlamis ve muhasebe hizmetinin digaridan muhasebe uzmanlari
tarafindan saglanmast yerine kendi kurumlar1 igerisinde gorev yapacak
muhasebe uzmanlar1 edinmek kaydiyla yiiriitiilmesine baglanmugtir. 1938
yilinda ¢ikarilan ilk Kamu Tktisadi Tegebbiisleri (KIT) Kanunu (3460 Sayih
Kanun) muhasebe meslegi i¢cin 6nem tagryan Yiiksek Denetleme Kurulu’nu
lkurmus ve bu kurul KIT’lerin denetlenmesinde gorevlendirilmistir.

Vergi Usul Kanunu (VUK) vasitasiyla defter tutma ve belge haline
getirme, deger belirleme gibi bagliklarda muhasebe sistemine bir tekdiizelik
ve diizen getirilmistir. Ozel ve kamu sektorlerinin kanuna alinmasindan
dolay1 muhasebe aplikasyonlarinda 6zel sektor de kapsamli bir diizenleme
kazanmugtir. Muzaaf kayit: her iglemle ilgili tutar veya tutarlarin borg ve
alacak olarak kaydedilmesini ifade eder. Bu arada, vergi amaciyla da olsa,
karin saptanmast, farkli gelir tiirleri igin bir esasa baglanmistir. 1957 yilinda
yuriirliige koyulan 6762 numarali Tiirk Ticaret Kanunu, Alman Prof.
Hirsch’in baginda oldugu bir komite tarafindan olugturulmugtur. 1937’de
gikarilan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1956°daki tashihi ve Tiirkgelestirilmesi
sirasinda, muhasebe mesleginin gelisimi igin dogan bir firsat daha, kanunun
ticari iglemlerin  kanuna uygunlugunun denetlenmesinde muhasebe
meslegi yerine mahkemeleri tanimasi ile kagirilmugtir. Tiirkiye’de muhasebe
mesleginin yasal dayanaga kavugmasinin gecikmesinin sebeplerinden birisi
de, kanunlagma siirecinin tamami ile Maliye Bakanligi’min kontroliine
birakilmig olmasi ve muhasebe mesleginin gercekte sadece bir boliimiint
olusturan “Vergi Denetimi” boyutunda degerlendirilmis olmasidir” (Avder,
2007).

Ekim 1942’de Prof. Dr. Arkun Ismail Otar ve 12 arkadasi tarafindan
“Eksper Muhasipler ve Isletme Organizatorleri Dernegi’nin” kurulmasi,
tilkemizde 6zel kesim igletmelerinin denetlenmesini saglayacak bir meslegin
kurulmasi amaciyla ortaya ¢ikan ve giiniimiize kadar yasamig bulunan ilk ciddi
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girisimdir. 1967°de bu ilk Muhasebe Uzmanligi Dernegi’nin adi Tiirkiye
Muhasebe Uzmanlar1 Dernegi (TMUD) olarak degistirilmis ve giiniimiize
kadar gelmistir. Dernek, iilkemizde meslegin tanimlanmasi ve anlagilmasi,
diinya uygulamalarinin iilkemize anlatilmasi ve iilkemizin yurt digindaki
mesleki ¢aliymalara katkis1 konusunda biiyiik hizmetler gormiigtiir. TMUD,
1938den sonra, 1949, 1956, 1961, 1966, 1972, 1977 ve 1987 yillarinda
yapilan tiim meslek yasast hazirlik ¢aligmalarina katilmuig, tilkemizde uygun
bir meslek yasasinin ¢ikmasi i¢in tasarilar hazirlamig ve Maliye Bakanligrna
ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM) komisyonlarina onerilerde
bulunmugtur (Aysan, 1996: 3).

Ulkemizde 13.06.1989 tarihinde 20194 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
3568 sayili “Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir, Yeminli
Mali Miigavirlik Kanunu” vyiirtirlige girmistir. S6z konusu kanunda,
meslegin kapsami, meslege giris kogullar, mesleki staj ve mesleki yeterlilik
sinavi, Yeminli Mali Miisavirlerin (YMM) tasdik yetkileri diizenlenmistir.
Bu kanunda Diinya’da uygulayic1 ve denetleyicinin ayni kigi olmamasi
gerektigini ifade eden ve giiven tesisi ilkelerini kabul eden ilk kurallar yer

almistir (Camlica, 2014: 1).

1.2.3. Muhasebe Meslek Mensuplar1

Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miigavir, Yeminli Mali
Miigavirlik Kanunu’nun amaci, igletmelerde gergeklesen iglemlerin dogru ve
uygun sekilde islenebilirligini saglayarak, bu islemlerin sonuglarini, tarafsiz
bir gekilde degerlendirerek gerekli yerlere sunmak, serbest muhasebeci mali
miigavir, yeminli mali miisavirlik meslekleriyle ilgili gerekli diizenlemelerde
bulunmakutir (Giizel, 2011: 22).

1.2.3.1. Serbest Muhasebeci Mali Miisavir

Gergek ve tiizel kigilere ait tegebbiis ve igletmelerin; muhasebenin
uygulanan kurallar1 ve ilgili kanun maddelerince, defter tutmak, bilango, kar-
zarar tablosu hazirlamak ve gerekli beyannameler ile diizenlenmesi gereken
diger belgelerini diizenlemek ve benzeri igleri yapmak serbest muhasebeci
mali miigavirlerin yapacag: islemlerdir (Giizel, 2011: 25).

SMMM olmak igin; fakiiltelerin yiiksekokullarin veya denkligi
yiiksekogretim  kurumunca tasdik edilmis yabanci  yiiksekdgretim
kurumlarinda, hukuk, iktisat, maliye, igletme, muhasebe, bankacilik, kamu
yonetimi ve siyasal bilimler dallarinda en az lisans diizeyinde mezuniyete sahip
olmak, mezun olmakla beraber belirtilen bilim dallarindan lisansiistii egitim
seviyesinde diplomaya sahip olmak, en az {i¢ yil staj yapmig olmak, serbest
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muhasebeci mali miisavirlik sinavini kazanmig olmak, serbest muhasebeci
mali miigavirlik ruhsatini almig olmak gibi genel sartlar aranmaktadir. Serbest
mubhasebeci mali miigavirlik sinavi yazili sinav seklinde Temel Egitim ve Staj
Merkezi (TESMER) tarafindan yapilmaktadir.

1.2.3.2. Yeminli Mali Miisavir

Yeminli mali miigavirler gercek ve tiizel kisilerin veya bunlarin girketlerinin
mali tablolarin mevzuata, muhasebe ilkelerine ve standartlara uygunlugunu
inceleyip tasdik eden meslek mensuplaridir (Ibis, 2013).

Kanuna gore yeminli mali miisavirlik mesleginin kapsami su sekilde
siralanabilir (Turmob.org.tr, 2020):

. 1§letmelerin mubhasebe sistemlerini gelistirmek, diizen saglamak,

* Belgelerde inceleme yapmak, mali tablolar ile ilgili gereken bilgileri
sunmak, raporlar1 diizenlemek ve bilirkisilik gorevini yapmak,

+ Mali tablolarin ve hesaplarin dogrulugunu inceleyerek tasdik iglemi
yapmak,
« Odenmesi gereken 6zel titketim vergisinin dogru hesaplandigini kont-

rol etmek, zamaninda bildirilip bildirilmedigini aragtirmak,

+ KDV iadesi alirken gerekli olan aragtirmalari yaparak giivenilirligi
saglamak.

Yeminli mali miisavirlerin diizenledikleri raporlarda haksiz vergi iadesine
neden olduklart belirlenirse Sayistay’a kargt sorumlu olacaklardir. Bu konuda
belgelerin dogrulugunu aragtirarak gergeklere gore rapor diizenlemek
yeminli mali miigavirlerin gorevlerinin arasindadir. Gergege aykiri rapor
diizenleyen yeminli mali miisavirle iadeye yardimci olan sayman ile birlikte
sorumlu tutulacaktir (Tiirmob.org.tr, 2020).

YMM olabilmenin 6zel sartlar1 kanunda su sekilde belirtilmistir:

+  Minimum 10 y1l serbest muhasebeci mali miisavirlik tecriibesine sahip
olmak,

* Yeminli mali miisavirlik sinavini bagarih bir sekilde tamamlamig olmak,

* Yeminli mali miisavirlik ruhsatina sahip olmaktir.






BOLUM 2

Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar
ve Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlar

Bu boliimde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin (UFRS)
literatiirde yer alan tanimlarina, amacina, tarihsel gelisimine, ortaya ¢ikig
sebeplerine yonelik bilgiler yer almaktadir. Ayrica UFRS’nin olugturulmasinin
onemine ve olugturulmasinda etkisi olan kuruluglara iliskin detaylar ele
alinmaktadr.

2.1. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlar1

Firmalarin kiiresellesmesi ve sermaye piyasalarindaki hizli biiyiime,
kiiresel alanda kabul gérmiis finansal raporlama sistemlerine duyulan ihtiyaci
tetiklemistir (Hussain vd., 2012: 108).

Kiiresellesmenin ve iletisim teknolojilerindeki hizli gelismelerin neticesi
olarak; igletme faaliyetlerinin uluslararasi seviyede yogunlagmasi, finansal
piyasalarin entegrasyonu ve denetimin gelisme saglamasiyla birlikte finansal
raporlar ile bunlar1 diizenleyen kurallarin yeniden tesis edilmesi mecburiyeti
ortaya ¢tkmustir (Usul ve Ozdemir, 2007: 73).

Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlar1 (UFRS), firmalarin var
olan kosullarda finansal raporlarini en dogru bigimde ilgili kullanicilara
sunmalarina ve kendilerine en uygun politikalar1 se¢melerine imkin
saglamak igin finansal olaylarin muhasebe bilgi sistemine iletilmesinde
ve degerlendirmesinde ¢ok sayida se¢enek sunan bir kavram olarak ifade
edilebilmektedir (Cankaya, 2007: 131).

19
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UFRS’ye gereksinim duyulmasinda esas faktor, bundan boyle bilgilerin
kiiresel alanda paylagilabilen ve karsilagtirilabilen bir yapida olmasinin
yaninda yatirim ve ticaret kavramlarimnin uluslararasi 6nem kazanmasi ve
bunun sonucunda da ortak bir muhasebe dili ve uygulamasi ihtiyacinin
varhigidir (Erol ve Aslan, 2017: 60).

UFRS, gelismekte olan iilkelerde finansal piyasalarin biiyiimesinde
hayati bir rol oynamakta ve finansal piyasalarda giiven olugturmaktadir. Bu
nedenle, 2005 yilinda TASB diinya ¢apinda kabul goren finansal raporlamaya
ulagmak amaciyla UFRSyi1 gelistirmistir (Hussain vd., 2012: 108). UFRS
agirlikli olarak sermaye piyasalarindaki yatirnmcilarin bilgi ihtiyaglarina
cevap vermenin yaninda finansal raporlamaya iliskin ok ¢esitli sorunlari ile
de ugragmaktadur.

UEFRS, uluslararast boyutta kiyaslamaya ve degerlendirmeye firsat veren
giivenilir ve kaliteli finansal bilginin ortaya gtkmasinda gok titiz ve disiplinli
bir gergeve olarak kargimiza ¢ikmaktadir (Ibis ve Ozkan, 2006: 27).

UEFRS, birgok tilkede uygulamaya konmustur ve bu standartlar muhasebe
sisteminde ortak bir dil olma niteligini yakalamak tzeredir. Biitiin bu
aciklamalardan hareketle muhasebe standartlarinin amacinin agik bir sekilde,
kiiresellesen diinyada ortak bir muhasebe dili olusturmak ve kullanicilara
sunulan raporlarda standart saglamanin yani sira anlamsal farkhiliklar: da
bertaraf etmek oldugunu soylemek miimkiindiir (Celik, 2013: 12).

2.1.1. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina Genel Bir
Bakas

1973 yihindan 2001 yilina dek standartlar Uluslararasi Muhasebe
Standartlar1 Komitesi (IASC) tarafindan hazirlanmaktayd: ve Uluslararas:
Mubhasebe Standartlar1 (IAS) adi ile yaymlanmaktaydi. 2001 yilinda IASC
yerini, Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Kurulu’na (IASB) birakti ve
standartlar Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar1 (IFRS) adini alarak
yaymlanmaya baglamugtir (Iasplus.com, 2021).

UFRS’ye gore raporlama yapan isletmelerin finansal durum tablosu
(bilango), kapsamli gelir tablosu (gelir tablosu), 6z kaynak degisim tablosu,
nakit akig tablosu ve dipnotlart hazirlamak zorunlu kilindi (Iasplus.com,
2021).

UFRS’ye gore kavramsal gergevede bilgi kullanicilari, temel ve ikincil
bilgi kullanicist olarak ikiye ayrilmugtir. Temel bilgi kullanicilari, yatirimeilar
ve igletmeye bor¢ verenler olarak nitelendirilmistir. Eger bu kesimin bilgi
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ihtiyaci sayilan raporlarla kargilanabiliyorsa diger kesimlerin de bilgi
ithtiyacinin kargilanacagi beklenmektedir (Iasplus.com, 2021).

2.1.2. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarinin Tanimi1

Bostanct (2002: 72) taniminda “UFRS’1 ilgililerinin ihtiyag duydugu
isletme sonuglarini dogru, tarafsiz, tam, kiyaslanabilir, giivenilir ve anlagilabilir
olarak yansitan mali tablolarin hazirlanmasinda uyulmasi gereken kurallar
biitiinii” olarak ifade etmektedir.

Atmaca ve Celenk’in tanimina gore ise; “UFRS, mali bilginin finansal
tablo kullanicilarina aktarilmasinda ¢ok sayida segenek sunan, uluslararasi
raporlamaya imkan saglayan, isletmelere karar alma siireglerinde en uygun
planlama ve programi se¢gme imkan1 sunan ilke ve kurallar biitiintidiir”.

“UFRS, farkl iilkelerdeki isletmelerin, birbirlerine ait olan finansal
tablolarini kiyaslayabilmesine ve degerlendirme yapmasina imkan saglayan
diizenlemeler olarak tanimlanmugtir. UFRS, mali tablolarin hazirlanmasinda
ve sunumunda emredici kurallardan ziyade, ilkeler ve kurallarla yonlendirmeler
yapmaktadir” (Kahraman, 2016: 27).

2.1.3. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarinin Ortaya
Cikis Nedenleri

UFRS’nin ortaya ¢ikig nedenlerinden birisi {ilkelerdeki farkli muhasebe
uygulamalarinin  ortak bir dil ihtiyacim1 olugturmasidir.  Muhasebe
uygulamasindaki farkliliklar, tlkelerin bulunduklar1 bolgedeki ekonomik,
siyasal ve sosyal iligkilerden de kaynaklanabilmektedir. Muhasebe
uygulamalarinda teknik, kavramsal ve kiiltiirel farkliliklar finansal tablolarin
diizenlenmesinde ve kullanicilar tarafindan yorumlanmasinda da gesitli
farkhliklara ve bunun sonucunda bir takim yanliy anlamalara sebep

olabilmektedir (Ulkii, 2008: 8).

Diinya genelinde devletler muhasebe uygulamalarinda yaganan farkliliklar:
gidermek amaci ile muhasebede standartlasma galigmalar1 yapmaktadirlar.
Ulkelerdeki muhasebe standartlarindaki farkliliklar (Celik, 2013: 6);

+ Mali bilgilerin karsilagtirilabilirligini,
+ Sermaye piyasalarinda fon temin etme siirecini,
+ Uluslararas: girket alim-satim ve birlesmelerini giiglestirmektedir.

Yukarida belirtilen giigliiklerin giderilmesi, ulusalmuhasebe standartlarinin
birbirine entegre edilmesi, diinya genelinde ortak muhasebe standartlarinin
uygulanmas: gerekliligini ortaya koymaktadir (Celik, 2013: 6).
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Finansal bilgi kullanicilart i¢in hazirlanan raporlarin gergek, giivenilir
ve kargilagtirilabilir  bilgi sunabilmesi, benzer olaylar1 aymi sekilde
degerlendirilmesi en 6nemli hedeftir. Bunun gergeklesebilmesi igin diinyada
biitlin kullanicilar tarafindan anlagilabilecek sekilde mali tablo ve finansal
raporlarin hazirlanmasi gerekmektedir.

Finansal bilgilerin raporlanmasi diginda, standartlar ayn1 zamanda ait
oldugu {ilkelerin birbirileri arasinda sistematik olarak uyumlagtiriimasini
saglamayr amaglamaktir. Bulunduklar iilke sinirlart diginda yatirim yapan
bazi girketlerin, farkli olan ve bazi durumlar gelisen ulusal standartlar
kargisinda zorlandiklar1 goriilmektedir.

UFRS’ye duyulan ihtiyac agagidaki gibi 6zetlemek miimkiindiir (Celik,
2013: 4-8):

+ Globallesme,

+ Finansal piyasalarin uluslararas: boyut kazanmasi,
+ Cok uluslu sirketlerin ortaya ¢ikmasi,

+ Sermaye piyasalarinin geligmesi,

* Muhasebe uygulamalarinda ve bagimsiz denetim siirecinde ortaya ¢1-
kan usulsiizliiklerin tespit edilebilmesi,

* Cok uluslu sirketlerin farkl iilkelerdeki uygulamalarinin dogurdugu
nedeniyle sikintilarin ortadan kaldirilmas: ihtiyaci,

+ Uluslararas: piyasalardan fon temin edebilmek amaciyla ortak, tek bir
muhasebe dili kullanilmasinin gerekliligi,

* Dogru, giivenilir, uyumlu, seffaf ve kargilagtirilabilir finansal tablola-
rin hazirlanmasi gerekliligidir.

2.1.4. Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlarinin Amaci

UFRS’in  olugturulmasini - gerekli  kilan ihtiyaglar dogrultusunda,
uluslararast muhasebe standartlarinin kullanicilara nasil faydali olabilecegini
gormek adina, standartlarin amaglarini agagidaki gibi siralamak miimkiindiir
(Usta, 2007: 15):

+ Uygulamadaki farkliliklara son vermek, muhasebe uygulamalarinda

tekdiizeni olugturmak,

+ Mali tablolarin herkes tarafindan anlagilacak sekilde agik, uygun, anla-
silabilir, tarafsiz ve kargilagtirilabilir olmasini saglamak,

« Isletmenin ekonomik faaliyetleri ile ilgilenen kisi ve kurumlarin dogru
degerlendirme yaparak dogru kararlar vermesini saglamak,
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 Uluslararas: piyasalarda ortak dil kullanarak bilgi {iretimi ve iiretilen
bilgiyi sunulmasi esnasinda kolaylik saglamak,

* Cok uluslu igletmelerin tek bir standarda gore iglem yapmasini sag-
layarak farkliliktan dolay1 gikabilecek sorunlarin 6niine gegmektedir.

2.1.5. Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlarmin
Olusturulmasinin Onemi

Kiiresellegen diinya ile birlikte, sirketlerin finansal kaynak gereksinimlerini
uluslararast  yatinmcilardan  kargilamak istemeleri, finansal tablolar1
uluslararas diizeyde kiyaslama istegi ve gok uluslu sirketler olmak istemesi
gibi sonuglar1 giin yiiziine ¢ikarmugtir. Bu nedenle girketlerin finansal bilgi
ihtiyaglarini karsilamak igin yeterli, tam, dogru, giivenilir finansal tablolara
ihtiyaa1 gittikge 6nem kazanmugtir. Fakat her tilkenin kendi ulusal muhasebe
prensipleri ve muhasebe politikalarinin farkli olmasi, yasal prosediirlerinin
farkli olmasi sonucu uluslararasi seviyede mali tablolarin diizenlenmesini
zorunlu hale getirmig; biitiin bu sonuglar uluslararasi muhasebe
standartlarina uygun muhasebe ve denetim uygulamalarina gegilmesinin
onemini arttirmugtir (Usta, 2007: 15).

Sirketler agisindan UFRS’nin vyiiriirliige girmesi 6nemlidir. Onemini
ozetlemek gerekirse (Giilerytiz, 2014: 4):

 Farkli donemler itibari ile sirketler finansal performanslarini kiyasla-
mak isterler ve bu kiyaslamanin neticesine gore sirketler kendileri igin
onemli konularda dogru karar verebilirler.

+ Sirketlerin gelecege doniik saglikli plan ve program yapabilmeleri ayn
zamanda dogru kararlar verebilmeleri sirketlerin finansal performans-
larinin dogru analizi ile miimkiindiir. Uluslararasi Muhasebe Stan-
dartlar1 (UMS) da dogru analizin yapilmasina yardimc olur.

* Uluslararas1 muhasebe standartlari girketlere finansal performanslarin
ayni sektordeki diger sirketlerin finansal performanslarini kargilastir-
ma ve yorumlama yapma imkani sunar.

+ Sirket denetimlerini kolaylastirir.

2.1.6. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarinin
Belirlenmesinde Etkisi Olan Kuruluslar

UFRS ile ilgili diinyada birgok kurum veya kurulus faaliyet gostermektedir.
UFRS ile ilgili ¢ahgmalar yapan, muhasebe ve finansal raporlama
standartlarinin olugturulmasi, diizenlenmesi ve onlarin kullanimina yardimei
olan baz orgiitler:
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e Uluslararast Muhasebe Standartlar1 Kurumu,

*  Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu,

*  Menkul Kiymetler Borsalart Uluslararas: Orgiitii,
 Avrupa Birligi,

¢ Amerikan Finansal Muhasebe Standartlar1 Kurulu’dur.

2.1.6.1. Ulusiararass Muhasebe Standartiars Kurulu

Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Komitesi’ne yapilan tenkitlerin
artmasiyla 2000 yilinda yeniden yapilandirma ¢ergevesinde IASC yonetmeligi
degistirilmig, IASC, bir kendisinin iist kurulu olan Uluslararas1 Muhasebe
Standartlar1 Komitesi Vakfi’na doniigmiis ve boylece UMS’1 yayimlama
sorumlulugu bu vakifa ait IASB’ye verilmistir (Hatipoglu, 2009: 29). IASB,
2001 yilinda, eski kurumsal yapis1 ve hukuki kimliginde koklii degisiklikler
vaparak, kurum kendisini bastan yapilandirmig, Uluslararast Muhasebe
Standartlar1 Vakfi (International Standards Committee Foundation) adini
almigtir. Bu siirecin onciiliigii ise, 1997 yilinda IASC’nin yeni bir yapi
izerinde galigmak tizere, bir Stratejik Caliyma Grubu’nu atamasiyla giindeme
gelmistir (Uysal, 2006: 97). Yapisal tasarimina iliskin yapilan degisimler ve
reformlar, kargilastirmal olarak, s6yle 6zetlenmektedir (Ulkii, 2008: 19)

Tablo 1: IASC’nin Onceki Yupist ile IASBun Meveut Yapismmn Karsilagturidmase

TASC’nin Yapist TASB’in Yapisi
®  Yari zamanli ve goniilliiliik esasina dayali®  Goniillii tiye 12 tam zamanl, 2 yan
tiye zamanl
® Sadece hibe ile finanse edilir ® Sadece hibe ile finanse edilir
®  Yalnizca mevcut standartlari ® US GAAP ile uyumlu standartlarin
agiklanmakla yiikiimlii geligtirilmesine odaklanmig

® Kusatict muhasebe ilkeleri gevresinde  ®  Belirlenen diizenlemelerin spesifikligi
merkezlenmig

® Avrupa Merkezli Kurul * Cogunlukla Ingiliz ve Amerikah
teknokratlar

® Beg biiyiik muhasebe sirketinden olusan ® Bolgesel gruplara iletisime gecen yedi
tiyeler karar stirecini gergeklestirir. temsilcl atanmustir.
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TASB, merkezi Londra’da bulunan muhasebe standartlarini hazirlama
ve yayimlama hususunda tek otorite olan 6zerk bir kurumdur. IASB’nin
gorevleri (Aygiin, 2008: 11);

« Dogru, giivenilir, agik ve anlagilabilir UMS geligtirmek,

e Uluslararast muhasebe standartlar: ile ulusal muhasebe standartlar:
arasindaki farkliliklar1 gidermek,

+ Standart taslaklarini olugturmak ve iyilegtirmek,

« TFRIC’nmin (Uluslararas1 Finansal Raporlama Yorumlama Komitesi)
olusturdugu yorumlar: tasdik etmek,

+ Olugturulacak bir standarta ait ulusal standartlar1 ve uygulamalarin
incelemek,

+ Standartlar giindeme alinmadan 6nce olugturulacak standardin her
kapsamda uygulanabilirliginden emin olmak admna alan galigmalar
yapmak.

TASB’nin Caligmalar1: 2001; Kurul uluslararasi muhasebe standartlarinin
olugturulmasinda ve ulusal muhasebe standartlar1 ile uyumun saglanmasi
hususunda lider bir kurulus olmasi, 2002; AB iilkelerinde ve borsaya
kote edilmig biitiin girketler, uluslararasi muhasebe standartlarina uyma
mecburiyetinin getirilmesi, 18 Eyliil 2002; Norwalk anlagmas ile diinyada
uygulanan UFRS ile ABD’de uygulanmakta olan Genel Kabul Gormiig
Muhasebe Tlkeleri (GAAP) arasinda uyumlastirma siireci bagladi, 1 Ocak
2005; AB iilkelerinde ve borsaya kote edilmis biitiin girketler, uluslararasi
muhasebe standartlarina uyma mecburiyetinin getirilmesi, 2008; Amerika
Menkul Kiymetler ve Borsa Komisyonu (SEC), Amerikan sirketlerinin
standartlart uygulamasi hususunda bir yontem tavsiye etmesi, 2011; G-20
tilkeleri tarafindan Uluslararast muhasebe standartlarinin kabul gormesi ve
diinya ¢apinda, muhasebe standartlarinin diizenlenmesine yonelik adim
atilmasi, 2011; SEC’in 2008 yilinda UFRS’nin 2011 yil itibari ile uygulama
karar1 almasi buna ragmen 2012 yilindan itibaren karar uygulanmigtir
(Kahraman, 2016: 32).

2.1.6.2. Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu

Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu (IFAC), 1977°de kurulmustur.
Mubhasebede etik, egitim problemleri ve ayni zamanda denetimle ilgili
konulari ile ilgilenmektedir. IFAC, kamuya yarar saglayacak profesyonel ve
nitelikli standartlar geligtirmeyi, ulusal ve uluslararasi standartlar arasinda
yakinsamay1 amaglamaktadir. Ustlendigi bu gibi gorevlerde bagar1 elde
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edebilmek igin yerel muhasebe Orgiitleri, hiikiimetler, standart koyucu
kurumlar ve diizenleyici kurumlarla yogun bir sekilde ¢alismalar yapmaktadir.
Uyeler arasinda isbirligini geligtirerek kiiresel bir finansal mimari yaratmayi

hedeflemektedir (Karabinar, 2006: 142).
IFAC’1n dort 6nemli standart kurulu gunlardir (Nuriyev, 2009: 47):
¢ Uluslararast Muhasebe Egitimi Standartlart Kurulu
* Uluslararast Denetim ve Sigorta Standartlar1 Kurulu
¢ Uluslararast Muhasebeciler Etik Standartlart Kurulu

o Uluslararast Kamu Sektoru Muhasebe Standartlart Kurulu

2.1.6.3. Uluslararasy Menkul Kyymetler Komisyonlars Oryiitii

Uluslararast Menkul Kiymetler Komisyonlart Orgiitii (I0SCO) 1983
yilinda halka arz iglemlerini ve uluslararasi sermaye piyasalarinin etkinligini
arttirmak amaciyla kurulmugtur (Alpay, 2014: 20). IOSCO; global standart
olusturucu olarak diinyada benimsenmis bir kurulustur (Celik, 2013: 30).
ABD’deki Sermaye Piyasalar1 Komisyonu, ingiltcre’dcki Finansal Kurumlar
Otoritesi, Tiirkiye’deki Sermaye Piyasast Kurulu ve 177 iiyeden olugan
I0SCO; iilkelerin menkul kiymet hazirlama kurumlarinin uluslararas
temsilcisidir ($ahin, 2010: 11). Kiiresellesen sermaye piyasalarinin etkisiyle
1990’11 yillarda menkul kiymet iglemleri uluslararas: boyut kazanmig, menkul
kiymet ihraggilart birgok iilkede menkul kiymet alim satimi yapmaktadir.
Birden fazla borsaya kote olmus igletmelerin sayis1 gitgide artmaktadir.
IOSCO, uluslararas1t muhasebe standartlarinin olugturulmasinda elliye yakin
iilkenin sermaye piyasalarindaki standart olusturucu kurumlar araciligryla
diinyada etkin bir kurum olmustur (Ustiindag, 2000: 51-52). IOSCO, iiyeleri
arasinda kaliteli bilgi akisi saglamak, sermaye piyasalarindaki diizenleyici/
denetleyici otoritelerin, ilgi alanlar1 kapsaminda eggiidiim saglamak, sermaye
piyasalarinin resmi yapisina ait ortak uluslararasi standartlar diizenlemek
amactyla olusturulan kurumdur (Ibis ve Akarcay, 2003: 2). IOSCO ulusal
muhasebe standartlar1 komiteleri diginda kalan, standart diizenleme siireci
igerisinde, yonettigi tartigmalar neticesinde elde ettigi etki giicli agisindan
gok ayr1 bir konuma sahiptir (Uysal, 2006: 93).

IOSCO en 6nemli galigmalarini i¢ komite (Teknik Komite, Yiiriitme
Komitesi ve Geligmekte Olan Piyasalar Komitesi) araciligiyla yiirtitmektedir.
Geligmekte Olan Piyasalar Komitesi’nin amaci geligen piyasalarin etkinligini
artirmak igin ilkeler olugturmak ve bilgi akigini saglamaktir. IOSCO’nun
ana diizenleyici komitesi olan Yiiriitme Komitesi’ne bagl iki profesyonel
kuruldan olugan, diinyanin en hacimli ve geligmig, uluslararasi nitelige sahip
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piyasalarini diizenleyen 15 diizenleyici kurum olan Teknik Komite’dir. Bu
kurul uluslararast menkul kiymetler ve vadeli islemlere doniik yonetmeliklere
ait onemli konularda ve bu konulara ait uygulamalara doniik verilecek
tepkilerin incelenmesini amaglamaktadir. Bu kapsamda kurul, diinyadaki
sermaye piyasalarinda uygulama esnasinda sik kargilagilan problemler ve
gereksinimleri takip ederek bu hususlarda raporlar hazirlamakta ve standart
diizenleyici kurumlarca takip edilecek prensipler gelistirmektir. Yiirtitme
Komitesi’nin amaci kurulun amaglarini yerine getirilmesi igin gerekli
diizenlemeler yaparak bagkanlar komitesinin programina alan, icra orgamdir
(Hatipoglu, 2009: 49). 1993’te yerel ve kiiresel bazda menkul kiymet
alim satiminda isletmelerin mali tablolariin hazirlanmasinda uyulacak
kurallar1 gosteren muhasebe standartlarinin tespit edildigi bir liste izerinde
IOSCO ile IASB fikir birligine varmugtir. 1993 senesindeki anlagmadan
sonra taraflar arasinda gergeklestirilen goriismeler neticesinde, 1995
senesinde, uluslararast menkul kiymet alim satiminda temel alinan muhasebe
standartlarinin belirlenmesine yonelik anlagtiklart goriiliir (Dalkilig, 2008:
29). IASB tarafindan uluslararast menkul kiymet alim satim islemlerinde
uyulmas: gereken muhasebe standartlarimin tamamim IOSCO  Mayis
2000’de tarihinde onaylamugtir. IOSCO {iye iilkelerin uluslararasi muhasebe
standartlarini uygulamasi igin 2005 yilinda tavsiye karari aldi. UFRS,
kiyaslanabilir ulusal ve uluslararasi finansal raporlamanin yapilabilmesi
igin asil dayanak olmustur. UFRS’yi gittik¢e 6nemli kilan ve uluslararasi
muhasebe seti olarak uygulanmasinin en 6nemli nedenlerinden biri de,
IOSCO uluslararas: boyutlarda kote edilen halka agik ¢cokuluslu sirketlerin
UFRS’yi kullanmalarina yonelik verdigi tavsiyelerdir (Celik, 2013: 31).

2.1.6.4. Avrupa Birligi

Avrupa Birligi (AB) tarafindan, tyelige sahip iilkelerde muhasebe ve
denetimle ilgili konularda, ortak uygulamalar igin direktifler baghg: altinda
diizenlemeler hazirlanmigtir. Bu diizenlemelerin uygulamaya konulmasini,
tiye llkelerin kendilerine taninan belirli bir siire sonunda gergeklestirmesi
gerekmektedir. Avrupa Birligi Konseyi, bagimsiz denetim alt boliimiiniin de
iginde bulundugu sirketler hukuku konusunda iiye tilkelerin mevzuatlarinda
yapilacak yasal ve idari iglemlerle ilgili, uyulmas: zorunlu nitelikte yedi
yonergeyi kabul etmigtir. Bunlardan, dordiincti, yedinci ve sekizinci yonerge,
APBye iiye iilkelerde muhasebe uygulamalarinin uyumlasgtirilmasi amaci ile
yaymlanmugtir. AB’nin muhasebe ve denetim konusundaki diizenlemelerini
olusturan bu yonergelerle ilgili olarak genel itibariyle dordiincti ve yedinci
yonergenin muhasebe standartlari, sekizinci yoOnergenin ise denetim
standartlart ile ilgili konular igerdigi belirtilebilir. Yonergelerin muhasebe
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agisindan en Onemli avantaj, muhasebe kurallarimi AB iilkelerinin
tiimiinde yiirtirliige sokarak muhasebe uyumlagtirmasina katki saglamasidir
(Berberoglu, 2002: 34).

2.1.6.5. Amerikan Finansal Mubasebe Standavtiar: Kurulu

ABD’de, muhasebe standartlarini belirleme yetkisi Menkul Kiymetler
Borsas1 Komisyonu’na ait olmasina ragmen, bu yetki daha ¢ok muhasebe
orgiitlerine birakilmigti. Muhasebe standartlar1 olugturulmas: siirecinde
birgok kurum ve kurulugun katki yaptigr ABD’de, bu konuda en etkin
kurulug Amerikan Sertifikali Kamu Muhasebecileri Birligi (AICP) ’dir
(Giftgi, 1997: 170-171).

AICPA biinyesinde vyiiriitiilen standart yayimlama galigmalar1 FASB
tarafindan yiirtitiilmektedir. Yedi {iyesi bulunan FASB’nin baglangigta dort
iiye meslek mensuplarindan geriye kalan tig tiye diger ¢evrelerden secilirken,
yedi liyenin tamami ig¢in muhasebe meslegi kokenli olup olmadiklarina
bakilmaksizin atanmasi ilkesi benimsenmistir. FASB {yeligine atanma,
bagimsiz bir organizasyon olan Finansal Muhasebe Vakfi tarafindan
yapilmaktadir (Oztiirk, 2016: 71).

2.1.7. Uluslararas1 Muhasebe Standartlarmin Tarihsel Gelisim
Siireci

Mubhasebe standartlarinin uluslararas: yaklagimi yeni bir diigiince degildir.
Bu kavramin ilk ortaya gikisi, 1950’lerin sonunda Ikinci Diinya Savagt
sonucu ekonomik biitiinlesme ve sinir Otesi sermaye akiglarindaki artigla
paralel olmugtur. Uluslararasi uyumlagtirma odakl ilk ¢aligmalar, diinyadaki
biiyiikk sermaye piyasalarinda kullamilan muhasebe prensipleri arasindaki
tark azaltmay1 amaglamigtir. En azindan biitiin biiyiik sermaye piyasalarinda
kullanilabilecek yiiksek kaliteli uluslararasi muhasebe standartlar1 setinin
gelistirilmesi  hedeflenmistir. Bu amaglar dogrultusunda, 1973 yilinda
ilk uluslararast muhasebe standartlart belirleme organi IASC kuruldu. Bu
komitenin amact; hig siiphesiz uluslararas standartlari olusturmake (Tasplus.
com, 2021).

1962 yilinda AICPA’nin ev sahipligi yaptig1 8. Uluslararas1 Muhasebeciler
Kongresi topland: ve bu kongrenin tartigma konusu; muhasebe ile ilgili
olarak diinya ekonomisi odakli oldu. Bir¢ok katilimci, uluslararas: denetim,
muhasebe ve raporlama standartlariin gelistirilmesini tegvik etmek igin
atilmast gereken adimlarda hemfikir oldu. Bu ¢abalar dogrultusunda,
1966 yilinda AICPA ve Ingiltere ve Kanada’daki meslektaglari, standartlar
arasindaki farklar1 incelemek igin bir grup olusturdu. Grup yaklagik 10
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yil boyunca faaliyet gosterdi ve muhasebe alanindaki farkhliklar tizerinde
caligmalar yiirtittd.

Uluslararas: Standartlarin ilk olusumu 1970’1 yillar1 gormiigtiir. 1973
yilinda AICPA ve onun 8 diger tilkeden (Avustralya, Kanada, Fransa, Birlesik
Krallik, Almanya, Japonya, Mecksika, Hollanda) meslektaslar1 tarafindan
TASC kuruldu. Komitenin gorevi, denetlenen hesaplarin ve mali tablolarin
sunumlarini temel standartlar ve kamu yarar1 gozetilerek formiile etmek,
kesin ve agik bir bi¢gimde belirtmek ve yayimlamakt1. 1975 yilina gelindiginde,
bugiin UMS 1 ve UMS 2 olarak bilinen iki standart yayimlanmigtir (Kgk.
gov.tr, 2021).

1990’11 yillar; finansal tablolarin kargilagtirilabilirligini artirmak amaciyla
birgok standardin revize edilmesine yonelik ¢aligmalar bagladi. Bu donemde
10 standart revize edilerek 1995 yilinda vyiiriirliige girdi. 1990°li yillarin
sonunda uyumlagtirma kavramu yerine yakinsama kavraminin kullanilmasina
karar verildi.

2000’11 yullar ise uluslararas: standartlarin hizla gelistigi donemdir. 1973
yiinda Londra’da faaliyetlerine baglayan TASC; komite g¢aligmalarinda
istenilen sonuca ulagamamasindan dolay: yapisal degisiklige ihtiya¢ duymusg
ve 2001 yilinda IASB ismiyle tekrardan yapilandirimigtir (Oksay & Acar,
2005). 2002 yilinda Avrupa Birligi, Uluslararas1 Muhasebe Standartlarini
kullanmaya karar verdi. Buna ek olarak, FASB ve IASB US GAAP ve
Uluslararas1 Muhasebe Standartlarini ortak bir noktada birlestirmek ve
gelistirmek igin bir ortaklik (Norwalk Anlagmasi) baglatti. Bu anlagma
US GAAP ve UMS ’nin yakinsamasina olan baghlik konusunda 6nemli
bir adimdi. 2001 yilindan itibaren UMSler UFRS adiyla yayimlanmaya
baglamugtir.

2.2. Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS/
TFRS)

2.2.1. Tiirkiye Muhasebe/ Finansal Raporlama Standartlarina
Genel Bir Bakig

“Tiirkiye Muhasebe Standartlari, gesitli isletme biiyiikliikleri, sektorler ve
kar amaci olmayan kuruluslar i¢in kurum tarafindan belirlenen standartlari
ve bunlar ile alakali diger diizenlemeleri ifade etmektedir. Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar1 ise, Kamu Gozetim Kurumu (KGK) tarafindan
TFRS, TMS, TERS yorum ve TMS yorum adlar1 ile yayinlanan standartlarin
ifade etmektedir (Kgk.gov.tr, 2021).
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TMS/TFRS’ler IASB’nin yayimladigit UFRS’lerin  birebir Tiirkge
kargiliklaridir. 2001 yilina kadar UMS olarak adlandirilan standartlar, 2001
yilindan sonra ise UFRS olarak adlandirlmistir. Bu baglamda TFRS’ler
UFRS’lerin, TMS’ler ise UMS’lerin; birebir Tiirk¢e kargiliklarini ifade eder,
dolayist ile TFRS’ler ve TMS’ler arasinda baglayicilik yoniinden herhangi
bir fark yoktur (Kgk.gov.tr, 2021).

TMS/TFRS yorumlariysa, UFRS Vakfi’nin biinyesinde bulunan UFRS
Yorumlama Komitesi’nin olugturmus oldugu ve IASB’nin uygun gorerek
vayimladigr yorumlarin birebir Tiirk¢e cevirileridir. Komite, UFRS
uygulamalarini inceleyerek UFRS’ler kapsaminda olmayan ya da agik olarak
ifade edilmeyen durumlar konusunda rehberlik yapmakla sorumludur. TMS/
TFRS yorumlart ise, diger standartlarin uygulanmas: konusunda rehberlik
saglarken, TMS/TFRS’leri uygulayan igletmelerin TMS/TFRS yorumlarini
uygulamalar1 mecburi olmaktadir (Kgk.gov.tr, 2021).

2.2.2. Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarinin
Ortaya Cikis Nedenleri

Mubhasebe uygulamalar1 arasindaki farklihiklar donem dénem diinyanin
degisik tilkelerinde gozlenebilmektedir. Diinyada kiiresellesmenin hizlandigt
bir donemde iilke i¢lerindeki farkhiliklarin ayni iilke igin biiyiik bir dezavantaj
oldugu belirlenmigtir. Diinya’da biitiin ilkelerin kabul edip uygulamaya
alacagr standartlar1 olugturma amaciyla gayret gosterilmigtir.  Bunu
gerceklestirebilmek gayesiyle kurumsallagma yoluna gidilmistir. Standartlara
olan gereksinim, oncelikle {ilke i¢inde olugtugundan dolayi ilk olarak o iilke
igindeki muhasebe uygulamalarinda bulunan farkliliklart ortadan kaldirmak
gerekmektedir. Muhasebe standartlarina duyulan ihtiyacin temel sebepleri
agagidaki gibidir (Cakir, 2005):

+ Uygulamadaki muhasebesel farkliliklara son vermek,
* Muhasebe ilkelerinin biitiinliigiini gergeklestirmek,

+ Finansal tablolar seffaf, her kesimin rahatga anlayabilecegi ve kargilag-
tirma yapabilecegi sekilde olmasinin gerekliligini saglamak,

* Uluslararas: diizeyde finansal bilgi iiretimi igin ortak dil gelistirmek,

+ Paydaglarin finansal tablolarla ilgili hatali yorumlama ile birlikte hatali
kararlar almalarinin 6niine gegmek.

2005 yil itibartyla AB, TMS’lerin AB {iye iilkelerinde kullanilmasina
iligkin diizenlemeyi kabul etmistir. Biitiinlesme egiliminin artmakta oldugu
diinyada, muhasebe standartlarinin kullanilmasi yatirimcilarin piyasalara
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duydugu giiveni ve finansal agiklamalarin kalitesini arttirmaktadir. Muhasebe
standartlarinin uygulanmasi, sektorde faaliyet gosteren gok uluslu girketlerin
finansal tablolarinin  kargilagtirilmasini - kolaylagtiracagindan - yatirrmeilar
icin 6nem arz etmektedir. Ozellikle gelismekte olan ve yabanci yatirimlar
iilkesine ¢ekmek isteyen piyasalar i¢in ¢ok 6nemli bir husustur.

Tirkiye’nin AB ile iiyelik miizakerelerine baglamig olmasi ve tarih
verilmesinin sermaye piyasalarimizin gelisimi igin 6nemli etkileri olmustur.
Uyelik bakig agisinda, ilk olarak Tiirkiye'nin diinyamin en geligmis ve
biiyiik ekonomik entegrasyonuna dahil edildigi, siyasi ve ekonomik olgiitler
yoniinden evrensel kurallarin igledigi, istikrarh iilke oldugu dogrultusunda
bir mesajin finans gevrelerine iletilmesi anlamini tagimaktadir. Ulkemizde
Uluslararas1 Muhasebe Standartlarinin kabul edilmesiyle, sirketlerimizin
tinansal yapusy, ilgililerine uluslararasi standartlarda sunulmug bulunmaktadr.
Yapilan degisiklikler sadece AB’ye uyum i¢in degil, bunun yaninda
yatirimcilarin korundugu, giivenin arttigi bir sermaye piyasasi olugumuna
da katki saglamugtir.

2.2.3. Tiirkiye Muhasebe/ Finansal Raporlama Standartlarinin
Belirlenmesinde Etkisi Olan Kuruluslar

2.2.3.1. Tiirkiye Muhasebe Uzmanlar: Dernegi

Muhasebe mesleginin devlet tarafindan yasal bir zemine oturtulmasinda
istenilen netice alinamayinca 1942 yilinda O. E Arkun meslegin disipline
edilmesi gerektigi diisiincesine ulagmig ve Alrona Bey’e bir tiiziik ¢aligmasi
yaptirmigtir. Konuya iligkin kendisinden ve arkadaslarindan farkli teklifler
gelmistir. Dr. Ismet Alkan tarafindan, yalmz muhasebeciler degil, ayni
zamanda igletme organizatorlerinin de birlikte hareket etmesi gerektigi fikrin
savunulmugtur. Tiirkiye’nin o donemdeki sartlarinda bu fikir problemli
goriilmeyerek, hazirlanan taslakta kiigiik degisiklikler yapildiktan sonra
kesinlestirerek ilgili kuruma verilmistir. Bu gelismeler sonrasinda TMUD,
1942 yilinin ekim ayinda kurulmugtur (Durmug, 2016: 36).

2.2.3.2. Sermaye Piyasast Kurulu

2499 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ile kurulan ve bir kamu kurumu olan
SPK, aym zamanda mali ve idari 6zerklige sahip denetleyici ve diizenleyici
kurulustur. Tlgili kanuna gore Sermaye Piyasast Kurulu’nun amaci; halkin
ckonomik kalkinmaya etkili ve yaygin olarak katilmasini saglamak igin
tasarruflart menkul kiymetlere yatirilmasim, boylece sermaye piyasasinin
geligimini  saglayarak yatinmcilara giiven vermek, piyasanin geffat ve
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kararlilikla ¢aligmasini temin ederek yatirimcilarin hak ve gikarlarini korumak,
bu konuda diizenlemeler yapmak ve denetimlerini gergeklestirmektir.

2.2.3.3. Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavivier Odalar: Birligi

Meslek mensuplar1 yillar boyu yaptiklar: galigmalarla saglamig olduklari
bilgilerle kisa siirede 6rgiitlenmesini tamamlamig ve odalarin ¢at1 yapist olan
TURMORB altinda toplanmustir.

Tirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulu (TMUDESK)
TURMOB tarafindan 1994 yilinda, uluslararasi muhasebe standartlar
ile uyumlu yerel standartlar geligtirmesi amaciyla muhasebe bilgileriyle
alakali kigilerin katildigi bagimsiz ozellikleri olan Tiirkiye Muhasebe ve
Denetim  Standartlar1 Kurulu kurulmugtur. Kurul biinyesinde 19 adet
“Tiirkiye Muhasebe Standard1” hazirlandiktan sonra 2002 yilinda yetkilerini
devretmigtir. Diinya ¢apinda faaliyetlerine devam eden isletmeler ile finansal
tablolarin diizenlenmesi ve muhasebe ilkelerindeki biitiinliigiin saglanmasi
TMUDESK’in temel gorevleri arasinda oldugu goriilmiistii. TMUDESK in
yaptirim giicliniin bulunmamasi nedeni ile kamuoyu tarafindan standartlar
kabul gormemis ve uygulamaya alinamamistir (Elitag, 2011: 4-5).

2.2.3.4. Tiirkiye Muhasebe Standartiors Kuruly

Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (TMSK), Sermaye Piyasasi
Kanunu’na 4487 Sayii Kanun’la eklenen maddeye istinaden ulusal
muhasebe standartlar1 belirleme konusunda yetkilendirilerek kurulmustur.
Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu, TMUDESK’in gorevlerini devir
alarak 07.03.2002°de faaliyete baglamistur.

2.2.3.5. Devlet Mubasebe Standavtiar: Kurulu

Devlet Muhasebe Standartlar1 Kurulu (DMSK), Tiirkiye’de 2005
senesinde Maliye Bakanlhig: biinyesinde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrolii Kanunu ile kurulmustur. Kurul tarafindan hazirlanan standartlar;
niteliksel olarak giivenilir, anlagilabilir, tutarl, boliimleri herkesin kolayca
anlayacag1 sekilde olusturularak tereddiite mahal vermeden kargilagilacak
problemlerle ilgili ¢6ziim ornekleriyle birlikte uluslararas: gelismeleri de
dikkate alarak hazirlanmistir. Kurulun “Devlet Muhasebe Standartlari”
ad1 alunda toplamda yayinlanan 17 adetten olugan standartlara tabi kamu
kurumlari, ilgili standartlar1 yasal nedenlerle kullanmaktadir.
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2.2.3.6. Kamu Gozetimi Kurumun

KGK, uluslararast muhasebe standartlarina uyumlu olacak sekilde Tiirkiye
Muhasebe Standartlari’’mi hazirlamak ve yaymlamak, bagimsiz denetimde
ortak bir uygulama standard1 saglamak, giiven ortamu ve kaliteyi saglamak,
bagimsiz denetgileri segmek, bagimsiz denetim kuruluglarina yetki vermek,
ilgili kuruluglarin denetimini yapmak ve bagimsiz denetim g¢ergevesinde
kamu denetimi yapmak maksadiyla 2011 yilinda kurulmustur.

2.2.4. Tiirkiye Muhasebe/ Finansal Raporlama Standartlarinin
Tarihsel Gelisim Siireci

Avrupa Birligi toplulugunda halka agik sirketlerin, banka ve sigorta
sirketlerinin finansal tablolarim1 2005 yilindan itibaren UFRS’ye uygun
olarak diizenleme zorunlulugu getirilmistir. AB {iyeligine aday iilke olma
konumu nedeniyle Tirkiye standartlar1 kabul ederek uygulama yoniinde
adim atmak durumunda kalmistir. Tiirkiye hatta 2004 yilinda Uluslararasi
Para Fonu (IMF) dordiincii iyi niyet mektubunda 2005 yilina kadar 20
standart belirlemeyi taahhiit etmistir. Bu asamadan sonra standartlar
hazirlamak amaciyla Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu kurulmustur.

TMSK, muhasebe standartlarini uyumlagtirmak amaciyla sirketler,
bankalar ve sigorta firmalarimin finansal tablolarim1 UFRS’ye gore
hazirlamalarini zorunlu kilmigtir. TMSK strateji olarak UFRS’ye tam uyumu
benimseyerek bununla ilgili olarak uluslararasi standartlarinin gevirisini
yaptirmig bu geviriler Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmistir.
Daha sonra 2006 yilindan itibaren standartlara gore mali tablolarini
hazirlamak zorunda olan sgirketler finansal raporlamalarini UFRS’e uygun
olarak diizenlemektedir. Hisseleri borsada islem goren anonim sirketler,
defterlerini Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligine gore, vergiyle
alakalr olan finansal tablolarin1 TFRS’ ye gore hazirlamaktadir (Cankaya &
Hatipoglu, 2011: 62).

2.2.5. Tiirkiye Muhasebe/ Finansal Raporlama Standartlarinin
Boliimleri

Tam set TMS/TFRS standartlar1 (Kgk.gov.tr, 2020);

e 25 tane TMS,

e 16 tane TERS,

e 15 tane TFRS Yorumlari,

* 4 tane TMS Yorumlarindan olugmaktadir.
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TMS ve TFRS’de yer alan boliimler Tablo 2, Tablo 3, Tablo 4 ve Tablo
5’te listelenmigtir.

Tablo 2: Tiirkiye Mubasebe Standartinr:

TMS 1

TMS 2

TMS 7

TMS 8

TMS 10
TMS 12
TMS 16
TMS 19
TMS 20
TMS 21
TMS 23
TMS 24
TMS 26
TMS 27
TMS 28
TMS 29
TMS 32
TMS 33
TMS 34
TMS 36
TMS 37
TMS 38
TMS 39
TMS 40
TMS 41

Finansal Tablolarin Sunulusu

Stoklar

Nakit Akig Tablosu

Muhasebe Politikalar1, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar
Raporlama Déneminden Sonraki Olaylar

Gelir Vergileri

Maddi Duran Varhklar

Caliganlara Saglanan Faydalar

Devlet Tegviklerinin Muhasebelestirilmesi ve Devlet Yardimlarinin Agiklamasi
Kur Degisiminin Etkileri

Borglanma Maliyetleri

Tligkili Taraf Agiklamalart

Emeklilik Fayda Planlarinda Muhasebelestirme ve Raporlama
Bireysel Finansal Tablolar

Istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatirimlar

Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama
Finansal Araglar: Sunum

Hisse Bagina Kazang

Ara Doénem Finansal Raporlama

Varliklarda Deger Diigiikliigii

Kargiliklar, Kogullu Borglar ve Kosullu Varliklar

Maddi Olmayan Duran Varliklar

Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme

Yatirrm Amagh Gayrimenkuller

Tarimsal Faaliyetler

Kaynak: Kamu Gozetimi Mubasebe ve Denetim Standarvtlar: Kurumu. (2020). TMS/
TERS setleri. Evisim advesi: bttps://kgk.gov.tv/DynamicContentDetail/5305/Tms-Tfis-

Setleri (Evisim tavibi: 01/07/2020).

Tablo 2’de TMS’ler yer almaktadir. TMS’ler UMS’lerin birebir Tiirkge

cevirisidir.
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Tablo 3: Tiirkiye Finansal Raporlama Standavtinr

TFRS 1 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarimin Tlk Uygulamast
TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler
TFRS 3  Isletme Birlesmeleri
TFRS 4 Sigorta Sozlegmeleri
TFRS 5 Satig Amagh Elde Tutulan Duran Varliklar ve Durdurulan Faaliyetler
TFRS 6 Maden Kaynaklarinin Aragtirilmast ve Degerlendirilmesi
TFRS 7 Finansal Araglar: Agiklamalar
TFRS 8 Faaliyet Boliimleri
TFRS 9 Finansal Araglar
TFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar
TFRS 11 Miisterek Anlagmalar
TFRS 12 Diger Isletmelerdeki Paylara Tliskin Agiklamalar
TFRS 13 Gergege Uygun Deger Olgiimii
TFRS 14 Diizenlemeye Dayali Erteleme Hesaplart
TFRS 15 Miisteri Sozlesmelerinden Hasilat
TFRS 16 Kiralamalar

Kaynak: Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standarvtlar: Kurumu. (2020). TMS/
TERS setleri. Evisim advesi: bttps://kgk.gov.tr/DynamicContentDetail/5305/Tms-Tfrs-
Setleri (Evisim taribi: 01/07/2020).
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Tablo 4: Tiirkiye Finansal Rapovlama Standavtlar: Yorumlar

TFRS YORUM 1

TFRS YORUM 2

TFRS YORUM 5

TFRS YORUM 6
TFRS YORUM 7

TFRS YORUM 10
TFRS YORUM 12
TFRS YORUM 14

TFRS YORUM 16

TFRS YORUM 17
TFRS YORUM 19
TFRS YORUM 20
TFRS YORUM 21
TFRS YORUM 22
TFRS YORUM 23

Hizmetten Cekme, Restorasyon ve Benzeri Mevcut
Yiikiimliiliiklerdeki Degisiklikler

Uyelerin Kooperatif Tsletmelerdeki Hisseleri ve Benzeri Finansal
Araglar

Hizmetten Cekme, Restorasyon ve Cevre Rehabilitasyon
Fonlarindan KaynaklananPaylar Uzerindeki Haklar

Ozel Bir Piyasaya Katlimdan Dogan Yiikiimliiliikler- Atk

TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
Raporlama StandardiKapsaminda Diizeltme Yaklagiminin
Uygulanmast

Ara Donem Finansal Raporlama ve Deger Diisiikliigii
Imtiyazli Hizmet Anlagmalari

TMS 19 Tanimlanmug Fayda Varligimmn Limiti, Asgari Fonlama
Kosullar1 ve BuKogullarin Birbiri ile Etkilegimi

Yurt Digindaki Isletmede Bulunan Net Yatirmun Finansal
Riskten Korunmasi

Nakit Dig1 Varhiklarin Ortaklara Dagitimi

Finansal Borglarin Oz kaynaga Dayali Finansal Araglarla Odenmesi
Agik Isletme Madeninin Uretim Asamasindaki Dekapaj Maliyetleri
Vergi ve Vergi Benzeri Yiikiimliiliikler

Yabanci Para Tslemleri ve Avans Bedeli

Gelir Vergisi Uygulamalarina Tliskin Belirsizlikler

Kaynak: Kamu Gozetimi Mubasebe ve Denetim Standartlar: Kurumu. (2020). TMS/
TERS setleri. Evisim advesi: bttps://kgk.gov.tv/DynamicContentDetail/5305/Tms-Tfis-

Setleri (Evisim taribi: 01/07/2020).

Tablo 5: Tiirkiye Mubasebe Standarvtlar: Yorumlar

TMS YORUM 10 Devlet Yardimlari — Isletme Faaliyetleri ile Ozel Bir Tligkisi

TMS YORUM 25 Gelir Vergileri — Isletmenin veya Hissedarlarnin Vergi

Statiisiinde  Degisiklikler

TMS YORUM 29 Imtiyazh Hizmet Anlasmalari — Agiklamalar
TMS YORUM 32 Maddi Olmayan Duran Varliklar — Internet Sitesi Maliyetleri

Kaynak: Kamu Gozetimi Mubasebe ve Denetim Standartlar: Kurumu. (2020). TMS/
TERS setleri. Evisim advesi: bttps://kgk.gov.tv/DynamicContentDetail/5305/Tms-Tfis-
Setleri (Evisim tarvibi: 01/07/2020).
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Tablo 4 ve Tablo 5’te TFRS yorumlarina ve TMS yorumlarina ait boliimler
bulunmaktadir.  TMS/TFRS yorumlari, UFRS Vakfi'nin biinyesinde
bulunan UFRS Yorumlama Komitesinin olusturdugu yorumlarin gevirisidir.
Bu vyorumlar, diger standartlarin uygulanmasi konusunda rehberlik
saglamaktadir (Kgk.gov.tr, 2020).

2.2.6. Tiirkiye Muhasebe/ Finansal Raporlama Standartlarinin
Kapsamu

TMS’leri zorunlu olarak uygulama mecburiyeti bulunan igletmeler 6102
sayill TTK’da yer almig ve ayrica uygulamadan muaf tutulan kurumlar1 ve
kuruluglar1 belirleme ya da bu kurumlar igin ayr1 ayr diizenleme yapma
yetkisi KGK’ya verilmigtir. Bu ¢er¢evede KGK tarafindan 26 Agustos
2014 tarihinde TMS’nin “Uygulama Kapsaminin Belirlenmesine ligkin
Kurul Karari’nin, Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla TMS’leri uygulamasi
gereken igletmeler belirlenmigtir. Bu karara ek olarak yayinlanan listedeki
isletme, kurum ve kuruluglarin 1 Ocak 2014 tarih ve sonrasinda baglayan
hesap donemlerine iliskin konsolide ya da miinferit mali tablolar1 hazirlarken
TMS’yi uygulamalar kararlagtirilmugtir.

Bu karara gore ek listede bulunan igletme, kurum ve kuruluglar agagida
gosterilmektedir (Killi ve Kiigtiktiifekgi, 2018: 42-43):

6362 sayil1 SPK uyarinca SPK’nin diizenlemesi ve denetimi kapsaminda
olan igletmelerden;

+ Kolektif yatirim kuruluglari,

+ Portfoy yonetim girketleri,

+ Yatirim kuruluslari,

* Veri depolama kuruluglari,

« Ipotek finansman kuruluglart,

*  Merkezi takas kuruluslari,

+ Varlik kiralama igletmeleri,

»  Merkezi saklama kuruluglari,

+ Sermaye piyasasi araglari bir borsada iglem goren anonim sirketler,
e Varlik finansmani ve konut finansmam fonlari,

+ “Sermaye piyasast araglar1 bir borsada iglem gormeyen ancak SPK
kapsaminda halka agik sayilan sirketlerden; aktiflerinin toplami 15
milyon TL ve iizeri, yillik net satig hasilatlar1 20 milyon TL ve tize-
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ri ve ¢ahisanlarin sayis1 50 ve iizeri olma sartlarindan en az ikisini
gergeklestirenler.”

5411 sayili Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu (BDDK)
diizenlemesi ve denetimi kapsaminda olan igletmelerden (Killi ve

Kiigiiktiifekgi, 2018: 42-43);
+ Finansman igletmeleri,
+ Finansal kiralama igletmeleri,
+ Faktoring isletmeleri,
 Bankalar,
+ Finansal holding igletmeleri,
* Derecelendirme kuruluslari,
* Varlik yonetim igletmeleri,
* Elektronik para kuruluglari ve 6deme kuruluglari,

* “4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu”
ve “5684 sayili Sigortacilik Kanunu” kapsaminda faaliyet gosteren
emeklilik, reasiirans ve sigorta igletmeleri,

« Finansal holding igletmeleri tizerinde 5411 sayil: Kanunda tanimlanan
sekli ile nitelikli paylar1 olan igletmeler.

« Borsa Istanbul’da ¢aligma izni olan; kiymetli maden aract kurumlari,
yetkili miiesseseler, kiymetli maden iireten ya da ticaretini yapan ano-
nim sirketler.

KGK’nin ilgili kararina gore, ek listede bulunmayan igletme, kurum
ve kuruluglarin da mali tablolarin1 hazirlarken ihtiyari olarak TMS’yi
uygulayabilecegi belirtilmektedir.

Diinya {izerinde birgok isletme, mali tablolar1 igletme dig1 kullanicilar igin
hazirlanip sunulmaktadir. Bahsedilen mali tablolar {ilkeler arasinda biiyiik
oranda benzemektedir. Ote yandan, bir takim sosyal, hukuki ve ekonomik
sebeplerle ulusal diizenlemelerin olugturulma agamasinda degigik {ilkeler
tarafindan degisik finansal tablo kullanicis1 olanlarin ihtiyaglarimi dikkate
almasi gibi nedenlerle de bazi degisiklikler gostermektedir (Kgk.gov.tr,
2021).

Bu degisiklikler, mali tablo 6geleri igin farkli tanimlar yapilmasina sebep
olmaktadir; ornegin, borglar, varliklar, gelirler, giderler ve 6z kaynaklar
farkli gekilde tanimlanmakta, ayrica bu degisiklikler, mali tablolarda
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bulunan kalemler muhasebelestirilirken farkli olgiitlerin kullanilmasina ve
bu kalemler i¢in farkli 6l¢tim esaslar1 kabullenmesine de neden olmaktadir.
Mali tablolarin kapsami ve bu tablolarda yer alan agiklamalar da bu
farkliliklarin etkisi altinda kalmaktadir. IASB bu farkliliklari, mali tablolarin
hazirlanmasina ve sunulmasina yonelik kurallari, muhasebe standartlarin
ve uygulama yontemlerini uyumlu hale getirmek sureti ile azaltmayr amag
edinmektedir. IASB, ekonomik kararlar alinirken faydali olabilecek bilgileri
igermesi i¢in hazirlanan mali tablolar temel alinarak, bu uyumlagmanin daha
da ilerleyebilecegini diigiinmektedir (Kgk.gov.tr, 2021).

IASB iilkenin amaglar1 dogrultusunda bir takim degisik ya da ilave
yukiimliiliik belirlenebilecegini diisiinmektedir. Bu yiikiimliiliikler, diger
kullanicilarin gereksinimlerini gidermedigi durumda, bunlar igin hazirlanan
mali tablolar1 etkilememesi gerekmektedir.

2.2.7. Finansal Raporlamanin Kavramsal Cergevesi

Kavramsal ¢ergeve, standartlara giris niteliginde olmakla beraber,
standartlar1 destekleyen ilke ve kavramlarin anlagilabilmesi igin gerekli olan,
standartlarin gelistirilmesi amacina yonelik temel olugturmakta ve muhasebe
standartlarinin sistemli bir gekilde olugturulmasini saglamaktadir. Kavramsal
cergeve ile igletmelerin finansal tablolarinin donemler itibariyle hem kendi
igerisinde ve hem de diger isletmelerin finansal tablolariyla kargilagtirila
bilirligini saglamak amaglanmugtir ($ensoy, 2017: 37).

Kavramsal gergeve ile ilgili olarak, TFRS’de finansal tablo kalemleri
degerlemesi yapilirken finansal tablolar1 hazirlayanlarin ¢ogu durumda kendi
yargilarini kullanmalarina miisaade edilerek esneklik saglanmistir. TFRS’ nin
gesitli finansal tablo kalemlerinin 6l¢iilmesine dair kural koyma gekli, Vergi
Usul Kanunu ve tebliglerinin kesin hiikiimlerinden farklilik gostermektedir.
TFRS kural temelli olmayip ilke temelli oldugundan dolay1 kesin hiikiimler
igermemektedir (Dogan, 2014).

Kavramsal gergeve, ekonomik faaliyetlerin nasil Olgiilmesi gerektigi,
raporlamanin nasil yapilip, sunulmast gerektigiyle ilgili teorik temelleri
ortaya koymak, mevcut uygulamalar1 degerlendirmek ve ayn1 zamanda yeni
uygulamalarin gelistirebilmesi agisindan referans olma niteligine sahiptir

(Sensoy, 2017: 37-38).

Kavramsal ¢ergeve bir standart olmayip, yer alan konular herhangi bir
standardin ya da standarttaki herhangi bir hitkmiin yerine ge¢mez. Dolayistyla
herhangi bir standart ile kavramsal gergeve arasindaki uyumsuzluk s6z konusu

oldugunda ilgili standart hiikiimleri uygulanir (Akargay ve Ibis, 2018: 17).
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Varsayimlar [keler Kisitlar Birinci Asama:
Uygulama Esaslan

Finansal Finansal
Bilgimn Tablolann L
Niteliksel Unsurlan Tkinci Agama: 1 ve 3.

Ozellikler Asamalar arasinda képrii

Muhasebenin Amaci

Sekil 2: Finansal Raporiamayn Iiskin Kavramsal Cergeve

Kaynak: Akaveay, C. ve Tbis, C. (2018). Kavvamsal geveve ve finansal tablolar.
Cimert, N. ve C. E. Comert (Ed.). Ilk Uygulama Yilmda Biiyiik ve Orta Boy Isletmeler
Igin Finansal Raporlama Standavdi iginde (5.15-31). Istanbul: ISMMMO Yaymlars.

2.2.7.1. Finansal Tablolara liskin Genel Hiikiimler

Finansal tablo diizenlemedeki amag, isletmenin ekonomik durumu,
performans: ve nakit akiglartyla ilgili yatinmcilar ile igletmeye yabanci
kaynak saglayanlar ve ilgilenenlere almay: diigiindiikleri kararlarda faydal
olma niteligine sahip bilgi sunmaktir (Demir ve Bahadir, 2018: 31).

Finansal tablolarda igletmeye ait olan; varhk, yiikiimliiliik, 6z kaynak,
faaliyet sonuglarina ve nakit akiglarina ait bilgiler gergege uygun sunum
yapilmasi amaciyla sunulur, dipnotlarda ise 5nemli olan muhasebe politikalar
ve agiklayicr diger bilgiler yer alir (Akargay ve Ibig, 2018: 24).

a) Faydali Finansal Bilginin Ozellikleri
o “Thtiyaca wygunluk ve gercefe wygun sunum temel ozellikleri,

o Anlagiabilirlik, karsilastwilabiliviik ve zamanmnda sunum destekleyici
ozellikleri ifnde etmektedir” (Kgk gov.ty, 2021).

Ihtiyaca Uygunluk: Finansal bilgi, isletmenin tiim dénemlerindeki
taaliyetlerinin degerlendirilmesinde faydali ve ayrica tablo kullanicilarinin
kararlarini etkileme giiciine sahip olmaldir (Kgk.gov.tr, 2021).
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Onemlilik: Thtiyaca uygunluk igletmeye has bir durum oldugundan
dolay1 ayr1 bir nitelik olarak degerlendirilmez. Onemlilik kavraminda ise;
bir igletmeyle ilgili bilginin yanlg ya da hatali verilmesiyle, finansal tablo
kullanicilarinin ilgili finansal tablolardaki bilgilere gore alacaklari kararlar
etkileniyorsa bu bilginin 6nemli oldugu kabul edilmektedir. Herhangi bir
bilginin 6nemli oldugu ya da 6nemli olmadig1 degerlendirilirken; bilgiye ait
ilgili kalemin tutarindaki bityiikliigiiniin yaninda ilgili kalemin niteliginin de
dikkate alinmasi gerekir (Kgk.gov.tr, 2021).

Gergege Uygun Sunum: Finansal bilgiler ve agiklanmasi gereken
ekonomik olaylar ger¢ege uygun olarak sunulmahdir. Gergege uygun
sunumun temel Ozellikleri; bir igletmedeki faaliyet sonuglarinin gelir ve
gider tanimu ile varlik ve ylikiimliiliigiin muhasebelestirme sartlarina uyumlu
yapimasidir. Tam, tarafsiz ve hatasiz bilginin olmasi, iglem ve olaylara ait
verilerin kanuni goriiniimiiniin yani sira 6ziinii de yansitmalidir (Kgk.gov.
tr, 2021).

Anlagilabilirlik: Tsletmeye ait finansal bilgilerin inceleyenler tarafindan
kolaylikla anlagilabilmesi gerekir (Kgk.gov.tr, 2021).

Karsilagtirilabilirlik: Finansal raporlarda yer alan hesap kalemlerinin
Olgiim ve gosterimi donemler itibariyle tutarli olmalidir. Muhasebe
politika ve yapilan politika degisikliklerinin etkisi hakkinda kullanicilar
bilgilendirilmelidir (Kgk.gov.tr, 2021).

Zamaninda Sunum: Finansal tablolarla ilgililerinin alacaklar1 kararlarda
kullanacaklarr bilginin gerektigi zamanda kullanima hazir olmasidir (Kgk.
gov.tr, 2021).

b) Genel Finansal Raporlama Tlkeleri

Finansal raporlamanin amaci, yatirnmcilar, kredi veren kuruluglar,
calisanlar, saticilar, alicilar ve diger igletme ilgililerinin sirket ile ilgili alacaklar:
kararlarda gerekli olan bilgilerin en dogru bi¢imde sunulmasidir. Finansal
tablolar bu kapsamda hazirlarken dikkat edilmesi gereken 6zellikler vardir

(Dogan, 2014).

Finansal tablolar, bir isletmenin finansal performansinin, finansal
durumunun ve nakit akiglariyla ilgili bilgilerinin gercege uygun olarak
sunulmasini saglamaktadir. (Yalgin, 2015: 194).

Finansal raporlama, finansal piyasalarin gelismesi bakimindan oldukga
onemli oldugundan, isletmelerin faaliyetlerinin mubhasebelestirilmesi
ve faaliyet sonuglarinin finansal raporlama standartlarina uygun olarak
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hazirlanmalar1 ayni zamanda finansal raporlamanin muhasebe siireglerindeki
beklenilen amaci olarak da soylenebilmektedir (Cavlak, 2015).

Isletmenin Siirekliligi: Finansal tablolar, isletmenin tasfiye ya da ticari
taaliyetine son verilme gibi durum veya zorunlulugu olmadigr kosullarryla
yani isletmenin siivekliliifi varsayimina gore hazirlanmalidir. Isletmenin
stireklilik durumu degerlendirilirken raporlama donemi itibariyle on iki
aylik donem kapsanacak sekilde gelecek zaman ile ilgili tiim bilgiler dikkate
alinir ve 6nemli olabilecek belirsiz durumlar degerlendirilerek dipnotlarda
agiklanir (Kgk.gov.tr, 2021).

Isletme yonetimi tarafindan, igletmenin tasfiye edilme ya da ticari
faaliyetine son verme gibi durumlar1 s6z konusu ise finansal tablolar
stireklilik kavrami diginda farkli bir esasa gore hazirlanmalidir. Boyle bir
durumda dipnotlarda hangi esasin kullanmildig1 ve nigin stireklilik esasinin
gegerli olmadigr agiklanmahdir (Kgk.gov.tr, 2021).

Tahakkuk Esasi: Finansal tablolar tahakkuk esasina gore diizenlenir ancak
“Nakit Akig Tablosu” bu kuralin digindadir. Bu yontemde, nakit hareketlerine
bakilmaksizin igletmedeki islem ve olaylarin, isletmenin ekonomik varlik ve
kaynaklarina etkileri gergeklestiginde gosterilir (Kgk.gov.tr, 2021).

Thtiyatlilik: Tahmin yapilmas gereken belirsizlik durumlarinda varliklar
ve gelirlerin reel durumdan fazla, gider ve yiikiimliiliiklerin ise reel durumdan
az olmamas igin gereken dikkat ve 6zenin gosterilmesidir. Thtiyath bir tutum
gostermek; ger¢ege uygun sunumun engellenmemesi igin kasten gider ve
yukiimliiliiklerin oldugundan fazla, gelir ve varliklarin ise oldugundan diigiik
gosterilmesini hakli gostermez (Kgk.gov.tr, 2021).

Finansal Tablolarn Sunumunda Onemlilik: Finansal tablolarda,
nitelik ya da fonksiyonlarina gore benzer nitelikteki her bir 6nemli hesap
kalemi ayr1 bir gekilde gosterilmelidir. Bir finansal tablo kaleminin 6nemi
diger benzer niteliktekilerle kargilagtirilarak belirlenir. Bir hesap kalemi
tek bagina 6nemli degil ise ilgili kalem benzer nitelikteki hesap kalemleriyle
birlestirilebilir, ayrica ayr1 olarak sunulmas: 6nemli degilse bu finansal tablo
kalemi dipnotlarda sunulabilir (Kgk.gov.tr, 2021).

Mahsup Yasagi: Varlik ve vyiikiimliilikler ya da gelir ve giderler
standarttaki zorunlu olan ya da izin verilen hallerin diginda birbirlerinden
mahsup edilemez (Kgk.gov.tr, 2021).

Raporlamanin Sikligi: Finansal tablolar en az yilda bir defa olacak
sekilde sunulmalidir. Eger raporlama donemi sonunda degismesi s6z konusu
ise Ornegin; yilik finansal tablolar bir yildan daha uzun veya daha kisa bir
siire i¢in sunulacak ise dipnotlarda agiklanmalidir (Kgk.gov.tr, 2021).
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Karsilastirmali Bilgi: Finansal tablolardaki tutarlar 6nceki donemlerdeki
finansal tablo tutarlariyla kargilastirmalr olacak sekilde sunulmalidir. Gerekli
goriilenhallerde, caridonem finansal tablolarininanlagilmasiigin dipnotlardaki
agiklayicr bilgilerin de kargilagtirmali olmasina dikkat edilmelidir. Cari
doneme ait tutarlar 6nceki donemle ilgili tutarlarla kargilagtirilabilir nitelikte
degil ise, dipnotlarda nedenleriyle beraber bu durum agiklanmalidir (Kgk.
gov.tr, 2021).

Sunumda Tutarlilik: Finansal tablo kalemleri istisnai durumlarin
diginda, donemler itibariyle herhangi bir degisiklik yapilmadan sunulur.
Bu ilkenin uygulanmadig1 herhangi bir durum s6z konusu ise nedenleriyle
birlikte dipnotlarda agiklanmalidir (Kgk.gov.tr, 2021).

2.2.8. Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar:
Uygulamalarinin Finansal Tablolara Etkisi

Tiirkiye’de muhasebe standartlarina gegisle birlikte, muhasebe sistem
ve uygulamalarinda finansal tablolarin smniflandirilmasinda, kapsaminda,
ol¢me ve degerlemede ve dipnot ve agiklayici bilgilerde bir takim degisimlere
gidilmesi de zorunlu hale gelmistir.

2.2.8.1. Bigimsel Yopr, Sumflandvmadaki Degisiklikler

Standartlarin uygulanmasiyla birlikte bilango, gelir tablosu ve nakit
akiglar1 tablosunda degisim zorunlu hale gelmistir. Bu degisim, yeni hesap
sinifi, grubu ve kalemlerin agilmasi geklinde olabilecegi gibi, mevcut
hesaplarin adinin degisimi seklinde de yansiyabilecektir. Bilangoda aktif ve
pasif kalemlerin siniflandirilmasi TMS esaslarina gore yeniden yapilacaktir
(Akdogan, 2007: 113-115).

Gelir tablosunda, gelir ve giderlerin siniflamasi, kirlarin olusumu yeniden
yapilanmaktadir. Olagandig1 gelir ve karlar ve olagandig1 gider ve zararlar
ayr1 boliim olarak raporlanmayacak ve durdurulan faaliyetlerle ilgili gelir ve
Karlar, gider ve zararlar ayr1 raporlanur.

Stok deger diigiikliigti karsihk giderleri, kargihk giderlerinin yer aldig:
diger olagan giderlerden ¢ikartilarak satiglarin maliyeti boliimiinde yer
alacaktir. Ayni sekilde stoklarla ilgili konusu kalmayan kargiliklar da satiglarin
maliyetini azaltacak gekilde raporlanur.

Nakit akig tablolarinda ise, direkt veya endirekt yontemlerde nakit
akiglarinin siniflandirilmasinda eski uygulamaya gore farkl bir siniflama s6z
konusudur. Nakit akiglari; igletme faaliyetleri, yatirim faaliyetleri ve finansman
taaliyetleri olarak ti¢ ana boliime ayrilarak raporlanacaktir (Akdogan, 2007:
113-115).



44 | Tiirkiye Finansal Raporiama Standartlarmm Uygulanmasima Tiskin Goriigler

2.2.8.2. Kapsamda Olusan Degisiklikler

TMS politikalarina gore bilangoda yer almamasi gereken, ulusal muhasebe
standartlart ve mevzuat nedeniyle bilangoda yer alan varlik ve kaynak
kalemlerinin bilangodan ¢ikartilmasi gerekmektedir. Ozellikli varhiklarla ilgili
olmadig halde aktiflestirilen finansman giderleri ve kur farklari, aragtirma
giderleri gibi. TMS politikalarina gore bilangoda yer almasi gereken, ulusal
muhasebe standartlar1 ve mevzuat nedeniyle bilangoda yer almayan aktif ve
pasif kalemler bilangoya dahil edilir. Ertelenmig vergi varlig1 veya ertelenmig
vergi borcu, kidem tazminat1 kargiliklari, garanti kargiliklar1 gibi (Akdogan,
2019: 754).

2.2.8.3. Olgiimleme ve Degjerleme Olgiitlerinde Degisiklikler

Standardin uygulanma siirecinde en ¢ok iizerinde durulan degisimdir.
Ornegin, birgok standartta yaygin bir degerleme olgegi olarak onerilen
“gergege uygun deger” bagh bagina bir degisimin gostergesidir. Gergege
uygun degerle birlikte net gergeklesebilir deger, geri kazanilabilir tutar,
kullanim degeri vb. de alternatif olarak 6nerilen diger 6l¢eklerdendir.

2.2.8.4. VUK Agisindan Getirdigi Degisiklikler

Muhasebe standartlari, Tekdiizen Muhasebe Sistemi’ne gore igletmelere
daha fazla esneklik saglamaktadir. Mali tablolarin bicimi bile igletmenin
amaglarina gore farklilagtirilabilmektedir (Kaya, 2011: 191). Yani, onceki
uygulamalarin kural bazli olmasina kargin, standartlarin ilke bazli muhasebe
anlayigin1 6ngormesi ve yeni degerleme yaklagimlari getirmesi nedeniyle
muhasebe — vergi kanunlar arasindaki iligkide de hem hesaplama hem kayit
anlaminda baz1 degisimler meydana gelmistir.

Bu degisim, ertelenmis vergi kalemini giindeme getirmektedir. Ertelenmis
vergi, vergiye tabi kar olan mali kar iizerinden hesaplanan vergi tutar ile
muhasebe kar1 olan ticari kar tizerinden hesaplanan vergi tutar: arasindaki
stirekli olmayan farktan ileri gelmektedir (Gogiis, 2010: 13).

Kavramsal ger¢evede, muhasebe standartlarinin amacinmn, mali kar
belirlemek yerine, ilgili ¢ikar gruplarina faydali bilgiler raporlamak olduguna
vurgu yapilmaktadir. Bununla beraber, TMS 12 Gelir Vergileri Standardinda
yer alan “ertelenmisg vergi” uygulamasiyla vergi kanunlar1 ile muhasebe
arasinda iliski de kurulmugtur. TMS 12 Gelir Vergileri Standardinin temel
amaci, gelir vergilerinin (kurum kazanc iizerinden hesaplanan vergilerin)
muhasebelestirilmesini diizenlemektir. Konusu ise mali kar ile ticari kér
arasinda ortaya ¢ikan gegici farklarin (bir varligin veya borcun bilangodaki
defter degeri ile bunlarin vergi acisindan tasidiklart degerler arasindaki
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farklar1 ifade eder) hesaplanmasi ve kayda alinmasidir (Kaya, 2011: 192).
Ertelenmis vergi varhigi etkisi doguran indirilebilir gegici farklar ile ertelenmig
vergi yiikiimliiliigti etkisi doguran vergilendirilebilir gegici farklar olarak

ikiye ayrilir (Ozkan, 2009: 193).

Vergilendirilebilir gegici farklar, muhasebe ilkelerine gore cari donemde
gelir olarak kaydedilen, ancak vergi mevzuati tarafindan gelecek donemlerde
kabul edilecek gelirler; vergilendirilebilir gegici farki olugturur. Mesela
igletmenin alim satim amaciyla satin almig oldugu hisse senetlerinin donem
sonunda gercege uygun degerle degerlemesi yapildiginda borsa deger artig
kar1 olusabilir (Kaya, 2011: 193).

Indirilebilir gegici farklar ise, gelecek donemlere ait bir faydalanma veya
odeme yapildiginda, o donemlerin vergi matrahindan indirilebilir tutarlardir
(Ding, 2007).

TMS 12 Gelir Vergileri Standardina gore igletmeler, herhangi bir
mali iglemi kayda alirken oncelikle konuyla ilgili standardin hiikiimlerini
uygulayacak, daha sonra ise yapacagi ek bir kayitla ertelenmis vergi varlig
veya ertelenmig vergi yiikiimliligii gibi hesaplar agarak, s6z konusu iglemi
vergi kanunlar1 hiikiimlerine de uygun hale getirmis olacaktir. Bu sayede
vergi kanunlarindaki diizenlemeler, dogrudan gelir ve gider hesaplarin
etkilemek yerine, sadece agiklayict kayit ile destek saglamig olacaktir (Kaya,
2011: 194-195).

2.2.8.5. Dipnot ve Agiklmyicr Bilgilerde Degusiklikler

Onceki uygulamalara kiyasla standartlar sirketlerin uyguladigt muhasebe
politikalart ve 6lgme ve degerleme esaslarina yonelik daha detayl bilginin
dipnotlarda ve agiklayic1 bilgilerde verilmesini zorunlu kilmustir.

KGK diizenlemesini takiben hisseleri borsada iglem sirketlerin goren mali
tablo ve dipnotlarinin, s6z konusu diizenlemeye uygun hale getirilmesi igin
SPK tarafindan finansal tablo ornekleri ve kulanim rehberi baglikli 52 adet
dipnot basghiginin yer aldig1 bir agiklama yapilmistir (Gor, 2016: 673-705).






BOLUM 3

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlaria Iligkin
Goriisleri Uzerine Bir Aragtirma

Bu bolim kapsaminda Oncelikle muhasebe meslek mensuplarinin
uluslararasi finansal raporlama standartlarina iligkin gortigleri tizerine yapilan
ampirik aragtirmalar ele alinmistir. Boliimiin devaminda ise aragtirmanin
amaci, aragtirma sorular1 ve hipotezleri, aragtirmanin yontemi, varsayimlari
ve smirhliklart agiklanmugtir. Ayrica aragtirmada kullanilan istatistiki analiz
yontemlerine, analiz sonuglarina ve sonuglara iliskin degerlendirmelere yer
verilmistir.

3.1. Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina Yoénelik
Yapilan Arastirmalar

Uluslararas1  Finansal Raporlama Standartlarinin  uygulayicilarinin
goriigleri, standartlarin olugturulma amacina ne derece ulagildiginin
belirlenmesi noktasinda 6nem arz etmektedir. Bu nedenle literatiirde
uygulayicilarin - standartlara  yonelik  goriiglerini  incelemeye  yonelik
Tiirkiye’de ve Diinya’da yapilmig bir ¢ok aragtirma bulunmaktadir. Bahse
konu ¢aligmalar agsagida 6zetlenmektedir.

Jermakowicz ve Tomaszewski (2006) AB’deki halka agik sirketlerin
UFRS’ye yonelik goriiglerinin  belirlenmesi amaciyla  gergeklestirdikleri
aragtirmalarinda, sirketlerin  UFRS’in uygulanma siirecinin  karmagik,
maliyetli ve zahmetli oldugunu ve zorunlu olmamas: durumunda UFRS’ye
uygun mali tablolar hazirlamak istemediklerini belirttikleri sonucuna
ulagilmigtir.

47
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Bekgi (2007) muhasebe meslek mensuplarinin TFRS  hakkindaki
goriiglerini Isparta ve Burdur illeri o6zelinde inceledigi aragtirmasinda,
meslek mensuplarinin standartlarin farkli sektorlere ait finansal tablolarin
kargilagtirlmasina imkan sagladigi ve standartlarin muhasebe mesleginin
onemini arttirdigl yoniinde gortiglere sahip olduklar1 sonucuna varmugtir.
Ayrica meslek mensuplarinin, TERS ile ilgili kurumlarin standartlara yonelik
daha fazla ve etkili egitim ¢aligmalari yiiriitmeleri gerektigi fikrinde olduklar1
sonucuna ulagimigtir.

Ulkii (2008) tarafindan yiiriitiilen arastirmada KOBI FRS’nin muhasebe
meslek mensuplar1 tarafindan nasil algilandiginin belirlenmesi amaciyla
Istanbul ilinde meslek mensuplarina anket uygulanmistir. Aragtirmanin
sonucunda, muhasebe meslek mensuplarinin UFRS’nin {iiretilen muhasebe
bilgisinin giivenilirligini arttirdigr diisiincesinde olduklar1 ancak UFRS ile
ilgili bilgi diizeylerinin yeterli seviyede olmadig: tespit edilmigtir.

Yapilan bir diger aragtirmada (Evci, 2008) Adana ve Mersin illerinde
faaliyetlerini yiiriiten yeminli mali miisavirler 6rnekleminde, standartlarin
ne derece uygulandiginin belirlenmesi amaglanmigtir. Analizler neticesinde
standartlarin uygulanmasi noktasinda bilgi sahibi olanlarin sayisinin diigiik
oldugu saptanmustir.

Erdogan ve Ding’in (2009) ¢aligmasinda muhasebe meslek mensuplarinin
standartlar konusundaki bilgi diizeylerinin ve bilgilerini ne diizeyde
uygulamada kullandiklar1 anket yontemiyle belirlenmeye ¢alisimistir.
Analizler sonucunda meslek mensuplarinin muhasebe standartlarindan
haberdar oldugu ancak bir kisminin standartlar konusundaki bilgi
diizeylerinin yetersiz gordiigii tespit edilmistir.

Cankaya ve Hatipoglu'nun (2011) aragtirmasinda  TFRS’nin
benimsenmesi ve uygulanmasi noktasinda muhasebe meslek mensuplarinin
goriiglerinin ve beklentilerinin neler oldugunun belirlenmesi hedeflenmistir.
Aragtirmada meslek mensuplarn tarafindan TFRS’nin benimsenmesi ve
uygulanmasi iizerinde egitim ve ¢eviri sorunu gibi olumsuz goriiglerin
oldugu sonucuna varilmugtir.

Bagka bir arasirmada muhasebe meslek mensuplarinin  UFRS’ye
yonelik farkindaliklarinin ve bakig agilarinin nasil oldugu Antalya ve Alanya
orneginde incelenmistir. Analizlerde elde edilen bulgulara gére muhasebe
meslek mensuplarinin kavram karigikligindan kaynaklanan sikintilara, ek
yiik ve sorumluluklarin dogurdugu sikintilara, gereksinimlerin tam olarak
giderilmemesinden kaynaklanan sikintilara sahip olduklar belirlenmistir
(Kurcan, 2011).



Omer KAYA | 49

Ding¢ ve Atabay (2011) TFRS’ye iliskin goriiglerini ve TFRS’nin
uygulama bagarisina etki eden unsurlar1 Trabzon ve gevre illerinde gorev
yapan muhasebe meslek mensuplar1 tizerinde anket teknigi ile incelemistir.
Anket analizlerinde cevaplayicilarin standartlar konusunda sahip olunmasi
gereken bilgiye ve standartlarin ne gekilde uygulanacagi hususunda yeterli
bilgiye sahip olmadiklar1 goriilmiigtiir.

Can ve Gor (2011) tarafindan gergeklestirilen aragtirmada muhasebe
meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki goriigleri incelenmigtir. Anket
yonteminin  kullanildigr  aragtirmanin = sonuglarinda muhasebe meslek
mensuplarinin TERS’ye yonelik bilgi diizeylerinin yeterli oldugu ancak
standartlarin anlatim geklinin agik olmadigini ve egitime gereksinim
duyduklarini  belirttikleri  goriilmiistiir. ~ Standartlarin  mali  tablolarin
kiyaslanabilirligini sagladigr ve denetim faaliyetlerini kolaylagtirdigr yoniinde
goriig bildirdikleri goriilmiistiir. Ayrica meslek mensuplart TERS hakkinda
yeterli egitim, seminer ve konferans verilmedigini, TURMOB’ un ayni
zamanda bagli olduklart1 meslek odalarimin bu konuda pasif kaldigim
belirtmiglerdir.

2011 yihnda vyiiriitiilen bir aragtirmada (Elitag ve digerleri) Afyon,
Denizli ve Usak’ta bulunan muhasebe meslek mensuplarinin standartlara
yonelik bakig agilarini incelemek amaciyla anket caligmas: yapilmistir.
Aragtirma sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin standartlar ile ilgili
bilgi diizeylerinin yetersiz oldugu, TFRS ile ilgili egitim verilmesi gerektigi
diigiincesine sahip olduklart ortaya gikmugtir. TMS uygulamaya bagladiktan
sonra denetim faaliyetleri daha sistemli ve kolay oldugu ve standartlarla
birlikte muhasebe meslegi daha saygin konuma ulagacagi énemi artiracagi
diigtincesi ortaya ¢ikmistir. Toplam 16 y1l ve iizerinde faaliyet gosteren meslek
mensuplarinin standartlar sebebiyle meslegi birakma diigiincesinde oldugu,
ayni diisiinceye muhasebe meslegine yeni giren meslek mensuplarinda sahip
olmadig tespit edilmistir.

Giines ve digerleri (2011) tarafindan Elazig ve Malatya illerinde
faaliyetlerini yiiriiten muhasebe meslek mensuplarinin KOBI FRS’ye yonelik
bilgi diizeylerinin ve uygulamaya doniik beklentilerini incelemek amaciyla
anket caligmast yapilmistir. Aragtirmada muhasebe meslek mensuplarinin
KOBI FRS’ye yonelik bilgi diizeylerinin yeterli olmadigi, ayni zamanda
standartlar1 daha fazla ig yiikiinii beraberinde getirdigi yoniinde goriiglere
sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Bir diger arasirmada UFRS’e yonelik goriisler Avrupa’daki denetgiler,
uygulayicilar ve analistler 6zelinde incelenmigtir. Aragtirma neticesinde
katilimcilarin gogunlugunun UFRS’in mali tablolarin karsilagtirilabilirligini
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ve finansal raporlamada esneklik sagladig1 goriisiinde oldugu saptanmustir.
Ayrica meslek mensuplarinin, standartlarin yorumlanma farkhiliklarinin
tinansal tablolarin karsilagtirilabilirligini etkileyen en 6nemli faktor olarak
belirttigi tespit edilmistir (Vicky, Branson ve Breesch, 2012).

Ozkan ve Ozgahin (2012) Kayseri’de faaliyet gosteren muhasebe meslek
mensuplarinin KOBI FRS hakkindaki goriislerini ve demografik 6zelliklerin
goriigler tizerindeki etkisini inceledikleri aragtirmalarinda; standartlarin
sirketlerin daha giivenilir bilgiler araciligryla  analiz  yapabilmelerini
sagladigi, mali tablolarin  kiyaslanabilirligini arttirdigl, muhasebe
alaninda tek bir dil olmasini sagladig, denetim faaliyetlerini kolaylagtirdig:
ve muhasebe mesleginin degerini arttirdigi yoniinde goriis bildirdikleri
sonucuna ulagimistir. Bunlarin yani sira muhasebe meslek mensuplarinin
TURMOB, TMSK, ilgili muhasebe meslek odalar1 ve egitim veren kurum
ve kuruluglarin standartlarin uygulanmasi igin yeterli seviyede egitim ve
uygulama ¢aligmalar1 yiiriitmedikleri goriisiinde olduklar: tespit edilmistir.

Erol Fidan ve Cinit’in (2013a) aragtirmasinda muhasebe meslek
mensuplarinin - KOBI  FRS uygulama siirecine etki eden faktorlerin
belirlenmesi amaciyla yiirtittiikleri aragtirmalarinda Yalova ilinde faaliyet
gosteren 211 SM ve SMM ile goriismeler yapilmig ve goriigmeler sonucunda
SM ve SMM’lerin KOBI FRS hakkinda yeterince bilgi sahibi olmadigt,
yiiriirliige girmesiyle birlikte KOBI FRS’nin mesleki faaliyetleri zorlagtirdigt,
stirekli egitime katilma konusunda fikir birligi icinde oldugu sonucuna
ulagilmugtir. Ayrica TFRS’ye uyum siirecinde siirekli egitimin 6nemli bir
etken oldugu goristinde olduklar1 belirlenmistir.

Erol Fidan ve Cinit’in (2013b) bir diger aragtirmasinda Eskigehir’de
gorev yapan SMMMlerin TEFRS ve KOBI FRS’ye yonelik alg1 diizeylerinin
olgiilmesi amaglanmugtir. Analizlerde gerek TFRS gerekse KOBI TFRS
haklinda SMMM’lerin diisiik bilgi diizeyine sahip oldugu, bilgi KOBI
TFRS’nin uygulamaya girmesiyle beraber mesleki faaliyetlerin giiglesecegi,
mesleki i yiikiiniin artacagi, mevcut hesap planinin yetersiz kalacagi algisinin
yaygin oldugu tespit edilmistir.

Sacarin, Bunea ve Girbina (2013) tarafindan muhasebe meslek
mensuplarinin UFRS konusundaki farkindaliklart incelenmistir Aragtirma
sonuglart meslek mensuplarinin zorunlu tutulan UFRS uygulanmasini
zorunluluktan ziyade gerekli gordiiklerini gostermigstir. Ayrica muhasebe
meslek mensuplarinin UFRS uygulamalarinin baglangi¢ agamasinda ulusal
mevzuatla birlikte uygulanmasi gerektigi ve UFRS’ye gegis siirecinde mali
riski en biiyiik gliglik olarak algiladiklar1 diisiincesinde olduklar1 tespit
edilmigtir.
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Aktiirk ve Akcanli (2013) tarafindan muhasebe akademisyenlerinin
muhasebe standartlarina bakig agilarinin ve farkindaliklarinin incelenmesi
amaglanmugtir. Sonuglarda akademisyenlerin meslek mensuplarina verilecek
egitimin standartlarin uygulanmasini  kolaylagtiracagini - vurguladiklari
belirlenmigtir.

Herbert, Tsegba, Ohanele ve Anyahara (2013) Nijerya’daki muhasebe
meslek mensuplari ve denetgilerin UFRS hakkindaki gortiglerini incelemistir.
Analizler sonucunda Nijerya’nin UFRS’ye gegis i¢in hazir olmadig1 ve gegis
i¢in en iyi planin egitim oldugu yoniinde goriig bildirdikleri saptanmugtir.

Bengii ve digerleri (2014) SMM’lerin TFR S’ye bakig agilarini tespit etmek
amaciyla Nigde ilinde bir aragtirma yiiriitmiiglerdir. Aragtirma bulgularinda
meslek mensuplarinin standartlarin igeriginin ve uygulama seklinin anlagilir
olmadigy, teorik bilgi diizeylerinin yetersiz oldugu, esneklik saglamadigi,
agiklamalarin uygulamalar igin yetersiz kaldigy, siirekli yapilan giincellemeler
nedeniyle finansal tablolarda uyum sorunu ile kargilagilabilecegi yoniinde
goriiglere sahip olduklar1 saptanmistur.

Phan, Mascitelli ve Barut (2013)’un UFRS’in uygulanmasmna dair
akademisyenlerin, girket muhasebecilerinin ve denetgilerin goriislerini
anket araciigiyla inceledikleri aragtirmalarinda UFRS’in uygulanmasinin
yatirimcilarin mali tablolara yonelik giivenini artirdigy, sirketler ve tilkelerarasi
kargilagtirilabilirligi  olumlu agidan etkiledigi ve sermaye piyasalarina
erisimi daha kolay hale getirdigi yoniinde sonuglara ulagmuglardir. Ayrica
katihmcilarin - UFRS’in - karmagik oldugu ve UFRS’e iliskin verilen
egitimlerin yeterli olmadigi goriisiinde olduklar1 gortilmiistiir. Diger taraftan
katilimcilarin standartlarin uygulanmasimnin muhtemel yararlar1 konusunda
ityimser olduklari tespit edilmistir.

Ayhan (2014) Mugla ilindeki SMMM’lerin KOBI FRS’ye yonelik
goriiglerini anket yontemini kullanarak aragtirmistir. Analizlerde meslek
mensuplarinin standartlarin anlagilma giigliigiiniin oldugu, zaman ve kaynak
kaybina yol agtig1 ve ig yiikiinde artiga neden oldugu goriisiinde olduklar:
belirlenmigtir. Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin yarisindan fazlasi
standartlarin muhasebe mesleginin 6nemini arttirdig kanaatindedir.

KOBI FRS’nin uygulanmast siirecinde muhasebe meslek mensuplarinin
kargilagtiklar: sorunlarin tespit edilmesi amaciyla gergeklestirilen aragtirmada
(Unsal, 2014) vergi halihazirdaki muhasebe programlarinin standartlar ile
uyumsuzlugu gerekgesiyle sorunlar yaganabildigi sonucuna ulagiimistir.

Abdioglu ve digerlerinin 2014 yilinda yaptiklari galigmada, Balikesir ilinde

caligan muhasebe meslek mensuplarinin muhasebe standartlari hakkindaki
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diisiinceleri belirlenmeye ¢alisilmigtir. Analizlerde meslek mensuplarinin
mubhasebesel gorevlerini yiirtitiirken yasalara muhasebesel ilke ve standartlarla
uyumlu davranma noktasinda titiz davrandiklari saptanmugtur.

Aktiirk (2014) standartlara uyum siirecinde egitim faktoriiniin etkisini
incelemek amaciyla Antalya ilinde faaliyet gosteren meslek mensuplari
tizerinde bir anket aragtirma ger¢eklestirmistir. Anket analizlerinde muhasebe
meslek mensuplarinin bilgi ve kaygi diizeylerini ortaya seviyede tanimladiklar
ve Ozellikle sorumluluklarinin artmast, ig yiikiiniin artmasi ve kalifiye eleman
sikintist kaygilarinin 6n plana ¢iktigr yoniinde sonuglara varilmistir.

Erol Fidan ve Cinit’in (2014) Marmara Bolgesi’nde faaliyet gosteren
muhasebe meslek mensuplarinin demografik 6zellikleriile standartlara yonelik
algilar1 arasindaki iligkiyi 6l¢gmeye yonelik yurtittiikleri aragtirmalarinda
TERS ve KOBI FRS’ye yonelik bilgi diizeyinin egitim durumuna gore
farklilagtigr saptanmugti. TERS ve KOBI FRS’ye yonelik bilgi diizeyinin
lisans ve lisansiistii mezunlarinda lise ve onlisans mezunlarina kiyasla daha
yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

TFRS algisinin olgiilmesine yonelik Usak ilinde faaliyet gosteren
muhasebe meslek mensuplar1 6rnekleminde yapilan bir diger aragtirmada
(Oren ve Tetik, 2014) muhasebe meslek mensuplarinin TFRS nin dogru,
seffaf ve giivenilir finansal raporlama sagladigi goiiriisiinde olduklar
ve meslek mensuplarinin TFRS hakkinda bilgi sahibi olmalarina kargin
TFRS’ye uyum igin tamamen hazir olmadiklari tespit edilmistir.

Kaya 2015 yilinda gergeklestirdigi arastirmasinda Elazig’daki 74
muhasebe meslek mensubunun TFRS hakkindaki bilgi diizeylerini 6lgmeyi
amaglamustir. Aragtirma sonucunda muhasebe mensuplariin KOBI TERS
hakkinda TFRS’ ye kiyasla daha bilgili olduklar: ve egitim almalarina karsilik
gevrelerinden yardim aldiklar tespit edilmigtir.

Bharathan, Joseph, Thomas ve Sambasivan (2015) Hindistan’da faaliyet
gosteren muhasebeciler ve denetgiler 6zelinde UFRS’e dair farkindaliklar
etkileyen faktorleri tespit etmeyi amaglamigtir. Analizler neticesinde yas,
mesleki tecriibe, gelir diizeyi, gorev yapilan sirketin tiiriiniin, sirkette yapilan
isin tiiriniin UFRS’e yonelik farkindaligy etkiledigi sonucuna varilmugtir.

Avrupa ve Brezilya’da muhasebe verilerinin ireticisi, kullanicis1 ve
denetleyicisi konumunda olan kisilerin UFRS hakkindaki disiincelerinin
tespit edilmesi amaciyla yapilan aragtirmada, (Benetti ve Dubuisson, 2015)
katihmcilarin UFRS’e uygun finansal tablo hazirlamanin zaman aldigy,
farkli standartlara gore diizenlenmig finansal tablolarin kargilagtirilmasinin
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zor oldugu ve kargilagtirilabilirligi saglamak igin spesifik bir egitimin gerekli
oldugu seklinde goriis bildirdikleri tespit edilmigtir.

Yel ve Erdem’in (2015) TFRS hakkinda bilgi diizeyinin ve beklentilerin
tespit edilmesi amaciyla Bolu’da faaliyet gosteren SMMM’ler tizerinde yaptig1
arastirmada meslek mensuplarinin TFRS’ye yonelik farkindaliklarinin ve
bilgi diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ayrica TFRS’nin muhasebe
stirecinde yapilan hatalarin azaltilmasinda etkili olacagini, yoneticilerin
alacagi kararlarin kalitesini arttiracagini diigiindiiklerini tespit edilmistir.

Tayland’da KOBI FRS’in uygulanmasinin muhasebe ve vergi gelirlerine
etkisinin muhasebe meslek mensuplari tizerinde oOlgiildiigii arastirmada
(Svetalekth ve Sukmonthom, 2016) KOBI FRS’nin finansal tablolarin
raporlamasinda uyum maliyeti olugturdugu ve 1is yiikiini arttirdigy
belirlenmistir.

Karahan (2017) Gaziantep ilindeki 104 muhasebe meslek mensubunun
KOBI FRS’ye iliskin goriiglerini ve farkindaliklarini aragtirmak amacryla
yiiriittiigii arastirmasinda, muhasebe meslek mensuplarimin KOBI FRS
hakkindaki egitim ve bilgilendirme diizeylerinin yetersiz oldugu ve bunun
gelistirilmesi  gerektigini isaret eden ifadelere yiiksek oranda katilim
sagladiklar1 goriilmiistiir.

Akyiiz (2017) muhasebe meslek mensuplarinin TERS ve KOBI FRS ile
ilgili bilgi diizeylerini 6lgmek amaciyla 2007-2016 yillar1 arasinda yapilan
bilimsel aragtirmalar1 incelemis ve aragtirma sonucunda yapilmig ¢aligmalarin
genelindeki ortak sonucun muhasebe meslek mensuplarinin standartlarla
ilgili bilgi ve sistematik egitim eksikligi oldugu tespit edilmistir.

Yilmaz (2019) muhasebe meslek mensuplarinin TERS ve BOBI FRS’ye
yonelik alg1 diizeylerini arastirmak amaciyla 174 kisi ile anket aragtirmasi
yuriitmiigtiir. Anket analizleri sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin
cogunlugunun TFRS hakkindaki bilgi diizeylerinin diisiik oldugu, BOBI
FRS hakkinda ise bilgi diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna ulagiimistir.
Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin TFRS ve BOBI FRS’ ye iliskin
alg1 diizeylerinin demografik ozelliklerine gore farkliik gosterdigi tespit
edilmistir.

Yirgal (2019) muhasebe meslek mensuplarinin TERS hakkindaki
goriiglerinin tespit etmek i¢in Edirne ilinde faaliyet gosteren 100 meslek

mensubuna anket uygulamigtir. Analizler sonucunda mesleki egitim ve
egitim durumunun gorisler iizerinde etkili oldugu sonucuna ulagilmugtir.

Baran ve Baskan (2021) TFRS’nin muhasebe meslek mensuplar
tarafindan bilinen farklihklart ve bu standartlara iliskin yaklagimlarini
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tespit etmeyi amaglayan aragtirmalarinda Ankara’da faaliyet gosteren 392
SMMM orneginde anket ¢aligmasi gerceklestirmiglerdir. Anket caligmasi
sonucunda meslek mensuplarimin - TERS’ye  yonelik ilgili  kurumlar
tarafindan yetersiz bilgilendirme faaliyetleri vyiiriitiildigli ve uygulama
egitimindeki eksikliklerinden gikayet ettikleri belirlenmigtir. Ayrica meslek
mensuplarinin standartlarin Tiirk¢e diline oldugu gibi gevrilmesinin bazi
kavramsal karmagiklarin ortaya ¢tkmasina neden oldugu bu suretle TFRS’yi
ogrenmekte zorluk ¢ektikleri goriigiinde olduklar: saptanmugtir.

3.2. Aragtirmanin Amaci ve Hipotezler

Tletisim ve bilgi teknolojisindeki ~ gelismeler uluslararasi sermaye
piyasalarindan fon saglama ve uluslararasi ticaretin yayginlagmasini da
beraberinde getirmistir. Uluslararas: finansal piyasalarda yer alan aktorlerin
saghkli ve etkin yatinm kararlar1 verebilmeleri ¢ok uluslu sirketlerin mali
verilerinin dogru bir gekilde analiz edilmesi ve degerlendirilmesi ile
miimkiin olmaktadir. Ancak muhasebe uygulamalarinin farklilagsmas: mali
tablo kullanicilarinin finansal verileri tilkeler arasinda mukayese edilmesinde
giigliikler olugturarak muhasebede tek ve ortak bir dil olugturma ihtiyacini
giindeme getirmistir. S6z konusu ihtiyaci kargilamak admna Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) olusturulmus ve Tiirkiye de diger
pek ¢ok iilke gibi standartlara uyum saglama gayreti igine girmistir. Bu
cer¢evede Tiirkiye’de uygulanan yerel muhasebe standartlart birakilmig ve
herkesin kabul ettigi ve uygulama garantisi verdigi uluslararas1 muhasebe
standartlar1 uygulanmaya baglanmugtir.

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarna (TFRS) gegigle birlikte,
standartlarin kapsamina giren sirketler i¢in finansal raporlarin bigimsel
yapisinda, kapsaminda, Olgme ve degerlemesinde, dipnot ve agiklayic
bilgilerinde degigiklikler zorunlu hale gelmigtir. Standartlarin bu kadar
detayll ve karmagik olmasi, bilgi ihtiyaci, belirsizlikler, tecriibe, geviri
problemleri ve is yiikii gibi faktorleri de beraberinde getirmektedir. Bu
baglamda aragtirmanin amacini, standartlarin uygulayicist olan muhasebe
meslek mensuplarinin standartlar hakkindaki goriiglerinin ve standartlarin
uygulanmasinda yasadiklari sorunlarin tespit edilmesi olugturmaktadir. Ayrica
muhasebe meslek mensuplarinin  demografik 6zelliklerinin standartlara
iligkin yaganan sorunlar ve diistinceler {izerinde etkisinin olup olmadiginin
aragtirilmasi amaglanmigtir.

Muhasebe meslek mensuplarinin  Tiirkiye  Finansal Raporlama
Standartlarinin - uygulamasma yonelik  gortglerini  igeren  aragtirmalar
(Erdogan ve Ding, 2009; Kurcan, 2011; Cankaya ve Hatipoglu, 2011; Can
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ve Gor, 2011; Fidan ve Cinit, 2013; Aktiirk ve Akcanli, 2013; Aktiirk, 2014;
Kaya, 2015; Elitas, Karakog ve Ozdemir, 2017; Yilmaz, 2019) incelenmistir.
Bu baglamda: Aragtirmanin temel sorusu; “Meslek mensuplarinin standartlar
hakkindaki goriigleri nelerdir?

Aragtrmanin bir diger sorusu ise; “Muhasebe meslek mensuplarinin
standartlarin  uygulanmasinda yagadiklar1 sorunlar nelerdir?  Yapilan
aragtirmalarda (Aktiirk, 2014; Ozkan ve Oz§ahin, 2012; Fidan ve Cinit,
2014) muhasebe meslek mensuplarinin  standartlarin  uygulanmasinin
mubhasebecilik meslegine getirdigi ek kiilfetlerden yakinmaktadirlar.

Yapilan aragtirmalarda (Erdogan ve Ding, 2009; Kurcan, 2011; Cankaya
ve Hatipoglu, 2011; Can ve Gor, 2011; Fidan ve Cinit, 2013; Aktiirk ve
Akcanli, 2013; Aktiirk, 2014;

Kaya, 2015; Elitag vd., 2017; Yilmaz, 2019; Ozkan ve Oz§ahin, 2012)
muhasebe meslek mensuplarinin standartlara iligkin goriisleri, standartlarin
uygulanmasinda yagadiklari sorunlar ve standartlar hakkindaki diisiincelerinin
demogratik 6zelliklere gore (yas, yeterlilik, egitim, TFRS’ye ge¢is nedeni ve
pozisyon) farkhilastig tespit edilmistir. Bu nedenle ¢aligmanin 6rnekleminde
agagida yer alan hipotezlerin test edilmesi anlamli olacaktir.

H1: Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki gortisleri yas
gruplarina gore farkhilagmaktadir.

H2: Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki goriigleri egitim
durumuna gore farklilagmaktadr.

H3: Muhasebe meslek mensuplarimin TFRS  hakkindaki  goriigleri
TFRS’ye gegis nedenine gore farklilagmaktadir.

H4: Muhasebe meslek mensuplarimin TFRS hakkindaki  goriigleri
pozisyonlarina gore farklilagmaktadir.

H5: Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki goriigleri sahip
olunan yeterliliklere gore farklilagmaktadir.

3.3. Arastirmanin Evreni ve Orneklem

Aragtirma evreni, aragtirmacinin ¢aliyma alanini olugturan, Ornegini
sectigi ve elde edilen sonuglarin genellestirilmeye ¢ahigildig: biiyiik grubu
ifade eder (Altumgik ve digerleri, 2010: 130). Arastirmanin uygulama
asamasinda hisseleri Borsa Istanbul’da islem goren 366 (mali kuruluslar
harig) sirket oldugu tespit edilmistir ve aragtirmanin evrenini bu girketlerde
caligan muhasebe meslek mensuplart olugturmaktadir.
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Karasar (2009: 110) orneklemi belli kurallar ¢ergevesinde bir evrenden
secilmig ve secildigi evreni temsil edebilme yeterligine sahip kiigiik bir kiime
olarak tanimlamaktadir.

Aragtirmanin 6rneklemi olasiliga dayali 6rnekleme yontemlerinden basit
tesadiifi ornekleme yontemi kullanilarak olugturulmugtur. Basit tesadiifi
ornekleme yontemi, tanimlanan evrendeki her elemanin esit ve bagimsiz
segilme gansma sahip oldugu, birinin segilmesinin digerinin segilmesine
engel olmadig: bir 6rnekleme yontemidir (Altunisik ve digerleri, 2010:
137). Aragtirmada orneklem biiyiikliigiiniin yeterli olup olmadigi Cochran
(1977) tarafindan 6nerilen 6rneklem formiilii yardimiyla test edilmistir.

2 (PQ)/d?
n=
(I/N)*e*(PQ)
1+ —m——
42
Formiilde;

N = Evren biyiikliigiini,
n = Orneklem biiyiikliigiinii, d = Tolerans diizeyini (%5),
t = Giiven diizeyinin tablo degeri (t = 1,96),

PQ = (0,50)(0,50) = 0,25 maksimum Orneklem biiyiikliigii igin
orneklem yiizdesini ifade etmektedir.

Formiilden hareketle 6rneklemin %95 giiven arahiginda BIST
sirketlerindeki muhasebe meslek mensuplarini temsil edebilmesi igin 187
meslek mensubundan olugmasi gerekmektedir. Aragtirmanin orneklemi ise
269 muhasebe meslek mensubundan olugmaktadir. Dolayisiyla 6rneklemin
evreni temsil kabiliyetinin yiiksek oldugu tespit edilmigtir.

3.4. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak nicel aragtirma yontemlerinden
anket tekniginden yararlanilmigtir. Bu aragtirmada anket tekniginin tercih
edilmesinin sebebi, 2009 ve 2021 yillar1 arasinda TFRS hakkinda muhasebe
meslek mensuplar1 tizerine yapilan aragtirmalarin (Erdogan ve Ding, 2009;
Kurcan, 2011; Cankaya ve Hatipoglu, 2011; Can ve Gor, 2011; Fidan
ve Cinit, 2013; Aktiirk ve Akcanli, 2013; Aktiirk, 2014; Kaya, 2015;
Yilmaz, 2019) incelenmesi ile ulagilan ortak sonuglara bakildiginda, farkl
aragtirma yontemleri kullanilmakla birlikte, ¢ogunlukla anket yonteminin
tercih edilmesidir. Bu baglamda, geg¢mis caligmalarla kargilagtirilabilir
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olmasi agisindan aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarina online
anket mail yoluyla gonderilmis ve anketten elde edilen veriler SPSS 24.0
programindan yararlanilarak analiz edilmistir. Ankete verilerinin analizinde
tanimlayic1 analizlerle birlikte, sorularin 6lgeklerine bagl olarak hipotez
testleri uygulanmstir.

Anket formu dort basliktan olusmaktadir. Tlk boliimde muhasebe meslek
mensuplarinin demografik 6zelliklerine iliskin dokuz adet soru yer almaktadir.
Ikinci boliimde muhasebe meslek mensuplarinin TERS hakkindaki genel
goriiglerini belirlemeye yonelik alti adet ifadeden olugmaktadir. Ugiincii
boliimde muhasebe meslek mensuplarinin TFRS iizerine ilgili kurumlar
tarafindan saglanan hizmetlere iliskin goriiglerinin tespitine yonelik beg adet
ifade, dordiincii boliimde ise muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’ nin
uygulanmasinda kargilagilan sorunlara iligkin diigiincelerini 6lgmeye yonelik
11 adet ifade yer almaktadir.

Anketin ikinci, tiglincii ve dordiincii boliimiinde yer alan ifadelerde 5°li
likert ( Kesinlikle Katilmiyorum= 1, Kismen Katilmiyorum= 2, Fikrim
Yok= 3, Kismen Katiliyorum= 4, Kesinlikle Katiiyorum= 5) 0lcekle
hazirlanan toplam 22 adet ifade muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’ nin
uygulamasinda kargilagilan sorunlar goriiglerini igeren aragtirmalardan
(Erdogan ve Ding, 2009; Kurcan, 2011; Cankaya ve Hatipoglu, 2011;
Can ve Gor, 2011; Fidan ve Cinit, 2013; Aktiirk ve Akcanli, 2013; Aktiirk,
2014; Kaya, 2015; Yilmaz, 2019) uyarlanmugtir.

Ankette yer alan 22 adet 5’li (likert 6lgege sahip sorunun birbirileriyle
benzerlige veya yakinliga sahip olup olmadiklari sorusu Cronbach’s Alpha
katsayist ile cevaplanmugtir. Kalaycr (2016: 405) Alpha katsayisina iligkin
sonuglar1 agagidaki gibi yorumlanabilecegini ifade etmektedir;

0,00 < o < 0,40 Olgek giivenilir degil

0,40 < o < 0,60 C)lgegin giivenilirligi diigiik
0,60 < o < 0,80 Olgek oldukga giivenilir

0,80 < o < 1,00 C)lgek yiiksek derecede giivenilir

Ankette yer alan likert tipi Olgekli ifadelerin giivenilirligi a= 0,78 olarak
hesaplanmugtir. Dolayistyla anket Olgeklerinin oldukga giivenilir oldugu
soylenebilir.

3.4.1. Katilimcilara Tliskin Demografik Bulgular

Bu boliimde aragtirmaya katilan 269 kiginin demografik 6zelliklerinden
bahsedilmektedir. Demografik oOzellikler kapsaminda ankete katilanlarin;
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yas, deneyim siiresi, ¢ahigilan gehir, egitim durumu, pozisyon, egitimin
tamamlandig sehir, yoneticisi olunan birim, TFRS’ye gecis nedeni ve TERS
ile ilgili sahip olunan yeterlilikler bagliklarina iliskin bulgular yer almaktadur.

Tablo 6’da katilimcilarin pozisyon dagilimina iliskin dagihm sonuglarina
yer verilmigtir.

Tablo 6: Katiluncilarm Pozisyonlar:

Pozisyon Frekans Yiizde
Muhasebe Miudiirii/Yoneticisi 63 234
Yonetim Kurulu Uyesi 4 1,5
Mali Tsler Miidiirii 59 21,9
Biitge Planlama ve Raporlama Miidiirii 32 11,9
Muhasebe Sorumlusu 46 17,1
Idari ve Mali Tsler Miidiirii 2 0,7
Muhasebe Miidiir Yardimcist 38 14,1
Muhasebe ve Mali Tsler Miidiirii 25 9,3
Toplam 269 100

Ankete katilanlarin girketlerdeki pozisyonlarini belirlemek amaciyla
olugturulan agik uglu soruya verilen cevaplara bakildiginda; katihmcilarin
%76,5’1 muhasebe miidiirii/yoneticisi, mali isgler miidiirii, muhasebe
miidiir yardimcist ve muhasebe sorumlusundan, %23,5°1 yonetim kurulu
iiyesi, biitge planlama ve raporlama miidiirii, idari ve mali isler midiiri ve
muhasebe ve mali igler miidiiriinden olugtugu gortilmiistiir.

Katilimcilarin birden fazla cevaplama yapabilecekleri TFRS ile ilgili sahip
olunan vyeterlilikler sorusuna iligkin dagilimlar Tablo 7°de 6zetlenmistir.
Katimcilarin TFRS ile ilgili sahip olduklar1 yeterliliklere bakildiginda,
bityiik bir ¢ogunlugunun (%65,8) SMMM yeterliligine sahip oldugu ve
sadece 6 kiginin (%2,2) bagimsiz denetgi oldugu gozlemlenmistir.
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Tablo 7: Katdwmcilarm TERS Lle Ilgili Yeterlilikleri

Yeterlilikler Frekans Yiizde
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavir (SMMM) 177 65,8
Bagimsiz Denetgi 6 2,2
Diger 122 454

Katilmcilarin yoneticisi olduklari birim, galigtiklar: gehir, deneyim siiresi,

yag ve TFRS’ye gecis nedeni araliklarma iligkin bilgiler Tablo 8’de yer
almaktadir.

Tablo 8: Katduncilarm Calistiklar: Bivim ve Seliv, Mesleki Deneyimleri ve Yos
Avaliklar, Sirketlerin TFRSe Gegis Nedeni

Frekans Yiizde

Muhasebe 153 56,9
Caligilan Birim Finansal Raporlama ve Analiz 57 21,2
Vergi 59 21,9

Toplam 269 100
Ankara 33 12,2

Istanbul 191 71
Izmir 29 10,7

Calisilan Sehir Bursa 8 2,9
Bolu 1 0,3

Kayseri 5 1.8

Denizli 2 0,7

Toplam 269 100

Deneyim Siiresi 10 yildan fazla 269 100
Toplam 269 100

26-35 46 17,1

Yas Grubu 36-45 171 63,6
46-55 52 19,3

Toplam 269 100

Yonetimin inisiyatiﬁ 14 52

TFRS’ye Gegis Yasal Zorunluluk 255 948

Nedeni

Toplam 269 100

Aragtirmaya katilm saglayan meslek mensuplar1 ¢alistiklar: sehir ve
birimler itibariyle incelendiginde %93,9’tiniin Istanbul, Ankara ve Izmir
sehirlerinde muhasebe ¢aligmalarimi yiiriittiikleri; %56,9’unun mubhasebe,
%21,9’unun vergi, %21,2’sinin finansal raporlama ve analiz biriminde
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caligtigr gortlmiistiir. Ankete katilan meslek mensuplarinin tamamimnin 10
yildan fazla deneyime sahip oldugu, yarisindan fazlasinin 36-45 yag araliginda
oldugu ve TFRS’ye gore finansal tablo hazirlamaya baglama nedenlerinin
agirlikl olarak yasal zorunluluk kaynakli oldugu goriilmiistiir.

Tablo 9: Katdumcilarm Egitim Durumu ve Egitim Aldklar: Ulke

Frekans Yiizde
Lisans 230 85,5
Egitim Yiiksek Lisans 39 14,5
Toplam 269 100
Egitim Alinan Ulke Tiirkiye 269 100

Meslek mensuplarinin egitim diizeyleri ve egitim alinan iilkeler itibariyle
dagilimlarina bakildiginda; tamaminin Tiirkiye’de egitim aldig1 ve %85,5 ile
lisans mezunlarinin agirhkta oldugu goriilmiistiir.

3.4.2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlarina Iliskin Genel Goriigleri

Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki genel goriiglerinin
tespitine yonelik olusturulan sorulara verilen yanitlar Tablo 10’da ozet
sekilde yer verilmistir.
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Tablo 10: Katiumcarm TFRS Hakkmdaki Genel Goriislevine Iliskin Dagjilunlar

Katilim Diizeyleri
g g a2 g
Ifadeler gL S = g ] g
TE sF = gf f:
FT & i Ed £7%
2 M B 28 2
N % N %9 N %9 N % N %
UFRS-TFRS’nin
kullanilmasi, yerel muhasebe 46 171 24 89 0 0 183 68 16 59
kurallarinin kullamlmasindan iyidir.
UFRS-TFRS 0 0 24 89 0 0 205762 40 149
hakkindaki diistincelerim
olumludur.

Adapte olunan standartlarm hepsi 38 14,1 25 93 59 219 115 42,8 32 11,9
cok 6nemli degildir.

Finansal raporlamada UFRS-

TFRS’nin kullanilmasi, sunulan 0 0 4 15 0 0 148 55 117 435
finansal bilginin kalitesini

arttirmaktadir.

Devlet UFRS- TFRS’ye gegis 4 15 4 15 20 74 183 68 58 21,6
stirecinde ncii bir rol oynamustir.

UFRS-TERS’ye
uluslararasi kurumlarin baskisiyla 0 0 5 19 32 119 111 41,3 121 45
adapte olunmugtur.

Aragtirma anketinde muhasebe meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki
genel goriiglerinin tespitine yonelik olugturulan sorulara verilen yanitlar
Tablo 10 iizerinden istatistiki sonuglarina bakildiginda;

+ Ankette bulunan “UFRSTFRS’nin kullanilmasi, yerel muhasebe ku-
rallarmin kullanilmasindan iyidir.” geklindeki ilk goriige muhasebe
meslek mensuplarmnin yaklagik %741 katildigini, %17,1°1 ise s6z ko-
nusu goriige kesinlikle katilmadigini beyan etmistir. Buradan hareketle
katihmcilarin ¢ogunlugunun TERS’nin kullanilmasinin yerel muhase-

be kurallarinin kullanilmasindan daha iyi oldugunu diistindiikleri ifa-
de edilebilir.

+ Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin “UFRS-TFRS
hakkindaki diigiincelerim olumludur.” ifadesine iliskin goriigleri alin-
mugtir. Tablo 5’teki sonuglara gore muhasebe meslek mensuplarinin
%91’inin TFRS hakkinda olumlu diisiincelere sahip olduklar: tespit
edilmigtir.
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* Muhasebe meslek mensuplarina yoneltilen “Adapte olunan standart-
larin hepsi ¢ok 6nemli degildir.” ifadesine meslek mensuplarinin yari-
sindan fazlasinin katilim yonlii goriig bildirdikleri goriilmistiir. Kati-
limcilarin yaklagik %22’sinin “Adapte olunan standartlarin hepsi ok
onemli degildir.” ifadesine fikrim yok geklinde yanit verdikleri tespit
edilmigtir. Bu sonugtan hareketle muhasebe meslek mensuplarinin
%22’sinin adapte olunan standartlarin tamamina iliskin bilgi sahibi
olmadiklari séylenebilir.

» TFRS’nin uygulayici olan muhasebe meslek mensuplarinin “Finansal
raporlamada UFRS-TFRS’nin kullanilmasi, sunulan finansal bilginin
kalitesini arttirmaktadir.” ifadesi ile ilgili goriislerine iligkin istatistiki
sonuglar Tablo 5’te yer almaktadir. Tablo 5’de goriildiigii tizere mes-
lek mensuplarinin neredeyse tamami (%98,5) TERS’nin finansal ra-
porlarda sunulan mali bilgilerin kalitesini arttirdig1 yoniinde olumlu
goriis bildirmigtir.

+ Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarina “Devlet UFRS-
TFRS’ye gegis siirecinde oncii bir rol oynamugtir.” ifadesi yoneltilmis
ve meslek mensuplarinin

%389,6’s1n1n devletin TFRS’ye gegis stirecinde 6ncii bir rol oynadig:
diigiincesinde oldugu tespit edilmigtir. Katiimeilarin %11,9*unun devletin
TFRS’ye gegis siirecinde oncii bir rol oynamasi konusunda olumlu veya
olumsuz bir fikre sahip olmadiklar1 belirlenmistir.

3.4.3. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar1 Uzerine Ilgili Kurumlar Tarafindan
Saglanan Hizmetlere Iligkin Goriisleri

Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS {izerine ilgili kurumlar tarafindan
saglanan hizmetlere iliskin goriiglerinin tespitine yonelik olusturulan sorulara
verilen yanitlar Tablo 11°de 6zetlenmistir.
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Tablo 11: TFRS Uzerine Ilgili Kurumlar Tarafindan Saglanan Hizmetlere Ilishkin

Dagilimlar
Katilim Diizeyleri
s B

E Qo a g 5 = = >
. ==
Ifadeler :?’ S g El .E g 'E Z%T
CAVERERVAY: £ My M
N % N % N % N % N %

UFRS-TERS ile ilgili lisans ve
lisansiistii diizeyde yeterli egitim 72 26,8 80 29,7 20 74 38 14,1 59 219
verilmektedir.

Tlgili kurumlar (Meslek Odalart,

KGK, SPK ve egitim kurumlart...

vb.) 92 342 19 7,1 25 93 95 353 38 14,1
UFRSTERS ile ilgili yeterli

profesyonel egitim programlart

diizenlemektedir.

ilgili kurumlar UFRS- TFRS ile 95 353 117 435 25 93 32 119 0 0
ilgili talep edilen konular hakkinda
diizenli olarak anketler yapmaktadir.

ﬂgili kurumlarin (KGK, SPK,

BDDK... vb.) web sayfalart UFRS-

TERS ve gergege uygun degerle 20 74 70 26 2 0,7 177658 0 0
ilgili yeterli kaynaklar igermektedir.

Medya organlart UFRS-TFRS ile
ilgili yeterli bilgi saglamaktadur. 121 45 44 164 20 74 84 312 0 O

Aragtirmada muhasebe meslek mensuplarin TFRS  {izerine ilgili
kurumlar tarafindan saglanan hizmetlere iliskin olusturulan ifadelere verilen
yamitlarin istatistiki sonuglari Tablo 11°de 6zetlenmistir. Ozet sonuglar
incelendiginde;

+ Katibmalarin “UFRS-TFRS ile ilgili lisans ve lisansiistii diizeyde ye-
terli egitim verilmektedir.” goriisiine %56,5’inin katilim saglamadig:
tespit edilmistir. Dolaysiyla TERS ile ilgili lisans ve lisansiistii diizey-
de verilen egitimlerin muhasebe meslek mensuplarinin yarisindan faz-
las1 tarafindan yetersiz bulundugu soylenebilir. Katiimcilarin %7,4°4
TERS ile ilgili lisans ve lisanstistii diizeyde verilen egitimlerin yeter-
li olup olmadigina dair herhangi bir fikre sahip olmadiklarini beyan
etmigtir.
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« Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarina “Tlgili kurumlar
(Meslek Odalari, KGK, SPK ve egitim kurumlari... vb.) UFRS-TFRS
ile ilgili yeterli profesyonel egitim programlar: diizenlemektedir.” ifa-
desi yoneltilmis ve meslek mensuplarinin %34,2’si kesinlikle katilma-
yorum, %7,1°1 kismen katilmiyorum, %9,3’u fikrim yok, %35,3i
kismen katiliyorum ve %14,1°1 kesinlikle katiliyorum geklinde yanit
vermigtir. Bu yanitlardan hareketle katiimcilarin yarisina yakininin
(%49,4) ilgili kurumlarin TERS ile ilgili diizenledikleri profesyonel
egitimleri yeterli bulduklar1 séylenebilir. Meslek Odalar1, KGK, SPK
ve egitim kurumlar1 vb. gibi kurumlarin TFRS ile ilgili verdikleri pro-
tesyonel egitimin yeterli olup olmadig hakkinda diistincesi olmayan-
larin orani ise %9,3 olarak belirlenmistir.

+ Katiimalarmn yaklagik %80°ni ilgili kurumlarin UFRS- TERS ile ilgili
talep edilen konular hakkinda diizenli olarak anketler yapmadiklarini
diistindiiklerini ifade etmistir.

* Aragtirmaya katilan meslek mensuplarinin %65,8’1 ilgili kurumlarin
(KGK, SPK, BDDK... vb.) web sayfalarinin UFRS- TFRS ve gergege
uygun degerle ilgili yeterli kaynaklar igerdigini diigiinmektedir.

* Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin “Medya organlari
UFRS-TERS ile ilgili yeterli bilgi saglamaktadir.” ifadesini %45°1 ke-
sinlikle katilmiyorum, %16,4’ii kismen katilmiyorum, %7,4’ fikrim
yok ve %31,2’si kismen katiliyorum seklinde yanitlamugtir. Bu sonug-
tan hareketle muhasebe meslek mensuplarinin yarisindan fazlasinin
medyanin TFRS’ye iliskin sundugu bilginin yetersiz oldugunu dii-
stindiikleri soylenebilir.

3.4.4. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlart ile Tlgili Genel Sorunlara Yénelik
Goriigleri

Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS {izerine ilgili kurumlar tarafindan
saglanan hizmetlere iliskin goriiglerinin tespitine yonelik olusturulan sorulara
verilen yanitlar Tablo 12°de yer almaktadur.



Omer KAYA | 65

Tablo 12: TFRS ile Ilgili Genel Sorunlara Yonelik Dagjilunlar

Katilim Diizeyleri
. e 46
S =

v O <) ) [5)
. =N =N >
Ifadeler = g g g g 5 % E %

£ BT 3 Ef £%

M 2y VAVERVES)

N % N % N % N % N %
UFRSTFRS’ye gegisle birlikte
sirketler teknik ve profesyonel 0 0 91 338 46 17,1 63 234 69 257
kadro agisindan sorunlar yagamaya
baglamuistir.
UFRSTERS finansal raporlamay1 4 15 2 0,7 5 19 258959 0 O
¢ok biirokratik hale getirmektedir.
UEFRS-TERS gereginden fazla
detayli tanimlar igermektedir. 0 0 29 108 66 245 174 647 0 O
UFRSTFRS finansal 4 15 16 621 0 0 78 29 20 74
raporlamadaki hareket 6zgiirliigiinii 7
kisitlamaktadir.
UFRSTFRS’ye gegisle birlikte
muhasebe galiganlarinin is yiikii 0 0 91 338 0 0 93 3406 8 31,6
artmistir.
UFRSITFRS’ye dayah diigiinme
sekline adapte olmak benim 0 0 9731 0 0 120446 52 193
agimdan kolay olmustur.
UFRSTFRS denetimi 46 17,1 77 28,6 32 119 87 323 27 10
kolaylagtirmaktadir.
UFRS-TERS karsilastirilabilirligi 4 15 59 219 0 O 161 599 45 16,7
arttirmaktadir.
UFRSTFRS ortak dili 50 186 59 219 0 0 95 353 65 242
gelistirmektedir.
UFRS-TERS hesap verilebilirligi 50 18,6 59 219 32 119 81 30,1 47 175
gelistirmektedir.
UFRS-TFRSnin hesap 4 15 14 52 70 26 105 39 76 28,3

plani igermesi uygulamay1
kolaylagtiracaktur.
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Aragtirmada muhasebe meslek mensuplarinin TFRS ile ilgili yagadiklar
genel sorunlara iliskin goriislerini saptamak amaciyla olugturulan ifadelere
katihm sonuglar1 Tablo 12°de yer almaktadir. Sonuglar incelendiginde;

Katilmcilarin “UFRSTFRS’ye gegisle birlikte sirketler teknik ve pro-
tesyonel kadro agisindan sorunlar yagamaya baglamigtir.” goriisiine
%33,8’inin katithm saglamadigy, %17,1°1 so6z konusu ifade hakkinda
herhangi bir fikre sahip olmadigi, %49,1 nin ise katilim yoniinde go-
riig beyan ettigi tespit edilmistir.

“UFRS-TFRS finansal raporlamay ¢ok biirokratik hale getirmekte-
dir.” ifadesine katilimcilarin yaklagik %96’sinin kismen katiliyorum
seklinde yanit verdigi goriilmiigtiir. Muhasebe meslek mensuplarinin
ok biiyiik bir gogunlugun, TFRS’ye gegisin finansal raporlama stire-
cini daha biirokratik hale getirdigi diger bir ifadeyle yavaslattigr yo-
niinde bir diigiinceye sahip oldugu saptanmugstir. S6z konusu ifade,
genel sorunlara iliskin muhasebe meslek mensuplarinin tizerinde en

fazla oranda hem fikir oldugu ifadedir.

“UFRS-TFRS gereginden fazla detayli tanimlar igermektedir.” yargi-
sina meslek mensuplarinin %64,7’si kismen katiliyorum, %24,5°1 fik-
rim yok ve %10,8’1 kismen katilmiyorum yoniinde goriig bildirmistir.
Katilmcilarin yarisindan fazlasina gore TFRS gereksiz detaylar tanim-
lar igermektedir.

Katilmcilarin %63,6’s1 TFRS’nin finansal raporlamadaki hareket 6z-
giirligiinii kisitlamadigi, %36,4 i TFRS’nin finansal raporlamadaki
hareket 6zgiirliigiini kisitladigi yoniinde goriig bildirmistir. Bu sonug-
tan hareketle muhasebe meslek mensuplarinin yarisindan fazlasinin
TFRS’nin finansal raporlama siirecinde kisitlayici bir etkisi olmadigi-
n1 diigtindiikleri soylenebilir.

“UFRS-TFRS’ye gegisle birlikte muhasebe ¢aliganlarinin ig yiikii art-
mugtir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %33,8’1, 34,6’s1,
31,6’s1 sirastyla kismen katilmiyorum, kismen katiliyorum ve kesinlik-
le katiliyorum geklinde goriis bildirmistir. Katithimcilarin %66,2’sine
gore TFRS’ye gecig muhasebe ¢alisanlarinin ig yiikiind arttirmaktadir.

Ankete katilanlarin %63,9’u UFRSTFRS’ye dayal diigiinme sekline
adapte olmanin kendileri agisindan kolay oldugunu, %36,1°1 ise kolay
olmadigini bildirmistir.

UFRS-TFRS denetimi kolaylagtirmaktadir.” ifadesine meslek mensup-
larinin %17,1°1 kesinlikle katilmadigini, %28,6’s1 kismen katilmadig-
ni1, %11,9’u herhangi bir fikri olmadigini, %32,3’1 kismen katildigini
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ve %10’nu ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. S6z konusu ifadeye
katihm (%42,3) ve katilim saglamama (%45,7) oranlarinin birbirine
yakin oldugu, dolayistyla TFRS’ nin denetim tizerindeki etkisine dair
muhasebe meslek mensuplart arasinda goriig birligi olmadig: yoniinde
yorumlamak miimkiindiir.

+ Aragtirma anketinde yer alan “UFRS-TFRS kargilagtirilabilirligi arttir-
maktadir.” yargisina muhasebe meslek mensuplarinin %1,5°1, 21,9’u,
%59,9’u, %16,7’s1 sirastyla kesinlikle katilmiyorum, kismen katilmi-
yorum, kismen katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum geklinde goriis
bildirmistir. Katimcilarin %76,6’simin TFRS’ nin finansal raporlarin
kargilagtirilabilirligini arttirdigr diigiincesinde oldugu tespit edilmistir.
Bu sonucun Can ve Gor, (2011); Vicky, Branson ve Breesch, (2012);
Ozkan ve Ozgahin, (2012); Phan, Mascitelli ve Barut (2013) tara-
findan yapilan galigmalarin sonuglariyla uyumlu oldugu goriilmiistiir.

+ Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin “UFRS-TFRS
ortak dili gelistirmektedir.” ifadesine katiimcilarin yaklagik %601
olumlu yonde goriis bildirmistir.

« “UFRS-TERS hesap verilebilirligi gelistirmektedir.” seklinde diigii-
nen katilimcilarin oran1 %47,6’dir. TERS’nin hesap verilebilirligi ge-
ligtirdigi konusunda katilimcilarin %11,9’u herhangi bir fikre sahip
olmadigini, yaklagik %41°1 ise s6z konusu gortise katilmadiklarin
belirtmigtir.

+ Ankete katilanlarin %67,3’4 TFRS’nin hesap plani i¢ermesinin uy-
gulamay1 kolaylagtiracag: goriigiinde olduklarini beyan etmistir. Ka-
tilicilarin %26’sinim TFRS’nin hesap plani igermesinin uygulamay:
kolaylagtirip kolaylagtirmadigi hususunda fikir sahibi olmadigini be-
lirtmigtir. S6z konusu ifade, genel sorunlara iliskin muhasebe meslek
mensuplarinin tizerinde en fazla oranda fikir sahibi olmadiklar1 gorts
olarak tespit edilmistir.

3.5. Aragtirma Hipotezlerinin Test Edilmesi ve Farklilik Analizleri

3.5.1. Aragtirma Olgeklerinin Normal Dagilim Testleri ve
Sonuglar:

TFRS’ye iliskin genel goriiglerin  demografik  ozelliklere  gore
tarklibklarinin  analizine gegmeden once Oncelikli olarak anketten elde
edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi 22 adet likert 6lgekli
ifadelerin (genel goriigler, ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetler,
genel sorunlar) tamami igin Shapiro — Wilk Testi testi ile ol¢tilmiistiir.
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Tablo 13:Arastwma Verilerine Ait Shapiro - Wilk Normallik Testi Sonuglar:

Genel Goriigler Istatistik Anlamlihlk N
Diizeyi
UFRSTFRS’ nin kullanilmasi, yerel muhasebe
kurallarinin kullanilmasindan iyidir. 0,67 0,000 269
UFRS-TFRS hakkindaki diigiincelerim olumludur. 0,609 0,000 269
Adapte olunan standartlarin hepsi ¢ok 6nemli degildir. 0,857 0,000 269
Finansal raporlamada UFRS-TFRS’nin kullanilmast, 0,666 0,000 269
sunulan finansal bilginin kalitesini arttirmaktadir.
Devlet UFRS- TFRS’ye gegis siirecinde oncii bir rol 0,699 0,000 269
Oynamigtir.
UFRSTERS’ye uluslararast kurumlarin baskistyla 0,785 0,000 269
adapte olunmustur.
Hgili Kurumlar Tarafindan Saglanan Hizmetler Istatistik Anlamliik N
Diizeyi
UFRS-TERS ile ilgili lisans ve lisansiistii diizeyde yeterli 0,835 0,000 269
egitim verilmektedir.
ilgili kurumlar (Meslek Odalari, KGK, SPK ve 0,812 0,000 269
egitim kurumlari... vb.) UFRSTERS ile ilgili yeterli
profesyonel egitim programlari diizenlemektedir.
ilgili kurumlar UFRS- TFRS ile ilgili talep edilen 0,803 0,000 269
konular hakkinda diizenli olarak anketler yapmaktadir.
ilgili kurumlarin (KGK, SPK, BDDK... vb.) 0,659 0,000 269
web sayfalart UFRS- TFRS ve gergege uygun degerle
ilgili yeterli kaynaklar igermektedir.
Medya organlar1 UFRS-TFRS ile ilgili yeterli bilgi 0,749 0,000 269
saglamaktadir.
TFRS ile ilgili Genel Sorunlar Istatistik Anlamlilik N
Diizeyi
UFRS-TFRS’ye gegisle birlikte sirketler teknik ve
profesyonel kadro agisindan sorunlar yagamaya 0,771 0,000 269
baglamugtir.
UFRSTERS finansal raporlamayi ¢ok biirokratik hale 0,881 0,000 269
getirmektedir.
UFRS-TERS 0,753 0,000 269
gereginden fazla detayl tanimlar i¢ermektedir.
UFRS-TERS finansal raporlamadaki hareket 0,826 0,000 269

ozgiirliigiini kisitlamaktadur.
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UFRSTFRS’ye gegisle birlikte muhasebe ¢alisanlarinin -~ 0,877 0,000 269
ig yiikii artmigtir.

UFRSTEFRS’ye dayali diisiinme sekline adapte olmak 0,864 0,000 269
benim agimdan kolay olmustur.

UFRSTFRS denetimi kolaylagtirmaktadir. 0,181 0,000 269
UFRS-TFRS kargilagtirilabilirligi arttirmaktadur. 0,668 0,000 269
UFRS-TERS ortak dili geligtirmektedir. 0,825 0,000 269
UFRS-TERS hesap verilebilirligi gelistirmektedir. 0,707 0,000 269
UFRSTFRSnin hesap plani igermesi uygulamayi 0,768 0,000 269
kolaylagtiracaktir.

Tablo 13’de aragtirma verilerinin normal dagihm gosterip gostermedigine
ilisgkin Shapiro — Wilk testi sonuglar1 yer almaktadir. Shapiro — Wilk testi
sonuglarinin olasilik degerleri 0,05 anlamlilik diizeyinden kiigiik oldugundan
eriler normal dagimistir’ geklindeki temel hipotez reddedilmis ve
aragtirmaya ait verilerin normal dagimadigi sonucuna ulagilmugtir.
Dolayisiyla aragtirma hipotezlerinin test edilmesinde parametrik olmayan
farkhlik testlerinden Mann - Whitney U testi ve Kruskal - Wallis testi’i
kullanilmugtir.

3.5.2. Katilimcilarin Yag Gruplarma Gore TFRS Hakkinda
Genel Goriisler, Saglanan Hizmetler ve Genel Sorunlara Tliskin
Farkliliklarin Analizi

Bu boliim kapsaminda aragtirma anketine katihmcilarin yag gruplar ile
22 adet likert olgekli ifadelerin (genel goriigler, ilgili kurumlar tarafindan
saglanan hizmetler, genel sorunlar) tamamu arasindaki iligkiler parametrik
olmayan testler araciigiyla %5 anlamliik diizeyine gore Olgiilmiis ve
yorumlamalar yapilmugtir.
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Tablo 14: Olgek Ifadelerinin Yas Gruplarma Gire Farklik Analizi

Kruskal -
TFRS Genel Goriigler Yas N ﬁi‘l‘;“ Wallis H Test A‘S;l‘“;‘e;‘ll‘k
Istatistigi
UFRS-TFRS’nin 26-35 46 23,50
kullanilmast, yerel 36-45 171 148,64 183,47 0,000
mubhasebe kurallarinin
kullanilmasindan iyidir. 4655 52 18,79
. 26-35 46 127
UFRS-TERS haklandaki =50 (o) 129,56 12,080 0,002
diisiincelerim olumludur.
46-55 52 159,98
26-35 46 180
Adapre olunan standartlarin 50 ooy 55 35 22,006 0,000
hepsi ok 6nemli degildir.
46-55 52 136,79
Finansal raporlamada UFRS- 26-35 46 78,5
TFRS’nin kullanilmast, 36-45 171 156,53 54,697 0,000
sunulan finansal bilginin 4655 52 114.17
kalitesini arttirmaktadir. >
Devlet UERS- TFRS’ye 26-35 46 120
gegls siirecinde Oncii bir rol  36-45 171 116,82 84,339 0,000
oynamistir. 46-55 52 208,06
UFRS-TFRS’ye 26-35 46 93
uluslararasi kurumlarin 36-45 171 133,29 34,890 0,000
baskmyle adapte 4655 52 177.77
olunmustur.
ilgili Kurumlar Tarafindan Y N Ortalama VVI:JIiil;SIlfIalT;st Anlamlilik
Saglanan Hizmetler a3 Ranklar {statistisi Diizeyi
statistigi
JUFRSTERS ile ilgili lisans 26-35 46 36,5
ve lisanstistii diizeyde yeterli 36-45 171 150,78 97,200 0,000
cgim 4655 52 17023
verilmektedir. >
Tlgili kurumlar (Meslek 26-35 46 46,5
Odalari, KGK, SPK 36-45 171 135,84 119,020 0,000
ve egitim kurumlarr...
vb.) UFRS- TERS ile
ilgili yeterli profesyonel 46-55 52 210.52
egitim programlari ’
diizenlemektedir.
Ilgili kurumlar UFRS- 26-35 46 48
TERS ile ilgili talep edilen ~ 36-45 171 152,63 79,665 0,000
konular hakkinda diizenli
46-55 52 154

olarak anketler yapmaktadir.
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Tablo 14%in devama

Tigili Kurumlar Tarafindan Ortalama V\7I:lliil:SIIfIalT;st Anlamlilik
Saglanan Hizmetler Yas N Ranklar e . Diizeyi
Istatistigi
Ilgili kurumlarin (KGK, ~ 26-35 46 181
SPK,BDDK...vb.) web 3645 171 118,91 35,397 0,000
sayfalar1t UFRS- TFRS ve
522;%6 uygun degerle ilgili 1655 £ 18721
kaynaklar igermektedir.
Medya organlar1 UFRS- 26-35 46 2275
TERS ile ilgili yeterli bilgi  36-45 171 88,87 191,266 0,000
saglamaktadir. 46-55 52 244,88
Kruskal -
TFRS Genel Sorunlar  Yas N Ortalama Wallis H Test Anlamhhk
Ranklar . L. Diizeyi
Istatistigi
UFRS-TFRS’ye 26-35 46 114.5
gegigle birlikee sirketler 36-45 171 130,18 14,876 0,001
teknik ve profesyonel kadro
agisindan sorunlar yagamaya 46-55 52 169
baglamuistir.
26-35 46 140,5
UFRSTERS finansal
raporlamay: gok 36-45 171 13185 6,545 0,038
buirokratik hale
getirmektedir.
46-55 52 140,8
UFRS-TFRS 26-35 46 182,5
gereginden fazla detaylt 36-45 171 117.6 38,806 0,000
tamimlar igermektedir 46-55 52 150,19
26-35 46 88
UFRSTERS finansal
raporlimadaki =~ 36-45 171 124,68 93,443 0,000
hareket 6zgiirliigiinii
kisitlamakeadir.
46-55 52 210,5
UFRS-TFRS’ye 26-35 46 138
gegisle birlikte muhasebe 3645 171 113,5 59,54 0,000
caliganlarinin ig yiikii
artmugtur. 46-55 52 203,04
UFRSTERS’ye dayal 26-35 46 157.,5
diistinme gekline adapte 36-45 171 155,1 91,94 0,000
olmak benim agimdan kolay
46-55 52 49

olmugtur.
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UFRSTFRS denetimi 26-35 46 23,5
kolaylastirmaktadur. 3645 171 154,87 123,17 0,000
46-55 52 168,31
UFRS-TERS 26-35 46 144
kargilagtilabilirligi 3645 171 12141 22,619 0,000
arttirmaktadir.
46-55 52 171,73
26-35 46 255
UFRSTERS oraakedili - 50 o 17 15195 124,171 0,000
geligtirmektedir.
4655 52 178,54
26-35 46 255
UFRSTERS hesap
verilebilirligi 36-45 171 150,16 122,905 0,000
gelistirmektedir.
4655 52 182
UFRS-TFRS’nin 26-35 46 141
hesap plani igermesi 36-45 171 161,61 104,727 0,000
uygulamay1
kolaylagtiracaktir. 46-55 52 42,19

Analiz sonuglarinda muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’ye iliskin
genel gortglerinin, 1lgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlere ve
genel sorunlara iliskin gorislerinin, p<0,05 oldugundan, yas gruplar
agisindan  farkliik gosterdigi tespit edilmisti. Bu nedenle, muhasebe
meslek mensuplariin TFRS hakkindaki goriigleri yag gruplarna gore
tarklilagmaktadir hipotezi kabul edilmistir.

TFRS’nin kullanilmasi, yerel muhasebe kurallarinin kullanilmasindan iyi
oldugu ve sunulan finansal bilginin kalitesini artirdig1 goriigiine 36-45 yag
araliginda olanlarin 26-

35 ve 46-55 yag yag araliginda olanlara kiyasla daha ileri diizeyde katildig:
belirlenmistir. Yag gruplarinin sira ortalamalarina bakildiginda 46-55 yas
grubunda olan katiimcilarin TFRS hakkindaki diigiincelerinin daha yiiksek
oranda olumlu yonde oldugu ve devletin TFRS’ye gegis siirecinde oncii bir
rol oynadig: goriisiine daha fazla katildiklar: tespit edilmistir. Bunlarin yani
sira katilimcilarin yagi yiikseldikge TER S’ye uluslararasi kurumlarin baskistyla
adapte olundugu goriigiine katilim diizeylerinin de arttig1 saptanmugtir. 26-
35 yag grubunda olanlarin diger yag grubundakilere kiyasla adapte olunan
standartlarin hepsinin gok 6nemli olmadig1 goriisiine daha fazla katilim
sagladiklar1 gortlmiistiir.
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Katilmcilarin  TFRS hakkinda ilgili kurumlar tarafindan saglanan
hizmetlere ve genel sorunlara iliskin tiim gortigleri ile yag gruplar: arasinda
iliski oldugu tespit edilmigtir. 46-55 yag araliginda olan katilimcilarin TERS
hakkinda ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlerin yer aldigi tiim
goriiglere diger yag gruplarindan daha fazla katilim sagladiklar1 goriilmiistiir.
Bu sonug 46-55 yag araligindaki muhasebe meslek mensuplarmin ilgili
kurumlar tarafindan verilen egitimleri yeterli bulmalari tizerinde is deneyimleri
sonucunda daha fazla bilgi ve pratige sahip olmalari ile agiklanabilir. Ayrica
bu yag araligindakilerin TFRS’ye gegisin sirketlerin teknik ve profesyonel
kadro agisindan sorunlar yagamaya bagladigina, finansal raporlamayr daha
biirokratik hale getirdigine, raporlamada hareket ozgiirliigiinii kisitladigina
ve muhasebe galiganlarinin ig yiikiinii arttirdigina daha ileri diizeyde katildig:
goriilmiigtiir. TFRS’nin ortak dili geligtirdigi, karsilagtirilabilirligi arttirdigy
ve denetim kolaylastirdig goriisii izerinde yag degiskeninin etkisi oldugu ve
46-55 yag grubunda yer alan muhasebe meslek mensuplarinin s6z konusu
goriiglere diger yas gruplarina oranla daha iist diizeyde katilmugtir.

Katilmcilarin  yaglart  yiikseldikge TFRS’nin ortak dili ve hesap
verilebilirligi gelistirdigi, denetimi kolaylastirdig1 goriisiine katilimin arttig
tespit edilmistir.

3.5.3. Katilimcilari Egitim Durumlarina Gore TFRS Hakkinda
Genel Goriisler, Saglanan Hizmetler ve Genel Sorunlara Iliskin
Farkliliklarin Analizi

Bu boliim kapsaminda aragtirma anketine katilimcilarin egitim durumlari
ile 22 adet likert 6lgekli ifadelerin (genel sorunlar, ilgili kurumlar tarafindan
saglanan hizmetler, genel sorunlar) tamamu arasindaki iligkiler parametrik
olmayan testler araciigiyla %5 anlamlilik diizeyine gore olglilmiis ve
yorumlamalar yapilmugtir.
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Tablo 15: Olgek Ifadelerinin Ejitim Durumlarma Giove Farkiik Analizi

Mann
- Egitim Ortalama  Whitne Anlamlilik
TERS Genel Gorilsler Dugrumu Ranklar U Testy Diizeyi
Istatistigi
UFRSTFRS’nin Lisans 230 129.56
kullanilmasi, yerel muhasebe Yiiksek
kurallarinin kullanilmasindan . 39 167,1 3233,000 0,001
A Lisans
tyidir.
UFRS-TERS hakkindaki ?ﬁ;‘i 230 13529
diistincelerim olumludur. Lisans 39 133,28 4418,000 0,841
Adapte olunan standartlarin ;ﬁiﬁ( 230 119,95
hepsi ¢ok 6nemli degildir. Li 39 22377 1023,000 0,000
isans
Finansal raporlamada UFRS- Lisans 230 124,99
TFRS’nin .
kullanilmasi, sunulan finansal ngsek 39 194,01 2183,500 0,000
bilginin kalitesini arttirmaktadir. Lisans
Devlet UFRS- TFRS’ye Lisans 230 137,54
gegly siirecinde 6ncti bir rol Yiiksek
oynamustir. Lisans 39 120 3900,000 0,113
UFRSTFRS’ye Lisans 230 154,03
uluslararas: kurumlarin baskistyla ngsck 39 2279 109,000 0,000
adapte olunmustur. Lisans
ilgili Kurumlar Tarafindan
Saglanan Hizmetler
JUFRSTERS ile ilgili lisans ve Lisans 230 139,48
lisansiistii diizeyde yeterli egitim  Yiiksek
verilmektedir. Lisans 39 108,6 5,582 0,018
Tlgili kurumlar (Meslek Lisans 230 129,67
Odalari, KGK, SPK ve
egitim kurumlart... vb.)
UFRSTERS ile ilgﬂi thCrli Yi.i-kSCk 39 166.44 8.166 0.004
profesyonel egitim programlari Lisans ’ ’ ’
diizenlemektedir.
ilgili kurumlar UFRS- TFRS Lisans 230 120,24
ile ilgili talep edilen konular Yiiksek
hakkinda diizenli olarak anketler . 39 222,05 65,552 0,000
Lisans
yapmaktadr.
ilgili kurumlarin (KGK; SPK, Lisans 230 14544
BDDK... vb.) web sayfalar1
UERS- TERS ve gergege uygun
degerle {‘?l‘sek 39 7344 40,975 0,000
ilgili yeterli kaynaklar 15ans
icermektedir.
Medya organlar1 UFRS-TFRS ile éﬁjslg( 230 14575
ilgili yeterli bilgi saglamaktadr. 230 13948 34,694 0,000

Lisans
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Tablo 15%in devama

TFRS Genel Sorunlar

Lisans 230 146,35
UFRSTERSye gegisle birlikte

sirketler teknik ve profesyonel Yiiksek 1875000 0,001
kadro agisindan sorunlar yagamaya 39 68,08

Lisans
basglamugtir
Lisans 230 1381

UFRS-TERS finansal raporlamay: Yiiksek

ok biirokratik hale getirmektedir. Lisans 39 116,72 3772,000 0,038
Li 230 143,64

UFRS-TERS gereginden fazla detayl Ylslmi 0 ’

tanimlar icermekeedir. T 30 8404 2497,000 0,000
Lisans

UFRSTEFRS finansal raporlamadaki ‘I{J liani 230 141,9

harcket dzgiirliigiinii kistlamakeadr. L‘il:;‘ 39 9428 2897,000 0,000

UFRSTFRS’ye gegisle birlikte Lisans 230 144.58

muhasebe ¢aliganlarinin ig yiikii Yl.lksel( 39 7849 2281000 0,000

artmugtir. Lisans

UFRSTEFRS’ye dayal diisiinme Lisans 230 119,22

sekline adapte olmak benim agimdan Ygl<sel< 39 22806 855500 0,000

kolay olmustur. Lisans

UFRSTFRS denetimi ;jani 230 130,69

kolaylagtirmakeadir. TR 39 16041 3494,000 0,000
Lisans
Li 230 130,34

UFRS-TERS kargilastirilabilirligi Y_l_slmi 0 130,

artarmaktadir. TSR 30 162,49 3067,000 0,000
Lisans
Lisans 2 12

UFRSTERS ortak dili — 0 128,83

geligtirmekeedir. UOTE 39 171,36 4012,000 0,000
Lisans

e g Li 230 132,94

UFRSTERS hesap verilebilirligi Y‘I.Slani ’

geligtirmektedir. HETC 390 147,13 2552,000 0,000
Lisans

UFRSTFRSnin hesap plani igermesi ;;jani 230 1434

uygulamay: kolaylastiracaktir. Lisﬁs( 39 8545 3067,000 0,000

Farklilik analizlerinde muhasebe meslek mensuplarinin TERS’ye iligkin
genel goriiglerinin, ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlere ve genel
sorunlara iligkin goriiglerinin egitim durumu agisindan farklilik gosterdigi
tespit edilmisti. Bu nedenle, muhasebe meslek mensuplarimin TERS
hakkindaki goriigleri egitim durumuna gore farklilagmaktadir hipotezi kabul
edilmistir.
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Test sonuglarina bakildiginda katilimcilarin TFRS’ye iliskin - genel
gortigleri, ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetler ve genel sorunlar ile
egitim durumu arasinda iligki oldugu tespit edilmigtir. Katilimcilarin TERS’ye
iliskin genel gortslerinin, TFRS hakkindaki diigiincelerim olumludur ve
devlet TFRS’ye gegis stirecinde oncii bir rol oynamugtir goriigleri haricinde,
egitim durumlar agisindan farklilagtigini gostermektedir. Yiiksek lisans
mezunlarinin - TERS’nin  kullanilmasinin, yerel muhasebe kurallarinin
kullanilmasindan 1iyi oldugu, adapte olunan standartlarin hepsini gok
onemli bulmadiklari, TFRS’nin sunulan finansal bilginin kalitesini arttirdigt
goriisiine daha fazla katildiklari; TFRS’ye uluslararas: kurumlarin baskistyla
adapte olundugu goriigiine ise lisans mezunlarinin daha yiiksek diizeyde
katihm sagladiklar1 goriilmiistiir.

Yiiksek lisans mezunlarinin TFRS ile ilgili lisans ve lisanstistii verilen
egitimleri lisans mezunlarmna goére daha az seviyede yeterli bulduklari
goriilmiistii. Bu sonu¢ dogrultusunda lisansiistii programlarda verilen
muhasebe derslerinin daha fazla TFRS oOzelinde yiirtitiilmesinin faydah
olacagi sOylenebilir. Egitim diizeyi yiikseldikge TFRS’nin denetimi ve
kargilastirilabilirligi kolaylagtirdigy, ortak dili gelistirdigi, hesap verilebilirlige
gelistirdigi gortiglerine katilimin da arttigy tespit edilmigtir.

3.5.4. Katilimcilarin TFRS’ye Gegis Nedenine Gore TFRS
Hakkinda Genel Goriisler, Saglanan Hizmetler ve Genel Sorunlara
Tliskin Farkliliklarin Analizi

Bu boliim kapsaminda aragtirma anketine katilimcilarin TFRS’ye gegis
nedeni ile 22 adet likert Olgekli ifadelerin (genel sorunlar, ilgili kurumlar
tarafindan saglanan hizmetler, genel sorunlar) tamami arasindaki iliskiler
parametrik olmayan testler aracihiiyla %5 anlamlilik diizeyine gore olgiilmiig
ve yorumlamalar yapilmugtir.
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Tablo 16: Olgek Ifadelerinin TERSYe Gegis Nedenine Gove Favklilk Analizi

Mann
e TFRS’ye Gegis Ortalama Whitney Anlamlilik
TFRS Genel Goriisler Nedeni N ar UTest Dizeyi
istatistigi
) Yonetimin 14 2615
UFRSTFRS nin kullaniimast, Inisiyatif >
yerel muhasebe kurallarinin
kullamlmasmdan iyidir. Yasall Zorunlulu.k 25 5 1 28,05 1 4’000 0’000
Haline Gelmesi
Yonetimin 5405
UFRS-TFRS hakkindaki Inisiyatifi
diistincelerim olumludur. Yasal Zorunlaluk
Haline Gelmesi 255 128,71 182,000 0,000
Yonetimin - g5
Adapte olunan standartlarin Inisiyatifi
hepsi ¢ok 6nemli degildir. Yasal Zorunluluk
Haline Gelmesi 255 141,34 168,000 0,000
Finansal raporlamada Yonetimin 14 11
UFRS- TFRS’nin Inisiyatifi
kullanilmasi, sunulan
ﬁnansal bilginin kalitesini Yasal' Zorunlulu_k 255 130,83 721’000 0’000
arttirmaktadir. Haline Gelmesi
Yonetimin
Devlet UFRS- TFRS’ye inisiyatifi 14 120
gegls siirecinde 6ncti bir rol
oynamgtir. Yasal Zorunluluk o120 03 1575000 0,367
Haline Gelmesi > > >
Yonetimin
UFRSTFRS’ye uluslararast Inisiyatif 14 93
kurumlarin baskistyla adapte
olunmugtur. Yasal Zorunluluk 0127 21 1197000 0,023

Haline Gelmesi
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Tablo 16’nn devams

ilgili Kurumlar Tarafindan
Saglanan Hizmetler
Yonetimi
UFRSTERS ile ilgili lisans oneumin 125
. e g . Inisiyatifi
ve lisansiistii diizeyde yeterli Yasal Zorunluluk
egitim verilmektedir. Haline Gelmesi 255 136,24 1470,000 0,252
Tlgili kurumlar (Meslek Yonetimin 14 102
Odalari, KGK, SPK ve inisiyatiﬁ
egitim kurumlari... vb.)
UFRS-TFRS ile 11g11f. ‘ Yasal. Zorunlulu.k 255 13681 1323000 0,088
yeterli profesyonel egitim Haline Gelmesi
programlari diizenlemektedir.
ligili kurumlar UFRS- TFRS ~ Yonetimin -, = o
ile ilgili talep edilen konular Inisiyatifi
hakkinda diizenli olarak Yasal Zorunluluk
anketler yapmaktadur. Haline Gelmesi 255 13396 1519,000  0,0315
Ilgili kurumlarin (KGK, Yonetimin 14 555
SPK, BDDK... vb.) web Inisiyatifi ’
sayfalart UFRS- TFRS ve
gercege uygun degerle ilgili o Zoruntuluk oo 13936 672,000 0,000
- ; . Haline Gelmesi
yeterli kaynaklar igermektedir.
Yonetimi
Medya organlar1t UFRS- ~O.m?tlm.m 14 1435
A . Inisiyatifi
TERS ile ilgili yeterli bilgi Yasal Zorunluluk
saglamaktadir. Haline Gelmesi 255 134,53 1666,000 0,653
TFRS Genel Sorunlar
UFRSTFRS'ye gegisle birlikee ~ Yonetimin = o
sirketler teknik ve profesyonel Inisiyatifi
kadro agisindan sorunlar Yasal. Zorunluluk 255 13313 1309000 0,081
yagamaya baglamistir Haline Gelmesi
UFRS-TERS finansal Yonetimin 05
. . Inisiyatifi
raporlamayi gok biirokratik Vasal Zorunluluk
hale getirmektedir. o . 255 134,7 17082,000 0,428
Haline Gelmesi
Yonetimin
UFRSTERS gereginden fazla Inisiyatifi 14 62,5
/1 lar i ktedir.
detayli tanimlar i¢ermektedir. Yasal. Zorunluluk 255 13898 770,000 0,000
Haline Gelmesi
UFRSTERS finansal Yonetimin 5105
. Inisiyatifi
raporlamadaki hareket Yasal Zorunluluk
ozgiirliigiini kisitlamaktadir. 255 130,85 728,000 0,000

Haline Gelmesi
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UERSTERS'ye gegigle birlikte s e
hasebe ¢alisanlarinin ig Inisiyatifi
ik : Yasal Zorunluluk

yiikii artmigtir. Haline Gelmesi 255 134,84 581,000 0,875

14 138

yonetmin -,y
Inisiyatifi
UFRSTFRS’ye dayal
diistinme gekline adapte Yasal Zorunluluk
olmak benim a¢imdan kolay ~ Haline Gelmesi 255 139,72 1085,500 0,000
olmustur.
- onetmin g
UFRSTFRS denetimi Inisiyatifi
kolaylagtirmaktadir. Yasal' Zorunlulu.k 255 13775 3494000 0,011
Haline Gelmesi
UFRSTFRS onetmin gy
e Inisiyatifi
kargilagtirilabilirligi Yasal Zorunluluk
arttrmaktadir. COTHMHS 255 128,85 217,000 0,000
Haline Gelmesi
Yonetimin
UFRSTEFRS ortak dili Inisiyatifi 287
gelistirmektedir. Yasal. Zorunlulu'k 255 1294 357.000 0,000
Haline Gelmesi
Yonetimin
UFRSTFRS hesap Inisiyatifi 14 182

ilebilirlisi oelistirmektedir.  Yas
verebiiri ecftmeted YasaI. Zorunlulu'k 255 13242 1127,000 0,017
Haline Gelmesi

UFRS-TFRSnin Yonetimin
hesap plan1 igermesi Vasal Zome

uygulamay1 kolaylasgtiracaktir. Haline Gelmesi 255 141,78 56,000 0,000

inisiyatiﬁ 14 11,5

Mann Whitney U testi sonuglarinda muhasebe meslek mensuplarinin
TFRS’ye iliskin genel goriiglerinin, ilgili kurumlar tarafindan saglanan
hizmetlere ve genel sorunlara iligkin goriiglerinin TFRS’ye gegis nedenine
bagl olarak farkhlik gosterdigi tespit edilmistir. Dolayisiyla muhasebe
meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki goriisleri TFRS’ye gegis nedenine
gore farklilagmaktadir hipotezi kabul edilmistir.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin genel gortigleri tizerinde,
devletin TFRS’ye gegis siirecinde oncii bir rol oynadigr gortisii haricinde,
TFRS’ye gore finansal tablo hazirlamaya baglama nedeninin anlaml
diizeyde etkisi oldugu tespit edilmistir. Yonetimin inisiyatifi gerekgesi ile
TFRS’ye uygun finansal tablo hazirlamaya baglayan sirketlerdeki muhasebe
meslek mensuplarinin TFRSye iliskin olumlu yargilara daha yiiksek oranda
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katihm sagladig1 sonucuna ulagilmigtir. Bu sonug yasal zorunluluk 6ncesi
finansal tablolarin1 TFRS’ye uygun hazirlayan girketlerin pratikteki deneyim
stirelerinin uzun olmast sebebiyle TFRS’ye uyum siirecinde uygulamaya

doniik daha az problem yagamalart ile agiklanabilir.

3.5.5. Katilimcilarin Pozisyonlarina Goére TFRS Hakkinda
Genel Goriisler, Saglanan Hizmetler ve Genel Sorunlara Tliskin

Farkliliklarin Analizi

Bu boliim kapsaminda aragtirma anketine katihmcilarin pozisyonlar: ile
22 adet likert olgekli ifadelerin (genel sorunlar, ilgili kurumlar tarafindan
saglanan hizmetler, genel sorunlar) tamamu arasindaki iligkiler parametrik
olmayan testler araciigiyla %5 anlamliik diizeyine gore Olglilmiiy ve

yorumlamalar yapilmugtir.

Tablo 17: Olgek Ifadelerinin Pozisyonlara Gove Farklik Analizi

Kruskal
Ortalama - Wallis Anlamlilik
TI.TR..S Genel Pozisyon N Ranklar HTest Diizeyi
Goriigler istatistisi
statistigi
Muhasebe Midiirti/ o3 5 g
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uyesi 4 58,5
UERS-TERS nin Mali Isler Miidiirii 59 162
kullanilmasi, yerel Biitge Planlama ve
muhasebe kurallarinin Raporlama 32 162 183,942 0,000
kullanilmasindan Midiirii
iyidir. Muhasebe Sorumlusu 46 235
Idari ve Mali Tsler
Miidiirt 2 261,5
Miidiir Yardimeist 38 162
Muhaseb§ ve lYIah Isler 25 162
Midiirt
Muhas'f%be quuru/ 63 16454
Yoneticist
Yonetim Kurulu Uyesi 4 12,5
Mali Tsler Miidiirii 59 127
UFRS-TERS Biitge Planlama ve
hakkindaki Raporlama Miidiirii 32 127 45,982 0,000
isiincelert
diistincelerim Muhasebe Sorumlusu 46 127
olumludur.
Idari ve Mali Tsler
Miidiirii 2 2495
Miidiir Yardimeist 38 127
Muhasebe ve Mali Isler 25 127

Miidiirii
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Kruskal -
Ortalama Wallis Anlamlilik
TI.TR..S Genel Pozisyon N Ranklar HTest Diizeyi
Goriigler e s
Istatistigi
Muhas?be Mufluru/ 63 2
Yoneticist
Yonetim Kurulu Uyesi 4 180
Mali Tsler Miidiirii 59 93
Biitge Planlama ve
Adapte olunan Raporlama 32 2535 265271 0,000
standartlarin hepsi ¢ok Miidiirii
onemli degildir.
Muhasebe Sorumlusu 46 180
Idari ve Mali Tgler
Mudirt 2 180
Miidiir Yardimecist 38 180
Muhasebe ve Mali Tsler
Miudirt 25 180
Muhas?be Mufluru/ 63 20048
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uyesi 4 2,5
Mali Tsler Miidiirii 59 785
. Biitge Planlama ve
Finansal raporlamada Ravorl. 2 211 250225 0.000
UFRSTFRS nin NF?; ama > >
kullanilmast, udura
sunulan finansal Muhasebe Sorumlusu 46 78,5
bilginin kalitesini idari ve Mali i§ler
arttirmaktadir. e 2 211
Miidiira
Miidiir Yardimcist 38 78,5
Muhasebe ve Mali Tsler
Miidiirii 25 211
Muhas?be Mufluru/ 63 11883
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uyesi 4 2,5
Mali Tsler Miidiirii 59 120
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Devlet UFRS- Biit¢e Planlama ve
TFRS’ye gecis Raporlama 32 120 133,836 0,000
stirecinde Oncti bir rol Miidiiria
oynamugtir. Muhasebe Sorumlusu 46 120
Idari ve Mali Tsler
Midiirti 2 120
Miidiir Yardimcisi 38 2405
Muhasebé ve Mah Isler 25 120
Miidiirti
Muhas?be Ml{duru/ 63 122,68
Yoneticisi
Yénetim Kurulu Uyesi 4 209
Mali Isler Miidiirii 59 209
UFRS-TFRS"ye Butge Plantamave =5, ) 0 517842 0,000
uluslararasi Raporlama Miidiirii
kurumlarmn baskisiyla  Myhasebe Sorumlusu 46 93
adapte olunmustur. . .
Idari ve Mali Isler ) 93
Midiirti
Miidiir Yardimeist 38 209
Muhasebe ve Mali Tsler
Midiirti % %3
ilgili Kurumlar
Tarafindan Saglanan
Hizmetler
Muhasebe Madirt/ 5, 5z
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uyesi 4 36,5
Mali Isler Miidiirii 59 240
[_JFRS-T ERS 1.1? 1.18111 Biitge Planlar.r.la ve 32 1125 239684 0,000
lisans ve lisanstistii Raporlama Miidiirii
diizeyde yeterli egitim
verilmekeedir. Muhasebe Sorumlusu 46 36,5
Idari ve Mali Tgler
Miidiirii 2 36,5
Midiir Yardimecist 38 1915
Muhasebe ve Mali Isler 25 1125

Midiirii
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Tablo 17nin devama

Kruskal -
Ortalama Wallis Anlamlilik
TFR__S Genel Pozisyon N Ranklar HTest Diizeyi
Goriigler T
Istatistigi
Muhas?be l.\/l.u-duru/ 63 71.97
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uyesi 4 46,5
Tgili kurumlar Mali Tsler Miidiirii 59 184
(Meslek Odalari,
KGK, SPK ve Biitge Planlama ve 32 184
egitim kurumlar...  Raporlama Miidiirii 251,100 0,000
vb.)
UFRSTERS ile Muhasebe Sorumlusu 46 46,5
ilgili yeterli
profesyonel egitim Idari ve Mali i§ler
g 2 46,5
programlari Mudiiria
diizenlemektedir.
Mudur Yardimcisi 38 250,5
Muhasebe ve Mali i§ler
Mudiiria 25 124
Muhas'f?be 1.\/I.u.duru/ 63 78.29
Yoneticisi
Yénetim Kurulu Uyesi 4 48
Ilgili Jurumlar Mali Isler Miidiirii 59 154
UFRS' TERS Biit¢e Planlama ve 32 253,5
ile llglh talcp Raporlama Mudiiri 240.603 0.000
edilen konular K >
hakkinda diizenli Muhasebe Sorumlusu 46 48
olarak anketler L .
yapmaktadr. Idanﬁ‘/];i\{il;lé Tgler 2 154
Mudur Yardimcisi 38 154
Muhasebé .Vc“l\./.lah Isler 25 225
Mudiira
Muhas?bc l.\/l_u.duru/ 63 59,14
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uyesi 4 55,5



84 | Tiirkiye Finamsal Raporlama Standartlavimn Uygulonmasma Iiskin Goriigler

Tlgili kurumlarin Mali Tsler Miidiirii
(KGK, SPK,
BDDK... vb.) Biitge Planlama ve
web sayfalar1 UFRS- Raporlama Miidiirii
TFRS 5
Ve %ergege ... Muhasebe Sorumlusu
uygun degerle ilgili
yeterli kaynaklar Idari ve Mali i§lcr
icermektedir. Mudiria
Mudur Yardimcisi
Muhasebe ve Mali i§ler
Mudiirt
Muhasebe Midiirt/
Yoneticisi
Yonetim Kurulu Uycsi
Mali Tsler Miidiirii
Medya organlafl Biitge Planlama ve
UFRS- TFRS ile Raporlama Mudiirit
ilgili yeterli bilgi
saglamakeachr, Muhasebe Sorumlusu
Idari ve Mali i§ler
Mudiirt
Mudur Yardimcisi
Muhasebe ve Mali Tsler

Miidiirii

59
32

46

38

25

63

59

32

46

38

25

181
55,5

255,002
181

91,5
181

181

122,23
61

61

61
238,629
2275

61
227.5

143,5

0,000

0,000
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Tablo 17nin devama

TFRS Genel Sorunlar

Muhas?be l‘\/I.u.duru/ 63 2109

Yoneticisi
Yonet_gn K'urulu 4 235
Uyesi

Mali Isler Miidiirii =~ 59 46
UFRS-TFRS’ye Blirge Planlamave =, 0 956657 0,000
gegisle birlikee sirketler Raporlama Midiirti

teknik ve profesyonel kadro  Muhasebe Sorumlusu 46 114,5

agisindan sorunlar yasamaya  {dari ve Mali Igler

baglamustir. Miidiirii 2 169
Midiir Yardimaist 38 169

b s
A MU 11
Yénet_im Kurulu 4 1405

Uycsi
Mali Isler Miadiira 59 140,5

Biitge Planlama ve

UFRSTFRS finansal 32 1405 72,327 0,000

N . Raporlama Miidiirii
raporlamayi gok biirokratik

Muhasebe Sorumlusu 46 140,5

hale getirmektedir. i )
Idari ve Mali Isler

Midiirt 2 5.5
Miidiir Yardimast 38 140.,5
Muhasebe ve Mali
Isler Miidiirii 25 1405
Muhasebe Miidiirti/ — c57
Yoneticisi
Yonet.1.m Khurulu 4 1825
Uyesi
Mali Tsler Miidiirii 59 182,5
UERS-TERS Blitge Planlamave = 0, 5 500202 0,000
gereginden fazla detaylh Raporlama Miidiirii
tanimlar igermektedir. Mubhasebe Sorumlusu 46  182.5
Idari ve Mali Tsler
Miidiirii 2 1825
Miidiir Yardimast 38 1825
Muhasebe ve Mali 25 15

Isler Miidiirii
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UFRS-TEFRS finansal
raporlamadaki hareket
ozgiirliigiini kisitlamaktadur.

UFRS-TFRS’ye

gegisle birlikte muhasebe
cahisanlarinin i yiikii
artmustr.

UFRSTERS’ye dayah
diigiinme gekline adapte

olmak benim agimdan kolay

olmustur.

Muhasebe Miidiirii/
Yoneticisi
Y(jnet.i.m Kurulu
Uyesi
Mali Tsler Miidiirii
Biitge Planlama ve
Raporlama Miidiirti
Mubhasebe Sorumlusu
Idari ve Mali Tgler
Miudiirt
Miidiir Yardimecist

Mubhasebe ve Mali
Isler Midiirii
Muhasebe Mudiirii/
Yoneticisi
Yonetim Kurulu
Uyesi
Mali Tsler Miidiirii

Biitge Planlama ve
Raporlama Miidiiri

Muhasebe Sorumlusu
Idari ve Mali Tgler
Mudiira
Miidiir Yardimecist
Muhasebe ve Mali
Isler Miidiirii
Muhasebe Miidiirti/
Yoneticisi
Yonetim Kurulu
Uyesi
Mali Tsler Miidiirii

Biitge Planlama ve
Raporlama Miidiirii

Muhasebe Sorumlusu

Idari ve Mali Tgler
Miidiirii

Mudiir Yardimcist

Muhasebe ve Mali
Isler Miidiirii

63

59
32

46

38

25

63

59
32

46

38

25

63

59
32

46

38

25

203,13

210,5
88
88 249,060
88

2105

210,5

88

201,57

138

46

46 174,195
138

227

227

138

126,25

157,5
157,5
2435 221,580
157,5
157,5
49

49

0,000

0,000

0,000
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Tablo 17nin devama

TFRS Genel Sorunlar
Muhasebe Madiri/ — c5 g6 59
Yoneticisi
Yonetim K.urulu 4 35
Uyest
Mali Tsler Miidiirii 59 85
UFRSTERS denetimi Bm?cl Pla“lar.‘?gY € 32 1395 236941 0,000
kolaylagtirmaktadir. Raporlama Miidiirii
Y ' Muhasebe Sorumlusu 46 235
Idari ve Mali Tgler
Mudiira 2 256
Mudur Yardimecisi 38 199
Muhasebe ve Mali
i§lcr Mudiria 25 199
Muhasebe Mudart/ (55, 3
Yoneticisi
Yt')net_lm K'urulu 4 25
Uyesi
Mali Tsler Miidiirii 59 34
UFRS-TFRS Biitce Planlama ve
kargilagtirilabilirligi ¢ Lo 32 144 268,000 0,000
Raporlama Miidiirii
arttirmakeadir.
Mubhasebe Sorumlusu 46 144
Idari ve Mali 1§lcr
Mudiira 2 247
Mudiir Yardimcist 38 144
Mubhasebe ve Mali
ig,ler Mudira 25 144
Muhas?be M.u.duru/ 63 237
YoOneticisi
Yénct_l_m Kurulu 4 255
Uyesi
Mali Tsler Miidiirii 59 80
UFRSTERS ortak dili If “tgelma“ﬁ‘f? € 3 157 258829 0,000
listirmektedir. aporfama Atdurt
&¢ Muhasebe Sorumlusu 46 25.5
Idari ve Mali Tsler
Mudiira 2 237
Midir Yardimast 38 157
Muhasebe ve Mali
I§ler Mudiira 25 157
Muhas't?be Mudurtl/ 63 22771
YoOneticisi
Yonetim Kurulu 4 255

Uyesi
Mali Tsler Miidiirii 59 80
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UFRSTFRS Biit¢e Planlama ve
e e L. 32 1255 171,274 0,000
hesap verilebilirligi Raporlama Miidiirii
gelistirmektedir. Muhasebe Sorumlusu 46 25,5
Idari ve Mali Tgler
Midiirt 2 246
Midiir Yardimeist 38 182
Muhasebe ve Mali
Isler Miidiirii %5 182
Muhasebe Midirti/ (505 ¢}
Yoneticisi
Yonetim Kurulu 4 25
Uyesi
Mali Isler Miidiirii 59 141
UERS-TFRS™nin Biitce Planlamave 2, 535 554900 0,000
hesap plani igermesi Raporlama Miidiirii
uygulamay1 Muhasebe Sorumlusu 46 141
kolaylastiracakir. idari i1
ylag Idari vc?l\/.l.al} Isler 5 2315
Miidiirii
Mudiir Yardimaist 38 53,5
Muhasebe ve Mali
i§ler Mudiiri 25 2315

Kruskal — Wallis H testi sonuglarinda muhasebe meslek mensuplarinin
TFRS’ye iliskin genel goriiglerinin, ilgili kurumlar tarafindan saglanan
hizmetlere ve genel sorunlara iliskin goriiglerinin pozisyonlar1 bakimindan
farklilastigr  goriilmiigtii.  Bu sonugtan hareketle muhasebe meslek
mensuplarinin TFRS  hakkindaki pozisyonlarina gore farklilagmaktadir
hipotezi kabul edilmistir.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin pozisyonlarmin genel
goriiglerin tamamu tizerinde anlaml bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir.
Caligtiklar: sirkette idari ve mali isler midiirii pozisyonunda ¢alisanlarin
TFRS’nin kullanilmasinin, yerel muhasebe kurallarinin kullanilmasindan
tyidir ve TERS hakkindaki diigiincelerim olumludur goriisiinii daha yiiksek
seviyede destekledikleri belirlenmigtir.

3.5.6. Katilimcilarin Yeterliliklerine Gore TFRS Hakkinda
Genel Goriisler, Saglanan Hizmetler ve Genel Sorunlara Tliskin
Farkliliklarin Analizi

Bu boliim kapsaminda aragtirma anketine katihmcilarin yeterlilikleri ile
22 adet likert Olgekli ifadelerin (genel sorunlar, ilgili kurumlar tarafindan
saglanan hizmetler, genel sorunlar) tamamu arasindaki iligkiler parametrik
olmayan testler araciigiyla %5 anlamliik diizeyine gore Olgiilmiis ve

yorumlamalar yapilmugtir.



Toblo 18: Olgek Ifadelerinin Yeterliliklere Gove Favklik Analizi
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Kruskal
L - Ortalama - Wallis Anlamlilik
TFRS Genel Goriisler Yeterlilik N Ranklar HTest  Diizeyi
Istatistigi
UFRS-TFRS’nin SMMM 177 149,09
kullanilmast, yerel Bagimsiz Denetgi 57 126,17 24993 0,000
mubhasebe kurallarinin
kullanilmasindan iyidir. Diger 59 121,20
. SMMM 177 12947
UFRSTERS hakdandaki o Deneri 57 9150 4727 0,000
diigtincelerim olumludur. N
Diger 59 141,06
Adapte olunan SMMM 177 111,02
standartlarin hepsi ¢ok Bagimsiz Denetgi 57 180 54,284 0,000
onemli degildir. Diger 59 175,57
SMMM 177 129,93
Finansal raporlamada Bagimsiz Denetgi 57 72
UFRS-TFRS nin 2,923 0,000
kullanilmasi, sunulan
finansal bilginin kalitesini Diger 59 155,61
arttirmaktadir.
Devlet UFRS- TERS ye SMMM 177 142,80
gegls siirecinde Oncti bir Bagimsiz Denetgi 57 41,67 7,704 0,000
rol oynamustir. Diger 59 120
UFRS-TFRS’ye SMMM 177 177
uluslararasi kurumlarin Bagimsiz Denetgi 57 170,33 123,407 0,000
baskisiyla adapte -
Diger 59 70,56
olunmustur.
Tigili Kurumlar
Tarafindan Saglanan
Hizmetler
UFRSTERS ile ilgili SMMM 177 166,45
lisans ve lisansiistii Bagimsiz Denetgi 57 36,50 89,881 0,000
duz.cydc yet.crll egitim Diger 59 83,84
verilmektedir.
Tlgili kurumlar (Meslek SMMM 177 151,75
Odalar1, KGK, SPK ve Bagimsiz Denetgi 57 46,50
egitim kurumlari... vb.) 26,310 0,000
UFRSTERS ile
11{;.11.1 yeterli profesyonel Diger 59 107,09
egitim programlari
diizenlemektedir.
Tlgili kurumlar UFRS- SMMM 177 134,68
TFRS ile ilgili talep edilen  Bagimsiz Denetgi 57 83,33 0,010 0,000
konular hakkinda diizenli
olarak anketler Diger 59 120,34

yapmaktadir.
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Tablo 18’in devama

Tlgili Kurumlar
Tarafindan Saglanan
Hizmetler

Tlgili kurumlarin (KGK, SMMM 177 143,71
SPK, BDDK... vb.)

Bagimsiz
web sayfalart UFRS- Denetgi 57 6750 9308 0,000
TERS ve gergege uygun
degerle 115111 yeterli . Diger 59 133,68
kaynaklar igermektedir.
SMMM 177 123,67
Medya organlar1 UFRS- Basimst
TERS ile ilgili yeterli bilgi gimsiz 57 61 12,570 0,000
) Denetci
saglamaktadir.
Diger 59 113,53
TFRS Genel Sorunlar
SMMM 177 166,45
UERS-TERS'ye Bagimsiz 57 36,50 89,881 0,000
gegisle birlikte girketler Denetci
teknik ve profesyonel
kadro agisindan sorunlar Diger 59 83,84
yagamaya baglamustir.
UFRSTEFRS finansal S 77 151,75
raporlamay1 ¢ok Bagimsiz 57 46.50 26.310 0.000
biirokratik hale Denetgi ’ ’ ’
getirmektedir. Diger 59 107.09
SMMM 177 134,68
UFRS-TERS Basimst
gereginden fazla detayli Eimsiz 57 83,33 0,010 0,000
. . Denetgi
tanimlar igermektedir.
Diger 59 150,34
UFRSTERS finansal SMMM 77 14371
raporlamadaki Bagimsiz
hareket 6zgiirligtini Denetgi 57 67,50 9,298 0,000
kasitlamaktadr. Diger 59 133,68
UFRS-TERSye SMMM 177 123,67
gegisle birlikte muhasebe Bagimsiz
calisanlarinin is yiikii Denetgi 57 166,45 12,570 0,000

artmugtir.

Diger 59 36,50
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UFRSTFRS’ye dayalr SMMM 177 83,84
diigiinme §.el<hnc adapte Baglmm‘z 57 15175 20512 0,000
olmak benim agimdan Denetgi
kolay olmugtur Diger 59 46,50
SMMM 177 107,09
UFRS-TFRS denetimi Bag1m51.z 57 13468 37172 0,000
kolaylagtirmaktadhr. Denetgi
Diger 59 83,33
SMMM 177 150,34
UFRS-TERS Basimsiz
kargilagtirilabilirligi & . 57 143,71 171,644 0,000
Denetci
arttirmaktadir.
Diger 59 67,50
SMMM 177 133,68
UFRSTERS ortak dili Bagmsiz 57 12367 41439 0,000
gelistirmektedir. Denetci
Diger 59 166,45
SMMM 177 36,50
UFRSTFRS hesap Basimst
verilebilirlig Simstz 57 8384 39815 0,000
.. . Denetgi
gelistirmektedir.
Diger 59 151,75
hesap plani igermest Bag1ms1.z 57 107,09 0,543 0.762
uygulamay1 Denetgi
kolaylagtiracakir. Diger 59 134,68

Test sonuglarinda muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’ye  iliskin
genel goriiglerinin, ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlere ve genel
sorunlara iliskin goriiglerinin sahip olunan yeterlilikler agisindan farklilagtig
saptanmugtir. Bu sonugtan hareketle muhasebe meslek mensuplarinin TERS
hakkindaki gortigleri yeterliliklere gore farklilasmaktadir hipotezi kabul
edilmigtir. SMMM yeterliligine sahip katilimcilarin ilgili karumlar tarafindan
saglanan hizmetler baghginda yer alan tiim ifadelere daha yiiksek seviyede
katilim sagladiklar1 goriilmistiir.

Ozetlemek gerekirse; arastirmanin hipotezlerinin test edilmesine yonelik
yapilan testlerin sonuglarnin Jermakowicz ve Tomaszewski (2006);
Bharathan, Joseph, Thomas ve Sambasivan (2015); Yilmaz, (2019); Yirgal,
(2019)’un galigmalarr ile benzerlik gosterdigi tespit edilmistir.






Sonug ve Oneriler

Sermaye piyasalariin  uluslararasilagmast ve ¢ok uluslu girketlerin
olugmasi, iletisim ve bilgi teknolojisindeki geligmelerin 6nemli sonuglar:
arasinda yer almaktadir. Bu gelismeler uluslararasi ticareti ve sermaye
hareketlerini 6nemli Ol¢iide arttirmistir. Uluslararasi finansal piyasalarda islem
yapan kisilerin saglikli ve etkin yatirim kararlar1 verebilmeleri igin ¢ok uluslu
sirketlerin mali verilerinin dogru bir gekilde analiz edilmesi ve yorumlanmasi
gerekmektedir. Dolayisiyla muhasebe ve finansal tablolarla ilgili bilgilerin
uluslararasi alanda paylagilabilir ve kargilagtirilabilir olmasi zorunluluk haline
gelerek muhasebede ortak bir dil olugturma ihtiyacini giindeme getirmistir.
Bu ihtiyaca cevap olabilmesi amaciyla Uluslararast Finansal Raporlama
Standartlar1 olugturulmug ve Tiirkiye de pek ¢ok tilke gibi bu standartlara
entegre olma gabas igerisine girmistir. Bu baglamda, iilkemizde uygulanan
yerel muhasebe standartlart birakilmig ve herkesin kabul ettigi ve uygulama
taahhiidi verdigi UFRS uygulanmaya baglanmugtir.

Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar’’nin gevirisi olan Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlari’na gegisle birlikte, standartlarin kapsamina
giren sirketler i¢in finansal raporlarin bigimsel yapisinda, kapsaminda, 6lgme
ve degerlemesinde, dipnot ve agiklayict bilgilerinde degisiklikler zorunlu
hale gelmistir. Standartlarin bu kadar detayli ve karmagik olmasi, bilgi
ihtiyaci, belirsizlikler, tecriibe, geviri problemleri ve ig yiikii gibi faktorleri de
beraberinde getirmektedir. Bu baglamda aragtirmanin amacini, standartlarin
uygulayicist olan muhasebe meslek mensuplarinin standartlar ve standartlar
hakkinda ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetler hakkindaki
goriiglerinin - ve standartlarin  uygulanmasinda  yagadiklar1  sorunlarin
tespit edilmesi olugturmaktadir. Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin
demografik 6zelliklerinin standartlara iliskin yaganan sorunlar ve diigiinceler
tizerinde etkisinin olup olmadiginin arastirilmas: amaglanmugtir.

93
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Aragtirmada  nicel arasirma  yontemlerinden anket tekniginden
yararlanilarak, Borsa Istanbul’a kote olmus halka agik faaliyet gosteren
366 (mali kuruluglar harig) sirkete online anket formu gonderilmis ancak
anketlerin 269’u eksiksiz olarak cevaplandirildigindan 269 ankete ait
veriler analizlerde kullanilmugtir. Dolayisiyla aragtirmanin 6rneklemini 269
muhasebe meslek mensubu olugturmaktadir.

Anket formunda, muhasebe meslek mensuplarinin  demografik
ozelliklerine iligkin; muhasebe meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki
genel goriiglerini tespit etmeye yonelik; muhasebe meslek mensuplarinin
TFRS {zerine ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlere iliskin
goriiglerinin tespitine yonelik ve muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’nin
uygulanmasinda  kargilagilan  sorunlara iliskin  diiglincelerini ~ 6lgmeye
yonelik toplam 22 adet ifadeye yer verilmistir. Ankette yer alan 22 adet 5°li
likert Olgege sahip sorularin veri setine iliskin yapilan giivenilirlik analizi
sonucunda Cronbach’s Alpha katsayisinin %78 oldugu ve ankete iligkin
veri setinin oldukga giivenilir oldugu tespit edilmistir. Anket sonuglar1 SPSS
24.0 istatistik paket programi kullanilarak test edilmistir. Aragtirmaya ait veri
setinin normal dagilim gosterip gostermedigi Shapiro — Wilk Testi ile test
edilmigtir. Test sonuglara gore veri setinin normal dagilim gostermedigi
dolayistyla parametrik olmayan hipotez testlerinin kullanilmasinin uygun
oldugu sonucuna varilmugtir.

Caliymanin demografik ifadelerinin ele alindigi kisminda; muhasebe
miidiirii/yoneticisi, mali igler miidiirii, muhasebe miidiir yardimcisi ve
muhasebe sorumlusunun agirlikta oldugu goriilmiigtiir. Katihmeilarin biiytik
bir ¢ogunlugunun SMMM yeterliligine sahip oldugu ve Istanbul, Ankara,
Izmir sehirlerinde muhasebe ¢aligmalarinm vyiiriittiikleri gozlemlenmistir.
Katilmcilarin yarisindan fazlasinin muhasebe departmaninda galigtigr ve
36-45 yag arahginda yer aldig1 goriilmiistiir. Ayrica tiim katilimcilarin 10
yildan fazla mesleki deneyime sahip oldugu ve TFRS’ye gore finansal tablo
hazirlamaya baglama nedenlerinin agirlikli olarak yasal zorunluluk kaynakl
oldugu belirlenmistir. Meslek mensuplarinin egitim diizeyleri ve egitim
alinan tlkeler itibariyle dagilimlarina bakildiginda; tamaminin Tirkiye’de
egitim aldig1 ve lisans mezunlarimnin agirhkta oldugu gortilmiistiir.

Katilmailarin  ¢ogunlugunun (%74) TFRS’nin kullanimasinin  yerel
muhasebe kurallarinin kullanilmasindan daha iyi oldugunu diisiindiikleri
ve TFRS hakkinda olumlu diigiincelere sahip olduklar1 tespit edilmistir.
Adapte olunan standartlarin hepsinin ¢ok ©6nemli olmadigr gorisiine
meslek mensuplarinin yarisindan fazlasinin katilim yonlii goriig bildirdikleri
goriilmiistiir. Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin %22’sinin adapte
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olunan standartlarin tamamina iliskin bilgi sahibi olmadiklar1 s6ylenebilir.
Meslek mensuplarinin  neredeyse tamami (%98,5) TFRS’nin finansal
raporlarda sunulan mali bilgilerin kalitesini arttirdig1 yoniinde olumlu goriis
bildirdigi ve ¢ok biiyiik bir cogunlugunun (%89,6) devletin TFRS’ye gegis
stirecinde oncii bir rol oynadig: diisiincesinde oldugu tespit edilmigtir.

TERS ile ilgili lisans ve lisansiistii diizeyde verilen egitimlerin muhasebe
meslek mensuplarinin  yarisindan fazlasi tarafindan yetersiz bulundugu
soylenebilir. Katilimcilarin %7,4’ti TERS ile ilgili lisans ve lisansiistii
diizeyde verilen egitimlerin yeterli olup olmadigina dair herhangi bir fikre
sahip olmadiklarini beyan etmistir. Katihmcilarin yaris1 yakininin (%49,4)
ilgili kurumlarin TFRS ile ilgili diizenledikleri profesyonel egitimleri yeterli
bulduklarini beyan etmistir. Katiimeilarin yaklagik %80°ni ilgili kurumlarin
UFRS- TERS ile ilgili talep edilen konular hakkinda diizenli olarak
anketler yapmadiklarini diistindiiklerini ifade etmistir. Aragtirmaya katilan
meslek mensuplarmnin %65,8’1 ilgili kurumlarin (KGK, SPK, BDDK...
vb.) web sayfalarinin UFRS- TFRS ve gergege uygun degerle ilgili yeterli
kaynaklar igerdigini diiglinmedikleri saptanmugtir. Ayrica muhasebe meslek
mensuplarinin yarisindan fazlasinin medyanin TFRS’ye iliskin sundugu
bilginin yetersiz oldugunu diigiindiigli gortilmiistiir.

Katilmcilarin - %49,1’nin TFRS’ye gecisle birlikte girketler teknik
ve profesyonel kadro agisindan sorunlar yagamaya bagladigi yoniinde
goriig  bildirmigtir. Muhasebe meslek mensuplarinin  ¢ok  biiyiik  bir
gogunlugun, TFRS’ye gegisin finansal raporlama siirecini daha biirokratik
hale getirdigi diger bir ifadeyle yavaglattigi yoniinde bir diistinceye sahip
oldugu saptanmugtir. S6z konusu ifade, genel sorunlara iliskin muhasebe
meslek mensuplarinin iizerinde en fazla oranda hem fikir oldugu ifadedir.
Katilmcilarin yarisindan fazlasina gore TFRS gereksiz detayli tanimlar
igermektedir. Katimcilarin %63,6’st TFRS’nin finansal raporlamadaki
hareket6zgiirliigiinii kisitlamadigi, %36,4’G TFR S’ ninfinansal raporlamadaki
hareket ozgiirliigiinii kisitladigr yoniinde goriis bildirmistir. Bu sonugtan
hareketle muhasebe meslek mensuplarinin yarisindan fazlasinin TFRS’ nin
finansal raporlama siirecinde kisitlayict bir etkisi olmadigini diigiindiikleri
soylenebilir. Katimcilarin %66,2°sine  gore TFRS’ye gegis muhasebe
caliganlarinin ig yiikiinii arttirmaktadir. Ankete katilanlarin %63,9’u UFRS-
TFRS’ye dayali diigiinme sekline adapte olmanin kendileri agisindan
kolay oldugunu, %36,1°’1 ise kolay olmadigini bildirmistir. TFRS’nin
denetim {izerindeki etkisine dair muhasebe meslek mensuplar1 arasinda
goriig birligi olmadig yoniinde yorumlamak miimkiindiir. Katihimcilarin
%76,6’simin TFRS’nin finansal raporlarin kargilagtirilabilirligini arttirdigy
diisiincesinde oldugu tespit edilmistir. Aragtirmaya katilan muhasebe
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meslek mensuplarinin %60°1 TFRS’nin ortak dili geligtirdigini belirtmistir.
Katimailarin - %47,6’sinin- TFRS’nin  hesap  verilebilirligi  gelistirdigi
diisiincesinde oldugu saptanmugtir. Ankete katilanlarin %67,3’4 TFRS’nin
hesap plani igermesinin uygulamay1 kolaylastiracagi goriigiinde olduklarini
beyan etmigtir. Katilimcilarin %26’sinin TFRS nin hesap plani igermesinin
uygulamay1 kolaylastirip kolaylagtirmadigr hususunda fikir sahibi olmadigini
belirtmigtir. S6z konusu ifade, genel sorunlara iliskin muhasebe meslek
mensuplarinin iizerinde en fazla oranda fikir sahibi olmadiklari goriis olarak
tespit edilmistir.

Katimcillarin  TFRS  hakkinda ilgili kurumlar tarafindan saglanan
hizmetlere ve genel sorunlara iliskin tiim gorisleri ile yas gruplari arasinda
iligki oldugu tespit edilmistir. 46-55 yas arahiginda olan katilimcilarin TERS
hakkinda ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlerin yer aldig: tiim
goriiglere diger yag gruplarindan daha fazla katilim sagladiklar: gortilmiistiir.
Bu sonug 46-55 yag araligindaki muhasebe meslek mensuplarinin ilgili
kurumlar tarafindan verilen egitimleri yeterli bulmalar1 {izerinde 1ig
deneyimleri sonucunda daha fazla bilgi ve pratige sahip olmalan ile
agiklanabilir. TFRS’nin ortak dili gelistirdigi, karsilagtirilabilirligi arttirdigs
ve denetim kolaylagtirdig1 goriisii izerinde yas degiskeninin etkisi oldugu ve
46-55 yag grubunda yer alan muhasebe meslek mensuplarinin s6z konusu
goriiglere diger yag gruplarina oranla daha iist diizeyde katilim sagladiklar
saptanmugtir. Katimcilarin yaglarn yiikseldikge TFRS nin ortak dili ve hesap
verilebilirligi gelistirdigi, denetimi kolaylagtirdig1 goriisiine katilimin arttigs
tespit edilmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’ye iliskin genel goriigleri, ilgili
kurumlar tarafindan saglanan hizmetler ve genel sorunlar ile egitim durumu
arasinda iligki oldugu tespit edilmigtir. Katilimcilarin TFRS’ye iligkin genel
goriiglerinin, TFRS hakkindaki diistincelerim olumludur ve devlet TERS’ye
gegls siirecinde Oncii bir rol oynamistir goriigleri haricinde, egitim durumlari
agisindan  farkhilagtigim1 - gostermektedir.  Yiiksek lisans  mezunlarinin
TFRS’nin kullanilmasinin, yerel muhasebe kurallarinin kullanilmasindan
iyl oldugu, adapte olunan standartlarin hepsini ¢ok 6nemli bulmadiklari,
TFRS’nin sunulan finansal bilginin kalitesini arttirdig1 goriisiine daha fazla
katildiklar1; TFRS’ye uluslararasi kurumlarin baskisiyla adapte olundugu
goriigiine ise lisans mezunlarinin daha yiiksek diizeyde katihm sagladiklar
goriilmistiir. Yiiksek lisans mezunlarinin TFRS ile ilgili lisans ve lisansiistii
verilen egitimleri lisans mezunlarina gore daha az seviyede yeterli
bulduklar1 goriilmiigtii. Bu sonug dogrultusunda lisansiistii programlarda
verilen muhasebe derslerinin daha fazla TFRS o6zelinde yiiriitiilmesinin
taydali olacag1 sdylenebilir. Egitim diizeyi yiikseldikge TFRS’nin denetimi ve
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kargilagtirilabilirligi kolaylastirdig1, ortak dili gelistirdigi, hesap verilebilirligi
gelistirdigi goriiglerine katilimin da arttig1 tespit edilmigtir.

TFRS’ye iliskin genel goriiglerinin, ilgili kurumlar tarafindan saglanan
hizmetlere ve genel sorunlarailigkin goriiglerinin TFR S ye gegis nedenine bagh
olarak farkhlik gosterdigi tespit edilmigtir. Yonetimin inisiyatifi gerekgesi ile
TFRS’ye uygun finansal tablo hazirlamaya baslayan sirketlerdeki muhasebe
meslek mensuplarinin TFRS’ye iliskin olumlu yargilara daha yiiksek oranda
katihm sagladig1 sonucuna ulagilmigtir. Bu sonug yasal zorunluluk 6ncesi
finansal tablolarint TFRS’ye uygun hazirlayan sirketlerin pratikteki deneyim
stirelerinin uzun olmast sebebiyle TFRS’ye uyum siirecinde uygulamaya
doniik daha az problem yagamalarr ile agiklanabilir.

Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS’ye iliskin genel goriiglerinin,
ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetlere ve genel sorunlara iliskin
gorislerinin pozisyonlar1 bakimindan farkhlastigr goriilmiigtiir. Caligtiklary
sirkette idari ve mali igler miidiirii pozisyonunda ¢alisanlarin TFRS’nin
kullanilmasinin, yerel muhasebe kurallarinin kullanilmasindan iyidir ve
TFRS hakkindaki diigiincelerim olumludur goriisiinii daha yiiksek seviyede
destekledikleri belirlenmigtir. Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin
TFRS’ye iliskin genel goriiglerinin, ilgili kurumlar tarafindan saglanan
hizmetlere ve genel sorunlara iligkin goriiglerinin sahip olunan yeterlilikler
agisindan farklilagtigr saptanmigti. SMMM yeterliligine sahip katilimcilarin
ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetler baghiginda yer alan tiim ifadelere
daha yiiksek seviyede katilim sagladiklar1 gortilmiistiir.

Oneriler

Bu aragtirma sadece borsaya kote sirketlerde ¢alisjan muhasebe meslek
mensuplarinin  kapsayacak gekilde tasarlanmugtir.  Aragtirmanin Tirkiye
genelindeki muhasebe meslek mensuplar1 itizerinde yapilmasi TFRS’ye
iligkin genel goriigler, ilgili kurumlar tarafindan saglanan hizmetler ve genel
sorunlara iliskin goriislere dair genel bir resim ¢izebilmek adina faydal
olacaktir.

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak nicel yontem kullanilmistir.
Konuya iligkin derinlemesine analizler yapilabilmesi igin nitel aragtirma
tekniklerinin kullanilmasinin faydali olacag: diistiniilmektedir.

Aragtirma anketinde agik uglu sorulara yer verilmemistir. Ilerdeki
caligmalarda muhasebe meslek mensuplarinin ifadelerine dayanan sorularin
arastirmada yer almasimin TFRS’ye iliskin genel goriigler, ilgili kurumlar
tarafindan saglanan hizmetler ve genel sorunlara iliskin daha dogru bir
ongorii kazandiracag diigiiniilmektedir.
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Belli zaman araliklar1 ile katilimecilarin tekrar ankete tabi tutulmasi
aragtirmanin tek seferlik olmasinin olugturdugu giivenilirlik sorununa ¢6ziim
olabilecektir.
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Ekler

EK 1: Anket Formu

UFRS-TFRS nin  Uygulanmasinda Karsllasllag Sorunlar: Bafmsiz Denetime Tabi
Sirketlerin Muhasebe Sorumlularimin Giriisleri Uzerine Bir Arastirma

Bu anket galismasi Sakarya Universitesi Isletme Enstitiisii'nde viiriitillmekte olan “Muhasebe
Meslek Mensuplarimin Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari 'na Iliskin Goriisleri Uzerine Bir
Aragtirma” baghikl yiiksek lisans tez ¢alismasi igin yuritiilmektedir.

Katihmeilarin  isim, iletisim  ve calistiklar1 girket bilgileri talep edilmemekte olup,
depolanmayacak ve tasnif edilmeyecektir, Sizlerden edinilecek bilgiler tamamen bilimsel
amach olup, baska amagclarla kullanilmayacaktir.

Katkilarimz bizim i¢in énemlidir. Simdiden deZerli katkilarmizdan dolayr tegekkiir
ederiz.

Omer KAYA
smmm.omerkaya@gmail.com.tr Danisman:
Dog¢. Dr. Filiz KONUK

1. Béliim

DemografikBilgiler

Pozisyonunuzu belirtiniz.

Liutfen size uygun cevaplari igaretleyiniz.

1. 2. UFRS-TFRS ile ilgili yeterlilik gerektiren asagidaki segeneklerden hangisine veya
hangilerine sahipsiniz? *

| | smmm

R

| | Banka Mufettisligi

[ ] Akademik Unvan (Doktora, Dogentlik, v.b.)
[ vergi Uzmanh

m Uluslararasi denkligi olan SMMM belgesi

| | Bagimsiz Denetgl

| other:
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Giincel olarak galistiginiz firmada finansal tablolarin UFRS-TFRS'ye gdre hazirlaniimasinin
nedenini isaretleyiniz. (Yasal zorunluluk haline gelmesinin 6ncesinde ve sonrasinda baska
bir sebepten dolay standartlar kullanilmaya baslanilmigsa liitfen o segenedgi isaretleyiniz)

") Yonetimininsiyatifi

) Hissedarlarin talebi
"____'; Yurtigi finans kurumlannin talebi
: | Yurtdigi finans kurumlannin talebi
: ) Yasal zorunluluk haline gelmesi

~ ) Other:

Calistiginiz sehir
___',' Ankara
) lstanbul

) Other:

Ydéneticisi oldugunuz birim

) Muhasebe

) Finansal Raporlama ve Analiz
| Vergi

| Finans

) lg Denetim

() Other:

Yas grubunuz

() 25vealt
) 2635
) 3645
) 4655

() 5B ve Ustl

Egitim durumunuz
) Onlisans
:_} Lisans
j | Yiiksek Lisans

) Doktora
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Egitiminizi tamamladiginiz yer ( Diger ise iilke belirtiniz)
() Turkiye

() Aviupa

() Kuzey Amerika
( | Other:

Deneyim siireniz
() 1yldanaz,
\

l\_ -
() 46 yil arasi,

() 7-9ylarasi,

() 10vefazlas,

1-3 yil arasi,

2. Bélim

Goriigler

UFRS-TFRS hakkindaki genel gériisleri iceren yargilara katiim diizeyinizi belirtiniz.

Kesinlikle Kismen Fikrim Kismen Kesinlikle
Katimiyorum  Katlmiyorum Yok  Katiliyorum Katiliyorum

UFRS-TFRS'nin

kullariimas, yerel ) N ) N
muhasebe kurallarinin D D @) &) )
kullaniimasindan
iyidir.
UFRS-TFRS
hakkindaki
diiglincelerim
olumludur.
Adapte olunan T— A ‘ -
standartiarin hepsi L} U (,_.) 'r\_\ Q
cok dnemli dedildir.

Finansalraporlamada

UFRS-TFRS'nin

ku1|an|lma:s|,_5|l.|nulan (‘_} C_‘} g) L) Q
finansal bilginin

kalitesini

artirmaktadir.

Deviet UFRS-

TFRS'ye gegis @) D @) &) -

stirecinde dncl bir rol

oynamistir.
UFRS-TFRS'ye =
uluslararas C D) C ) ) C ) )

kurumlarnin baskisiyla

adapte olunmustur,
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UFRS-TFRS iizerine ilgili kurumiar tarafindan saglanan hizmetler hakkindaki
yargilara katihm diizeyinizi belirtiniz.

Kesinlikle Kismen Fikrim Kismen Kesinlikle
Katilmiyorum Katimiyorum Yok  Katliyorum Katiliyorum

UFRS-TFRS ile ilgili

lisans ve lisansiisti f

diizeyde yeterliegitim C:] C) :) C) D
verimektedir.

llgili kurumlar (Meslek

Odalan, KGK, SPK

ve egitim kurumlari...

v.b.) UFRS-TFRS ile

ilgili yeterli D D D D D
profesyonel egitim

programiari

diizenlemektedir.

ligili kurumlar UFRS-

TFRS ile ilgili talep

edilen konular

hakkinda diizenli Q D C) D D
olarak anketler

yapmaktadir.

ligili kurumlarnin (KGK,

SPK, BDDK... v.b.)

web sayfalari UFRS-

TFRS ve gergege D D D D C)
uygun dederle ilgili

yeterli kaynaklar

icermektedir.

Medya organlar

UFRS-TFRS ile ilgili C) C) (D D D

yeterli bilgi

sadlamaktadir.
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UFRS-TFRS ile ilgili genel sorunlar igceren yargilara katihm diizeyinizi belirtiniz,

Kesinlikle Kismen Fikrim Kismen Kesinlikle
Katlmiyorum  Katilmiyorum Yok  Katiiyorum  Katiliyorum

UFRS-TFRS'ye

gegisle birlikte

sirketler teknik ve

profesyonel kadro (:) D C) D D
agisindan sorunlar
yasamaya
baglamistir.
UFRS-TFRS finansal
raporiamay gok
biirokratik hale
getirmektedir.
UFRS-TFRS
gereginden fazla
detayl tanimlar
igermektedir.
UFRS-TFRS finansal
raporlamadaki
hareket dzgtrlagtni
kisitlamaktadir.
UFRS-TFRS'ye
gecisle birlikte
muhasebe
calisanlannin is yika
artmistir,
UFRS-TFRS'ye dayall
diisiinme sekline
adapte olmak benim
agimdan kolay
olmustur.
UFRS-TFRS denetimi
kolaylastirmaktadir.
UFRS-TFRS
karsilastirilabilirligi
artirmaktadr.
UFRS-TFRS ortak dili
gelistirmektedir,
UFRS-TFRS hesap
verilebilirligi
gelistirmektedir.
UFRS-TFRS'nin
hesap plani igermesi
uygulamay
kolaylastiracaktir
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